Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 34/PMS/2018
Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kozle

z dnia 17 grudnia 2018 roku

Ogloszenie otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadan publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle objetych
projektem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych
na rok 2019

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2018 r. poz.
1492 z p6zn. zm.) oraz projektu Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Narkotykowych na 2019 rok i projektu budzetu miasta na rok 2019,

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle
oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji nizej wymienionych zadan publicznych:
I. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb dotknietych problemem alkoholowym i przemocy
w rodzinie.
I1. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla os6b dotknietych problemem narkotykowym.
Zadania beda kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejszym ogloszeniu konkursowym w roku
2020.

W konkursie moga wzia¢ udziat organizacje pozarzadowe oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne,
o0 ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

I. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla os6b dotknietych problemem alkoholowym i przemocy
w rodzinie od dnia podpisania umowy do 09 grudnia 2020 r.
Zadanie bedzie kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejszym ogtoszeniu konkursowym w roku 2020.

1. Cel i zakres zadania
Zadanie to obejmuje udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy w rozwigzywaniu problemoéw
0s6b uzaleznionych i wspoétuzaleznionych od alkoholu oraz oséb doznajacych przemocy w rodzinie oraz
udzielanie bezposredniej pomocy prawnej w/w osobom.
2. Wysokosé dotacji
1) Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na zadanie w 2018 r. — 24.760,00 z1;
2) Wysokos¢ srodkow ujetych w budzecie, przeznaczonych na zadanie w 2019 r. —
20.140,00 z1 (uzaleznione od daty zawarcia umowy);
3) Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje¢ zadania w roku 2020 — 21.160,00 z1.

3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (dopuszcza si¢ finansowanie sktadek na ZUS i Fundusz Pracy ponoszonych przez
wyptacajacego wynagrodzenie) osob zatrudnionych w punkcie (specjalista psychoterapii uzaleznienia od
alkoholu, specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, pracownik socjalny, prawnik) posiadajacych
kwalifikacje do realizacji zadan punktu, przy czym wysokos¢ tego wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ kwoty
60,00 zt brutto za 1 godzine zegarows, a liczba godzin pracy finansowanych z dotacji nie moze przekroczy¢
24 godz. miesigcznie;



2) wydatki najmu pomieszczen i zaopatrzenia punktu w media - do wysokosci 1.100,00 zt na caty rok 2019,
1.200,00z1 na caty rok 2020;

3) ryczalt za obstuge ksiegowa — do wysokosci 200,00 zt za miesigc (ryczatt ten nie przystuguje za miesiace,
w ktorych zadanie nie bedzie prowadzone);

4) inne wydatki (telefon, materiaty biurowe) - do wysokosci 1.000,00 z1 na caty rok 2019 i 1.000,00z1 na caty
rok 2020.

4. Warunki, jakie winien spelnia¢ podmiot ubiegajacy sie o dotacje na realizacje zadania

1) dysponowanie kadra posiadajaca kwalifikacje do realizacji zadan punktu (wszystkie osoby pracujace
w punkcie powinny mie¢ rowniez ukonczone kursy i szkolenia w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz rozwiazywania problemow alkoholowych), potwierdzone stosownymi dyplomami, $wiadectwami
i certyfikatami:

a) specjalista psychoterapii uzaleznienia od alkoholu (osoba posiadajaca certyfikat lub bedaca w procesie
certyfikacji, ale majaca ukonczony Il poziom certyfikacji i bedaca minimum w trakcie superwizji, co potwierdza
stosowne dokumenty),

b) specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie (osoba posiadajaca certyfikat lub ukonczone studium ds.
przeciwdziatania przemocy w rodzinie),

¢) pracownik socjalny — wyksztatcenie wyzsze kierunkowe,

d) prawnik — wyksztatcenie wyzsze kierunkowe;

2) dysponowanie lokalem, w ktorym realizowane bedzie zadanie, potwierdzone tytulem prawnym
obowiazujacym przez caly okres realizacji zadania.

Il. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla os6b dotknietych problemem narkotykowym od dnia
podpisania umowy do 09 grudnia 2020 r.
Zadanie bedzie kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejszym ogtoszeniu konkursowym w roku 2020.

1. Cel i zakres zadania
Zadanie to obejmuje udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania pomocy w rozwigzywaniu probleméw
0s6b uzaleznionych od substancji psychoaktywnych, eksperymentujacych z substancjami psychoaktywnymi oraz
dotknigtych problemem narkotykowym, dziatania o charakterze edukacyjnym w zakresie narkomanii, jak rowniez
prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin o0séb uzywajacych s$rodkéw psychoaktywnych oraz grupy
informacyjno — edukacyjnej dla rodzin oséb uzywajacych srodkéw psychoaktywnych. Celem prowadzenia
grupy informacyjno-edukacyjnej jest wzrost wiedzy i umiejetnosci w obszarze uzaleznienia i wsp6tuzaleznienia
od srodkéw psychoaktywnych, rozwigzywania sytuacji kryzysowych, efektywne radzenie sobie z napicciem,
poczuciem winy i doznanej krzywdy w rodzinach zagrozonych uzaleznieniem od $srodkéw psychoaktywnych i w
rodzinach os6b uzywajacych srodkdw psychoaktywnych, natomiast celem prowadzenia grupy wsparcia jest
umozliwienie rodzinom os6b uzywajacych srodkéw psychoaktywnych dzielenia sie problemami i uczuciami
z innymi osobami dotknietymi takimi samymi problemami, jak rowniez odbudowanie wiary w siebie oraz nadziei
w mozliwos¢ poradzenia sobie z problemami, ktére dotykaja uczestnikdw grupy.
2. Wysokosé dotacji
1) Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na zadanie w 2018 r. — 16.330,00 z1;
2) Wysokos¢ srodkdw ujetych w budzetu przeznaczonych na zadanie w 2019r. —

23.020,00 z1 (uzaleznione od daty zawarcia umowy);
3) Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje¢ zadania w roku 2020 — 24.040,00 z1.

3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (dopuszcza si¢ finansowanie sktadek na ZUS i Fundusz Pracy ponoszonych przez
wyptacajacego wynagrodzenie) specjalistow psychoterapii uzaleznienia od narkotykéw zatrudnionych
w punkcie i udzielajacych porad, prowadzacych grupe wsparcia i grupe informacyjno-edukacyjna (osoby
posiadajace certyfikat lub bedace w procesie certyfikacji, ale majace ukonczony Il poziom certyfikacji i bedace



minimum w trakcie superwizji, co potwierdza stosowne dokumenty), przy czym wysokos$¢ tego wynagrodzenia
nie moze przekroczy¢ kwoty 60,00 zt brutto za 1 godzing zegarowa, a liczba godzin pracy finansowanych
z dotacji nie moze przekroczy¢:

a) 16 godzin miesiecznie 0s6b udzielajacych porad i konsultacji,

b) 48 godzin rocznie 0s6b prowadzacych grupe informacyjno-edukacyjna, przy czym w trakcie realizacji zadania
planuje sie 4 edycje grupy, trwajace po 6 tygodni kazda z edycji,

c) 8 godzin miesiecznie 0s6b prowadzacych grupg wsparcia;

2) ryczalt za obstuge ksiegowa — do wysokosci 200,00 zt za miesigc (ryczatt ten nie przystuguje za miesiace,
w ktorych zadanie nie bedzie prowadzone);

3) wydatki najmu pomieszczen i zaopatrzenia punktu w media - do wysokosci 1.100,00 zt na caty rok 2019
i 1.200,00z1 na caty rok 2020;

4) inne wydatki (telefon, materiaty biurowe) - do wysokosci 1.000,00 zt na caty rok 2019 i 1.000,00z} na caty
rok 2020.

4. Warunki, jakie winien spelnia¢ podmiot ubiegajacy sie¢ o dotacje na realizacje zadania

1) dysponowanie kadra posiadajaca kwalifikacje, okreslone w pkt 11.3.1) ogtoszenia, potwierdzone stosownymi
dyplomami, swiadectwami i certyfikatami;

2) dysponowanie lokalem, w ktorym realizowane bedzie zadanie, potwierdzone tytulem prawnym
obowiazujacym przez caly okres realizacji zadania.

I11. SKLADANIE OFERT
1. Kompletne oferty nalezy sktada¢ na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia
(dostepny od dnia ukazania si¢ niniejszego ogtoszenia na stronie internetowej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle -
www.kedzierzynkozle.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznych) w nieprzekraczalnym terminie do dnia
8.01.2019 roku w Kancelarii Ogdlnej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32, pokéj nr 139
(w godzinach pracy Urzedu).

2. Do oferty na realizacje zadan w zakresie prowadzenia punktu konsultacyjnego dla os6b dotknietych
problemem alkoholowym i przemocy w rodzinie (zadanie I) nalezy dolaczyé nastepujace zataczniki:

1) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru obowigzkowego dla oferenta;

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok dziatalnosci oferenta (z catej dziatalnosci oferenta).
W przypadku braku biezacego sprawozdania nalezy przedtozy¢ ostatnie sprawozdanie, jakim podmiot dysponuje
wraz z oswiadczeniem o terminie ztozenia aktualnych sprawozdan;

3) statut oferenta;

4) kopie dyplomdw, $swiadectw i certyfikatow, o ktérych mowa w opisie warunkdw, jakie powinien spetnia¢
podmiot wykonujacy te zadania (pkt. 1.4.1));

5) tytut prawny do lokalu, w ktérym oferent zamierza prowadzi¢ oferowang dziatalnos¢, o ktérym mowa w pkt.
1.4.2);

6) oswiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu skladajacego oferte o niekaralnosci
z zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami publicznymi oraz niekaralnosci za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

7) oswiadczenie, ze podmiot sktadajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktory zostana
przekazane $rodki, i zobowiazuje sie¢ go utrzymywa¢ do chwili zaakceptowania rozliczenia tych srodkéw pod
wzgledem finansowym i rzeczowym;

8) oswiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte wskazujace, ze kwota
srodkdw przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z ofertg i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie
finansowane z innych zrddet.

3. Do ofert na realizacje¢ zadan w zakresie prowadzenia punktu konsultacyjnego dla oséb dotknietych
problemem narkotykowym (zadanie Il) nalezy dolaczy¢ nastepujace zalaczniki:



http://www.kedzierzynkozle.pl/

1) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru obowigzkowego dla oferenta;

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok dziatalnosci oferenta (z catej dziatalnosci oferenta).

W przypadku braku biezacego sprawozdania nalezy przedtozy¢ ostatnie sprawozdanie, jakim podmiot dysponuje

wraz z oswiadczeniem o terminie ztozenia aktualnych sprawozdan;

3) statut oferenta;

4) kopie dyplomdw, swiadectw i certyfikatéw, o ktérych mowa w opisie warunkdw, jakie powinien spetnia¢
podmiot wykonujacy te zadania (pkt. 11.4.1));

5) tytut prawny do lokalu, w ktorym oferent zamierza prowadzi¢ oferowang dziatalnos¢, o ktérym mowa w pkt.
11.4.2);

6) harmonogram zaje¢ dla grupy informacyjno — edukacyjnej (pkt. 11.1);

7) harmonogram zaje¢ dla grupy wsparcia (pkt. I1.1);

8) program zajec¢ dla danej grupy, wraz ze wskazanymi metodami osiggania celéw, wskazaniem osoby

prowadzacej zajecia oraz iloscig godzin obejmujacych program (pkt. 11.1);

9) oswiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu sktadajacego oferte o niekaralnosci z zakazem

petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi oraz niekaralnosci za umysine

przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze podmiot skitadajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktéry zostang

przekazane srodki, i zobowigzuje sie go utrzymywaé do chwili zaakceptowania rozliczenia tych srodkéw pod

wzgledem finansowym i rzeczowym;

11) oswiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte wskazujace, ze kwota

srodkéw przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z ofertg i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie

finansowane z innych Zzrédet.

4. Kopie dokumentéw dotaczanych do oferty powinny by¢ poswiadczone za zgodnosé z oryginatem (na kazdej
stronie) lub jak w przypadku np. statutu lub innych dokumentéw zawierajacych wigcej niz 2 strony potwierdzenie
za zgodnos¢ z oryginatem na ostatniej stronie dokumentu z informacja jakich stron to potwierdzenie dotyczy.

5. Oferty wraz z zatacznikami nalezy umiesci¢ w zamknigtej kopercie z napisem ,,Konkurs na realizacje zadan
publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych i

narkotykowych — .....(nazwa zadania)........ .
6. Oferty ztozone po terminie, wskazanym w pkt. 111.1. nie beda rozpatrywane.
7. Oferty ztozone w kopertach wykazujacych slady naruszenia nie beda rozpatrywane.

IV. TERMIN, TRYB i KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nastagpi w dniu 9.01.2019 roku przez komisje konkursowa powotanag przez
Prezydenta Miasta. Wybor oferty zostanie dokonany niezwtocznie po rozpatrzeniu ofert i dokonaniu ich oceny
oraz ogtoszony w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miasta.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferenta w celu uzupetnienia oferty lub ztozenia wyjasnien.
Nieuzupetnienie dokumentéw w wyznaczonym terminie spowoduje pozostawienie oferty bez rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne i spetniajace wszystkie wymogi formalne oceniane beds wedtug nizej okreslonych
kryteriow:

1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego (max 3 pkty):

a) dysponowanie kadra spetniajaca warunki okreslone w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert (TAK: 1 pkt,
NIE: 0 pkt),

b) dysponowanie lokalem przez caty okres realizacji zadania (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),

C) zapisy statutu pozwalaja na realizacje zadania (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt);



2) kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania
(max 2 pkty):
a) kalkulacja obejmuje w catosci zakres rzeczowy zadania (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) wysokos¢ dotacji wynikajaca z kalkulacji jest nizsza, niz okreslona w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert
(+ 1 pkt);
3) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, ktdre beda realizowaly zadanie:
a) dla punktu konsultacyjnego dla 0s6b dotknietych problemem alkoholowym i przemocy w rodzinie
(zadanie 1) (max 8 pkt):
- specjalista psychoterapii uzaleznienia od alkoholu (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt,
e w przypadku gdy specjalista ten posiada certyfikat: + 1 pkt,
e w przypadku gdy specjalista ten jest zatrudniony w placowce terapii uzaleznienia
od alkoholu i/lub narkotykdw + 1 pkt),
- specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
- pracownik socjalny (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
- prawnik (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
- potozenie budynku, w ktdrym bedzie realizowane zadanie w strefie srédmiejskiej +1 pkt,
- lokal, w ktérym bedzie prowadzone zadanie nie ma barier architektonicznych, znajduje sie na parterze
lub posiada winde lub podjazd dla 0séb niepetnosprawnych +1 pkt,
b) dla punktu konsultacyjnego dla 0s6b dotknietych problemem narkotykowym (zadanie Il) (max 5 pkt):
- specjalista psychoterapii uzaleznienia od alkoholu (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt,
o w przypadku gdy specjalista ten posiada certyfikat: + 1 pkt,
e w przypadku gdy specjalista ten jest zatrudniony w placowce terapii uzaleznienia
od alkoholu i/lub narkotykéw + 1 pkt),
- potozenie budynku, w ktérym bedzie realizowane zadanie w strefie srédmiejskiej +1 pkt,
- lokal, w ktérym bedzie prowadzone zadanie nie ma barier architektonicznych, znajduje sie na parterze
lub posiada windg lub podjazd dla oséb niepetnosprawnych +1 pkt,
4) udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet w realizacji zadania
(max 1 pkt):
Oferent, ktory ma najwyzszy udziat procentowy srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych
z innych zrodet + 1 pkt;
5) wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow:
a) dla punktu konsultacyjnego dla os6b dotknietych problemem alkoholowym iprzemocy w rodzinie
(zadanie I) (max 2 pkt):
- w kalkulacji kosztéw uwzgledniono wktad osobowy (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
- w ramach wktadu osobowego prowadzone beda dodatkowe dyzury w punkcie + 1 pkt,
b) dla punktu konsultacyjnego dla 0s6b dotknietych problemem narkotykowym (zadanie Il) (max 4 pkt):
- w kalkulacji kosztéw uwzgledniono wktad osobowy (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
- w ramach wktadu osobowego prowadzone beda dodatkowe dyzury w punkcie + 1 pkt,
- w ramach wktadu osobowego prowadzone bedg dodatkowe zajecia grupy informacyjno — edukacyjnej +
1 pkt,
- w ramach wktadu osobowego prowadzone beda dodatkowe zajecia grupy wsparcia + 1 pkt,
6) analiza i ocena realizacji zadan publicznych zleconych w latach poprzednich, biorac pod uwage
rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw (max 4 pkty):
a) oferent realizowat zadania publiczne zlecone przez gming Kgdzierzyn-Kozle (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) rzetelnos¢ (zadanie byto realizowane zgodnie z harmonogramem, wyniki prowadzonych kontroli byty
pozytywne, dokumentacja prowadzona na biezaco) + 1 pkt,
c) terminowos¢ (dokumenty sktadane byty w terminach okreslonych w umowie lub innych dokumentach, ktore
dotyczyty realizacji zadania) + 1 pkt,




d) sposéb rozliczania srodkow finansowych (dokumentacja prowadzona przejrzyscie, dokumenty opisywane
prawidtowo, dokumenty wymagajace korekty lub wyjasnienia sktadane niezwtocznie, uwagi i korekty
uwzgledniane w nastepnych rozliczeniach) + 1 pkt.

4. Dotacja moze zosta¢ przyznana oferentom, ktorzy ztoza oferty kompletne i wazne, a po dokonaniu ich oceny,
zgodnie z kryteriami okreslonymi w pkt. 3, Komisja stwierdzi, ze sg one najbardziej korzystne.

5. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.
6. Od rozstrzygniecia konkursu ofert nie przystuguje prawo odwotania.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Gmina zastrzega sobie mozliwos¢ zamkniecia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmina zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu w przypadku, gdy zadania objete otwartym konkursem
ofert nie znajda sie w zatwierdzonym uchwata Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle budzecie miasta na rok 2019 oraz
Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych na rok 2019.

3. Gmina zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umow w przypadku, gdy zadania objete otwartym konkursem
ofert nie znajda si¢ w zatwierdzonych uchwatami Rady Miasta Ke¢dzierzyn - Kozle Gminnym Programie
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych i Narkotykowych na rok 2020 oraz budzecie miasta na
rok 2020.

4. Gmina uniewazni otwarty konkurs ofert w przypadku nie ztozenia zadnej oferty lub gdy wszystkie oferty nie
beda spetniaty wymogdéw zawartych w ogtoszeniu.

5. Informacja o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona zostanie w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta.

6. Kwota przyznana na wsparcie realizacji zadania objetego umowg moze by¢ nizsza od wskazanej w ogtoszeniu.

7. Szczeg6towe ustalenia dotyczace formy i termindw przekazywania dotacji, trybu oraz terminéw jej rozliczenia
zostang okreslone w umowach zlecajacych realizacjg zadania.

8. Dodatkowych informacji na temat warunkdw uzyskania dotacji udzielaja pracownicy Wydziatu Polityki
Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowia Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32, pokéj nr 128
i 129-130, tel. 077 40 50 316 lub 077 40 50 317.

PREZYDENT MIASTA
KEDZIERZYN-KOZLE
Sabina Nowosielska (-)

Odpowiedzialny za sporzadzenie informacji:
Kierownik Wydziatu

Polityki Mieszkaniowej,

Spraw Socjalnych i Zdrowia

Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle

Iwona Szweda (-)




