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Repręzęacwaýpaßz. 1). _banera csoLAank -: oznaczona

I - 'Data Urodzenia'_ MIEJSGe I1.1.1.'Š'ĹŠdzenia. '_ -` f

_ Nf--NĘ' _- - ",f¬'-T¬f'rf:r_¬ż--¬-. . .Zamíßāëkflłý- GmíIIĘJD-Zíelciße -ĹI . KĘDZÍERZYN-KOZLE r i

»s _Miejscowości_' Ufisa _ _. ŸŸNI' -I m V "

Nazwisko

. Urząd Skarbowy właściwy w' sprawie _podatku dochodowego ^ I. US _W KĘDZIERZYŃIE-KOŹLU' '. _ . _ . _ *__ ` ` .

. '_Imíona- ' " 'i

- 2. 'Wynagrodzenie'bedzie płatne w 'formie pieniężnej w miesięcznejfych transzyfach po przedstawieniu _Zleceniobiorcy _pisemnego "

" - ÍŸĹ-ą a
'- f ` .pomniejszenia _wynagrodzenia lub anulowania'zlecenia _bez odszkodowania. .

§6
_-_`_._;_. Zleceniobiorcytylkc wynagrodzenie z tytułu faktycznie wykonanych ilości' godzin przedmiotu umowy. _

.- '2. Monitoring symacji klientow.

şz - znamionowa zobeaaąziijs Się wymienione w ş '1 zzymaśei wykonac w Łamanie na nas 10.01.2019 r. - do dnia 30.06.2019 1-.-

- 3. . Wypłata'wynagrodzenia zostanie dokonana przelewem'na rachunek bankowy Zleceniobicrcyyktóry został przez niego podany w -

Ĺ Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania następujących czynności:- . _ Ĺ _ - -
1.'Doeiera11ie do osób bezdomnych przebywających w miejscach „niemieszkalnych” (dworce,I place, ulice, działki, kanały, parki i i'n. oraz _- '-

_'pracaznirni; _.- . ' Ĺ _ j 1 __ ' _
_ a) nawiązanie kontaktu, ocena sytuacji "- potrzeba interwencj iinastawienie' na pracę długofal'ową, _

b) Wżbudzanie zaufania, rozbudzaniei uświadainianie potrzeb, zmiana perspektywy na myślenie przyszłościowe, _
. c) przekazywanię- rzetelnej .informacji o systemie pomocy, _ . _ _ _ _ _ _ _

` d) wspólne ustalanie 'planu pomocy woparciu o zasoby.jednostki _i środowiska -'urea.fi_11`ienie potrzeb, _ -
e) motywowanie C10 ffifllizfiüji 1113111 'H włączenie klienta do systemu pomocy, _ . .

_-.3. Dokumentowanie pracy; - _ ._ _ . ' - ` ' "
4-' 'Stopniüwęwygaszanie-kontaktu¬usarnodzielnianie od pomocy sn'eetworkera'. _ _ _ ' - _ ' _' _' ' ' _ _ _
5: :Współpraca- Z Włfiśüíwjü'nl' ` ' instytucjami (ustalenie zasad współpracy, wymiana informacjirílitürwßllüjfi W Sytüfiüii ZagÍO-Żüflífl, PTH-Ga nad I

" zmianą stereotypu'osoby bezdomnej). _ ` " _ _ " - ` _ ' - ' _ `

w ilości 74. godzin'w trakcie obowiązywania umowy tj. od stycznia do kwietnia 'f- 64- godz., od rnaja do czemca .#10 godz.

Za 'wykonanie nytnienionychw § 1 czyI-niościIZleceniobiorca 'otrzyrna wynagrodzenie brutto w wysokości- 51100 zł za l godzine złfg'r.
.Ogółem'3700g00 zł brutto - złlgr. Słowni'e: złjgr. - 'trzy tysiące siedemset złotychilibI100 groszy. _ ' '- - . '- - `

Püstaflwiíafiiå sžagöłßww _ . - ` - I I _. ` 'ł _ .- _ ._ I I ` `
- l. 'Czynności Zleceniobiorca będzie wykonywał _w dowolnie wybranych 'przez siebie dniach i godzinach. `

rozliczenia ilości godzin' przez jakie' Zleceniobiorca; wykonywał czynności (karta czasu pracy) i. rachunku wysiawionego _przez
_Zle'eeniobiorce za' dany' miesiąc świadczenia usługi, po -scNierdz'eniu przez Zleceniodawcę prawidłowości wykonania zlecenia
ole'eślonegow §_1. _ - - - ' ' ~ - 1- ` ' ` ' ' - ' ' -

_ - terminie 'i 'dni od dnia złozenia rachunku 'przez'Zleceniobiorce-
4. 'Zleceni biorca me nioze się zrzec prawa do wynagrodzenia albo przenieść prawa do wynagrodzenia na inną osobę.
4-. , Koszt' dojazdu Zleceniobiorcy w celu wykonania czynności' określonych w' §1 _pokrywa Zleceniobiorea. '

`W przypadku-'nie wykonania zlecenia w 1.'_crnn'nie,li wykonania go' wadliwie' lub w' sposób nienależyty Zleceniodawca Ina prawo do _ ' '

. W przypadku 'nie 'wykonania zlecenia 'w ilości 74. godzin z przyczyn leżących .po stroniežleceniobiorcy, Zleceniodawca wypłaci

_ l. Zlecenicbiorca wykona czynności określone w' §1 wykorzystując w tyni celu-własne-zasoby i mozliwości.. ..
_ 2. Zleceniobiorca zobowi_away-i'sięł wykilrleć czynności-oh'eślone w §l z'zachowaniem należytej staranności. - ' '

'.

3. Zlecenioborca nie mozebez uprzedniej zgod dającego zlecenie odstąpić od wskazanego przez niego sposobu wykdnania zlecenia.
4. Zleceniobiorca może powierzyć wykonanie zlecenia 'osobie trzeciej, za zgodą Z'leceniodawcy. - ` - ' ' - -
5. Zleceniobiorca- oświadcza, ze'posiada'odpowiednie'kwa'lifikacjc'i umiejętności wymagane przy realizacji czynności określonych .w §_ _l_

' ' : 07.01.201.91-  f `
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umowy '61WbędzflfiwwàłwłamopfilawmdanoafhazsmBHPHZIb bęfiz:-;._._.wz'ży1<ünywałćmüśzizleęofifi w siedzibię zlęeeniüdawęy. mb'w 'fifięjsüü'przezoiegü wskazanm Zlfi'üfiłłřfi-Wßfi' Łźßpwm Z'Ificßmübwrcy-mstlwitazstanowskowyBHP .. .' ' ' _ , _- __ . . -. . _ . _ , - . - ..

'f

-żgwykmąvfąća zo'ß-Łzwiąžüjé Się'ąüfpóddaniakfifinoii reąli'zaßji'żlec'ęńia ookogywaoeg'fiw pfięjsęujego'fealizaçji. _' w - - '

. ' 1- Zlefiüfliobioroa'ßobOWÍĘ-Zujć Się udzielić lma, żąąmie'Zleoeniodawcy infofmacji o przebięgolfeąliząoji zlęcema. - . _ ' __ _ -
' ' 2;'Z1econíobíoroażoboiá'iążujosię Iliozwłoczfąíë'poíńfonnować Zleceniodawcş, jeśli zachodzą okoliczności, które mogą wpływać na;

amok-możliwościroalizacjizlecenia' ' __ _ __ __ __ _ __ _ __
'- ływaş';-nakonieomośćzvńçkszania ilości godzin -réàljzaojí Zlocfęnia; .. ' ' '-

IIII'” '_ 10 Ÿ Joldekolšwiok' mlíaiiyw _umo'o'fie mogło'hyć-_dokonānfi Wlkü 'Za . ." işemną; zgodą-soon; Sonny. „nia . mogą powoływać' .Się - na; ..11_St§1~=11_i&.-'-.
__ ._ _ - _ .. _ .Mißjsmęgo Ośrodkflřfiłmßyr-ł-ŁÍ:-§-11 _ W .fsprawach- ;fiię nbjętych,_tßkstßm nilfißjszfij, “1110W mašoołaomoj KH ififZYfilę'fK-.ÜEÍH .-

§12 Umowęspüfządzßnüwdwoch jednobrzlmąoyoh egzęmplşfząçhåpü _ _--.Jędnymdmkaqzęmn . -_
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