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(nazwa i adres siedziby)

Reprezentowany przez: AGATE MORKIS — ZASTEPCE DYREKTORA
Nazwisko ‘ L Imig

Data urodzenia  _ . .. Nr PESEL

Zamieszkaly Gmina/Dzielnica

Kod Miejscowos¢ Ulica Nr m

Urzad Skarbowy wiasciwy w sprawie podatku dochodowego

Bank Nr konta

§1  Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowiazuje sie do wykonania nastgpujacych czynnosci w ramach Projektu: Nowy model
realizacji ustug ukierunkowany na poprawe jakosci obstugi klienta w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecinej w Kedzierzynie-Kozlu
wspoétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014~
2020, OS$ priorytetowa: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie: 2.5. Skuteczna pomoc spoteczna:

1. Przeprowadzenie dla pracownikéw Dziatu Pomocy Srodowiskowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej dwudniowego warsztatu
z zakresu prawidlowej komunikacji i wsp6ipracy z trudnym klientem - kazdy dzien po 6 godzin lekcyjnych (1 godzina = 45 minut), tj. razem

12 godzin lekcyjnych.

2. Przygotowanie materialow merytorycznych dla uczestnikéw szkolenia.

§2 Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wymienione w §1 czynnodci wykonaé w dniach 29-30 maja 2019 r. w godzinach od 10.00 do 14.30,
w Kedzierzynie-KoZlu, Al. Jana Pawta II 29.

§3 Za wykonanie wymienionych w §1 czynnos$ci Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie brutto w wysokosei 150,00 zt za 1 godzing lekcyjng
(45 min.), ogétem 1 800,00 zt brutto (stownie: jeden tysigc osiemset ztotych 00/100 groszy).

§4 Termin realizacji zlecenia oraz godziny zostaty podane przez Zleceniobiorcg i zostaty zaakceptowane przez Zleceniodawce.

§5 Postanowienia szczegbtowe:

1.  Wynagrodzenie bedzie ptatne w formie pienigznej, po przedstawieniu karty czasu pracy i rachunku wystawionego przez
Zleceniobiorcg oraz po stwierdzeniu przez Zleceniodawceg prawidtowosci wykonania zlecenia okre$lonego w § 1.

2.  Wyptata wynagrodzenia zostanie dokonana przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy, ktéry zostal przez niego podany,
w terminie 7 dni od dnia ztozenia rachunku przez Zleceniobiorce.

3. Wynagrodzenie jest wspétfinansowane ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Zleceniobiorca nie moze si¢ zrzec prawa do wynagrodzenia albo przenie$¢ prawa do wynagrodzenia na inng osobg.

5. Koszt dojazdu Zleceniobiorcy w celu wykonania czynnosci okreslonych w § 1 pokrywa Zleceniobiorca.

§6

1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do oznaczenia dokumentéw dotyczacych wykonywanej ustugi znakiem Unii Europejskiej z nazwa Europejski
Fundusz Spoteczny, znakiem Funduszy Europejskich z nazwa Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj oraz barwami
Rzeczpospolitej Polskiej, ktére wskaze mu Zleceniodawca.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ przestrzegaé regul informowania o projekcie, o ktérym mowa w §1 oraz informowaé uczestnikéw
o wspéifinansowaniu Projektu ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§7 Wykonawca zobowiazuje si¢ do poddania kontroli realizacji zlecenia dokonywanego w miejscu jego realizacji.




§8 W przypadku nie wykonania zlecenia w terminie, wykonania go wadliwie lub w sposéb nienalezyty Zleceniodawca ma prawo do
pomniejszenia wynagrodzenia lub anulowania zlecenia bez odszkodowania.

§9 W przypadku nie wykonania zlecenia w ilo$ci okre$lonej w § 1 ust. 1 z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy, Zleceniodawca
wyptaci Zleceniobiorcy tylko wynagrodzenie z tytutu faktycznie wykonanych ilo$ci godzin przedmiotu umowy.

§10

1. Zleceniobiorca wykona czynnosci okreslone w §1 wykorzystujac w tym celu wiasne zasoby i mozliwosci.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykona¢ prace okreslone w §1 z zachowaniem nalezytej starannoéci.

3. Zleceniobiorca nie moze bez uprzedniej zgody dajacego zlecenie odstapié od wskazanego przez niego sposobu wykonania zlecenia.

4. Zleceniobiorca moze powierzyé wykonanie zlecenia osobie trzeciej, za zgoda Zleceniodawcy.

5. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje i umiejetno$ci wymagane przy realizacji czynnosci okreslonych w § 1
umowy, oraz dotozy najwyzszej starannosci w przekazaniu wiedzy uczestnikom warsztatéw.

6. Zleceniobiorca bedzie odbywat we wiasnym zakresie profilaktyczne badania lekarskie oraz szkolenia BHP. Jezeli Zleceniobiorca bedzie
wykonywat czynno$ci zlecone w siedzibie Zleceniodawcy lub w miejscu przez niego wskazanym, Zleceniodawca zapewni Zleceniobiorcy
instruktaz stanowiskowy BHP.

§11
1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ udzieli¢ na zadanie Zleceniodawcy informacji o przebiegu realizacji zlecenia.
2. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ niezwlocznie poinformowaé Zleceniodawecg, jesli zachodzg okolicznosci, ktére moga wptywaé na:
- brak mozliwo$ci realizacji zlecenia '
- wptywa¢ na koniecznos$¢ zwigkszania ilo$ci godzin realizacji zlecenia.

§12 Jakiekolwiek zmiany w umowie moga by¢ dokonane tylko za
pisemna zgoda stron. Strony nie moga powotywaé si¢ na ustalenia

pozaumowne. ‘ ZIASTEPCA DYREKTORA
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§13 W sprawach nie objetych tekstem niniejszej umowy maja B?J(I);T}g ;E 1 ?gm)ll;:i ;:,?e K)Qj-[u
zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego. f

§14 Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po POdW m To dpis Zleceniobiorcy e
jednym dla kazdej ze stron. e

Nazwa projektu: Nowy model realizacji ustug ukierunkowany na poprawe jakos$ci obstugi klienta w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j
2014-2020, O$ priorytetowa: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie: 2.5. Skuteczna pomoc spoteczna



