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Publiczne Przedszkole Nr 6
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§1

Przedszkole Nr 6 jest przedszkolem publicznym.

Siedziba przedszkola znajduje & K¢dzierzynie — Kalu przy ul. Kaciuszki 21.
Organem prowadizcym przedszkole jest GminaHzierzyn — Kdale.

Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Butviaty w Opolu.
Ustalona nazwaaywana przez przedszkole brzmi:

Publiczne Przedszkole Nr 6
Ul. Kosciuszki 21

47-224 Kedzierzyn — Kozle

ROZDZIAL I
Cele i zadania przedszkola

§2

Przedszkole realizuje cele i zadania éknee w ustawie o systemigwiaty oraz przepisach wydanych
na jej podstawie oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

§3

1. Cele przedszkola

1)

2)

3)
a)

b)

Przedszkole petni w réwnym stopniu funkcje opigkae, wychowawcze i ksztajce. Zapewnia
dzieciom maliwo$¢ wspoélnej zabawy i nauki w warunkach bezpiecznyphzyjaznych
I dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych. Twomgrunki do budowania #amdgci

narodowej i umgliwia podtrzymanie tésamdci religijnej. Peini take funkcg doradcza

i wspierajca dziatania wychowawcze rodzicow.

Celem nadrgdnym edukacji przedszkolnej jest wspomaganie roawbjedukacji dzieci
w zaleznosci od ich indywidualnych potrzeb i mlbwosci, zmierzagce do osjgniecia stanu
gotowdasci do podgcia nauki w szkole podstawowe.

Cele szczegotowe przedszkola:

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolfiieoraz ksztattowanie czynbd intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalsrijkaciji,

budowania systemu wakim, w tym wychowywanie dzieci takeby lepiej orientowaty siw tym,
Cco jest dobre, a co zie,



f)

g)

h)

j)
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ksztattowanie u dzieci odporfm emocjonalnej koniecznej w nowych i trudnych syjach,
w tym takze do tagodnego znoszenia stresow i peka

rozwijanie u dzieci umigfnosci spotecznych, ktore asniezlgdne w poprawnych relacjach
z dzieémi i dorostymi,

stwarzanie warunkow sprzyjglych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zr@nicowanych maliwosciach fizycznych i intelektualnych,
troska o zdrowie dzieci i ich sprawdéo fizyczrng, zackcanie do uczestnictwa

w zabawach i grach sportowych,
budowanie dzieecej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiegtnosci prezentowania swoich przeggh w sposob zrozumiaty dla innych,
wprowadzanie dzieci wwiat wartgci estetycznych i rozwijanie umignposci wypowiadania si
poprzez muzyk mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,
ksztaltowanie u dzieci poczucia przynalesci spotecznej ( do rodziny rowdeiczej
i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej,
zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnycprzpa wspieranie ich ciekadm,
aktywndaici i samodzielnéci, a take ksztattowanie tych wiadorci I umiefnosci,
ktore g wazne w edukacji szkolnej.

§4

1. Zadania przedszkola:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7
8)
9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieckaerapanie rownych szans, umacnianie wiary
we wiasne sity i mgiwosci osggania sukcesu,

zapewnienie dzieciom bezpiecznych [ higienicznych warunkow pobytu
w przedszkolu,

organizowanie pracy =z dZmi zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki
I wypoczynku oraz prawidtowggiami psychologii rozwojowej dzieci,

dostosowanie téei, metod i form pracy dydaktycznej, wychowawczej opiekuczej

do maliwosci rozwojowych dziecka,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

organizowanie opieki nad dzmi niepetnosprawnymi w zakresie dopuszczonynzlivwosciami
techniczno-lokalowymi i organizacyjnymi przedszkola

podtrzymywanie poczuciazsamdci narodowej, etnicznejgzykowej i religijnej,

pomoc dzieciom z rodzirgtdacych w trudnej sytuacjiyciowej i materialnej,

informowanie rodzicéw na higco o pos¢pach dziecka,

10) uzgadnianie wspdélnie z rodzicami kierunkow iregki zadéa realizowanych przez przedszkole.

ROZDZIAL Il
Sposoby realizacji zadé przedszkola

§5

1. W przedszkolu organizuje ¢sipomoc psychologiczno- pedagogicgn Pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana owzrw przedszkolu polega na rozpoznawaniu

I zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowycledukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu

indywidualnych maliwosci psychofizycznych ucznia, wynikglych w szczegolrigi :

1) z niepetnosprawrici

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagraenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegOlnych uzdolmie

5) ze specyficznych truddo w uczeniu sj;

6) z zaburzé komunikacji pzykoweyj;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzé edukacyjnych;

10) z zaniedhbasrodowiskowych zwgzanych z sytuagjbytows ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego, kontaktasrodowiskowymi;

11) z trudnéci adaptacyjnych zwranych z ranicami kulturowymi lub ze zmiansrodowiska
edukacyjnego, w tym zwzanych z wcz@iejszym ksztalceniem za graaic

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana wedpzkolu rodzicom dzieci

i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i mryoeli w rozwihzywaniu probleméw

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu icimigjetnosci wychowawczych w celu

zwigkszania efektywn&ei pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.

Korzystanie z pomocy jest dobrowolne i nieodmatn

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicastjzadaniem dyrektora.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzelajzieciom nauczyciele, wychowawcy grup

wychowawczych oraz specj@i wykonupcy w przedszkolu zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, w szczegétnopsycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci

pedagogiczni.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udaalawspotpracy z:

1) rodzicami dzieci

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tyorggniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozagdowymi oraz innymi instytucjami dzialggymi na rzecz rodziny, dzieci
I mtodziezy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jescjatywy:

1) rodzicow,

2) dyrektora przedszkola,

3) nauczyciela,

4) specjalisty prowadzego zajcia z dzieckiem,

5) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tymagar specjalistycznej

6) asystenta edukacji romskiej,

7) pomocy nauczyciela,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sdowego.

Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznaielmizej dzieciom:
1) Zajcia rozwijapce uzdolnienia
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a) zagcia rozwijapce uzdolnienia organizuje ¢sidla dzieci szczegolnie uzdolnionych oraz
prowadzi s§ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczlzestnikbw wynosi do 8.

Godzina zaj¢ rozwijajacych uzdolnienia trwa 45 min.
2) Zajcia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjngopedyczne socjoterapeutyczne oraz

inne charakterze terapeutycznym,
a) zagcia korekcyjno-kompensacyjne organizowaneélla dzieci z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi lub specyficznymi truddoiami w uczeniu s W zagciach nie powinno
uczestniczy jednoczénie wiecej niz pie¢ 0sob.

b) Zajecia logopedyczne organizowane dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktére poweduj
zaburzenia komunikacjiezykowej oraz utrudnigj nauke. W zagciach nie powinny
uczestniczy jednoczeénie wigcej niz cztery osoby.

c) Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne ¢z& terapeutyczne organizowane dla dzieci
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudrgaymi funkcjonowanie spoteczne. W gagch nie
powinno uczestniczyjednoczénie wigcej niz dziesg¢ osob.

d) Godzina zaj¢ specjalistycznych trwa 60 min. W uzasadnionyctypazikach dopuszczagsi
prowadzenie zaf specjalistycznych w czasie krotszymzni 60 minut, zachowdg
dla dzieckadczny czas tych zeg.

e) Udzial dziecka w zagriach specjalistycznych trwa do czasu ztagodzeniao a
wyeliminowania zaburze stanowjcych powdd ohjcia ucznia dap formg pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;.

3) porady i konsultacje, warsztaty i szkolenia.
Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych osaecjaléci prowada dziatania majce na

celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych edukacyjnych oraz nibwosci
psychofizycznych dzieci, w tym dzieci szczegolngeinionych, oraz zaplanowanie sposobéw
ich zaspokojenia, w tym obserwagjedagogiczs zakaczory analizy i ocery gotowaci dziecka
do podgcia nauki w szkole ( diagnoza przedszkolna),

2) rozpoznanie zainteresofiva uzdolnieéa dzieci oraz zaplanowanie wsparcia gz@nego
Z rozwijaniem zainteresowia uzdolnier dzieci.

Osoby udzielgce pomocy psychologiczno-pedagogicznej planprag z dziémi poprzez

opracowanie programu pracy indywidualnej lub gruppw

W razie stwierdzeniae dziecko ze wzgtu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymagaad)j

pomoa psychologiczno-pedagogicgnnauczyciel lub specjalista informuje o tym nieae@nie

dyrektora.

Dyrektor przedszkola informuje innych nauczycieb specjalistbw o potrzebie @lgja ucznia

pomog psychologiczno-pedagogicznv trakcie ich biegcej pracy z dzieckiem —jeli stwierdzi

takg potrzelg.

W przypadku dziecka posiageggo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalrebhgektor

powotuje zespdt do udzielania pomocy psychologiegedagogicznej. Zespot opracowuje

indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny uwdglajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz dostospwdanindywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz nmitiwosci psychofizycznych dziecka.
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Nauczyciele i specjati udzielapcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej dokenageny
postpow dziecka w odniesieniu do prowadzonyche@ajraz formutug wnioski do dalszej pracy
przynajmniej dwa razy w roku i zapozaaj nimi rodzicow dziecka.

O potrzebie obgia dziecka pomeg psychologiczno-pedagogicgnformach, okresie udzielania
pomocy oraz wymiarze godzin informuje sodzicow dziecka w formie pisemnej.

86

W przedszkolu mi@ by organizowanavczesne wspomaganigesli ma ono maliwosé realizacji
wskaz& zawartych w opinii o potrzebie wczesnego wspomeganozwoju dziecka,
w szczegolngci dysponujesrodkami dydaktycznymi i speeem niezldnym do prowadzenia
wczesnego wspomagania.

Zagcia w ramach wczesnego wspomagania organizujewsiwymiarze od 4 do 8 godzin
w miesgcu, w zalenosci od maliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka, zgodnie
z decyzy w tej sprawie organu prowagtzgo.

Zagcia w ramach wczesnego wspomagania growadzone indywidualnie z dzieckiem
i jego rodzin.

W przypadku dzieci, ktére ukozyly 3 rokzycia, zagcia w ramach wczesnego wspomagania gnog

by¢ prowadzone w grupach liggych 2 lub 3 dzieci, z udziatem ich rodzin.
Zagcia w ramach wczesnego wspomagania, w szczegdlnalzig€mi, ktore nie ukaczyty 3 roku

zycia, mog by¢ prowadzone tate w domu rodzinnym.
Miejsce prowadzenia z#j w ramach wczesnego wspomagania ustala dyrektoedpzkola

w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)edXia.
Dyrektor przedszkola powotuje Zespot Wczesnegpdvhagania rozwoju dziecka skiagtsj si

z 0s6b posiadggych przygotowanie do pracy z matymi dzi@ o zaburzonym rozwoju

psychoruchowym:

1) pedagog posiadgly kwalifikacje odpowiednie do rozwoju niepetnospresici dziecka,

w szczegolnéci: oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedago

2) psycholog,

3) logopeda,

4) inni specjaléci — w zalenaosci od potrzeb dziecka i jego rodziny.

Prae zespotu Wczesnego Wspomagania koordynuje dyrgkmdszkola albo upovmiony przez

niego nauczyciel.

Do zada zespotu Wczesnego Wspomagania rozwoju dzieckayale

1) ustalenie, na podstawie opinii 0 potrzebie wczesneggpomagania rozwoju dziecka, kierunkéw
harmonogramu dziataw zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rpdiziecka,

2) nawigzanie wspotpracy z podmiotem leczniczym lubvodkiem pomocy spotecznej w celu
zapewnieniu dziecku rehabilitacji, terapii lub imhyform pomocy, stosownie do jego potrzeb,

3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego radzindywidualnego programu wczesnego
wspomagania z uwzglnieniem dziala wspomagajcych rodzig dziecka w zakresie realizaciji
programu, koordynowania dziatspecjalistow prowadzych zagcia z dzieckiem oraz oceniania
postpow dziecka,
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4) analizowanie skuteczac pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wpealmenie zmian
w indywidualnym programie wczesnego wspomaganigososvnie do potrzeb dziecka i jego
rodziny, oraz planowanie dalszych dziata zakresie wczesnego wspomagania.

10. Zespot wspotpracuje z rodziniziecka w szczegoélkoi przez:

1) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaxmahowa pozadanych w kontaktach
z dzieckiem: wzmacnianie w@i emocjonalnej pomdzy rodzicami i dzieckiem, rozpoznawanie
zachowa dziecka i utrwalenie wkgiwych reakcji na te zachowania,

2) udzielanie instruktau i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresaey z dzieckiem,

3) pomoc w przystosowaniu warunkow wrodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
w pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiempodiednich srodkow dydaktycznych
i niezlxdnego spreu.

§7

1. Przedszkole unibwia dzieciom podtrzymywanie poczuciazeamdci narodowej, etnicznej, religijnej
I jezykowej przez:

1) prowadzenie ze§ w jezyku polskim,

2) wprowadzanie w trakcie zdgj tresci zwigzanych z histos, przyrody, kultura i tradycp naszego
kraju i regionu,

3) nauczanie religii (katechgzw ramach planu zg§ przedszkolnych dla dzieci, ktérych rodzice lub
opiekunowie wyraaja pisemnie takieyczenie. W tym czasie dzieci nie gezczajce na katechez
maj zapewnion opielke nauczyciela.

§8

1. Sposob realizacji zaflgprzedszkola odbywaespoprzez odpowiedni dobor @, metod i organizacji
pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiglazej uwzgédniajgcy potrzeby i maliwosci rozwojowe
dziecka, w szczegolgoi:

1) wykorzystanie systemu ofert edukacyjnych,
2) organizowanie zg o atrakcyjnych dla dzieci téeiach z zastosowaniemzamorodnych, w miay

moazliwosci nowatorskich, form i metod pracy,

3) stosowanie zadadla dzieci w sytuacjach naturalnych,

4) stawianie zadadostosowanych do rzeczywistych potrzebzimamsci i zainteresowa dzieci,

5) organizowanie sytuacji edukacyjnych sprzggch nawizywaniu przez dzieci édorodnych
kontaktow spotecznych oraz wyemiu wlasnych emocji, mli i wiedzy w r&norodnej
tworczaci wikasnej-werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzneajz

6) ukazanie dzieciom g¢hkna gzyka ojczystego oraz bogactwa kultury i tradycjiratbwej
| regionalnej,

7) upowszechnianie wiedzy ekologicznejrad dzieci oraz ksztattowanie wtawych postaw wobec
zagadnié ochronysrodowiska,



Publiczne Przedszkole Nr 6

ul. Kosciuszki 21, 47-224 Kedzierzyn-Kozle

tel./fax: +48 77 483 23 25

email: publiczneprzedszkolenré@neostrada.pl, www.kedzierzynkozle.pl/bip-p6

8) upowszechnienie wiedzy o ruchu drogowym orazatsmiyanie wtaciwych postaw dzieci wobec
problemu bezpiecistwa i zasad poruszanie gio drodze,

9) organizowanie nauki religii, na indywidualigczenie rodzicow, zgodnie 2z oba&ujacymi
przepisami w tym zakresie.

§10

1. Przedszkol&vspomaga wychowawcg role rodziny poprzez:
1) pomoc w rozpoznawaniu rAawosci rozwojowych dziecka i w poeliu wczesnej, interwencji
specjalistycznej,
2) informowanie na bigco o postpach i zachowaniach dziecka, gganych przez nie sukcesach
i niepowodzeniach oraz o objawach wskaey¢h na konieczrig@ konsultacji z okrdonymi
specjalistami,
3) uzgadnianie wspolnie z rodzicami kierunkéw i reski zada realizowanych w przedszkolu
i w poszczegOlnych oddziatach,
4) upowszechnianie wiedzy psychologiczno-pedagogijca raznych formach.
2. Przedszkole realizuje cele i zadania wynj&ejz ustawy, a take z wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych, poprzez organizowanie przez nauchypmacy z cad grum dzieci, zespotowo lub
indywidualnie, w oparciu o podstgawrogramow wychowania przedszkolnego, stagugr&nicowane
metody i formy pracy z dzieckiem zaczegiai z r@norodnych koncepcji pedagogicznych.

§11

Przedszkole mie prowadzi¢ innowacje pedagogicz®l, polegagca na nowatorskich rozwzaniach
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, agyah na celu popragv jakosci pracy
przedszkola.

§12

1. Zakres i sposéb wykonywania zadaopiekunczych przedszkola:

1) opiekk nad dziémi w trakcie calego ich pobytu w przedszkolu sprawmauczyciele,
w wyjatkowych sytuacjach krotkotrwatopielke nad dziémi maze sprawowa inny pracownik
przedszkola wyznaczony przez dyrektora przedszkola,

2) rozktad dnia w przedszkolu uweggdhia réwnomierne rozienie zag¢ w ciggu catego dnia i ich
réznorodnad¢, w tym pobyt w ogrodzie przedszkolnym,

3) dzieci maj zapewniony codzienny odpoczynek w ckoeej formie: dzieci mtodsze -1akowanie,
dzieci starsze - zggia relaksacyjne i wyciszgge,

4) zapewnia gicodzienny pobyt néwiezym powietrzu, o ile pozwalajna to warunki pogodowe,
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5) sale zaj¢ posiadaj whasciwa powierzchng, aswietlenie, wentylagj i ogrzewanie oraz:

a) w salach zaf zapewnia si temperatuy co najmniej 18C, w przypadku riszej temperatury,
dyrektor przedszkola zawiesza ¢gaf na czas oznaczony i powiadamia 0 tym organ
prowadacy,

b) dyrektor za zgad organu prowadicego mae zawiesi zagcia w przypadku wysgpienia na
danym terenie zdaragktore mog zagrozé zdrowiu dzieci,

c) stoliki, krzesetka i wypoganie sal dostosowang €0 wzrostu dzieci i rodzaju ich

dziatalngci;

6) dzieci na pobyt catodzienny korzystaj positkdw przygotowanych w przedszkolu, zgodnie

Z normamgywieniowymi i estetycznie podanych;

7) wobec wychowankow na terenie placowki nigessosowanezadne zabiegi medyczne oraz nie
podaje s} zadnych lekdéw z uwagi na brak profesjonalnej oprekdycznej,

8) w przypadku choroby zakae] dziecka rodzice/prawni opiekunowie zobgmeini
do powiadomienia o tym nauczycielki lub dyrektofagdwki.

§13

1. Zasady sprawowania opieki w czasie ze§ poza terenem przedszkola:

1) w trakcie zaj¢ poza terenem przedszkola opiekad dziémi sprawuje nauczyciel wraz z ogob
pomagajca, ktorg maze by inny pracownik przedszkola lub rodzic. Na jedisole dorosh maze
przypadé maksymalnie 15 dzieci z zastte@iem, 1 zawsze musi dynie mniej nk dwdch
opiekunow,

2) osoly uprawniora do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznasycizrekreacyjnej (spaceru)
jest nauczyciel,

3) kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogolnynguReninem wycieczek i spaceréw
obowigzujacym w przedszkolu,

4) kazdorazowo, bezpwednio przed wycieczk ww. regulamin omawiany jest z démi w niej
uczestniczcymi,

5) kazda wycieczka musi l&yzgtoszona na druku ,karta wycieczki”,

6) w trakcie wy§¢ dzieci poza teren przedszkola nauczyciel zobpany jest doscistego
przestrzegania przepiséw o ruchu drogowym i zapsan& z nimi dzieci przed w§giem w teren;

7) kazdy nauczyciel wychodr z dziémi poza teren przedszkola jest zobgmany
do kazdorazowego odnotowania tego faktu w zeszycig&gjdziémi,

8) przed kadym wyjsciem do ogrodu przedszkolnego teren musi fiyrawdzony przez nauczyciela
lub innego pracownika przedszkola,

9) j&sli miejsce, w ktérym maj by¢ prowadzone zagia, lub stan znajdegych sé na nim uradzen
technicznych mie stwarzé zagraenia dla bezpiecastwa dzieci, nauczyciel obogaany jest nie
dopusci¢c do zag¢ lub przerwéd je wyprowadzajc dzieci z miejsca zagtenia oraz powiadori
o tym niezwtocznie dyrektora przedszkola,

10) teren zabaw wokot budynku przedszkola musidyrodzony.
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§14

Kazdy rodzic ( prawny opiekun) ma prawo skorzystadobrowolnego grupowego ubezpieczenia

swojego dziecka od naggistw nieszcgliwych wypadkow przedszkolu.
Przedszkole pomaga w zawieraniu w/w ubezpieezepizedstawiafg radzie rodzicéw oferty

towarzystw ubezpieczeniowych. Deayn wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada rodzicow.
W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodrzisavychowawcy grupy, Dyrektor przedszkola

moze podjc¢ decyzg o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia

4. W razie nieszcasliwego wypadku podczas pobytu dziecka w przedszkolu nauczyciebe@zany

jest:

1) udzielt pierwszej pomocy a w razie konieczoowezwa pogotowie ratunkowe,

2) powiadomt rodzicow/prawnych opiekunow dziecka,

3) niezwtocznie powiadoraidyrektora przedszkola,

4) o zaistniatym zdarzeniu poinformogvaauczyciel zmienniczk,

5) dyrektor jest zobowrany powiadondi o wypadku smiertelnym, cgzkim i zbiorowym
niezwtocznie prokuratora, organ prowady i kuratora éwiaty, a w przypadku zbiorowego
zatrucia zawiadamia niezwtoczniengéwowego inspektora sanitarnego.

§15

Dzieciom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych laisowych potrzebna jestata lub doraina

pomoc materialna; pomoc taka mee by udzielona w nagpujacy sposob:
1) dyrektor przedszkola nmie o takk pomoc wysipi¢ do wigciwego dla miejsca zamieszkania dziecka

Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej,

2) 0 udzielenie pomocy zwraca sisobicie do MOPS rodzic/prawny opiekun; dyrektor przéadsz
zobowhgzany jest w tym przypadku do udzielenia wszechsipninformacji lub pomocy
w zatatwieniu sprawy,

3) jednorazowej pomocy me udzielé, na wniosek zainteresowanego rodzica/prawnegokopae
dziecka, Rada Rodzicéw z wiasny@bdkdéw lub organizujc akcje na rzeczeblacego w potrzebie.

§16

Dziecko  powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow

( prawnych opiekunéw).

Rodzice lub prawni opiekunowie m®gw wyjatkowych sytuacjach upowaié inne osoby
do przyprowadzania lub odbierania dziecka. Upowenie takie rodzice spagydzap na pimie

i przedkiadaj nauczycielowi. Pisemne upowaenie powinno zawietanumer i sex dowodu
osobistego osoby wskazanej przez rodzicow.

Rodzice (prawni opiekunowie) przejmupdpowiedzialné¢ prawry za bezpieczestwo dziecka
odbieranego z przedszkola przez upzniang przez nich osa

Dziecko mae by odebrane z przedszkola wgknie przez osabpetnoletni.

Przedszkole odmowi oddania dziecka pod opiebobie odbierggej, ktorej stan budzi uzasadnione
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watpliwosci co do zapewnienia dziecku bezpiatstea.

Na wniosek rodzicow dyrektor, w porozumieniu z reyielem, ktéremu opiece powierzono oddziat,
moze ustal inny czas przyprowadzania i odbierania z przedszétniecka.

Ze wzgkdu organizacyjnych oraz koniecZeo przygotowania odpowiedniej liczby positkow,
wskazane jest, aby pdiejsze przyprowadzenie dziecka do przedszkola bgloszone wczmiej
osobicie lub telefonicznie.

Osoba przyprowadzgia dziecko do przedszkola obgwana jest rozebéaje w szatni i osolétie
przekaza nauczycielce grupy, do ktérej dziecko egzcza lub nauczycielce #yrujace).
Nauczycielka nie ponosi odpowiedzialod za zycie, zdrowie i bezpiecastwo dziecka
pozostawionego przez rodzicow przed fartwejciem do przedszkola, w szatni, przed zaretymni
drzwiami wefciowymi, na placu zabaw lub posesji przedszkolnej.

Zyczenie rodzicobw dotygze nie odbierania dziecka przez jednego z rodziatwsi by
paswiadczone przez prawomocny wyrok lub orzeczenimwe.

ROZDZIAL IV
Organy Przedszkola

8§17
1. Organami przedszkolass:
1) Dyrektor przedszkola
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow.
§18

1. Do szczegotowyckompetencji dyrektora przedszkolanalezy:

1) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,
2) zatwierdzanie zestawu programéw wychowania pzeisego,
3) kierowanie biggca dziatalngcia przedszkola i reprezentowanie jej na zgn
4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, dokonywasgayopracy nauczycieli i oceny
ich dorobku zawodowego, w zywku z uzyskiwaniem kolejnych stopni awansu
zawodowego,
5) nadawanie stopnienia awansu nauczyciela kontredgo,
6) przedstawianie wynikow i wnioskéw z nadzoru Rad®&edagogicznej do dnia
31 sierpnia kadego roku,
7) sprawowanie opieki nad dzimmi oraz stwarzanie warunkéw do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego,
8) wspoétpraca z RadPedagogiczni Rady Rodzicow,
9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji @dda i w ich doskonaleniu
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zawodowym lub w podnoszeniu kwalifikaciji,

10) zapewnienie, w miar mazliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych
do realizacji zadawychowawczo-dydaktycznych i opiektzych,

11) wykonywanie zada zwigzanych z zapewnieniem bezpiegggva dzieciom

I nauczycielom w czasie zgjorganizowanych przez przedszkole,

12) powiadamianie dyrektora szkoty w obwodzie, ktaieiecko mieszka o spetnianiu
przez dziecko obowrkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

13) realizacja zadazgodnie z uchwatlami Rady Pedagogicznej oraz zadaeniami
organdéw nadzorggych przedszkole,

14) wstrzymanie realizacji uchwat Rady Pedagogiczjeslj sa one niezgodne z prawem
oswiatowym. Sposob pogtowania w sprawie wstrzymania Rady Pedagogicznesiek
art. 41 ust. 3 ustawy o0 systemiaviaty,

15) przedstawienie projektu planu finansowego dapiraowania Radzie Pedagogicznej
I Radzie Rodzicow,

16) dysponowanigrodkami okrélonymi w planie finansowym przedszkola i ponoszenie
odpowiedzialné¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a t@kza administracyj finansovy

I gospodarcg obstug przedszkola,

17) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innyatagownikéw przedszkola,

18) przyznawanie nagrod i wymierzanie kar pdkowych pracownikom placéwki,

19) wystpowanie z wnioskami, po zagnicciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznacze, nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
przedszkola,

20) wspdtdziatanie ze szkotami wszymi oraz z zakladami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

21) wspdtdziatanie z organizacjami zekowymi wskazanymi przez pracownikow.

§19

1 Dyrektor Przedszkola wydaje zadzenia we wszystkich sprawach zmanych
Z zapewnieniem uczniom i pracownikom przedszkolgpleeznych warunkéw pracy, pobytu i

opieki

2 Dyrektor Przedszkola wydaje zadzenia we wszystkich sprawach zmanych
z wiaciwag organizacgi procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekego
w placowce.

3 Zarzdzenia Dyrektora Przedszkola podlegagtoszeniu w Kgidze Zaradzea i na tablicy
ogtoszé
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§20

1. Rada Pedagogicznajest organem Kkolegialnym przedszkola w zakresi@alizacii
jego statutowych zadalotyczcych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W skiad Rady Pedagogicznej wchgaeszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.
Przewodniczcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.
Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej d&kreregulamin jej dziatalnii,
uchwalany przez Rad normupcy w szczegOIn<ei:

1) sposob zwotywania, prowadzenia i dokumentowpniedzé,

2) wewretrzng organizagi Rady Pedagogicznej,
3) kompetencje przewodnigzego,
4) zasady uczestnictwa w pracach Rady Pedagogiosdéj nie bdacych cztonkami tego
organu.
5. Do kompetencji stanowgych Rady Pedagogicznej naje
1) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola,
2) uchwalanie i nowelizowanie statutu i reguilau swojej dziatalngci
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpeentédw pedagogicznych
w przedszkolu,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodmwvenauczycieli zatrudnionych
w przedszkolu,
5) podejmowanie uchwat w sprawie skeaia dzieci z listy wychowankow.
6. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) zestaw programoéw wychowania przedszkolnego,
2) organizag pracy w przedszkolu, a zwilaszcza tygodniowy razkgodzin pracy
nauczycieli, przydziat grup, harmonogramezajodatkowych,
3) projekt planu finansowego placéwki,
4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom @iz, nagrod i innych wyrinien,
5) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu ngoetom statych prac i zgg
realizowanych w ramach wynagrodzenia zasadniczege dodatkowo ptatnych zsj
dydaktycznych, wychowawczych i opielazych,
6) prae dyrektora przedszkola na wniosek organu proweego lub sprawggego nadzor
pedagogiczny,
7) podgcie w przedszkolu dziataldoi przez stowarzyszenia i organizacje w celu
wspierania
dzialalngci statutowej,
8) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innegtanowiska kierowniczego
w przedszkolu,
9) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innetgmawiska kierowniczego.
7. Rada Pedagogiczna $pid swoich cztonkéw wybiera jednego przedstawicaeskomisji
konkursowej wytaniajce] kandydata na stanowisko dyrektora.
8.Rada Pedagogiczna mowystpi¢ do organu prowadzego przedszkole z wnioskiem o odwotanie
ze stanowiska dyrektora placowki.

hown
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9. Uchwaly Rady Pedagogicznajpodejmowane zwyktwickszaccig glosow poprzez gtosowanie tajne
(w sprawach magych narusz§ dobra osobiste) lub jawne (pozostate sprawy), vecobci
CO najmniej potowy jej cztonkdw.

10. Nauczyciele g zobowhzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posi@deh Rady
Pedagogicznej, ktore mggnaruszy dobro osobiste wychowankoéw lub ich rodzicow, &zéa
nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

§21

Rada Rodzicowstanowi reprezentacjodzicdéw dzieci ucgszczagcych do przedszkola.
Zasady tworzenia Rady Rodzicow aiteeart. 53 ustawy o systemiévaaty.
Rada Rodzicow dziata w oparciu o regulamin swajgjatalngci, ktéry nie mae by sprzeczny
ze statutem przedszkola i prawesw@towym.
W posiedzeniach Rady Rodzicéw uczestniceyoze, z gtosem doradczym, dyrektor przedszkola oraz
inne zaproszone osoby.
W celu wspierania statutowej dziatadob przedszkola Rada Rodzicow #eo gromadz fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow i innycirodet; zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow
okresla jej regulamin w czsci dotyczcej gospodarki finansowej.
Zadaniem Rady Rodzicéw jest:
1) wspieranie statutowej dziatakw przedszkola,

2) uczestnictwo wzyciu przedszkola, ktore przyczyniaesido podnoszenia jakoi pracy
I zaspakajania potrzeb dzieci.

Rada Rodzicow ma prawo:
1) wystpowa do Rady Pedagogicznej i dyrektora przedszkola organu prowadgego i organu

sprawujcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniamyciaicymi wszystkich spraw placéwki,

2) opiniowania projektu planu finansowego,

3) przedstawiania swojej opinii dotygz] oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okia@s,

w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienidokonywanej ocenie dorobku zawodowego
nauczyciela,

4) wystpowa 0 ocer pracy zawodowej hauczyciela.

§ 22

1.0rgany przedszkola wspotdziatae sob:

1) dapc kazdemu z nich mdiwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji waemswoich
kompetencji okrdanych ustaw i zawartych w statucie przedszkola,

2) zapewnigj biezacg informacg pomkdzy sola,

3) wszystkie dziatania podejmowane przez R&kdagogiczn i Radt Rodzicow g uzgadniane
z dyrektorem przedszkola,

4) sposéb rozwizywania sporOw ngdzy organami przedszkola oparty jest na zasadachemne]
ugody i kompromisu, a ich rozstrzyganieylav kompetencji dyrektora przedszkola.

§23
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1. Rodzice i nauczyciele wspoldziatage solp w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci
uwzgledniajgc prawo rodzicéw do:

1) znajoméci zada wynikajagcych z realizowane] podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, realizowanych programéw, rocznedanup pracy przedszkola i planéw
mieskcznych w danym oddziale,

2) uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swojedziecka, jego zachowania i rozwoju,
osigganych sukcesow i ewentualnych trugkio

§24

1. Wspdétdziatanie z rodzicamirealizowane jest w nagtujgcych formach:

1) zebrania rodzicow organizowane zgodnie zdaigmi potrzebami, nie rzadziej jednakzmiaz w
roku,

2) zebrania na tematy wychowawcze Ilubswyigcone okrélonemu zagadnieniu z udziatem
zaproszonych specjalistow wg inicjatywy rodzicow,

3) spotkania oddziatowe wg planu nauczycielek posgéinych grup,

4) dni otwarte i zajcia otwarte dla rodzicow,

5) spotkania indywidualne z wszystkimi nauczycietkadyrektorem w okrdonych terminach,

6) wspolne imprezy i uroczysta dla dzieci i ich rodzin,

7) redagowanie tablic informacyjnych dla rodzicétpny internetowej,

8) wystawy prac dzieecych,

9) udostpnianie teczek kart pracy i prac plastycznych al@mentacji z obserwacji indywidualnego
rozwoju ich dziecka,

10) zapewnienie niiwosci codziennego, indywidualnego kontaktu z naucagane

11) organizowanie imprez i wycieczek wspoOlnych dlychowankéw ich rodzicow
i rodzin.

ROZDZIAL V
Organizacja Przedszkola

§25

Statut przedszkola okila organizagj przedszkola, z uwzgdinieniem przepiséw § 25-28

§ 26

1. Podstawow jednostlg organizacyjg przedszkola jestddziat obejmugcy dzieci w zblkonym wieku,
z uwzgkdnieniem ich potrzeb, zainteresawazdolnié, rodzaju i stopnia niepetnospravéco

2. Rada pedagogiczna i przyp¢ inne zasady zgrupowania dzieci w zal&ci od potrzeb rodzicéw,
mozliwosci przedszkola i realizacji zaten programowych.
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3. Liczba dzieci w oddziale nie me przekracza25.

4. W okresach niskiej frekwencji dzieci ( ferie zimawerie wiosenne, okresy przadateczne, wysoka
zachorowaln&t, tzw. dtugie weekendy) dyrektor przedszkola zmozlect taczenie oddziatow
z zachowaniem liczeb&oi w grupie.

§27

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opigkaa prowadzona jest w oparciupodstawe programowa
wychowania przedszkolnegooraz dopuszczone dozyiku przez dyrektora przedszkolaogramy
wychowania przedszkolnego
Wybér programow wychowania przedszkolnego slkjg odrebne przepisy.
Godzina zaj¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
W przedszkolu magby¢ prowadzone zagia dodatkowe finansowane przez organ proweylz
1) oferta uzalamiona jest od:
a)  potrzeb i mdiwosci rozwojowych dzieci,
b)  posiadanyctrodkéw finansowych,
c)  wnioskéw rodzicéw (prawnych opiekunow).
2)  Organizacja i terminy zdgj ustalane gprzez dyrektora w porozumieniu z Rdéedagogiczn
3) Osoba prowadzca zagcia dodatkowe odpowiada za bezpiechastwo psychiczne
i fizyczne dzieci od momentu przajcia ich pod opiele od nauczyciela do chwili ponownego

przekazania nauczycielowt.

Czas trwania ze¢ prowadzonych dodatkowo, w szczeg@ltiozag¢ umuzykalniagcych, nauki ¢zyka

obcego, nauki religii i zaf rewalidacyjnych jest dostosowany do #iwosci rozwojowych dzieci

i wynosi:

1) z dziegmi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut
2) z dzieémi w wieku 5-6 lat- okoto 30 minut.

6. Sposbéb dokumentowania g&jprowadzonych w przedszkolu oklaga odrebne przepisy.

7. W uzasadnionych przypadkach w przedszkolu publicznpm moze by, za zgod kuratora
oswiaty, zatrudniona osoba nielgdaca nauczycielem do prowadzenia zed rozwijajacych
zainteresowania, posiadajca przygotowanie uznane przez dyrektora przedszkolaa odpowiednie
do prowadzenia danych zagé.?

§ 28

1. Liczba miejsc organizacyjnych w przedszkolu wyris0.
2. W przedszkolugcznie migci sie 6 oddziatow.
3. Do realizacji zada statutowych przedszkole posiada:

1) szé¢ sal dziennego pobytu dzieci,
2) sak gimnastyczp,

1 Uchwata nr 1/2014 z dnia 13.02.2014r

2 Uchwata nr 1/2014 z dnia 13.02.2014r
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3) sypialnie,

4) szatng,

5) kuchng,

6) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze,
7) gabinet dyrektora i wicedyrektora,

8) pokdj nauczycielski,

9) pomieszczenia biurowe,

10) pomieszczenia socjalne,

11) ogrod przedszkolny.

§29

5. Szczegdbtow organizagj wychowania, nauczania i opieki w danym roku sziwoinokrela arkusz

organizacji przedszkola opracowany przez dyrekimraedszkola, zatwierdzany przez organ

prowadzcy.

. W arkuszu organizacyjnym okta sk w szczegolngxi:

1) czas pracy placowki i poszczegdélnych oddziatow,

2) liczbe pracownikébw pedagogicznych i administracyjno-ogsiuych, ilg¢ stanowisk
kierowniczych oraz liczpdzieci,

3) 0golry liczbe godzin pracy finansowanych zeodkow przydzielonych przez organ prowack
przedszkole,

4) przydziat godzin pracy dla poszczegdlnych pradkomm oraz przydziat godzin
ponadwymiarowych statych dla nauczycieli,

5) rodzaj dodatkowych zgj dla dzieci.

. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolnyyratkiem terminowych przerw w pracy przedszkola

zatwierdzonych w projekcie organizacyjnym na dawly szkolny. Pod pegiem tych przerw rozumie

sie przerwe wakacyjm w lipcu lub sierpniu kadego roku.

§ 30

1. Organizagj pracy przedszkola oksla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektoraegszkola na
wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzlglieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwa rodzicow ( prawnych opiekundw). Proporcje zachowarczasu przebywania
w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym wyngsz

1) co najmniej jedn pigta czasu przeznaczagsha zabaw ( w tym czasie dzieci bawisic
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jeda piatg czasu ( w przypadku mtodszych dzieci — gpdawarty czasu), dzieci
spedzap w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku gaoizowane gstam gry i zabawy
ruchowe, zajcia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gaspad, ogrodnicze, itp.);

3) najwyzej jedry pigta czasu zajmuj roznego typu zajcia dydaktyczne, realizowane wedtug
wybranego programu wychowania przedszkolnego.
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2. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciali¢zyciele) , ktoremu powierzono opjakad
danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegolmzkiad dnia, z uwzgtinieniem potrzeb
| zainteresowa dzieci.

§31

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z
wyjatkiem wakacyjnej przerwy (w lipcu lub sierpniu) watrdzonej przez organ prowagdy w
arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny.

2. Przedszkole pracuje w godzinach zatwierdzonydezorgan prowadey placowk, na wniosek
dyrektora przedszkola, na dany rok szkolny. Dziecuss pracy przedszkola uwegghia:

1) oczekiwania rodzicow zgodnie z deklaracjami w&ein zgtosze dzieci do przedszkola,

2) przepisy w sprawie realizacji podstawy programoweychowania przedszkolnego
w czasie nie krotszym hb godzin,

3) czas pracy przedszkola motrwa od godz. 6.00 do godz. 16.00.

3. Przedszkole czynne jestpidni w tygodniu od poniedziatku dogpku:

1) harmonogram pracy poszczegolnych oddziatéw ustaiektor placowki,

2) w okresie zmniejszonej frekwencji dzieci dyrekinoze podja¢ decyzg 0 zmniejszeniu liczby
oddziatow,

3) w czasie absencji nauczycieli, dyrektoram@odj¢ decyzg o aczeniu grup dzieecych,

4) zarOowno w sytuacji wymienionej w pk 2 i 3 liczbaieci po padczeniu oddziatdw nie nie
przekroczy 25; opiek nad nimi sprawuje zawsze nauczyciel.

§ 32

1. Dzieci mag mazliwos¢ codziennego korzystania ogrodu przedszkolnego zaopatrzonego
W urzadzenia i przybory do zabaw i zdj ruchowych dostosowanych do wieku i Hieosci
rozwojowych dzieci. Jest to teren ogrodzony.

2. Przy sprzyjajcych warunkach atmosferycznych organizowany jdstnajdiuzszy codzienny pobyt
dzieci w ogrodzie.

§ 33

1. Swiadczenia udzielane przez publiczne przedszkolgrowadzone przez gmirkedzierzyn — Kdle
w zakresie realizacji programu wychowania przeds®go, obejmujcego podstaw programovy
wychowania przedszkolnego, oki@nej przez Ministra Edukacji Narodowej i Sportaalizowane $
bezptatnie w wymiarze 5 godzin dziennie, przeznbwl tygodniu, od poniedziatku do gbku w
godzinach 7.00-12.00.

2. Swiadczenia udzielane przez przedszkole w czasikekpaczajcym wymiar zaj¢ podstawy
programowej wychowania przedszkolnegamdptatne.

3. Za sSwiadczenia udzielane przez przedszkole, rodziceigkopowie prawni) $§ zobowpzani
do ponoszenia comiesiznej odptatnéci zgodnie z biggca uchwah Rady Miasta w dzierzynie —
Kozlu oraz zargdzeniem Dyrektora Przedszkola w sprawie ustalgnials zywieniowej.

4, Szczegotowy zakres realizowanych przez przedszkweladczer i odptatndci okrela umowa
cywilnoprawna zawarta pogdzy przedszkolem a rodzicem dziecka (opiekunem ipyavy.



Publiczne Przedszkole Nr 6

ul. Kosciuszki 21, 47-224 Kedzierzyn-Kozle

tel./fax: +48 77 483 23 25

email: publiczneprzedszkolenré@neostrada.pl, www.kedzierzynkozle.pl/bip-p6

5. Dzieci przebywajce w przedszkolu magkorzyst& z jednego, dwoch lub trzech positkGémigdanie,
obiad, podwieczorek).

6. Za kady dzien nieobecnéci dziecka w przedszkolu nale sie zwrot kosztowzywienia, ktore g
potracane z odptatri@i w nas¢pnym miesicu.

7. Oplaty wnosi sj miesiecznie z gory do dnia 15 kdego miesjca.
Z wyzywienia mo@ rowniez korzystd pracownicy przedszkolavnoszc optaty w wysokéci
wyznaczonej stawki

9. W przypadku wnoszenia optfat po terminie wskazanymstatucie przedszkola przedszkole nalicza
ustawowe odsetki.

10. W przypadku powstania zalegt w optatach, przekraczgjych jeden miesc, dziecko mee zosta
skreslone z listy dzieci ucgiszczagcych do przedszkola. Skitenie z listy nie wyklucza pogbowania
egzekucyjnego.

§34

Przedszkole mie przyjmowg stuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli orazdestitow szkol
wyzszych ksztalgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na paustgpisemnego porozumienia,
zawartego porgidzy dyrektorem przedszkola, a zakladem ksztalcemiaczycieli lub szkat wyzsz.
Koszty zwihzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kigryjna praktylk.

ROZDZIAL VI
Pracownicy Przedszkola

§35

1. Pracownikami przedszkolass:
1) dyrektor,
2) nauczyciele,
3) pracownicy samogzlowi na stanowiskach wdniczych, pomocniczych i obstugi.

2. Liczbe pracownikéw na wniosek dyrektora, ustala organvadmcy przedszkole w zateosci od
ilosci dzieci, potrzeb i wymogow organizacyjnych plagaw

3. Zasady zatrudniania, zwalniania i wynagradzaniaucmycieli oraz innych pracownikow,
o ktérych mowa jest w ust. 1, oklaja odrebne przepisy.

4. Kazdy pracownik przedszkola jest odpowiedzialny zgomzeéstwo i zdrowie dzieci.

5. Wszyscy pracownicy placowki zobawani § do zachowania tajemnicy showej w zakresie
dotyczicym spraw wychowankéw i wybranych aspektow dziadstnplacowki.

6. Wszyscy pracownicy winni dbao dobre im¢ placowki, strzec jej mienia i szanogvalobro
spoteczne.

8§ 36
1. Nauczyciel prowadzi pra¢ dydaktyczno — wychowawgz opiekuicza oraz odpowiada za jako
I wyniki tej pracy oraz bezpiecastwo powierzonych jego opiece dzieci.
2. Do obowgzkow nauczycieli natey w szczegolngi:
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1) odpowiedzialné¢ zazycie , zdrowie i bezpiecastwo powierzonych opiece dzieci w czasie
zaje¢ organizowanych przez przedszkole;

2) realizowanie zgk opiekuiczych i wychowawczych  uwzglniagcych  potrzeby
I zainteresowania dzieci,

3) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku pegajcym nauk w klasie pierwszej
szkoly podstawowej,

4) otoczenie opiekkazde dziecko od chwili jego przygia do przedszkola,

5) prawidiowa organizacja procesu dydaktycznego, mvirykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do peinej realizacji bngnego programu wychowania
przedszkolnego, wybor optymalnych form organizaggini metod pracy z dzéeni w celu
maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia isteglizowanych zagadnig

6) ksztalcenie i wychowywanie dzieci w umitowaniu Gjemy, szacunku dla symboli narodowych
oraz szacunku dla kdego cziowieka;

7) dbanie o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych;

8) tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, wykorzystapomocy dydaktycznych, udziat
w gromadzeniu innych niegbnych srodkdéw dydaktycznych (zgtaszanie dyrekciji
zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbé&lo pomoce i spkt przedszkolny;

9) wspieranie rozwoju psychofizycznegazklago dziecka, jego zdolém lub zainteresows

10) prowadzenie obserwacji pedagogicznych goygh na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tybkerwaciji,

11) rozpoznawanie miiwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;

12) organizowanie i prowadzenie zehrarodzicami oraz indywidualne kontakty z rodzicam
dzieci;
13) doskonalenie umiegjnosci dydaktycznych, aktywny udziat we wszystkich gaaeniach

Rad Pedagogicznych, udziat w gapch otwartych oraz wszystkich formach doskonaleni
wewretrznego;

14) aktywny udziat w zyciu przedszkola: udziat w uroczysttach i imprezach
organizowanych w przedszkolu;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy;

16) prawidtiowe prowadzenie dokumentacji: opracowywaniesicznych plandw pracy,
prowadzenie dziennika oddziatu, kart obserwacjial@e zestawig statystycznych i innych
wymaganych przez dyrektora przedszkola;

17) kierowanie s w swoim dziatlaniu dobrem dziecka, poszanowanieo jegpdndci
osobistej;
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dbanie o wystrgj sali powierzonej opiece;
przestrzeganie tajemnicy showej;
przestrzeganie zasad wspftia spotecznego i dbanie o Wtawe relacje pracownicze;

opracowanie lub wybdr i przedstawienie programu hwyeania przedszkolnego

dyrektorowi przedszkola;

22)

wykonywanie czynngci administracyjnych dotyezych powierzonego oddziatu, zgodnie

z zaradzeniami i poleceniami dyrektora oraz uchwatamyrpeldagogiczne,;.

3. Nauczyciel realizuje zadania, o ktérych mowa W Rpoprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

doktadne poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cedbowdciowych, warunkéw rodzinnych
bytowych a take potrzeb i oczekiwg

tworzenie srodowiska zapewniagego dzieciom prawidlowy rozwoj fizyczny
I psychiczny, poczucie bezpieéstwa i atmosfer zaufania;

utatwianie adaptacji wsrodowisku rowiéniczym i nowych warunkach, a tak pomoc
w rozwigzywaniu konfliktow z innymi dziémi;

pomoc W rozwizywaniu napgé powstatych na tle rodzinnym;

organizowanie pobytu dziecka w przedszkolu, poprpezestrzeganie pagdku dnia,
wdrazanie dzieci do wspotpracy;

utrzymywanie statego kontaktu z psychologiem, pedagn i logoped lub innymi
nauczycielami prowadzymi zagcia specjalistyczne;

wdrazanie dzieci do wysitku, cierplivdgi, pokonywanie trudn@i i odporndci
na niepowodzenia;

wdrazanie dzieci do spotecznego dziatania oraz ksztaosv wigciwych postaw
moralnych, wiaciwych relacji me¢dzy dzi€mi — zyczliwosci, wspotdziatania, pomocy,
odpowiedzialnéci za tad i estetykSali;

okazywanie troski tyczliwosci do kadego dziecka;
unikanie zigliwosci i przesady w ocenie gdow | wad dziecka;

stwarzanie mdiwosci wykazania s przez dzieci, zdolr@iami poznawczymi,
opiekwczymi, artystycznymi lub innymi;

wspoOtprae z rodzicami, Poradai Psychologiczno — Pedagogigznwdrazanie dzieci
do dbania o zdrowie i higierosobisi;
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dbanie o stan techniczny spiz zgromadzonego w sali oraz zabawek i innych pgmoc
dydaktycznych; przestrzeganie zasad bezpistaa w budynku przedszkola, ogrodzie
I podczas wy4¢ poza teren przedszkola;

udzielanie rad, wskazowek i pomocy rodzicom;

przestrzeganie procedur oba@uijacych w przedszkolu, a szczeg@®ob procedury
odbierania dzieci z przedszkola, pgsiwania w wypadkach, organizowania wycieczek
poza teren przedszkola.

4. Nauczyciel jest odpowiedzialny zgcie, zdrowie i bezpiecAstwo powierzonych jego opiece dzieci.
Jest zobowgzany:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

skrupulatnie przestrze§astosowa przepisy i zargdzenia odnénie bhp i ppa., a take
odbywa wymagane szkolenia z tego zakresu;

do chglej obecnéci przy dzieciach. Nauczyciel me opucic miejsce pracy
po przekazaniu grupy drugiemu nauczycielowi;

do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia dzeeagraonych miejsc, jeeli stan
zagraenia powstanie lub ujawniesw czasie zay;

nierozpoczynanie z&j, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktbrynag
by¢ prowadzone zagia stan znajdgpego s¢ wyposaenia stwarza zagrenia dla
bezpieczéstwa,

do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynakoédzenia zajc;

nauczyciel ma obowzek wef¢ do sali pierwszy, by sprawdzi czy warunki
do prowadzenia z& z dzi€mi nie zagraaja bezpieczéstwu dzieci i nauczyciela. e
sala do zai¢ nie odpowiada warunkom bezpiefigeva nauczyciel ma obogzek zgtost to
do Dyrektora przedszkola celem usiom usterek. Do czasu naprawienia usterek naudzycie
ma prawo odmowi prowadzenia zag w danym miejscu.

kontrolowa wiasciwg postaw dzieci w czasie zef i korygowa& zauwaone bedy;
dba o czystdé, tad i porgdek w czasie trwania zdj i po ich zakaczeniu;

zgtaszé do dyrektora oraz wpisywado zeszytu wy wszystkie wyjcia poza teren
przedszkola,

usuwa z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktycznérekinogtyby spowodowa
skaleczenia lub zagrat zdrowiu dzieci;

udzielic pierwszej pomocy dziecku w przypadku wgséenia choroby lub wypadku;
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12) nauczyciel jest zobowzany niezwitocznie zawiadomrodzicow i dyrektora przedszkola
w przypadku zauwzenia niepokegjcych objawdw chorobowych.

5. Specjalici zatrudnieni w przedszkolu, w szczegdicio

1) rozpozna potrzeby edukacyjne i mbwosci psychofizyczne dzieci
niepetnosprawnych,
2) wspotorganizyj zagcia edukacyjne i prgc wyrbwnawca w formach

integracyjnych, przede wszystkim:
a) wspolnie z nauczycielami prowadymi zagcia dydaktyczne wybiergj i opracowuj
programy wychowania przedszkolnego,

b) dostosowuj realizacg programow wychowania przedszkolnego do indywidyehn
potrzeb edukacyjnych i mtiwosci psychofizycznych dzieci niepetnosprawnych,

c) w zalencsci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i #hwosci psychofizycznych
dzieci niepetnosprawnych opracowujdla ka&dego dziecka indywidualne programy
edukacyjne okrdajagce zakres dziafaspecjalistycznych oraz rodzaj gajrewalidacyjnych
prowadzonych z dzieckiem,

d) uczestnicg w zagciach edukacyjnych prowadzonych przez innych natieliy
3) prowada zagcia rewalidacyjne,

4) udzielaj pomocy nauczycielom prowagtzym zagcia dydaktyczne w doborze metod pracy
z dzieémi niepetnosprawnymi,

5) prowada lub organizy réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej i psychiologej dla
dziecka i jego rodziny.

§ 37
1. Pracownicy zatrudnieni na umogv o prag W przedszkolu g pracownikami
samoradowymi I podlegajegulacjom ustawy o pracownikach samdawvych.

2. Pracownik przedszkola jest obawany wykonywa prag sumiennie i starannie oraz stosowsg do
polecé przelaonych, ktére dotycg pracy, jeeli nie § one sprzeczne z przepisami prawa lub
umowg o prae.

3. Pracownik przedszkola jest obazany w szczegolrigi:

1) przestrzegaregulaminu pracy i ustalonego w zakresie pracyzquoiixu,

2) przestrzega przepisow i zasad bezpiedséwva i higieny pracy, a tak przepisow
przeciwpaarowych,

3) dba o dobro zaktadu pracy, chrérjego mienie oraz zachowav tajemnicy informacje, ktorych
ujawnianie mogtoby narazpracodawe na szkod,
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4) przestrzegatajemnicy okrélonej w odebnych przepisach,
5) przestrzegaw zaktadzie pracy zasad wspgtia spotecznego.

4. Pracownicy administracji i obstugi wspoOtpragujz nauczycielami w zakresie opieki
I wychowania dzieci.
5. Szczego6towy zakres oboyzkow tych pracownikéw ustala dyrektor przedszkola

§38

W przedszkolu utworzone jest stanowiskioedyrektora.

Na stanowisko wicedyrektora powotuje dyrektozgaszkola, po zagnieciu opinii rady
pedagogicznej i organu prowadego.

3. Do zakresu zadavicedyrektora naley:

N =

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie zbogmi przepisami, w tym
prowadzenie obserwacji zéju wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych ;

3) prowadzenie kggi zastpstw i wyznaczanie nauczycieli na zgstwo;

4) kontrolowanie dokumentacji pedagogicznej;

5) opracowywanie analizy wynikow batlafektywna¢ nauczania i wychowania,

6) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznyelakzesu prawa swiatowego dla
nauczycieli;

7) udostpnianie rodzicom i nauczycielom informacji o forrngmomocy materialnej;

8) wnioskowanie o nagrody, wykdienia i kary dla pracownikow pedagogicznych;

9) przygotowywanie projektow ocen nauczycieli i oceorabku zawodowego za stadla
wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

10) opracowywanie projektu planu pracy nadwrok szkolny;

11) bezpdredni nadzor nad prawidtooia realizacji zada zleconych nauczycielom;

12) opracowywanie planu wycieczek w oparciu o propazyguczycieli,

13) opracowywanie planu imprez przedszkolnych;

14) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ictlaaaoraz doskonaleniu zawodowemu;

15) opracowywanie na potrzeby dyrektora i rady pedagogij wnioskow z nadzoru pedagogicznego;
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16) kontrolowanie realizacji podstawy wychowania przaénego;

17) kontrolowanie i prowadzenie dokumentacji z zakr@ggumocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym realizacji indywidualnego nauczania, rewatidaraz wczesnego wspomagania dziecka;

18) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli, ctzie rodzicobw postanowie statutu
przedszkola.;

19) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochpyaw i godnéci nauczycieli;
20) kontrolowanie pracy pracownikéw obstugi;

21) systematyczne kontrolowanie zawddiostrony internetowej przedszkola;
22) zastpowanie dyrektora na czas jego nieobé&ciho

23) prowadzenie zaf dydaktycznych w wymiarze okdlenym przepisami;

24) wykonywanie innych zadabiezacych zleconych przez dyrektora.

§ 39

Dyrektor przedszkola powierza #dy oddziat opiece jednemu lub dwoOm nauczycielomezéd
od czasu pracy oddziatu.

Dla zapewnienia eptosci pracy wychowawczej i jej skuteczwd dyrekcja przedszkola, w miar
moazliwosci kadrowych powierza, nauczycielowi oddziat na ysskie lata pobytu dzieci w przedszkolu.
Rodzice mog wptyna¢ na dobor nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzaydaddziat poprzez:

1) zgtoszenie uwag na zebraniu rady rodzicow,
2) skitadanie umotywowanych pisemnych fir@o dyrektora przedszkola.

Po rozpatrzeniu uwag, pd i interwencji ostateczn decyzg podejmuje dyrektor przedszkola
zapewnigc:

1) zabezpieczenie dobra dziecka i interesu przetiszko
2) zabezpieczenie dobrego imienia hauczyciela idazela,
3) zapewnienie zgodnej i demokratycznej wspOtpramydzicami.

ROZDZIAL VI
Wspbtpraca z rodzicami

§ 40
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1. Zasady wspotpracy z rodzicami:
1) Rodzice i nauczyciele oraz dyrektor przedszkokpddziataj, w sposob eiglty, w sprawach
dotyczcych wychowania i ksztatcenia dzieci,
2) Niniejsze wspotdziatanie ma na celu stworzenig/mplnych warunkéw rozwoju wychowankow
oraz podnoszenie jaka pracy placowki.

§41

1. Rodzice map prawo do:

1) wyrazania i przekazywania organowi prowademu przedszkole i spravaogmu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy przedszkola,wéaszcza sposobu realizacji zéda
wynikajacych z przepiséw awiatowych;

2) znajomdci podstaw programowych wychowania przedszkolnegoaz o wymaga
edukacyjnych;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojelgeecka, jego zachowania i rozwoju;

4) wyrazania opinii o planowanych innowacjach pedagogichnye zakresie ksztalcenia,
wychowania i opieki oraz planowanych eksperymentssdagogicznych;

5) otrzymywania pomocy pedagogicznej, psychologiconag innej, zgodnie z ich potrzebami;

6) wzbogacania ceremonialu i zwyczajéw przedszkolaoparciu o tradycjesrodowiska
i regionu;

7) udziatu i organizowania wspoélnych spaika okazji uroczystxi przedszkolnych, imprez,
zag¢ wychowawczo - dydaktycznych, itp.;

8) zgtaszania i realizacji wkasnych pomystéw zménych z zagospodarowaniem, eiach
whnetrz i otoczenia przedszkola,

9) wyrazania opinii na tematywienia, wypoczynku, organizacji zabaw i gajoraz poziomu
prowadzonych zaf dodatkowych;

10) wybierania swojej reprezentacji w formie Rady Roday
11) udziatu w zagciach otwartych organizowanych w Przedszkolu.
2. Rodzice maj obowigzek:

1) regularnie i terminowo uiszczadptatnd¢ za pobyt dziecka w przedszkolu;
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2) wspotpracowé z nauczycielem prowadezym grug w celu ujednolicenia oddziatywia
wychowawczo - dydaktycznych rodziny i przedszkola;

3) przygotowa& dziecko do funkcjonowania w grupie przedszkolnegakresie podstawowych
czynnaci samoobstugowych - jedzenie, higiena, toaleta;

4) odbiera dzieci w godzinach funkcjonowania przedszkola;

5) informowa nauczyciela z wyprzedzeniem o0 zpéejszym przyprowadzaniu dziecka
do przedszkola;

6) zapewnt dziecku bezpieczny powrét do domu;
7) zn& i przestrzegapostanowié statutowych;

8) przyprowadzé& do przedszkola dzieci zdrowe bez koniegznho podawania
w przedszkolu jakichkolwiek lekow;

9) interesowd si¢ sukcesami i potkami swojego dziecka;
10) kontynuowa zalecon&wiczenia terapeutyczne;

11) zgtaszaé nauczycielowi niedyspozycje (fizyczne i psychiczdeiecka i wszelkie niepokage
objawy w jego zachowaniu, mae wptyw na funkcjonowanie w grupie (choroby,zwa
wydarzenia rodzinnegki, obawy, emocje itd.);

12) uczestnicz§ w zebraniach organizowanych przez przedszkole;

13) bezzwlocznie zgtasZzanauczycielkom w grupie o zmianach adresu zamiesakatelefonu
kontaktowego;

14) sledzi na biegco informacje umieszczone na tablicy ogtasze

15) informow& telefonicznie lub osobktie dyrektora przedszkola o stwierdzeniu choroby
zak&nej u dziecka;

16) dostarczy do przedszkola informagjpotwierdzor przez lekarza o stanie zdrowia dziecka
po przebytej chorobie zakae], pozwalajcy na pobyt dziecka w przedszkolu.

17) zapewnt dziecku niezbdne wyposzenie;

3. Rodzice dziecka podlegajcego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnegp s
zobowhgzani do:
1) dopetnienia czynrioi zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola, afidzi
przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawdukjinnej formie wychowania
przedszkolnego;
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2) zapewnienia regularnego gszczania dziecka na zaja;

3) poinformowania, w terminie do 30 wrgea kazdego roku, dyrektora szkoty podstawowej
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacjiwhzku szkolnego;

4) usprawiedliwiania nieobecioi dziecka trwajcej diuzej niz 5 dni
(informacja mae by przekazana telefonicznie, listownie. Rodzice mbyg tez poproszeni
0 zgtoszenie gido przedszkola w celu wygaienia nieobecriei dziecka);

5) powiadamiania dyrektora przedszkola adej zmianie miejsca zameldowania dziecka;
6) usprawiedliwiania kadorazowo nieobecrloi dziecka w przedszkolu.

4. Rodzice dzieci, ktére w trakcie trwania roku szlkgao, w ktdorym podleggj rocznemu
obowigzkowi przygotowania przedszkolnego zmiegianiejsce realizacji tego oboywuku,
zobowpzani @ do dostarczenia do dyrektora przedszkolawmdczenia potwierdzagego
dotychczasowrealizacg w/w obowizku;

ROZDZIAL VI
Zasady przyjecia do przedszkola

§42

1. Do przedszkola u¢szczay dzieci w wieku od 3 do 6 lat z zastze@iem ust.2.

2. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor medszkola mae przyjaé do przedszkola
dziecko, ktére ukaiczyto 2,5 roku jezeli:

1) o przyjecie dziecka wnioskuje pomoc spoteczna z uwagi nauting sytuacije rodzinng,

2) miata miejsce niespodziewana sytuacja losowa rodzin dziecka (trudna sytuacja
materialna, konieczng¢ podjecia pracy),

3) rozwdj dziecka wskazuje na jego gotowsg do przyjecia do przedszkola,

4) dziecko posiada rodzastwo w przedszkolu®

3. Dzieci 5-letnie g zobowizane odb§ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu.

4. W przypadku dzieci posiadapcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalneggchowaniem
przedszkolnym mae by objete dziecko w wieku powyej 6 lat, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko kaiczy 10 lat. Obowazek
szkolny tych dzieci mae by odroczony do kaica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktérym dziecko konczy 10 lat?

§43

1. Przedszkole przeprowadza rekrugagjoparciu o zasadhowszechnej dogbnasci.

3 Uchwata nr 1/2014 z dnia 13.02.2014r

4 Uchwata nr 1/2014 z dnia 13.02.2014r



1.

Publiczne Przedszkole Nr 6

ul. Kosciuszki 21, 47-224 Kedzierzyn-Kozle

tel./fax: +48 77 483 23 25

email: publiczneprzedszkolenré@neostrada.pl, www.kedzierzynkozle.pl/bip-p6

Do przedszkola przyjmujecsdzieci zamieszkate na terenie GminydKierzyn-Kale.

Postpowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadzecsioku na kolejny rok szkolny na wolne
miejsca , na wniosek rodzica kandydata.

Rodzice dzieci przyfych do przedszkola co rocznie skiadaja kolejny rok szkolny deklaracje
o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przieolsz w terminie 7 dni poprzedzajych
termin rozpocgcia posgpowania rekrutacyjnego.

W trakcie roku szkolnego o przygiu lub odmowie przycia dzieci do przedszkola decyduje
dyrektor.

Szczegbtowe zasady rekrutacji odlee Regulamin rekrutacji do Publicznego Przedszkola Nr 6

w Kedzierzynie-Kozlu.

§ 44

Dyrektor w porozumieniu z radpedagogiczin maze podyac¢ decyzg o skraleniu dziecka z listy
dzieci uczszczagcych do przedszkola w ngpujacych przypadkach:

1) dziecko swoim zachowaniem zaggazdrowiu i bezpieczestwu innych,

2) zalegania z odptatsoig za przedszkole powvigj jednego okresu ptatniczego,

3) nieobecnéci dziecka ponad jeden migsii nie zgtaszanie tego faktu do przedszkola,
4) w innych szczegoélnych przypadkach na wniosek raiagogicznej lub rady rodzicow.

2.

Skreslenie z listy wychowankow przebiega z zachowanierstpujacej procedury:

1) powiadomienie na pmie lub ustnie rodzicéw o zaistniatej sytuaciji,

2) proby rozwgzania problemu przedszkola z rodzicami,

3) zastgniecie opinii specjalistycznej(np. Poradni Psycholagit — Pedagogiczne)).

W przypadku braku korzystnych zmian w zachowaniuiecka, dyrektor przedszkola
po zasggnicciu opinii rady Pedagogicznej dokonuje skeeia dziecka z listy wychowankow.
Dyrektor decyzj o skréleniu dziecka z listy wychowankow przekazuje narme.

§ 45

Przedszkolezapewnia dzieciom prawo do wi&ciwie zorganizowanego procesu opiékro-
edukacyjnego zgodnie z zasadami:

- zaspokajania potrzeb dziecka,

- aktywndici,

- indywidualizaciji,

- organizowaniaycia spotecznego,

- integracji.
Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynjkaj z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnai do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu opigékmo — wychowawczo -dydaktycznego zgodnie
Z zasadami higieny pracy umystowej,
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2) szacunku dla wszystkich jego potrzeyzliwego i podmiotowego traktowania,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizyczigdz psychicznej,
4) poszanowania wiaskad,

5) opiekii ochrony,

6) partnerskiej rozmowy na kdy temat,

7) akceptacji jego osoby,

8) wypoczynku i czasu wolnego,

9) do informacji i znajomsi swoich praw,

10) do korzystania z dobr kultury,

11) do swobody mgfi, sumienia i wyznania,

12) do zagwarantowanych warunkow sprzgsich jego rozwojowi.

§ 46

1. Do przedszkola nie powinno przyprowadzasie dzieci przezibionych, zakatarzonych,
wymiotujacych i z objawami innych chorob. W przypadku zaestia watpliwosci co do stanu
zdrowia dziecka, nauczyciel ma prawgalac za&wiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod
rygorem odmowy przycia dziecka do przedszkola przez czas trwania pkpely dotyczcej
przyjecia dziecka do przedszkola.

2. W przedszkolu nie wolno stosowavobec dzieckazadnych zabiegéw lekarskich bez zgody ich
rodzicow, poza nagtymi przypadkami begpamnio ratugcymi zycie dziecka.

3. W przedszkolu nie wolno podawaadnych lekarstw, chybae s to leki podtrzymujce funkcje
zyciowe.

4. Rodzice dziecka zobowdani $ wéwczas do:

1) przedstawienia zlecenia lekarskiego zawigego imé i nazwisko dziecka, nazweku i sposob

dawkowania,
2) zlozenia pisemnej p&by do dyrektora przedszkola o wydanie zgody na wadé leku.

Po otrzymaniu zgody leki mady¢ dziecku podane.

ROZDZIAL IX
Postanowienia ka&acowe

§ 47

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumengtagjodnie z odtonymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej przedszkola @&godrebne przepisy.

Statut obowgzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecgmmgrzedszkolnej —dzieci,
nauczycieli, rodzicow, pracownikéw obstugi i adnsinacji.

4. Regulaminy dziataln@i uchwalone przez organy dziaje¢ nie mog by¢ sprzeczne
Z postanowieniami niniejszego statutu.

Zmiany w niniejszym statucie gatwierdzane poprzez uchwaty Rady Pedagogicznej.

W celu lepszej czyteldoi statutu wprowadza i kazdorazowo jednolity tekst
Z Ujetymi zmianami.
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§ 48

Statut przedszkola wchodziiycie z dniem uchwalenia.



