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NIP. 749 OGŁASZA NABOR NA STANOWISKO PRACY 

W RAMACH REGIONALNRGO PROGRAMU FUNDUSZY EUROPEJSKICH 

DANE PODSTAWOWE 

Nazwa stanowiska pracy: NAUCZYCIEL LOGOPEDA w ramach projektu pod nazwą 
Podniesienie jakości edukacji przedszkolnej tv Kędzierzynie-Koźlu współfinansowanego ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Opolskiego 2014-2020, oś priorytetowa IX Wysoka jakość 
edukacji, działanie 9.1 Rozwój edukacji, poddziałanie 9.1.3 Wsparcie edukacji przedszkolnej 

Komórka organizacyjna: Publiczne Przedszkole Nr 21 

Wymiar etatu -niepeluy - 15 godzin tygodniowo ( praca od dnia 01.09.2017r. 
do dnia 30.09.20181'.) 

WYMAGANE KWALIFIKACJE 

WYKSZTAŁCENIE - wyższe magisterskie, pedagogiczne o kierunku logopedycznym 

Niezbędne wymagania: 

- predyspozycje do pracy z dziećmi w wieku przedszkolnym 

- umiejętność komunikacji z dzieckiem 

- umiejętność organizacji pracy, 

- umiejętność współpracy z innymi osobami, 

Koszt wynagrodzenia zgodnie z poziomem wykształcenia i stopniem awansu 
zawodowego nauczyciela 

WYMAGANE DOKUMENTY: 

- Li st motywacyjny, 

- CV- z opisem przebiegu pracy zawodowej 
- kwestionariusz osobowy 
- Kserokopie św i adectw pracy pośw iadczone za zgodność z oryginałem 
- Kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje i wykształcenie zawodowe-
poświadczone za zgodność z oryginałem 

- Oświadczenie pracownika o niekaralności 
-Inne dokumenty dotyczące posiadanych kwalifikacji 
- oświadczenie, iż: łączne zaangażowanie zawodowe w realizację wszystkich projektów 
finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł, w 
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tym środków własnych beneficjenta i innych podmiotów, nie przekracza 276 godzin 
miesięcznie. 

List motywacyjny oraz CV winne być opatrzone klauzu lą" Wyrażam zgodę na przetwarzanie 
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do rea lizacji 
procesu rekrutacj i zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpn ia 1997 r. o ochronie danych osobowych. 
( Dz.U. 1997 nr 101, poz.926 ze zm.)" 

Wymagane dokumenty (w zaklejonej kopercie), należy składać w siedzibie Publicznego 
Przedszkola Nr 21 mieszczącej się przy ul. Filtrowej 13 w Kędzierzynie-Koźlu w terminie 
do dnia 14 lipca 2017 r .. 

Wybrany kandydat zostanie poinformowany telefonicznie po zakończeniu rekrutacji. 

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu 77/482-34-54 

Kędzierzyn-Koźle, 20.06.2017 r. 
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