UCHWALA NR LVIII/667/14
RADY MIASTA KEDZIERZYN-KOZLE

z dnia 27 sierpnia 2014 r.

w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagréd za ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze

Dzialajac na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.z2014r.
poz. 191), po zaopiniowaniu przez Zarzad Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego w Kedzierzynie Kozlu,
Miedzyzaktadowa Organizacje Zwigzkowa NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikéw Os$wiaty 1 Wychowania
w Kedzierzynie-Kozlu, Zarzad Zwiazku Zawodowego Pracownikow Samorzadowych w Kedzierzynie-Kozlu oraz
Zarzad Oddzialu Migdzyzakladowego Zwigzku Zawodowego Pracownikoéw Przestrzegajacych Prawa Pracy Ziemi
Slaskiej Oddziat Zdzieszowice

Rada Miasta Kedzierzyn-Kozle uchwala:

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagroéd za ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze.

§ 1. 1. Regulamin reguluje kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrod
wyodrebnionego w budzecie gminy Kedzierzyn Kozle zprzeznaczeniem na nagrody Prezydenta Miasta
i dyrektorow szkot i przedszkoli.

2. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli i wychowawcow zatrudnionych w szkolach podstawowych,
gimnazjach, zespotach szkot miejskich i przedszkolach prowadzonych przez gmine Kedzierzyn-Kozle.

3. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkole podstawowa, gimnazjum, zesp6l szkol miejskich,
prowadzone przez gming Kedzierzyn-Kozle,

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawceg iinnego pracownika pedagogicznego, w tym
rowniez petigcego funkcje kierownicza, zatrudnionego w szkole, o ktorej mowa w pkt 1.

3) dyrektorze szkoty - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, o ktorej mowa w pkt 1.

4) stawce wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego - nalezy przez to rozumie¢ minimalng
stawke wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela dyplomowanego ztytulem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym, ustalong w zalaczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j
i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogblnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416).

§ 2. W budzecie gminy Kedzierzyn-Kozle tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli w wysokosci
1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z tym, ze:

1) 20 % s$rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Prezydenta Miasta,
2) 80 % srodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora szkoty.

§ 3. 1. Wysoko$¢ nagrody okre§lana jest corocznie przez Prezydenta Miasta oraz dyrektoréw szkot,
uwzgledniajgc posiadane na ten cel Srodki.

2. Nagroda Prezydenta Miasta nie moze by¢ wyzsza niz stawka wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego i nie moze by¢ nizsza niz 50% wymienionego wynagrodzenia.

3. Nagroda dyrektora szkoly nie moze by¢ wyzsza niz 70% stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
dyplomowanego i nie moze by¢ nizsza niz 20% wymienionego wynagrodzenia.

§ 4. 1. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

2. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ rdwniez przyznane w innym terminie.
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3. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

§ 5. Nauczyciel moze otrzymacé nagrode Dyrektora za wymierne efekty pracy dydaktyczno-wychowawczej,
opiekunczo-wychowaweczej, a w szczegdlnosci za:

a) osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu wykazane w sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowadzanych
przez Okrggowa Komisje Egzaminacyjna,

b) podejmowanie dziatalno$ci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich programoéw i publikacji,

¢) osiaganie bardzo dobrych wynikow w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatu w finale
wojewodzkim zawodow przedmiotowych, zajeciem przez uczniow (zespdt ucznidéw) I-111 miejsca w konkursach,
zawodach, przegladach i festiwalach wojewddzkich i ogélnopolskich,

d) osigganie bardzo dobrych wynikow szkolenia sportowego, potwierdzone zajeciem przez ucznidw (zespot
uczniow) I-1II miejsca w zawodach wojewddzkich oraz I-X miejsca w makroregionie i kraju,

¢) posiadanie udokumentowanych osiggni¢¢ w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnosci
W nauce,

f) przygotowywanie i wzorowe organizowanie uroczystosci szkolnych lub $§rodowiskowych, imprez kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych,

g) prowadzenie znaczacej dzialalno$ci wychowawczej w klasie, szkole lub placéwce przez organizowanie
wycieczek, udzial uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

h) sprawowanie opieki nad organizacjami spotecznymi, wzorowo dziatajgcymi w szkole,

1) dzielenie si¢ swoja wiedzg i doswiadczeniami z pracy dydaktyczno- wychowawczej z innymi nauczycielami m.
in. poprzez przeprowadzanie szkolen rady pedagogicznej lub zespolow przedmiotowych, publikowanie swoich
osiggnig¢ w prasie,

j) zapewnianie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom bedagcym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowe;,
pochodzacym z rodzin ubogich Iub patologicznych,

k) prowadzenie dziatalno$ci majacej na celu zapobieganie izwalczanie przejawdw patologii spotecznej wsrod
dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu.

§ 6. 1. Nagrode Prezydenta Miasta moze otrzymac nauczyciel, ktory:
1) posiada osiggnigcia wymienione w § 5, jesli jego dorobek jest upowszechniany co najmniej na terenie miasta,
2) przyczynia si¢ w znaczacy sposob do promowania swoich osiagnie¢, osiagniec szkoty i o§wiaty miejskiej.
2. Nagrode Prezydenta Miasta moze otrzymac dyrektor za:
1) osiggni¢cia wymienione w ust. 1,
2) wymierne efekty w zakresie zarzadzania szkota, w szczegdlnosci:

a) organizowanie wspolpracy szkoty lub placowki z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania
i usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

b) organizowanie udzialu rodzicow w zyciu szkoty lub placoéwki, rozwijanie form wspotdziatania szkoly lub
placéwki z rodzicami.

c) udzielanie aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace zawodzie
nauczyciela,

d) promowanie szkoty w prasie lokalnej i wojewddzkiej lub centralnej oraz poprzez udziat w pracach réznych
organizacji spotecznych, stowarzyszen i instytucji.

e) troske o mienie szkoty, poprawe i unowoczesnienie bazy dydaktycznej,
f) prawidlowe realizowanie budzetu szkoty,

g) dobra wspotpracg z samorzadem terytorialnym oraz rada pedagogiczng i radg rodzicéw lub rada szkoty,
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h) pozyskiwanie sponsorow i sojusznikow placowki; zdobywanie dodatkowych $rodkéw finansowych lub
sprzetu,

1) prawidtowe prowadzenie nadzoru pedagogicznego,
j) prawidlowa organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 7. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta moze wystapic:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty,
b) rada pedagogiczna,
¢) rada rodzicéw (rada szkoty),
d) dyrektor Miejskiego Zarzadu Oswiaty i Wychowania Kedzierzyn-Kozle,
f) ponadzaktadowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli.
2) dla dyrektora szkoty:
a) wizytator Kuratorium O$wiaty nadzorujacy dang szkote,
b) dyrektor Miejskiego Zarzadu Oswiaty i Wychowania Kedzierzyn-Kozle,
c¢) rada pedagogiczna szkoty,
d) rada rodzicow (rada szkoty),
e¢) ponadzakladowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapic:
a) rada pedagogiczna,
b) rada rodzicéw (rada szkoty),
c) zwigzki zawodowe dziatajace w szkole - rada zaktadowa lub ponadzaktadowa organizacja zwigzkowa.

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrod¢ nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty osiggnigte przez osobe
nominowang do nagrody wedlug wyszczegdlnionych kryteriow okreslonych w § 51 w § 6, przynajmniej za okres
poprzedniego roku szkolnego oraz informacj¢ o zaopiniowaniu kandydatury przez rade pedagogiczng szkoly,
z zastrzezeniem ust. 4.

4. Opinia Rady pedagogicznej nie jest wymagana w przypadku wystgpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody
Prezydenta Miasta przez ponadzaktadowe organizacje zwiazkowe.

5. Wz6r wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 okre$la zatacznik do uchwaty.
§ 8. 1. Nagrody nauczycielom przyznaja:

1) ze srodkéw, o ktorych mowa w § 2 pkt 1 Prezydent Miasta,

2) ze $rodkow, o ktoérych mowa w § 2 pkt 2 dyrektor szkoty.

2. Nauczyciel, ktéremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza si¢ w jego
teczce akt osobowych.

3. Prezydent moze z wlasnej inicjatywy przyznac nagrodg.

§ 9. 1. Wnioski o nagrod¢ Prezydenta Miasta i Dyrektora Szkotly, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 sktada si¢ do
15 wrzesnia kazdego roku.

2. Whioski o nagrode Prezydenta Miasta i Dyrektora szkoty, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 sktada si¢ w terminie
na miesiac przed proponowanym wre¢czeniem nagrody.

3. Whnioski o nagrode Prezydenta Miasta sktada si¢ w Miejskim Zarzadzie O$wiaty i Wychowania Kedzierzyn-
KoZle.

4. Prezydent moze z wlasnej inicjatywy przyznac nagrode.
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§ 10. Wnioskodawcy wyszczegdlnieni w § 7 ust. 1, za wyjatkiem dyrektora Miejskiego Zarzadu O$wiaty
1 Wychowania, wystepujacy o nagrode zokazji Dnia Edukacji Narodowej, otrzymuja na piSmie informacje
o przyznaniu lub odmowie przyznania nagrody w terminie do 10 pazdziernika danego roku.

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta i dyrektorom szkot.

§ 12. Traci moc Uchwata Nr XXXV/450/05 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 30 czerwca 2005 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego

funduszu nagréd za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze (Dz. Urz. Woj. Opolskiego z dnia 1 wrzes$nia
2005r. Nr 57 poz. 1660).

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Kedzierzyn-Kozle

Wojciech Jagiello
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Zalacznik do

Uchwaly nr LVIII/667/14
Rady Miasta Kdzieran-Kozle
z dnia 27 sierpnia 2014 r.

WNIOSEK
0 przyznanie nagrody Prezydenta Miasta

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Panu/Pani

(imiona i nazwisko)

(wyksztalcenie, stgracy w szkole lub placowce)

zatrudnionemu/ej w
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Informacja o opinii Rady Pedagogicznej przedszkolaizkoty .............cccooviiiiiiiinnn.

Organ sporzdzapcy wniosek (pieez) Pietiza i podpis lub podpisy

Kedzierzyn-Kale, dn. ......ccccooeeeiiiiiiiinnnnnee.

Decyzja Prezydenta Miasta
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