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Zatqcznik do Uchwaty nr |l
Rady Publicznej Szkoty Podstawowej nr 16 w Kedzierzynie — KozZlu
z dnia 28 listopada 2017 roku

STATUT
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 16
W KEDZIERZYNIE - KOZLU

Podstawy prawne opracowania statutu:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.);
2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U z 2017 r. poz. 59);

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. —Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U z 2017 r. poz. 60);

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.);

5. Rozporzadzenie MEN z 17 marca 2017 w sprawie szczegdtowej organizacji szkot
i przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz. 649)

6. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczehAstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69, zm. Dz.
U. 22009 r. nr 139, poz. 1130).

7. Rozporzadzenie MEN z 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla
szkot publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 703).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.
1643)
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Rozdziat 1. Nazwa i typ szkoly oraz inne informacje wstepne.

§ 1. 1.Publiczna Szkota Podstawowa Nr 16 w Kedzierzynie - Kozlu zwana dalej ,Szkotg” jest publiczng

osmioletnig szkotg dla dzieci i mtodziezy publiczng, dziatajacg na podstawie:

N o a s~ DN

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;
2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;
3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r . Karta Nauczyciela
4) niniejszego statutu.
Siedzibg szkoly jest budynek potozony w Kedzierzynie - Kozlu przy ulicy Stawiecickiej 96.
Organem prowadzgcym jest Prezydent Miasta Kedzierzyn — KozZle.
Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.
Szkofa uzywa nazwy: Publiczna Szkota Podstawowa Nr 16.
Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.
Szkota uzywa pieczeci urzedowych okragtych (duzej i matej) o tresci:
Publiczna Szkota Podstawowa nr 16 w Kedzierzynie - Kozlu
Szkofa uzywa pieczeci nagtéwkowej o tresci:
Publiczna Szkota Podstawowa nr 16
ul. Stawiecicka 96
47 — 230 Kedzierzyn — Kozle
Reg. 000698779; NIP 749 — 20 — 06 - 198
Dyrektor szkoty postuguije sie pieczecig o nazwie:
Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej nr 16
Szkofa jest jednostkg budzetowg Gminy Kedzierzyn - Kozle.
Obstuge finansowo - ksiegowg prowadzi Zespét Obstugi Oswiaty i Wychowania
w Kedzierzynie - KoZlu.
Szkotg kieruje Dyrektor powotany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
W szkole prowadzone sg oddziaty ogélnodostepne.
Nauka w szkole trwa 8 lat. Jezykiem nauczania jest jezyk polski.
Szkota zapewnia uczniom nauke jezyka obcego od klasy pierwsze;.
Szkota zapewnia uczniom nauke jezyka mniejszos$ci narodowej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
Szkota jest placowkg feryjng. Obowigzkowe zajecia edukacyjne organizowane sg przez piec
dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.
Nauka w szkole jest bezptatna.
Szkofa organizuje oddziaty gimnazjalne.
Szkota organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i miodziezy
z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym.
Zasady przyjmowania ucznidow do szkoty okreslajg odrebne przepisy.
W szkole dziata biblioteka, $wietlica, gabinet profilaktyki zdrowotnej oraz pomocy
przedlekarskiej.

llekro¢ w dalszej treéci statutu jest mowa o:
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1) Szkole — nalezy przez to rozumieé Publiczng Szkote Podstawowg Nr 16 w Kedzierzynie -
Kozlu;

2) Dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
Nr 16 w Kedzierzynie - Kozlu;

3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Kedzierzyn - KoZle;

4) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Opolskiego
Kuratora Oswiaty;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty, o ktérej mowa w § 1 ust. 1;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

8) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe;

9) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

10) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

0 systemie oswiaty;

11) podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy
zestaw celéw ksztalcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogolnych i szczegdtowych wymagan dotyczgacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien
posiada¢ uczen po =zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteridw ocen szkolnych
i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposdb realizacji tych podstaw
programowych;

12) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu
sie odnoszgce sie do ucznibw w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci
w przyswajaniu tredci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich

13) funkcjonowania  percepcyjno-motorycznego i  poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

14) egzaminie 6smoklasisty - nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim
roku nauki szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci w ostatnim roku nauki szkole
podstawowej i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia
0go6lnego;

15) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

16) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajacy
podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowag
lub elektroniczng;
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17) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumieé¢ materiat przeznaczony dla uczniéw
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

18) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym,
ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

19) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedgce przedtuzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw czy tez
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze.

§ 2. 1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteki,

3) sSwietlicy i Swietlicy Srodowiskowo - socjoterapeutyczne;j,
4) pracowni komputerowej,

5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
6) pomieszczen administracyjno - gospodarczych,

7) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

8) innych pomieszczen i urzadzen znajdujgcych sie w szkole
2. Szkota posiada sie¢ internetowa, z ktérej moga korzysta¢ pod opiekg nauczyciela uczniowie
kazdego etapu edukacyjnego, na warunkach uzgodnionych z nauczycielem.
§ 3. 1. Organ prowadzacy zapewnia szkole utrzymanie oraz kadrowe i organizacyjne warunki
do petnej realizacji programéw nauczania i innych zadan statutowych, a takze odpowiada za jej
dziatalnosé.
1) Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg
odrebne przepisy.
2) Szkofa moze tworzy¢ Srodki wiasne na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
2. Zadania organu prowadzgcego obejmuja:
1) zapewnienie warunkow dziatania szkoty, w tym bezpieczenstwa oraz higienicznych
warunkow nauki, wychowania i opieki,
2) wykonanie remontéw obiektéw szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym zakresie,
3) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty,
4) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji
programéw nauczania, wychowania i innych zadan statutowych.
3. Organ prowadzacy sprawuje nadzoér nad szkotg w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych. Kontroluje w szczegodlnosci:
1) prawidtowo$¢ dysponowania przyznanymi szkole $rodkami budzetowymi oraz

gospodarowanie mieniem,
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2) przestrzeganie obowigzujgcych przepiséw dotyczacych BHP pracownikdw i uczniéw,
3) przestrzeganie przepiséw dotyczgcych organizacji szkoty.
4. Organ prowadzgcy zobowigzany jest do przestrzegania nastepujgcej procedury:
1) prawo wstepu do szkoty majg jedynie upowaznieni pracownicy gminy,
2) upowaznieni pracownicy gminy mogg dokonywac¢ kontroli dokumentacji dotyczacej
spraw administracyjnych i finansowych,
3) dyrektor szkoty moze ztozy¢ zastrzezenia wobec otrzymanych zalecen w ciagu 7 dni
od ich otrzymania,
4) dyrektor szkoty w ciggu 30 dni powinien zawiadomi¢ organ prowadzacy o wykonaniu
zalecen ostatecznie uzgodnionych,
5) organ prowadzgcy ma prawo wystepowac w sprawach dydaktyczno - wychowawczych
i opiekunczych do dyrektora szkoty i organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
Dyrektor lub organ, ktéry otrzymat wniosek jest zobowigzany w ciggu 14 dni od jego
otrzymania do udzielenia odpowiedzi.
§ 4. 1. Opolski Kurator Oswiaty w rozumieniu przepiséw kodeksu postepowania administracyjnego jest
organem wyzszego stopnia w stosunku do decyzji wydanych przez dyrektora szkoty.

2. Nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole sprawujg: dyrektor
szkoly oraz inni nauczyciele petnigcy funkcje kierownicze zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi
przepisami.

3. Przedmiotem nadzoru jest caloksztalt pracy szkoly ze wszystkimi formami zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych organizowanych przez nig.

4. Nadzér pedagogiczny polega na:

1) ocenianiu stanu i warunkéw dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty i nauczycieli,

2) analizowaniu i ocenianiu efektywnosci dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

3) udzielaniu pomocy szkole i nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

4) inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych,
metodycznych i organizacyjnych.

§ 5. 1. Zasady dotyczace rekrutacji i przyjmowania uczniéw do Szkoty okreslajg odrebne przepisy.
2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 8 lat i przebiega na dwoch etapach ksztalcenia:

1) | etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-Ill,

2) Il etap edukacyjny obejmujgcy oddziaty klas IV-VIII.

3. Szkota realizuje ustalong dla niej podstawe programowg ksztatcenia ogélnego oraz
przewidziany dla niej w odrebnych przepisach ramowy plan nauczania.

Nauka w szkole jest bezptatna.
Osoby niebedgce obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke

w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, podlegajgce



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 16 W KEDZIERZYNIE — KOZLU Strona 7 z 98

obowigzkowi szkolnemu korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych

przepisach.

6. W szkole organizuje sie ksztatcenie, wychowanie i opieke rowniez dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spoftecznym, zgodnie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

7. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym organizuje sie
na kazdym etapie edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi.

8. Uczniowi objetemu ksztatlceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio program
wychowania szkolnego i program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

9. Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

10. Uczniom tym Szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki i sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i uczniow;

3) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

4) inne odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidbw, w tym zwlaszcza zajecia rewalidacyjne,
terapeutyczne, socjoterapeutyczne;

5) integracje dzieci lub ucznidw ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z dzie¢mi i uczniami
petnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

11. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sg:

1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne w zakresie
ksztatcenia ogdlnego;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

12. Formami dziatalnosci dydaktyczno —wychowawczej Szkoly sg takze zajecia edukacyjne:
religia, etyka oraz wiedza o zyciu w rodzinie, organizowane w trybie i na warunkach
okreslonych
w odrebnych przepisach.

13. Zajecia dodatkowe organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu prowadzacego,
po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw. Zajecia te mogg byc¢
prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

14. Szkota moze organizowac takze inne zajecia niz wymienione w ust.12 i 13.

15. W Szkole organizuje sie oddziaty gimnazjalne.
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16. W Szkole dziata biblioteka, sSwietlica szkolna, gabinet profilaktyki zdrowotne;j

i pomocy przedlekarskiej.

Rozdziat 2. Cele i zadania szkoty

§ 6. 1. Szkota podejmuje dziatania zmierzajgce do tworzenia optymalnych warunkéw  jej
funkcjonowania w obszarze dydaktyki, wychowani i opieki , a takze innej dziatalnosci statutowej oraz
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw do rozwoju i podnoszenia jakosci swojej pracy.

2. Dziatania te obejmuija:

1) efekty w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz innej dziatalnosci statutowej;
2) organizacje proceséw edukacyjnych;

3) tworzenie warunkéw do rozwoju i aktywnosci uczniow;

4) wspotprace z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

5) zarzagdzanie Szkota.

3. Szkota naucza i wychowuje, za podstawe przyjmujgc uniwersalne wartosci, takie jak:
uczciwos¢, tolerancja, odpowiedzialnos¢ za siebie i innych, prawdomownosgé,
bezinteresownos$¢ i szacunek do pracy.

4. Ksztalci i wychowuje, rozwijajgc w uczniach umiejetnos¢ dzielenia sie emocjami, mitosc
do Ojczyzny oraz poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu sie na wartos¢ kultur Europy i Swiata, uwrazliwiajgc na uczucia i potrzeby innych
ludzi.

5. Dgzy do =zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
przygotowuje go do rozpoznawania wartosci moralnych oraz dokonywania wyborow
i hierarchizacji wartosci, do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady demokracji, tolerancji i sprawiedliwosci.

6. Szkota zapewnia w szczegdlnosci:

1) realizacje prawa dzieci do ksztalcenia, wychowania i opieki odpowiednich do wieku i
rozwoju;

2) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

3) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa oraz ukonczenia
szkoty;

4) prozdrowotne warunki zycia ucznidw, nauczycieli oraz innych oséb zatrudnionych w
szkole;

5) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsréd ucznidw oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec problemdéw ochrony srodowiska.

7. Szkofa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, z Programu wychowawczo —
profilaktycznego, Koncepcji pracy szkoty - dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb srodowiska, w szczegdlnosci:

1) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy o nauce, kulturze, technice, przyrodzie, problemach
kraju

i Swiata;
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2) ksztaltuje umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztafcenia;

3) przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, srodowisku i spoteczenstwie;

4) ksztaltuje tolerancje wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

5) przygotowuje do aktywnego i twdrczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje wrazliwosé
na piekno, dbatos¢ o poprawnosc¢ jezyka polskiego;

6) sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb uczniéw oraz mozliwosci Szkoty;

7) ksztaltuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych, poszanowanie
wlasnego warsztatu pracy;

8) podejmuje dziatania na rzecz srodowiska, Szkoty i innych dzieci, integruje nauczycieli,
rodzicoéw oraz uczniow.

8. Szkofa nieodpfatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki lub materialy ¢wiczeniowe w postaci papierowej lub

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatdw w postaci elektronicznej lub

3) przekazuje uczniom materiaty cwiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

9. Szkofa zapewnia rodzicom dostep do gromadzonych przez nig informacji w zakresie nauczania,
wychowania i opieki, dotyczacych dziecka Iub ucznia, bez wzgledu na postaé i sposob
przechowywania tych informac;ji.

§ 7. Cele i zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1. petng realizacje podstawy programowej z dostosowaniem tresci, metod i organizacji
ksztatcenia do mozliwosci psychofizycznych ucznidw w zakresie obowigzkowych zajeé
edukacyjnych;
realizacje programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;
umozliwienie uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

4. zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki i urzgdzen sportowych, pracowni komputerowych z dostepem do Internetu;
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb ucznidw;
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j:

a) kierowanie ucznibw wymagajgcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej - za zgodg rodzicéw — na badania specjalistyczne;
b) organizowanie zaje¢ wspomagajgcych rozwdj uczniéw z trudnosci w nauce;

7. organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;
umozliwienie rozwijania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o szczegdlnych
uzdolnieniach;

9. umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnieri ucznibw poprzez organizacje zajec
pozalekcyjnych , organizacje konkurséw, zawodoéw sportowych, wycieczek, obozéw i innych
szkolnych i pozaszkolnych imprez.

§ 8. 1. Szkota posiada program wychowawczo — profilaktyczny.
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2. Program wychowawczo - profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade Rodzicow

w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

3. Program wychowawczo - profilaktyczny szkoly obejmuje dodatkowe tresci dotyczgce
problematyki zagrozen narkomanig skierowane do uczniéw, nauczycieli, rodzicéw.

4. Program wychowawczo — profilaktyczny jest dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb srodowiska.

5. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje w szczegdlnosci:

1) wspdtprace z rodzicami w celu budowania postawy prozdrowotnej;

2) dziatania w celu budowania prawidtowej postawy prozdrowotnej oraz zdrowego stylu zycia
wchodzg w zakres profilaktyki uniwersalnej skierowanej do catej populacji uczniéw;

3) ksztaltowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie nalezy do jednych
Z najwazniejszych wartosci w zyciu;

4) wzmacnianie wsrdd uczniow wiezi ze szkota, spotecznoscia lokalna;

5) ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidlowych relaciji
rowiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli, takze nauczycieli i rodzicéw, w tym
wzmacnianie wiezi z rowiesnikami i nauczycielami.

6. Program wychowawczo — profilaktyczny w szczegdlnosci ukierunkowany jest na :

1) wspomaganie ucznia w radzeniu sobie z trudnosciami, jakie zagrazajg prawidtowemu
rozwojowi i zdrowemu zyciu;

2) ograniczenie i likwidowanie czynnikéw ryzyka jednostkowych, rodzinnych, réwiesniczych,
szkolnych, srodowiskowych, ktére zaburzajg prawidtowy rozwoj ucznia i dezorganizujg
jego zdrowy styl zycia;

3) inicjowanie i wspomaganie czynnikéw chronigcych ryzyka jednostkowych, rodzinnych,
réwiesniczych, szkolnych, s$rodowiskowych, ktére sprzyjajg prawidtowemu rozwojowi
ucznia i jego zdrowemu zyciu.

§ 9. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.
2. Wszelkie formy Swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,

a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw

niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
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6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd ucznidw i rodzicéw;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajagcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych  z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicédw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;

11) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

4. Celem pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  jest rozpoznawanie = mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, wynikajgcych z:

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepetnosprawnosci;

w

) niedostosowania spotecznego;
4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
6) zaburzen komunikacji jezykowej;
7) choroby przewlekiej;
8) zaburzen psychicznych;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych;
13) odmiennosci kulturowe;j.
5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem;
2) specjalisSci wykonujagcy w szkole =zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci:
a) pedagog szkolny,
b) logopeda,
C) socjoterapeuta pedagogiczny
6. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzi¢ dziatania
pedagogiczne, ktérych celem jest:
1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw, w tym szczegdlnie uzdolnionych;

2) s$wiadczenie adekwatnej pomocy w biezacej pracy w uczniem;
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10.

11.

12.

3) realizacja zalecen i ustalen zespotu do spraw pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

4) dokonywanie biezgcych obserwaciji efektywnosci swiadczonej pomocy.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen/uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub

edukacyjne wymagal/jg pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/specjalista

informuje o tym niezwtocznie wychowawce klasowego.

O pomoc psychologiczno—pedagogiczng mogg wnioskowac takze:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczenh;

3) poradnia psychologiczno —pedagogiczna;

4) dyrektor szkoty;

5) pielegniarka szkolna;

6) pracownik socjalny;

7) asystent rodziny;

8) kurator sgdowy.

Whnioski ustne o organizacie pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie

wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie

wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela

w biezgcej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkoéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna swiadczona jest réwniez w formach zorganizowanych.

Sa to:

1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze dla ucznidw przejawiajgcych trudnosci w nauce,
w szczegollnosci w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego zadania;

2) pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego;

3) zajecia rozwijajgce uzdolnienia;

4) zajecia korekcyjno—kompensacyjne dla ucznibw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie organizowane w celu
zlikwidowania opdznieh w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych
powdd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno —pedagogicznej;

5) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym, rewalidacyjne dla
uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne

Inne formy pomocy psychologiczno—pedagogicznej, to:
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1) porady i konsultacje dla uczniéw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego, w
godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego — w przypadku potrzeby
indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

3) warsztaty dla uczniow.

13. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym opinie poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

2) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) nieposiadajgcym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkoftach i placéwkach koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezgcej
pracy z uczniem.

14. Nauczyciele pracujacy z grupa uczniéw prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktora
polega na obserwacji zachowania, obserwacji relacji poszczegdlnych ucznidéw z innymi
ludzmi. Analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikdw obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

15. W przypadku stwierdzenia, ze uczeh ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno—pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwlocznie udziela tej pomocy
w biezgcej pracy z uczniem i informuje o tym wychowawce klasy. Wychowawca klasy
przekazuje te informacje pozostatym nauczycielom pracujgcym z uczniem w przypadku, gdy
stwierdzi takg potrzebe. Wychowawca klasy przekazuje informacje na posiedzeniu zespotu
nauczycieli uczacych w danej klasie lub zapisuje odpowiedni komunikat w - e-dzienniku.

16. Wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o potrzebie objecia pomocg psychologiczno—
pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana w formie zapisu w dzienniku
elektronicznym, w zeszycie korespondencji/ telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy
z rodzicem.

17. W przypadku, gdy wychowawca uzna, Zze nalezy uczniowi zorganizowaé szkolng forme
pomocy psychologiczno—pedagogicznej (zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, zajecia
rozwijajgce uzdolnienia, inne specjalistyczne formy pomocy), wychowawca zasiega opinii
nauczycieli uczacych w klasie.

18. Wychowawca ma prawo zwota¢ zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w celu:
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1)
2)
3)
4)
5)
§ 10.

skoordynowania dziatan w pracy z uczniem;

zasiegniecia opinii nauczycieli;

wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia;
ustalenia form pracy z uczniem;

dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

1. Wymiar godzin poszczegdinych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno—

pedagogicznej ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym.

2.

4.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno— pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedg realizowane niezwiocznie
zawiadamia sie rodzica w formie pisemnej. Wychowawca klasy wpisuje powyzszg informacje
w e-dzienniku lub listownie przekazuje na spotkaniu z rodzicem, zas rodzic wlasnorecznym
podpisem potwierdza otrzymanie informac;ji.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno—pedagogicznej swojemu
dziecku.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatah zwigzanych z organizacjg

Swiadczeniem pomocy psychologiczno—pedagogicznej swoim wychowankom.

§ 11. 1. Zainteresowania ucznidw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw

z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii orzeczen poradni

psychologiczno-pedagogicznych.

2.

§12. 1.

W szkole organizuje sie kétka zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami

uczniéw.

Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach

po $rédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub

indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanymi w § 26. statutu szkoty.

Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien i ich

prezentacji. Uczniowie awansujgcy do Kkolejnych etapéw objeci sg specjalng opieka

nauczyciela.

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej samooceny
i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu twérczego
uczniow;

4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;

5) promocje ucznia zdolnego.

Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotow

humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmujg

prace:

1) na lekgji,

2) poza lekcjami,
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3) poza szkota,
4) inne formy (np. wycieczki, rajdy edukacyjne).
3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
i w domu;
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.
4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy
ucznia w domu;
4) wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;
5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.
§ 13. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
1. dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;
2. dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia;
przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetno$ci ucznia;
umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i sSrodkow dydaktycznych;
5. rdznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.
§ 14. 1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.
2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.
3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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4. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno—wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.

5. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze mozna prowadzi¢ sie w grupach miedzyoddziatowych
i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposrdd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

6. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych decyduje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii nauczyciela prowadzgcego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.

7. Zajecia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele i specjaliSci
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

§ 15. 1. Porad dla rodzicéw i nauczycieli udziela pedagog w terminach podawanych na tablicy
ogtoszen / stronie internetowej szkoty.

2. W szkole mogg by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci
z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych. Informacija
o warsztatach umieszczana jest stronie internetowej szkoty, w szczegdlnych przypadkach
telefonicznie.

§ 16. 1. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje sie uczniéw posiadajgcych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub orzeczenie powiatowych zespotéw ds. orzekania inwalidztwa.

2. Nauczanie specjalne prowadzone jest w oddziale ogélnodostepnym.

3. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne;

3) realizacje programoéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;

4. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 17. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu do spraw
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zgody rodzicow.

Opinie, o ktdrej mowa w ust. 2 sporzgdza sie na pismie.
Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu, nie pdézniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

5. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdézniej niz do konca

lutego w ostatnim roku nauki.
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6. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakédw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowe;j,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psycho-emocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§ 18. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno—
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadag stuchu lub z gteboka dysleksjg
rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

3. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno—pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym
roku szkolnym wynosi w oddziale ogélnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny
czas tych zaje¢. Zajecia organizuje sie w co najmniej dwéch dniach.

§ 19. 1. Uczeh niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej organizowanej w szkole.

2. W szkole powotuje sie zespot ds. pomocy psychologiczno—pedagogicznej uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie
0 niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej
Zespotem.

3. W skfad zespotu wchodzag: wychowawca oddziatu jako przewodniczgcy zespotu, pedagog
szkolny oraz nauczyciele specjali$ci, zatrudnieni w szkole.

Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu.

W spotkaniach zespotu mogg uczestniczyc:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgodag rodzicéw ucznia — lekarz, pedagog, logopeda Ilub inny
specjalista.

6. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespotu, a niezatrudnione w szkole sg
zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ oswiadczenie
0 obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udziatu w posiedzeniu zespotu
przez rodzicow lub petnoletniego ucznia nie moze uczestniczyé w pracach zespotu.

7. Dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno—terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

8. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztoZenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat

opracowany poprzedni program.
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9. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu edukacyjno—
terapeutycznego oraz dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia oraz na wilasny wniosek otrzymac¢ kopie programu. W przypadku
nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu, rodzice sg niezwtocznie zawiadamiani
w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno—pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy bedag
realizowane. Rodzic potwierdza otrzymanie informacji podpisem.

10. Nauczyciele pracujgcy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany indywidualny program
edukacyjno—terapeutyczny majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac sie do zalecenh
zawartych w nim.

§ 20. 1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno—pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowigzkdéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci/zdolno$ci uczniow;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujgcych z dang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; wychowawca poznaje ucznia i jego
sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia i jego
relacji z innymi, analize zauwazonych postepéw w rozwoju dziecka zwigzanych z
edukacjg i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse
dokonywac¢ autorefleksji zwigzanej z tym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma
mozliwos¢ analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej
udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytworéw dziecka. Moze mie¢ réwniez
dostep do wynikow badan prowadzonych przez specjalistow i do pogtebionej diagnozy.

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspétpracy z grupg
nauczycieli prowadzgcych zajecia w klasie;

5) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

6) informowanie rodzicéw i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno—
pedagogicznej i postepach ucznia;

7) angazowanie rodzicow w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

8) stale kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzgcymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych
i psychologicznych;

9) prowadzenie dziatah stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

10) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasoboOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

§ 21. 1. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
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1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankdw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) udziat w pracach Zespotu dla uczniéw z orzeczeniami;

5) tworzenie $rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w Srodowisku roéwiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z réwiesnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle niepowodzen szkolnych
spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidow i sposobu udzielania im
pomocy W nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzgdku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce:

a) zwracanie szczegolnej uwagi zarébwno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak
i na tych, ktérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce,

b) analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzgdem klasowym, nauczycielami
i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidéw w nauce,

c) pobudzanie dobrze i $rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikow
w nauce,

d) czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne,

e) badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych,

f) udzielanie wskazdéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuécili
znaczng ilos¢ zaje¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

12) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek;

13) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowo$ci:

a) stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolnosciami poznawczymi,
ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i oséb drugich - zdolnosciami
organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha
i charakteru;

b) wspdtprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich

zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;
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c) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw Szkoty i innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

§ 22. 1. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania ucznidow i Swiadczenia pomocy
psychologiczno—pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow;

2) zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;

3) sSwiadczenie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisbw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie w przedszkolach, szkofach
i oddziatach ogodlnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

c) posiadajgcego opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a — c, ktory objety jest
pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;

6) dostosowywanie metod pracy do sposobdw uczenia sie ucznia;

7) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;

8) komunikowanie rodzicom postepdw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-—

wyréwnawczych, rewalidacyjno — kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych
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specjalistycznych) — prowadzenia Dziennika zaje¢ innych nauczyciela, zgodnie
z ustaleniami Rady Pedagogicznej (e-Dziennik zaje¢ innych);

10) wspdtdziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepdw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasoboOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia.

14) realizowanie zaje¢ z zakresu pracy z uczniem majgcym trudnosci w nauce i uczniem
zdolnym, zgodnie z poleceniem dyrektora;

§ 23. 1. Do zadanh pedagoga szkolnego nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno—pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniéw;

5) minimalizowanie skutkbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

6) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

7) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno—

pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniow;

10) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;

11) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczego i profilaktyki w stosunku do ucznibw 2z udziatem rodzicow
i wychowawcow;

12) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

13) prowadzenie warsztatéw dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie

wychowania;
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14) wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;
15) praca w Zespole powotanym do opracowania indywidualnych programéw edukacyjno —
terapeutycznych;
16) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Na drzwiach gabinetu pedagoga umieszcza sie godziny jego dyzuru.
§ 24. 1. Do zadan logopedy/specjalisty nalezy:
1) prowadzenie zaje¢ logopedycznych/ specjalistycznych indywidualnych lub w grupach;
2) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajgcego intensywnych ¢wiczen
— udzielanie instruktazu dla rodzicéw;
3) udzielanie instruktazu nauczycielom, dotyczacych prowadzenia prostych ¢éwiczen
logopedycznych, usprawniajgcych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy i fonacyjny
u dzieci wymagajagcych pomocy logopedycznej;
4) prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej wg potrzeb;
5) udziat w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom
Z orzeczeniami;
6) stata wspotpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzgcymi zajecia korekcyjno —
kompensacyjne.
§ 25. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicow (prawnych
opiekunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespodt orzekajgcy w publicznej
Poradni Psychologiczno —Pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

3. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajgcy wykonanie okreslonych
w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w placéwce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajeé¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegto$ci miejsca prowadzenia
zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami dojazdu nauczyciela na zajecia.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

7. Zakonczenie indywidualnego nauczania nastepuje na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego
albo petnoletniego ucznia. Do wniosku musi by¢ zatgczone zaswiadczenie lekarskie, z ktérego
wynika, Zze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie na zajecia do szkoty.

§ 26. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzgdzeniem.

2. Uczen ubiegajgcy sie o ITN powinien wykaza¢ sie:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw;
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2) oceng celujgcg Ilub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw) na Kkoniec
roku/semestru.

3. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzgcy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

4. Dyrektor Szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno—
pedagogiczne;.

5. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajgcy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwoch klas wymaga jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

6. Zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby

pracowac.

8. Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela — opiekuna,
ustala zakres jego obowigzkow, w szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji —nie
nizszg niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajgcg 5 godz. miesiecznie.

9. U realizujgcy ITN moze uczeszczaC na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub
do klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole
wyzszego stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

10. Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatu obowigzujgcego
wszystkich ucznidw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo
dobrg i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

11. Rezygnacja z ITN oznacza powr6t do normalnego trybu pracy i oceniania.

12. Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

13. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu
klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

14. Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.

15. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezagco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

16. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu
szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac¢ w rubryce ,Szczegdlne
osiggniecia ucznia”.

§ 27. 1. Szkota realizuje zadania opiekuhcze odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb

srodowiskowych oraz obowigzujgcych w szkole przepiséw w zakresie bezpieczenstwa i higieny, w tym
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w szczegoélnosci sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych,
pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w $wietlicy szkolne;.

2. Bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw to jedno ze statutowych celow i zadah szkoty. Dyrektor
szkoty jest odpowiedzialny za zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczniom
i pracownikom szkoty. Polityka bezpieczenstwa szkoty zajmuje priorytetowe miejsce obok
dziatan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych. Poszczegdlne podmioty szkoty:
nauczyciele, pracownicy administracyjni, uczniowie i rodzice oraz instytucje wspierajgce sg
zobowigzane do podejmowania spojnych zadahn wynikajgcych z zakresu kompetencji.
Szczegolowe wytyczne zawierajg obowigzujgce akty prawne i regulacje wewnetrzne:
regulaminy, instrukcje, procedury, ktére sg osadzone w realiach placowki, a ich
przestrzeganie jest gwarantem prawidtowego funkcjonowania polityki bezpieczenstwa.

3. Szkota zapewnia uczniom i wychowankom bezpieczny pobyt poprzez:

1) zapewnienie wilasciwej opieki wychowawcow i nauczycieli na: lekcjach, przerwach,
zajeciach pozalekcyjnych, wyjazdach i innych zajeciach organizowanych przez Szkote;

2) systematyczne kontrolowanie pomieszczen i otoczenia Szkoty pod kgtem wiasciwych
warunkow technicznych urzgdzen i sprzetu;

3) monitorowanie wej$¢ do budynku Szkoty;

4) reagowanie na wszelkie sygnaty ze strony uczniéw, rodzicéw i nauczycieli dotyczace
przypadkéw przemocy fizycznej i psychicznej, demoralizacji oraz wszelkich
najdrobniejszych przejawow patologii spotecznej;

5) zapewnienie uczniom mozliwosci zgtaszania swoich problemoéw w sposdb zapewniajgcy
poczucie bezpieczenstwa i dyskreciji;

6) uregulowanie przypadkow zwolnienia uczniéw z zaje¢ lekcyjnych:

a) uczen moze by¢ zwolniony z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych w ciggu dnia,
za zgodg wychowawcy klasy na podstawie wniosku rodzicow;

b) w przypadku koniecznosci zwolnienia ucznia z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych
w ciggu dnia, wychowawca klasy zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania
o zaistniatej sytuacji rodzicéw;

c) w przypadku choroby, uczen moze byé zwolniony z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych
i odprowadzony do lekarza lub do domu pod opiekg pracownika Szkoty. O chorobie
ucznia wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé niezwitocznie rodzicéw
ucznia.

4. W szkole dokonywane sg przeglady BHP (1 lub 2 razy w roku, a w szczegdlnosci
po przerwach dtuzszych niz 14 dni), zakonhczone protokotem oraz przeglagdy wykonywane
przez uprawnione do tego stuzby.

5. W zakresie bezpieczenstwa szkota wspétpracuje z policjg (dzielnicowym), rejonowym sgdem
rodzinnym, poradnig PPP i innymi instytucjami wspierajgcymi prawidtowy rozwdj uczniow
i podnoszgcymi bezpieczenstwo w placowce.

6. Uczniowie i rodzice wspétpracujg z pracownikami szkoty zgtaszajgc przypadki przemocy,

agresji, kradziezy, uzywania uzywek i Srodkéw odurzajgcych.
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7.

10.

Dziatania wszystkich podmiotéw szkolnych w zakresie bezpieczenstwa:
1) dziatania cato$ciowe:

a) edukacja uczniéw (program wychowawczo - profilaktyczny, warsztaty, pogadanki
dotyczace stylu zycia, rol spotecznych, przepiséw prawa, ksztattowania postaw,
kultury stowa, czytelnictwa, zapobiegania niepozgdanym zachowaniom);

b) pedagogizacja nauczycieli (doskonalenie zawodowe, wiedza psychologiczna
dotyczgca m.in. rozwoju dzieci i mtodziezy, komunikacji, rozwigzywania konfliktow,
wspotczesnych zagrozen itp.);

c) pedagogizacja rodzicow (podnoszenie wiedzy dotyczgcej potrzeb dziecka, prawidet
rozwojowych dziecka, komunikacji, rozwigzywania konfliktéw, zagrozen);

d) diagnoza zagrozen (ankiety, wywiady, obserwacje, analiza dokumentéw);

e) metody zapobiegawcze (monitoring, wewnetrzne regulaminy, procedury
i instrukcje, dziatania profilaktyczne).

2) dziatania jednostkowe:

a) rozpoznawanie — identyfikacja konkretnego problemu;

b) interwencja (dziatania bezposrednie);

c) koordynacja dziatah odpowiednich podmiotéw szkolnych na terenie szkoty,
ewentualnie wigczenie czynnikdw zewnetrznych w miare potrzeb;

d) ewaluacja dziatan.

Dziatania zapewniajgce bezpieczenstwo obejmuja:

1) dziatania profilaktyczne i wychowawcze;

2) regulaminy, procedury i instrukcje wewnatrzszkolne;

3) wyjscia i imprezy szkolne

4) procedury bezpieczenstwa w czasie wycieczek, imprez sportowych
i okolicznosciowych;

5) aktywizacje rodzicow;

6) doskonalenie zawodowe nauczycieli i pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczenstwa —
kursy, szkolenia, warsztaty;

7) znajomos¢ przepisOw prawa i ich aktualizacje;

8) wspodtprace z instytucjami zewnetrznymi.

Identyfikacja zagrozen w szkole realizowana jest poprzez:

1) monitorowanie bezpieczehstwa szkoty i uczniow;

2) analize potrzeb szkoty w zakresie bezpieczenstwa;

3) ankietowanie obszaréw szkoty w oparciu o wytyczne MEN, KO oraz wyniki nadzoru
pedagogicznego;

4) rozpoznawanie potencjalnych grup zagrozenia w szkole i wokoét nie;.

Szkolny system interwencji obejmuje:

1) procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia.

2) procedury postepowania w razie wypadkow i udzielania pierwszej pomocy.
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11 W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa Szkota podejmuje nastepujgce dziatania:

1) uczniowie przebywajgcy w Szkole pozostajg pod nadzorem wszystkich pracownikow
Szkoly, ktérych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy
naruszenia bezpieczenstwa ucznia, stosujgc przyjete w Szkole ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢é w Szkole bez nadzoru
upowaznionej do tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktérym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwtocznie zgtasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos¢ ucznidw na swojej lekcji, reaguje
na samowolne opuszczeniu klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) w salach o zwiekszonym ryzyku wystgpienia wypadku kazdy prowadzgcy zajecia dba
o przestrzeganie zasad BHP, oraz opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin pracowni,
okresla zasady bezpieczenstwa i na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nimi
uczniow;

6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzgcy zajecia sprawdza stan techniczny
urzadzen i sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé, wszystkie ¢wiczenia powinny
by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzgdzen zapewniajgcych petne
bezpieczenstwo ¢éwiczgcym, dba o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie ucznidw,
dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniéw, a stopien
trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje do aktualnej sprawnosci fizycznej
i wydolnosci ¢wiczgcych, asekuruje ucznidw podczas ¢wiczen na przyrzadach;

7) kazdorazowo zapoznaje sie ucznidw z zasadami bezpiecznego ich wykonywania,
a w przypadku gier sportowych — z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;

8) uczestnika zaje¢ uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalania sie w danym dniu
z wykonywania planowych éwiczen, informujac o niedyspozycji pielegniarke (w dniach jej
pracy) oraz rodzicéw ( oprawnych opiekunéw) ucznia;

9) nauczyciele wychowawcy Swietlicy sprawujg opieke i prowadzg zajecia zgodnie
z zasadami BHP, pod opiekg jednego nauczyciela wychowawcy $wietlicy moze
przebywac nie wigcej niz 25 ucznidw;

10) wyznaczeni nauczyciele wychowawcy S$wietlicy sprawujg opieke nad uczniami
przebywajgcymi na stotdwce w Przedszkolu Publicznym nr 18 w Kedzierzynie — Kozlu
w zwigzku z korzystaniem przez nich z positkow;

11) nauczyciel moze podjg¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwotaniu ich lub
przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa ucznidw;

12) nauczyciele majg obowigzek zapozna¢ ucznibw z zasadami i metodami pracy
zapewniajgcymi bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnos$ci, ktore tego

wymagaja;
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13) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajgcego przed dostepem do ftresci, ktdre mogg stanowi¢ zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

14) nauczyciele organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidiowy przebieg
i ponoszg odpowiedzialno$¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej trwania,
do momentu jej zakohczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczgcych w niegj
uczniow;

15) wychowawcy klas omawiajg lub przypominajg zasady bezpieczenstwa w Szkole i poza nig
w pierwszym dniu rozpoczecia nauki w nowym roku szkolnym, przed dniami dodatkowo
wolnymi od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerwg Swigteczng, feriami zimowymi
i letnimi oraz przed kazdym wyjsciem poza teren Szkoty i wycieczka;

16) pielegniarka $rodowiskowa w miejscu nauczania i wychowania przejmuje opieke
nad uczniem sygnalizujgcym zle samopoczucie, odpowiada za stan lekow i materiatéw
opatrunkowych w apteczkach, przeprowadza pogadanki dotyczagce zdrowia i higieny oraz
przed kazdym wyjsciem i wycieczka;

17) pracownicy administracji i obstugi sg zobowigzani do natychmiastowego reagowania
na przejawy zachowan ucznidw mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczehstwa
i zdrowia oraz informowac¢ o tym fakcie nauczyciela, wychowawce oddziatu lub Dyrektora
szkoty;

18) pracownicy obstugi dbajg o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, przy czym
wozna identyfikuje osoby wchodzace na teren Szkoty po godzinie 8.10 i dokonuje wpisow
do ,zeszytu wejs¢”, nadzoruje zamykanie i otwieranie szkoty ; sprzataczki po zakonczeniu
przerw miedzylekcyjnych kontrolujg korytarze, klatki schodowe, toalety, dokonujg prac
porzadkowych, a dostrzezone usterki lub zniszczenia zgtaszajg Dyrektorowi Szkoty;

19) konserwator w razie opaddéw sniegu na biezgco oczyszcza przejscia ze $niegu lub lodu
i posypuje piaskiem, codziennie kontroluje stan szkoty i terenu wokét niej oraz dokonuje
ewentualnych napraw.

§ 28. 1. Ustala sie nastepujgce zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem
Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkote:

1) kazdy nauczyciel, ktéry organizuje jednostke lekcyjng w terenie, wycieczke, wyjscie
na impreze pozaszkolng zgtasza swoje wyjscie Dyrektorowi Szkoty oraz przedktada
wypetniong “karte wycieczki” lub ,karte wyjscia® w nieprzekraczalnym terminie 3 dni
poprzedzajgcych wyjscie poza Szkote, w dniu wyjscia nauczyciel jest zobowigzany
do dokonania wpisu w ,ksiedze wyjs¢ stuzbowych” znajdujacej sie w sekretariacie Szkoty;

2) zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych , imprez
turystycznych okreslajg odrebne przepisy;

3) na udziat w lekcji w terenie, wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie turystycznej
kazdorazowo wymagana jest zgoda rodzicéw ucznia;

4) obowigzkiem kazdego kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest systematyczne sprawdzanie

liczebnosci uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po przybycie do celu;
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5) kierownik wycieczki (biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje
decyzje i ponosi za nie odpowiedzialnosc;
6) nie wolno organizowaé¢ zadnych wyj$¢ w teren podczas burzy, $niezycy, gotoledzi;
2. Zapewnienie przez szkote opieki i bezpieczehstwa uczniom podczas wycieczek i imprez
odbywa sie w sposéb okreslony w odrebnych przepisach.
§ 29. 1. Ustala sie nastepujgce zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:

1) nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

2) w miesigcach wiosennych i letnich (w pogodne dni ) nauczyciele dyzurujg takze na boisku
szkolnym wg ustalonego harmonogramui;

3) miejscem dyzuru nauczycieli sg hole, korytarze, schody, szatnie, sanitariaty;

4) dyzury pelnione sg w czasie poprzedzajgcym rozpoczecie zaje¢ szkolnych, podczas
przerw miedzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

5) dyzur jest petniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie
rozmow
z rodzicami ucznidéw, nauczycielami dyzurujgcymi czy innymi osobami oraz wykonywanie
czynnosci, ktére przeszkadzajg w rzetelnym petnieniu dyzuru;

6) nauczyciele dyzurujgcy zapobiegajg niebezpiecznym  zabawom i zachowaniom
na korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczajg do samowolnego
opuszczania budynku, eliminujg wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniéw,
wydajg zakazy i egzekwujg ich wykonywanie przez uczniéw;

7) nauczyciel ma obowigzek stawienia sie w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze
samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa i powiadomienia o tym
fakcie Dyrektora Szkoty;

8) w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur petni zastepujacy go nauczyciel lub Dyrektor
Szkoty wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru.

Wychowawcy oddziatéw klas I-IlI stale sprawujg opieke nad uczniami swojego oddziatu.

W oddziatach klas I-lll w przypadku zmiany nauczyciela uczgcego w zwigzku z nauczaniem

religii, etyki, jezyka obcego, plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego,

nauczyciele sg zobowigzani do bezposredniego przekazania opieki nauczycielowi uczgcemu.
§ 30. 1. Ustala sie nastepujacy tryb postepowania podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1) nauczyciel, bedacy swiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,
zawiadamia o wypadku pielegniarke (w dniach jej pracy) oraz Dyrektora Szkoty i rodzica;

2) jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce to pozostawia sie nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

3) jezeli do wypadku doszto w godzinach popotudniowych lub wieczornych, nauczyciel
udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia rodzicéw ucznia oraz Dyrektora
Szkoty,

w razie koniecznosci wzywa pogotowie ratunkowe;
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2. Jezeli wypadek zdarzyt sie w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki i ponosi za nie odpowiedzialnos¢ oraz powiadamia o zdarzeniu rodzicéw
ucznia i Dyrektora Szkoty.

§ 31. 1. Uczniowi uskarzajagcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka
$srodowiska w miejscu wychowania i nauczania (w dni pracy na terenie Szkoty). Pod jej nieobecnos¢
pierwszej pomocy, w miare mozliwosci, udzielajg pracownicy Szkoly. Nastepnie powiadamia sie
rodzicéw, ktory odbierajg dziecko ze Szkoty i przejmujg nad nim opieke.

2. W przypadku niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa sie fachowg pomoc
medyczng, ktéra przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje sie préby
nawigzania kontaktu z rodzicami.

§ 32. 1. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby do tego
upowaznionej.

2. Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktérym majg byé prowadzone zajecia, lub sprzet lub
wyposazenie tych miejsc stwarzajg zagrozenie dal bezpieczenstwa nie nalezy dopusci¢
do rozpoczecia zaje¢. Jezeli zagrozenie ujawni sie w czasie prowadzenia zajec, nalezy je
bezzwlocznie przerwac i opusci¢ zagrozone miejsce.

3. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych nie majg wstepu osoby nieuprawnione,
odpowiednio sie oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostepem.

4. Pomieszczenia Szkoty, a w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokodj nauczycieli wychowania
fizycznego, $wietlica wyposazone sg w s$rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy.
Nauczyciele i pracownicy sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

5. W salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajdujg sie regulaminy
korzystania z tych pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Przy urzadzeniach technicznych wywieszone sg w widocznych miejscach instrukcje
bezpiecznej obstugi, a kazdy uczen powinien byé z nimi zapoznany przed rozpoczeciem
pracy.

7. Nauczyciele maja obowigzek zapozna¢ uczniéw z zasadami metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnoéci tego wymagajgcych.

§ 33. 1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Szkolny Klub
Wolontariusza.

2. W ramach dziatalnosci Klubu uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jakg jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;j
i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartodci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) udzielajg pomocy kolezehskiej oraz uczestniczg ~w obszarze 2zycia spotecznego
i sSrodowiska naturalnego;

4) sg wigczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osob oczekujgcych pomocy, pracy na
rzecz Szkoty;

5) wspierajg ciekawe inicjatywy miodziezy szkolnej;
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6) promujg idee wolontariatu w Szkole.
§ 34. 1. Cele wychowawcze Szkoty i sposoby ich realizacji okresla Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty, uchwalony przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, ktére okresla
program, o ktérym mowa w ust.1.

§ 35. 1. W miare posiadanych srodkéw Szkofa organizuje pomoc materialng statg lub dorazng dla
ucznidw znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej w celu zmniejszenia réznic w dostepie
do edukaciji, umozliwienie pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuaciji
materialnej ucznia.

2. Szkota przyznaje stypendia uczniom osiggajgcym wysokie wyniki w nauce lub w sporcie
zgodnie z Regulaminem przyznawania stypendium.

§ 36. 1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2.Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca
opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3.Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:

1) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem;

2) z przyczyn losowych (np. diugotrwate zwolnienie lekarskie, urlop  rodzicielski, urlop
dla poratowania zdrowia);

3) na pisemny wniosek rodzicow wraz z uzasadnieniem ziozony Dyrektorowi Szkoty,
w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, wniosek powinien uzyska¢ akceptacje 2/3
rodzicow ucznidéw. Dyrektor po doktadnym zbadaniu sprawy podejmuje decyzje i informuje

0 niej pisemnie rodzicéw w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

Rozdziat 3. Organy Szkoly iich kompetencje

§37. 1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Rada Szkoty;

5) Samorzad Uczniowski;
2.Kazdy z organéw wymienionych w ust.1 pkt 2-4 dziata wedlug odrebnych regulamindw,
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.
§ 38.1. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje biezgcg dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje wewnetrzny nadzér pedagogiczny;

3) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

2. Dyrektor jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szkole.
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3. Szczegotowy zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw Dyrektora Szkoty okre$la organ
prowadzacy.
4. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczy,

a w szczegolnosci:

1) ksztaltuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej jakosci;

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) powotuje Komisje Rekrutacyjna;

5) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) przedktada Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku, ogélne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty; do 31
sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

7) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

8) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéw, ktory bedzie obowigzywat
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

9) wspolpracuje z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicow, Radg Szkoty, Samorzadem
Uczniowskim i Radg Wolontariatu;

10) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizac;ji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza Ilub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej w Szkole;

11) udziela na wniosek rodzicéw, po spetieniu ustawowych wymogdéw, zezwolen
na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg;

12) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formach i na zasadach okre$lonych
w Rozdziale 3 niniejszego Statutu;

13) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania;

14) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
o tym organ prowadzgcy i organ sprawujacy nadzér pedagogiczny;

15) powotuje sposrdd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w Szkole zespoty problemowo-
zadaniowe;

16) zwalnia ucznidw z niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na zasadach
okreslonych
w odrebnych przepisach;

17) udziela zezwoleh na indywidualny tok lub program nauki zgodnie z odrebnymi przepisami;

18) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

19) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

20) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad;
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21) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakohczenia rocznych zajec
dydaktyczno- wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i ich rodzicéw;

22) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajgcych na zasadach okreslonych w niniejszym Statucie;

23) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

5. Dyrektor Szkoty organizuje jej dziatalnos¢, a w szczegodlnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach umowy o prace;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Szkoty,
a w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i boisku szkolnym;

5) dba o wtasciwe wyposazenie Szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzegania przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

7) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na boisku szkolnym;

8) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami.

6. Dyrektor Szkoty prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegoélnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty;

2) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

3) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu nauczyciela ubiegajacego sie
0 wyzszy stopieh awansu zawodowego;

4) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom
i pracownikom administraciji i obstugi Szkoty;

5) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

6) udziela urlopow pracownikom zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) prowadzi akta osobowe nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami;

8) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,;

9) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

10) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

11) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

12) okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;
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§39.1.

13) wspétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

14) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki
medycznej w Szkole.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze w wymiarze dla niego

ustalonym przez organ prowadzgcy.

Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym i sprawujgcym nadzér pedagogiczny

w zakresie okreslonym ustawg oraz organ prowadzacy.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym

przedstawiciele stowarzyszen i innych organizaciji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
opiekuhczo —wychowawcza.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

—_

uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

)
2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;
3) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
4) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
5) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw;
6) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;
7) ustala sposob wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego

nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny;

8) uchwala zmiany Statutu Szkoty.

Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniodawczych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogolnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

2) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

3) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyréznien;

4) opiniuje podjecie dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizaciji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

5) opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

Rada Pedagogiczna ponadto:

Strona 33 z 98
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10.

11.

§40. 1.

o > b

o

10.

1) przygotowuje projekt zmiany Statutu i upowaznia Dyrektora do opracowania i ogtoszenia
ujednoliconego tekstu Statutu;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;

3) ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan Szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

4) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

5) wybiera delegatéw do Rady Szkoty, w przypadku, gdy taka bedzie tworzona;

6) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwofanie nauczyciela od oceny
pracy;

7) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkdéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakohczeniu rocznych zaje¢ lub w miare potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego,

Rady Rodzicow lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sg podejmowane

zwyktg wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa, zgodnie z trybem

okreslonym w ustawie.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane. Nauczyciele sg zobowigzani

do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady Pedagogicznej, ktére moga

narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw

Szkoty.

Protokoty zebran Rady Pedagogicznej sporzadzane sg w formie elektronicznej. Sposob

dokumentowania dziatalnosci okresla Instrukcja sporzgdzania protokotu z posiedzenia Rady

Pedagogicznej.

W Szkole dziata Rada Rodzicow.

Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicéw przed innymi organami Szkoty.

W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

Wybory reprezentantdw rodzicéw kazdego oddzialu, przeprowadza sie co dwa lata

na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku szkolnym, w gtosowaniu tajnym.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegoétowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegoétowy tryb wyboréw do Rady Rodzicéw;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami niniejszego Statutu.

Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych

zrédet. Zasady wydatkowania funduszy okre$la Regulamin Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowigcych:
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1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) ustala program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

11. Program, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2, Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;.

12. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktérym mowa w ust. 10pkt. 2,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

13. Rada Rodzicéw opiniuje:

1) podjecie dziatalnosci przez organizacje i stowarzyszenia;

N

prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.

A W

zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie

a

)
)
) Rada Rodzicéw przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
)
) wstrzymuje postepowania;

)

(2]

program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia, w przypadku,
gdy Szkota otrzymata polecenie opracowania takiego programu;
14. Rada Rodzicéw moze:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjgtkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowa¢ do Dyrektora, innych organdéw Szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzgcego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

§ 41. 1. Rade Szkoty tworzy:

1) troje nauczycieli wybranych przez ogét nauczycieli;

2) troje rodzicoéw wybranych przez ogét rodzicow;

3) troje ucznidw wybranych przez samorzad uczniowski.

2. Powstanie Rady Szkoty organizuje Dyrektor szkoty z wtasnej inicjatywy albo na wniosek Rady

Rodzicéw lub Samorzgdu Uczniowskiego.

3. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty, a takze:

1) uchwala Statut Szkoty,

2) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego Szkoty,

3) moze wystepowaé do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nas Szkotg
z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty , jej Dyrektora lub innego
nauczyciela zatrudnionego w Szkole;

4) opiniuje plan pracy Szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz

sprawy istotne dla Szkoty,
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5) z wiasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan Szkoly i wystepuje z wnioskami
do Dyrektora, Rady Pedagogiczne;.

6) Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

§ 42. 1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty. Kazdy uczen jest cztonkiem

Samorzadu Uczniowskiego, a uczniowie poszczegdlnych klas czitonkami samorzgdéw klasowych.

2.

Samorzad Uczniowski pracuje w oparciu o Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego, ktéry
okresla w szczegodlnosci wewnetrzng strukture organéw Samorzadu, szczegoétowe zasady

wybierania przedstawicieli uczniéw do organéw Samorzadu, tryb podejmowania uchwat.
Zebrania Samorzadu Uczniowskiego sg protokotowane.
Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:

1) pobudzanie uczniéw do jak najlepszego spetniania obowigzkéw szkolnych;

2) wspotdziatanie z Dyrektorem w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki;

3) wspoldziatanie w rozwijaniu, zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno —

krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

4) dbanie o sprzet i urzgdzenia szkolne, organizowanie uczniow do wykonywania

niezbednych prac na rzecz klasy i Szkoty;

5) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym trudnosci w szkole,

w Ssrodowisku réwiesniczym i rodzinnym;
6) zgtaszanie ucznidw do wyrdznien i nagrod, a takze kar;

7) rozwigzywanie konfliktéw kolezehskich.

5. W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie

6.

regulaminu swojej dziatalnosci, o ktorym mowa w ust.2.
Do kompetenciji opiniujacych Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) mozliwos¢ przedstawiania Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskéw i opinii
we wszystkich sprawach, w szczegdélnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw
uczniow;

2) wyrazanie opinii w sprawie:

a) wniosku Dyrektora o wprowadzenie obowigzkowego noszenia przez uczniéw

na terenie Szkoty jednolitego stroju ;

O

wzoru jednolitego stroju;

2

)
) programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty;
)

o

ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
e) oceny pracy nauczyciela - na wniosek Dyrektora.
Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.
Dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego musi by¢ zgodna ze Statutem Szkoty oraz

regulaminami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Szkole.

§ 43. 1. Samorzad Uczniowski z porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.
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2. Dla sprawnej koordynacji zadan wolontariatu Samorzad Uczniowski wytania ze swojego
sktadu Rade Wolontariatu.

Strukture Rady Wolontariatu i jej kompetencje ustala Samorzad Uczniowski w regulaminie.

4. Sktad Rady Wolontariatu ograniczony jest do cztonkéw Samorzgdu Uczniowskiego. Dyrektor,
Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow nie majg kompetencji do wypowiadania sie w imieniu
Samorzadu.

5. Rada Wolontariatu:

1) wspbdtpracuje z nauczycielami koordynatorami Szkolnego Klubu Wolontariusza;
2) ustala zakres dziatan;

3) w porozumieniu z koordynatorami organizuje szkolenie dla wolontariuszy;

4) opracowuje regulamin Szkolnego Klubu Wolontariusza.

6. Szkolny Klub Wolontariusza we wspoétpracy z Radg Wolontariatu opracowuje roczny plan
dziatan.

7. Uczniowie sg wolontariuszami w ramach zaje¢ dodatkowych w szkole i dziatajg pod staig
opiekg koordynatoréw, zatem moga byé- wolontariuszami bez wzgledu na wiek i w ten sposéb
rozwija¢ swoje zainteresowania w tym kierunku na takich samych zasadach, jak rozwijajg
swoje umiejetnosci na zajeciach dodatkowych, dlatego zawieranie porozumien z uczniami nie
jest wymagane.

8. Od uczniéw ponizej osiemnastego roku zycia wymagana jest zgoda rodzica na uczestnictwo
w dziatalnosci wolontaryjnej.

9. Do zadan koordynatoréw petnigcych funkcje opiekunéw Szkolnego Klubu Wolontariusza
nalezy:

1) organizowanie spotkan, rekrutacji, szkolen dla wolontariuszy;

2) wspieranie uczniow w trudnych sytuacjach i w razie niepowodzen;

3) motywowanie uczniéw do dziatania i monitorowanie ich pracy;

4) reprezentowanie szkolnego wolontariatu w szkole i instytucjach zewnetrznych;
5) wspieranie i budowanie wspodtpracy w zespole wolontariuszy;

6) przekazywanie informacji zwrotnych o jakosci pracy i osiggnieciach;

7) ewaluacja prowadzonych dziatah, w tym sprawdzenie:

a) czy zakladany cel jest realizowany,
b) czy tre$¢ i rodzaj zadan sg dostosowane do uczniéw,
c) czy dzieki wolontariatowi sg odnoszone korzysci wychowawcze i profilaktyczne.
§ 44. 1. Wszystkie organy Szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.
2. Kazdy organ Szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny byé
uchwalone do konca wrzesénia. Kopie dokumentéw przekazywane sg Dyrektorowi w celu ich

powielenia i przekazania kazdemu organowi Szkoty.
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3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wigczyé sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladow i informaciji.

5. Uchwaly organdéw Szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych,
oprécz uchwat personalnych, podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie elektronicznej
na stronie internetowej Szkoty, a w przypadku uchwat Rady Pedagogicznej na stronie BIP
Szkoty.

6. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicow i Samorzgd Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

7. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.
Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia
dzieci wedlug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

9. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem zasad
okreslonych niniejszym Statucie.

10. Biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
poszczegodlnych organdéw Szkoty organizuje Dyrektor.

11. Organy Szkoty majg prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetenc;ji.

12. Organy Szkoly sg zobowigzane do wspotdziatania w zakresie planowania i realizacji
statutowych celéw i zadan Szkoty.

13. Wspdtdziatanie organdw Szkoty obywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) pozytywnej motywacji;

2) partnerstwa;

3) wielostronnego przeptywu informaciji;

4) aktywnej i systematycznej wspotpracy;

5) rozwigzywania sporéow w drodze mediacji.

14. Koordynatorem wspoétdziatania organdw jest Dyrektor Szkoty.

15. Wspétdziatanie organow Szkoty obejmuje w szczegdlnosci:

1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach prawa oraz
w Statucie Szkoty poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej;
b) organizacje zebrah przedstawicieli organéw Szkoty;
c) mozliwos¢é wystepowania z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw
Szkoty;
d) rozpatrywanie wnioskdw i opinii na zebraniach organoéw;
2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych

przepisami prawa, niniejszym Statutem i regulaminami poszczegdélnych organow;
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3) biezacg wymiane informacji pomiedzy organami Szkoty o planowanych i podejmowanych
dziataniach lub podjetych decyzjach.

16. Formy, sposoby i terminy komunikowania sie organéw Szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

17. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicéw:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapozna¢ sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organéw — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia ztozenia informaciji o sporze.

18. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktéorym strong jest Dyrektor, powotywany jest
zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organéw Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

19. Zespd&t mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

20. Strony sporu sg zobowigzane przyjg¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

21. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

Rozdziat 4. Organizacja pracy Szkoty

§ 45. 1. Szczegodtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny Szkoty.

2. Arkusz organizacyjny Szkoty opracowuje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii zaktadowych
organizacji zwigzkowych po wyrazeniu opinii przez organ sprawujgcy nadzoér pedagogiczny
nad Szkota.

3. Zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie w pierwszym powszednim dniu
wrzeénia, a kohczg w ostatni pigtek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek
lub sobote, zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynajg sie najblizszy poniedziatek
po dniu 1 wrzesnia.

4. Terminy przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych reguluje szczegdtowe rozporzadzenia
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

5. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy klasyfikacyjne:

1) | okres - trwa od pierwszego dnia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych we wrzesniu
do dnia posiedzenia rady klasyfikacyjnej za | pétrocze,

2) |l okres - trwa od nastepnego dnia po posiedzeniu rady klasyfikacyjnej za | podtrocze,
do ostatniego pigtku czerwca danego roku szkolnego.

6. Terminy rozpoczynania i konczenia zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych

oraz ferii zimowych i letnich okreslajg odrebne przepisy. Dyrektor Szkoty przed rozpoczeciem



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 16 W KEDZIERZYNIE — KOZLU Strona 40 z 98

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym zapoznaje Rade Pedagogiczng
na jej zebraniu ze szczegdtowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze ustali¢
w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych
w wymiarze do 6 dni, przy akceptacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego.
7. W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota organizuje
zajecia wychowawczo-opiekuncze. Szkota informuje rodzicéw o mozliwosci udziatu uczniéw
w zajeciach wychowawczo — opiekunczych organizowanych w tych dniach.
8. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéow i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgodg organu
prowadzacego ustali¢ inne dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zajec
przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.
§ 46. 1. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej. Zadanie to realizowane jest w szczegdlnosci poprzez organizacje nauki jezyka mniejszosci
narodowej zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz mozliwosciami kadrowymi
i finansowymi szkoty w nastepujacych formach:

1) nauczanie jezyka mniejszosci w formie dodatkowej w wymiarze 3 godzin tygodniowo;

2) organizacje zaje¢ wtasnej historii i kultury mniejszosci narodowych;

3) wspotprace z Domem Polsko - Niemieckim w Opolu.

2. Szkota przyjmuje od rodzicow wniosek przy zgtoszeniu ucznia do szkoly, a takze w toku nauki
szkolnej w terminie do dnia 30 kwietnia. Wniosek dotyczy catego okresu nauki ucznia
w szkole.

3. Wnhnioski rejestruje sie i przechowuje w zamknietej na klucz szafie i nikt poza uprawnionymi
podmiotami nie ma prawa do ich wgladu.

4. Szkota organizuje nauczanie jezyka mniejszo$ci w oddziatach szkolnych, jezeli na nauke
jezyka mniejszo$ci zostanie zgtoszonych na poziomie danej klasy co najmniej 7 uczniéw.

5. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych uczniéw jest mniejsza niz okreSlona w ww. pkt
organizuje nauczanie jezyka mniejszosci w grupach miedzyoddziatowych lub
miedzyklasowych oraz miedzyszkolnych z tym, ze:

1) grupa miedzyoddziatowa, utworzona z ucznidw réznych oddziatbw na poziomie danej
klasy, nie moze liczy¢ mniej niz 7 uczniow w szkole podstawowej i gimnazjum.

2) grupa miedzyklasowa, utworzona z ucznidw réznych klas, w ktérej nauczanie odbywa sie
wedtug organizacji nauczania w klasach tgczonych, nie moze liczy¢ mniej niz 3 i wiecej niz
14 uczniow;

3) zespoty miedzyszkolne (liczba ucznidw w tym przypadku nie moze byé mniejsza niz 3
i wieksza niz 20) — w tym przypadku nauczanie jezyka mniejszosci prowadzi sie
w wymiarze 3 godzin tygodniowo. (W uzasadnionych przypadkach, za zgodg organu
prowadzgcego przedszkole Ilub szkote, liczba ucznidw w oddziatach, grupach

miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych moze by¢ mniejsza niz okreslona wyze;j.)
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6. Ztozenie powyzszej liczby wnioskow obliguje dyrektora szkoty do zorganizowania zajec:
1) nauczania jezyka mniejszo$ci w formie dodatkowej w wymiarze 3 godzin tygodniowo;
2) nauczania wtasnej historii i kultury;
3) zorganizowania wyzej wymienionych form nauczania na podstawie podstawy
programowe;j.

7. Dyrektor przypomina w kazdym roku szkolnym rodzicom ucznidw o mozliwosci ztozenia
wniosku do 30 kwietnia w sprawie nauczania jezyka mniejszosci, historii i kultury kraju
pochodzenia uczniow.

8. Szkota moze prowadzi¢ nauke geografii panstwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia
sie mniejszos¢ narodowa, zajecia artystyczne lub inne dodatkowe zajecia.

§ 47. 1. Na zyczenie rodzicow szkota organizuje zajecia religii i etyki na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

2. Uczniom uczeszczajgcym na lekcje religii zapewnia sie warunki do odbycia w ciggu trzech
kolejnych dni - rekolekcji  wielkopostnych,  jezeli religia lub  wyznanie,
do ktorego nalezg, naktada na swoich cztonkow tego rodzaju obowigzek.

Piecze nad uczniami w czasie przeznaczonym na rekolekcje zapewniajg katecheci.

4. W przypadku zwrécenia sie katechety do dyrekcji szkoty, nauczyciele mogg pomadc
w zapewnieniu opieki nad uczniami w trakcie rekolekcji.

5. Jezeli rodzice nie postanowig inaczej, nauczyciele sg zobowigzani zaprowadzi¢ ucznidéw
na miejsce odbywania rekolekcji, a nastepnie przyprowadzi¢ ich z powrotem do szkoty.

§ 48. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu
wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w wymiarze 14
godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chtopcow i dziewczat.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej ani ha ukohczenie szkoty przez ucznia.

§ 49. 1. Szkota wspdtpracuje z rodzicami, traktujgc ich jako peinoprawnych partneréw w procesie
edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicow.
2. Aktywizowanie rodzicow i uzyskanie wsparcia w realizowaniu zadan szkoty realizowane jest
poprzez:
1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie¢ z zadan opiekunczych i wychowawczych
przez:
a) pedagogizacje rodzicow,
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych
z wychowaniem dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami,

b) organizowanie rodzinnych konkursow,
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c) przekazywanie informacji przez korespondencje, e- dziennik, e-maile, telefonicznie,
strone www, inne materiaty informacyjne;

3) dostarczanie rodzicom wiedzy, umiejetnosci i pomystéw na pomoc dzieciom w nauce
przez edukacje na temat procesdéw poznawczych dzieci, instruktaz pomagania dziecku

W nauce;

4) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan szkoty przez:

a) zachecanie do dziatan w formie wolontariatu,

b) inspirowanie rodzicéw do dziatania,

C) wspieranie inicjatyw rodzicow,

d) wskazywanie obszaréw dziatania,

e) upowszechnianie i nagradzanie dokonan rodzicow;

f) wilgczanie rodzicow w zarzadzanie szkota, poprzez angazowanie do prac Rady
Rodzicow/Rady Szkoty, zespotéw, ktore biorg udziat w podejmowaniu waznych dla
szkoty decyzji;

5) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich i spoftecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania problemoéw dzieci przez:
a) ustalanie form pomocy,
b) pozyskiwanie srodkéw finansowych,
c) zapewnianie ciggtosci opieki nad dzieckiem,
d) angazowanie uczniéw z zycie lokalnej spotecznosci.
§ 50. 1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty na dany rok szkolny, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.
2. Okresem przeznaczonym na realizacje programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny,
ktéry dzieli sie na dwa pdtrocza zakohczone klasyfikacjg ucznidw. Czas trwania kazdego
pétrocza okresla dyrektor szkoty co roku w planie pracy Szkoty na dany rok szkolny.
§ 51. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach:

1) | etap: oddziaty klas I-lll — edukacja wczesnoszkolna:

2) |l etap: oddziaty klas IV — VIII.
§ 52. 1. Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje o prowadzeniu zaje¢ w innym wymiarze.

2. Tygodniowy rozkiad zaje¢ klas I-lll okre$la ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia,
szczego6towy rozkiad dzienny ustala nauczyciel.

3. Realizacje wszystkich zaje¢ dokumentuje sie w dzienniku elektronicznym zgodnie
z Regulaminem funkcjonowania dziennika elektronicznego.

4. Nauczyciele mogg pracowac tylko w oparciu o programy nauczania zgodne z podstawg
programowg lub wiasny program autorski zgodny z podstawg programowa, ktéry zostat

wigczony do szkolnego zestawu programdw nauczania.
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5. Szkolny zestaw podrecznikow obejmuje po jednym podreczniku lub materiale edukacyjnym
oraz ¢wiczeniowym do danych zaje¢ edukacyjnych we wszystkich oddziatach danej klasy.
Wyjatek stanowig podreczniki dla ucznidw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem
specjalnym.

6. Wybrany zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzuje przez co najmniej
trzy lata, a materiatéw ¢wiczeniowych przez jeden rok.

§ 53. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w roku
szkolnym uczg sie wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych planem nauczania
i programami wpisanymi do Szkolnego Zestawu Programéw dla danego etapu edukacyjnego,
dopuszczonych do uzytku szkolnego przez Dyrektora Szkoty.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-1ll sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25
uczniéw.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia rocznych zajec
dydaktycznych, do oddziatu klasy I, Il lub lll ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty,
Dyrektor Szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw
jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust.2, z zastrzezeniem ust.4 i 5.

4. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu oddziatu, zwiekszajgc liczbe uczniéw ponad
liczbe 25
(nie wiecej niz dwdch uczniéw) na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu
prowadzgcego.

5. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy Szkoty, powodujgcych skutki finansowe, Dyrektor Szkoty moze przyjac
ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

6. Oddziat, w ktérym zwigkszono liczbe ucznidow zgodnie z ust. 3 i 4 moze funkcjonowac
ze zwiekszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§54. 1. W oddziatach klas IV — VIII dokonuje sie podziatu na grupy z zachowaniem zasad
wynikajgcych z odrebnych przepisow.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach podziat na grupy moze by¢é dokonany za zgoda
organu prowadzacego.

3. Liczba ucznidw na zajeciach pozalekcyjnych zalezy od charakteru prowadzonych zaje¢ i
wymaga akceptacji Dyrektora Szkoty.

4. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego sg realizowane w formie zaje¢ klasowo-
lekcyjnych.

§ 55. 1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidw z uwzglednieniem ich potrzeb
i zainteresowan.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub pogtebienia zainteresowan uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w Szkole sg w szczegdlnosci:

1) kofa zainteresowan: przedmiotowe, artystyczne, udzielania pierwszej pomocy, sportowe

orazinne,
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2) zajecia wyréwnawcze,
3) zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majgce na celu ksztaltowanie osobowos$ci dziecka
i wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego),
4) zajecia przygotowujgce ucznidw do udzialu w konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych,
5) zajecia przygotowujgce ucznidw do egzaminu ésmoklasisty,
6) prowadzenie zaje¢ ze szkolnym klubem sportowym,
7) organizacja uroczystosci szkolnych,
8) wolontariat,
9) wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.
§ 56. 1. Zajecia wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce,
w szczegolnosci w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
ksztatcenia ogélnego dla | i Il etapu edukacyjnego.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, prowadzone sg przez nauczyciela wiasciwych zajeé
edukacyjnych.

Liczba uczestnikéw zaje¢ wyréwnawczych wynosi do 6.

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia i pogtebiajace zainteresowania uczniéw organizuje sie dla
ucznidw uzdolnionych oraz prowadzi sie je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy.
Zajecia prowadzi nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

Liczba uczestnikéw zajec, o ktérych mowa w ust.4, wynosi do 8.

W przypadku realizacji innego rodzaju zaje¢ niz wymienione w ust. 1 i 4, liczba uczestnikéw
tych zaje¢ ustalana jest przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu nauczycielem prowadzgcym
zajecia.

7. Udziat ucznia w zajeciach wymienionych w § 53 ust. jest dobrowolny, a efekty jego pracy nie
podlegajg ocenie w skali stopni szkolnych.

§ 57. 1. Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.

2. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

§ 58. 1. Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniéw przeprowadza sie w kazdym roku szkolnym
w miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniéw prowadzonego na biezgco
przez Dyrektora Szkoty.

2. Diagnoze potrzeb i zainteresowan ucznibw z wykorzystaniem ankiety przeprowadza
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

§ 59. 1. Nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zaje¢ dodatkowych,
jest obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku zaje¢ dodatkowych.
2. Dziennik zaje¢ dodatkowych prowadzony jest w formie elektronicznej zgodnie z Regulaminem

funkcjonowania dziennika elektronicznego.
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§ 60. 1. Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw
lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje $wietlice szkolna.
2. Przyjmowanie uczniéw do sSwietlicy dokonuje sie na podstawie pisemnego zgtoszenia
rodzicéw dziecka - Karty zgtoszenia do $wietlicy szkolnej zawierajgcej w szczegdlno$ci:
1) informacje o czasie pobytu dziecka w $wietlicy,
2) wskazanie os6b upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;
3) sposob kontaktowania sie z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku
nieodebrania dziecka ze swietlicy po zakonczonych zajeciach.
§ 61. 1. Zajecia wychowawczo-opiekuncze w $wietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych.
2. Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznosci od potrzeb z:
1) grupy uczniéw jednego oddziatu;
2) uczniéw z dwoch klas o niewielkiej rozpietosci wieku;
3) uczniéw z trzech lub wiecej klas o réznym wieku.
3. Liczba u uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.
4. Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w swietlicy ustala sie w wymiarze 45 minut.
Godzina pracy swietlicy wynosi 60 minut.
5. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:
1) statg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywajg uczniowie;
2) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla ucznidw;
3) zapoznanie ucznidow korzystajgcych ze Swietlicy z jej regulaminem i systematyczne
kontrolowanie jego przestrzegania.
§ 62. 1. Do zadan nauczyciela wychowawcy swietlicy nalezy:
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej i odrabiania
zadan domowych w Swietlicy;
2) organizowanie gier zabaw ruchowych oraz innych form Kkultury fizycznej
w pomieszczeniach Swietlicy i na powietrzu, majagcy na celu prawidtowy rozwdj fizyczny
dziecka;
3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;
4) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie nawykoéw zycia codziennego;
5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykéw higieny i czystosci
oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;
6) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci oraz aktywnosci spotecznej;
7) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.
§ 63. 1. Nauczyciel - wychowawca Swietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wiasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekuhczych;
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2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami rozktadem zaje¢ swietlicy, uczeszczanie dzieci
na zajecia;
3) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen swietlicy;
4) zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece ( w czasie zaje¢ w Swietlicy i poza
niq);
5) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem $wietlicy nagréd i kar;
6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
7) prowadzenie dziennika zaje¢ Swietlicy.
2. Swietlica szkolna wspdtpracuje ze $wietlicg socjoterapeutyczng.
§ 64. 1. Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegolnosci prawo do:
1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w swietlicy.
2. Uczniowie uczeszczajgcy do swietlicy majg w szczegolnosci obowigzek:
1) utrzymywania tadu i porzadku w swietlicy;
2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;
3) nieoddalania sie ze swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy.
§ 65. 1. Szczegodtowy sposoéb funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla Dyrektor Szkoty w
Regulaminie pracy $wietlicy.
2. Regulamin, o ktéorym mowa w ust.1, okresla w szczegdlnosci zasady organizacji zajec,
ramowy rozktad zajec, rozktad dnia, godziny pracy swietlicy w danym roku szkolnym.
3. Dokumentacja swietlicy obejmuije:
1) roczny plan pracy opiekunczo — wychowawczej;
2) dziennik zaje¢ prowadzony w formie elektronicznej zgodnie z Regulaminem
funkcjonowania dziennika elektronicznego;
3) karty zgtoszen dzieci;
4) sprawozdania z pracy Swietlicy;
5) ramowy rozktad dnia;
§ 66. 1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju uczniéw Szkota

przy wspotpracy z Publicznym Przedszkolem nr 18 organizuje obiady szkolne.

2. Stotéwka Publicznego Przedszkola nr 18 przygotowuje i wydaje tylko bezpieczng zywnos¢.
§ 67. 1. W Szkole funkcjonuje biblioteka.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.

)
2) Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
3) Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
4) Bezposredni nadzér nad praca biblioteki sprawuje Dyrektor szkoty.
5) Biblioteka czynna jest w kazdym dniu zaje¢ lekcyjnych.
6) Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor szkoty, dostosowujgc je do tygodniowego rozkiadu

zaje¢, w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu, zgodnie z organizacjg roku szkolnego.

7) Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.
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8) Biblioteka szkolna realizuje swoje zadania poprzez uczestniczenie w petnieniu podstawowych
funkcji szkoty wobec uczniéw: ksztatcgco-wychowawczej, opiekuhczo-wychowawczej
i kulturalno-rekreacyjne;j.

2. Dziatania nauczyciela bibliotekarza sg zgodne z potrzebami szkoly, a w szczegdlnosci
uwzgledniajg zadania w zakresie:
1) udostepniania ksigzek i innych zroédet informacji:

a) gromadzenie zbioréw — zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki;

O

ewidencja zbioréw — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

o O

)
)
) opracowanie zbiorow ( klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne);
) selekcja zbioréw (materiatéw zbednych i zniszczonych);

)

)

organizacja udostepniania zbiorow oraz troszczenie sie o wlasciwe wyposazenie
i estetyke lokalu bibliotecznego;
f) organizacja warsztatu informacyjnego (wydzielania ksiegozbioru podrecznego,
prowadzenia katalogoéw bibliotecznych);
g) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych oraz informowanie o nabytkach;
h) wspodipraca z nauczycielami w celu wszechstronnego przygotowania uczniéw
do samoksztalcenia i Swiadomego  wyszukiwania, selekcjonowania
i wykorzystywania informacji;
2) tworzenia warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informac;ji
z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna:
a) komputeryzacja biblioteki (stanowiska komputerowe);
b) wzbogacanie zasobdéw biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrodfa
medialne;
c) tworzenie nowych katalogow, teczek tematycznych (z réznych dziedzin zycia);
d) udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni;
e) prowadzenie zaje¢ w ramach przysposobienia czytelniczego i medialnego,
przy wspoétpracy z wychowawcami i hauczycielami poszczegdlnych przedmiotow;
f) indywidualne doradztwo w doborze Zrddet informacii;
g) umozliwienie tworzenia i przetwarzania informacji, w celu pogtebiania wiedzy,
zrozumienia Swiata, ksztatcenia wyobrazni i dla przyjemnosci;
h) zachecanie do nowoczesnych form przekazywania informacji o literaturze oraz
udostepnianie tekstow;
i) przygotowanie ucznidéw do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym;
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie:
a) poznanie zainteresowan uczniéw;
b) polecanie odpowiedniej literatury, zgodnej z zainteresowaniami uczniéw;
c) wspoipraca z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, z bibliotekami

pozaszkolnymi, przedszkolem, w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych
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4)

5)

szkoty, w celu pozyskiwania nowych czytelnikbéw, rozwijania kultury czytelniczej
uczniéw i w przygotowaniu do samoksztatcenia;
d) wyrabianie i pogtebianie u dzieci nawyku czytania i uczenia sie, korzysSci
i zadowolenia ptyngcych z tych czynnosci, a takze przyzwyczajenie
do korzystania z bibliotek przez cate zycie;
e) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa ( imprezy czytelnicze,
spotkania, konkursy, wystawki, itp.);
f) informowanie nauczycieli i wychowawcoéw, na podstawie obserwacji
pedagogicznej i prowadzonej statystyki, o poziomie czytelnictwa
w poszczegdlnych klasach;
organizowania roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosc kulturowg i spoteczng:
a) zaspakajanie potrzeby kulturalno-rekreacyjnej uczniow;
b) udostepnianie lokalnych, regionalnych i narodowych zrédet informaciji, stwarzanie
mozliwosci wymiany poglgdow, opinii, pomystow i doswiadczen;
c) ksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim;
d) wycieczki edukacyjne ( np. do MBP, czy innej szkoty lub instytuciji, itp.,);
e) gromadzenie literatury regionalnej;
f) organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczng
(np. konkursy, wystawki, imprezy czytelnicze, spotkania, itp.);
g) przygotowanie do roli $wiadomego, krytycznego odbioru dziet kultury, w tym
masowej;
Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami (prawnymi
opiekunami) i innymi bibliotekami obejmujg z uczniami
a) zuczniami:
— rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;
— przygotowanie ich do samoksztaicenia;
— staty kontakt z tgcznikami bibliotecznymi;
— poradnictwo w wyborach czytelniczych;
— pomoc uczniom przygotowujgcym sie do konkurséw, olimpiad przedmiotowych;
— wspoipraca z Samorzgdem Uczniowskim;
b) z nauczycielami:
— udziat w realizacji zadan programowych szkoty przez dostarczanie Zzrodet oraz
opracowan na lekcje oraz dla két zainteresowan;
— uzgadnianie z nauczycielami zakupu lektur szkolnych i nowo$ci;
— sporzadzanie zestawien statystycznych czytelnictwa ucznidow w poszczegdlnych
klasach;
— pomoc nauczycielom doskonalgcym sie w zawodzie;
— pomoc nauczycieli przy selekcji zbioréw bibliotecznych;
— wspotudziat w organizowaniu imprez szkolnych, konkursow;

— spotkania w ramach prac zespotéw przedmiotowych;



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 16 W KEDZIERZYNIE — KOZLU Strona 49 z 98

C) zrodzicami (opiekunami prawnymi):

— wspotpraca z Radg Rodzicéw w zakresie finansowania zakupu ksigzek do biblioteki
oraz na nagrody ksigzkowe;

— przekazywanie informaciji o pracy biblioteki za posrednictwem wychowawcow;

— wspotudziat w organizowaniu imprez srodowiskowych;

— indywidualne rozmowy z rodzicami dotyczgce wybordéw czytelniczych ich dzieci;

d) z bibliotekami:

— organizowanie wspolnych spotkah w celu wymiany doswiadczen;

— uczestniczenie w miedzyszkolnych konkursach czytelniczych;

— konferencje metodyczne, szkolenia;

— organizowanie wycieczek do innych bibliotek;

— wypozyczanie miedzybiblioteczne;

— wspodlne organizowanie imprez czytelniczych na terenie szkoty;

6) W celu zapewnienia, co najmniej trzyletniego okresu uzywania podrecznikéw Ilub
materiatdw edukacyjnych okresla sie szczegotowe warunki korzystania z podrecznikow
lub materiatéw edukacyjnych przez ucznidéw Publicznej Szkoty Podstawowej nr 16
w Kedzierzynie — Kozlu:

a) Podreczniki sg witasnoscig organu prowadzgcego szkofte i znajdujg sie w zasobach
biblioteki szkolne;.

b) Podreczniki sg wypozyczane (uzyczane) uczniom szkoty na okres danego roku szkolnego.

c) Wypozyczenia (uzyczenia) podrecznikow dokonuje nauczyciel odpowiedzialny
za prowadzenie biblioteki szkolnej na podstawie listy uczniéw sporzgdzonej i podpisanej
przez wychowawce klasy.

d) Podreczniki sg wypozyczane uczniom nie pézniej, niz do dnia 14 wrzesnia danego roku
szkolnego.

e) Wypozyczenie podrecznika moze nastgpi¢ rowniez w innym terminie, w trakcie danego
roku szkolnego.

f) Podreczniki podlegajg zwrotowi do biblioteki szkolnej w przypadku przeniesienia ucznia
do innej szkoty lub w przypadku innych zdarzen losowych.

g) Po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w szkole uczniowie zwracajg podreczniki
do biblioteki szkolnej. Zwrot nastepuje nie pdézniej niz do 20 czerwca danego roku
szkolnego. Uczniowie przystepujacy do egzamindéw komisyjnych zwracajg podreczniki nie
pozniej niz do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

h) Podczas zwrotu podrecznika do biblioteki wychowawca klasy oraz nauczyciel bibliotekarz
dokonujg ogledzin podrecznika, okreslajgc stopien jego zuzycia.

i) W przypadku kwalifikacji podrecznika, jako niezdatnego do dalszego uzytkowania,
sporzgdza sie protokot.

j) Rodzice ucznia, ktérego podreczniki zostaty zakwalifikowane, jako niezdatne do dalszego

uzytkowania, sg zobowigzani do jego odkupienia.
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k) W przypadku zniszczenia podrecznika rzadowego w klasach | — |lll, rodzice sa
zobowigzani do wptaty kosztéw zakupu nowego podrecznika na wskazane konto
bankowe. Potwierdzenie wptaty Ilub odkupione podreczniki nalezy dostarczy¢
do sekretariatu szkoty najp6zniej do 31 sierpnia danego roku.

I) Zapisu ust. 10 i 11 nie stosuje sie w przypadku zwrotu podrecznika po jego trzyletnim
uzytkowaniu.

m) Uczniowie sg zobowigzani do uzywania podrecznika zgodnie z jego przeznaczeniem,
do zachowania troski o jego walor uzytkowy i estetyczny, do chronienia go przed
zniszczeniem, bgdz zgubieniem. W przypadku zniszczenia, badz zgubienia podrecznika,
uczen lub rodzic jest zobowigzany niezwtocznie poinformowa¢ o tym, nauczyciela
wychowawce i nauczyciela odpowiedzialnego za prowadzenie biblioteki szkolnej.

§ 68. Szkota posiada program rozwoju czytelnictwa dla klas 1 — 3, 4 — 8.
§ 69. 1. W szkole funkcjonuje doradca zawodowy.
2. W szkole funkcjonuje system doradztwa zawodowego, ktérego celem jest:
1) przygotowanie uczniéw do podjecia trafnej decyzji szkolnej i zawodowej;
) ksztattowanie postawy uczenia sie przez cate zycie;
3) wspieranie nauczycieli w wypetnianiu zadan z zakresu doradztwa zawodowego;
) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu przez nie
decyzji edukacyjnych i zawodowych.
5) stworzenie wspotpracy na rzecz rozwoju zawodowego uczniow.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest przez calg spotecznosc
szkolng: dyrekcje szkoty, nauczycieli i wychowawcéw, specjalistow, ucznidw, poczgwszy
od klasy 1 oraz rodzicow.

4. Szkota w tym zakresie wspotpracuje z instytucjami i organizacjami wspierajgcymi ja,
w szczegolnosci z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego, szkotami Srednimi, zaktadami pracy.

5. Na kazdym przedmiocie nauczyciele realizujg podstawe programowg, odnoszac sie
do doradztwa zawodowego.

§ 70. 1. Szkota moze realizowa¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne.

2. Innowacja pedagogiczna to kazde nowatorskie rozwigzanie programowe, organizacyjne
lub metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Eksperyment pedagogiczny to dziatania stuzgce podnoszeniu skutecznosci ksztatcenia
w szkole, w tym nauczania i uczenia sie, korekcji zachowan, wzbogacania
wartosci w modelowaniu osobowo$ci ucznia, w ramach ktérych sg modyfikowane
warunki ksztatcenia, wychowania i opieki, organizacja zaje¢ edukacyjnych Iub zakres
tresci nauczania, prowadzone pod opiekg jednostki naukowej, akademickiej.

Innowacje i eksperymenty nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Przedsiewziecie innowacyjne jest poddane rygorom jakosci na kazdym etapie dziatania.

Ma ono okreslone ramy czasowe, cele, etapy i sposoby realizacji zadan, zaktadane

rezultaty, ponoszone koszty oraz wykorzystanie efektow realizac;ji.
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6. Eksperyment moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, catg szkote,
oddziat lub grupe.

7. W zaleznosci od sfery, ktérej dotyczg planowane zmiany, Szkota moze realizowac¢ innowacje:
1) programowe,

2) organizacyjne,

3) metodyczne.

8. Innowacje programowe dotycza:

1) poszerzania programéw o nowe tresci bez naruszania podstawy programowej,

2) integrowania nauczania wokot blokéw edukacyjnych,

3) modyfikacji programéw nauczania dopuszczonych do uzytku szkolnego przez MEN,

4) wprowadzenia wewnatrzszkolnych zasad oceniania uczniéw,

5) realizacji wtasnego, autorskiego programu nauczania.

9. Innowacje organizacyjne obejmujg struktury dziatan pedagogicznych, ktére polegajg na:

1) zmianie liczby uczniéw w klasie,

2) wprowadzeniu zmiany czasu trwania lekcji,

3) tworzeniu zespotéw problemowych w klasie,

4) prowadzeniu zaje¢ z innym specjalista, we wspotpracy, z innymi instytucjami
dydaktyczno-wychowawczymi w zakresie wspierania rozwoju ucznidw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

10. Innowacje metodyczne dotyczg zmian w procesie nauczania-uczenia sie m.in.
w zakresie:

1) stosowania nowych metod nauczania-uczenia sie,

2) prezentacji materiatu,

3) form pracy w dziedzinie wprowadzania, utrwalania lub sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci,

4) technik przyspieszonego uczenia sie,

5) sposobu prowadzenia ewaluacji efektywnosci nauczania,

6) kontroli osiggnie¢ uczniéw.

11. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkdéw
kadrowych i organizacyjnych niezbednych do realizacji planowanych dziatah innowacyjnych,
np. doskonalenie kadry wprowadzajgcej innowacje, zmiane organizacyjng szkoty.

12. Innowacje wymagajgce przyznania szkole dodatkowych s$rodkow budzetowych mogg byc¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatanh i podjecie uchwaty przez rade samorzadu.

13. Innowacja jest przedstawiana Radzie Pedagogicznej i w tym celu autor innowacji powinien
przedtozy¢ dyrektorowi szkoty nastepujgce dokumenty:

1) opis zasad innowacji, w ktérym powinny znalez¢ sie takie dane jak:

a) nazwa i cel innowacji,

b) rodzaj innowacji,

c) tresc innowaciji,
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d) oczekiwane efekty,

e) propozycje ewaluaciji,

f) kto zostanie objety innowacja,

g) warunki realizacji innowaciji, tj. lekcje wychowawcze, zajecia pozalekcyjne, nauczanie
wybranego przedmiotu,

h) termin realizaciji,

2) pozytywng opinie Rady Szkoty, Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego,
3) pisemng zgode autora lub zespotu autorskiego,
4) pisemng zgode nauczycieli realizujgcych innowacje.

14. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole.

15. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
innowacyjnych i eksperymentalnych.

16. Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentu w szkole podejmuje rada pedagogiczna,
po zapoznaniu sie z celem, zatozeniami i sposobem realizacji eksperymentu, po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady rodzicow, a takze samorzadu uczniowskiego.

17. Eksperymenty  nie  mogag prowadzi¢ do zmiany typu  szkoty. Wdrozenie
eksperymentu pedagogicznego wymaga dodatkowo zgody Ministra Edukacji Narodowe;j.
Dyrektor szkoty wystepuje do ministra edukacji (za posrednictwem kuratora oswiaty)
z wnioskiem o wyrazenie takiej zgody, w terminie do 31 marca roku poprzedzajgcego rok
szkolny, w ktorym jest planowane rozpoczecie eksperymentu.

18. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

§ 71. 1. W szkole moga dziataé, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdllnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuhczej szkoty.

2.Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie i organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1. wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéow i Rady Pedagogiczne;.

3. Rada Pedagogiczna, jako kolegialny organ szkoty, opiniuje dziatalno$¢ organizacji i oséb

fizycznych, ktore uzyskaty zgode na prowadzenie dziatalnosci w obiektach szkoty.

Rozdziat 5. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
§ 72. 1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administraciji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg
odrebne przepisy.
3. Nauczyciele i pozostali pracownicy sg zatrudniani wedtug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.
4. Zadaniem pracownikow niebedacych nauczycielami jest zapewnieni sprawnego funkcjonowania

Szkoty, utrzymanie obiektu Szkoly i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
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5. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote, uwzgledniajgc obowigzujgce w tym zakresie przepisy
Statutu, wewnetrznych regulaminéw i przyjetych w Szkole procedur.

6. Szczegolowy zakres zadan nauczycieli i pozostatych pracownikéw okresla Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych

przez Szkote;
2) odpowiedzialno$ci za powierzone mienie;
3) wspodtpracy z rodzicami;
4) doskonalenia warsztatu pracy;
5) realizacji zadan wynikajacych z obowigzujgcych regulaminéw.

§ 73. 1. W przypadku funkcjonowania w szkole 11 oddziatéw za zgodg organu prowadzgcego tworzy
sie stanowisko Wicedyrektora Szkoty.
2. Stanowisko Wicedyrektora Szkoty powierza Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego Szkote i Rady Pedagogiczne;.
3.0kresla sie nastepujgcy zakres kompetencji dla Wicedyrektora Szkoty:

1) zastepuje Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci,

2) przygotowuje projekt tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;

3) ustala harmonogram dyzuréw nauczycielskich i kontroluje przebieg ich realizacji;

4) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich dokumentacje;

5) prowadzi dokumentacje i dokonuje rozliczen godzin ponadwymiarowych;

6) sprawuje funkcje administratora dziennika elektronicznego;

7) nadzoruje funkcjonowanie strony internetowej szkoty;

8) organizuje i koordynuje biezacg dziatalno$¢ w zakresie nauczania i wychowania dla
wychowawcow klas , swietlicy, biblioteki szkolnej oraz pedagoga szkolnego;

§ 74. 1. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednig opieke nad uczniami przebywajgcymi na terenie Szkoty podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly w trakcie wycieczek
i zorganizowanych wyjs¢;

3) opieke nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych. Jest obowigzany do petnienia
dyzuréw zgodnie z obowigzujacym regulaminem oraz harmonogramem ustalajgcym
porzadek, czas i terminy dyzuréw.

2. Nauczyciel w ramach powierzonych mu obowigzkéw:

1) wspiera rozwéj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkolny;

3) stosuje przyjete przez Szkote zasady, warunki i sposob oceniania uczniow;

4) bezstronnie i obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

5) systematycznie rozwija i doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz

podnosi poziom wiedzy merytorycznej;
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6)

9)

przygotowuje ucznidw do konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspoétzawodnictwa naukowego i sportowego;

udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyciezaniu probleméw w nauce;
rozpoznaje odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, w tym zainteresowan i uzdolnien oraz niezwlocznie udziela
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej z nim pracy;

czynnie uczestniczy we wszystkich zebraniach i zespotach Rady Pedagogicznej, w sktad

ktoérych zostat powotany.

Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1)

wyboru programu nauczania oraz jego realizacji z zastosowaniem podrecznika, materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych lub jego realizacji bez zastosowania
podrecznika lub ww. materiatow;

decydowania o formach i metodach pracy w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
egzekwowania od uczniéw sformutowanych przez siebie wymagan edukacyjnych;
zgtaszania projektéw innowacji pedagogicznych;

wystgpienia wnioskiem do Dyrektora Szkoty o odstgpienie od realizacji niektérych tresci
nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi w sytuacji prowadzenia zaje¢

indywidualnego nauczania.

4. Nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnosc¢ za :

6)
7)

prawidiowy przebieg prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

i stosowanie w nich wtasciwych metod pracy;

jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej;

wigczanie sie w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem, Programem

wychowawczo-profilaktycznym Szkoly;

uwzglednienie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniéw;

zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznibw podczas zajeé

prowadzonych w Szkole i poza nig;

przestrzeganie wewnatrzszkolnych zasad, warunkéw i sposobu oceniania;

powierzone mu mienie Szkoty.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami

§ 75.

1.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwadj ucznia;

2)
3)

przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez ucznia.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankow;

2) wspotdecyduje z samorzgdem klasy i rodzicami o planie wychowawczym na dany rok szkolny

oraz dluzsze okresy;
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3) wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych ucznidw, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych,
jak i uczniéw z dysfunkcjami oraz niepowodzeniami szkolnymi);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb dydaktyczno-wychowawczych ich dzieci;

b) udzielania im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

d) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia;

e) powiadamiania rodzicbw o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej/rocznej ocenie
niedostatecznej co najmniej na 14 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej w formie pisemnej za potwierdzeniem odbioru informacji oraz poprzez
dziennik elektroniczny;

f) wspotpracuje z pedagogiem w rozpoznawaniu réoznorodnych potrzeb ucznidw.

3. Wychowawca klasy jest zobowigzany zapoznac uczniéw z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

4. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego
w formie elektronicznej, arkuszy ocen i innej ustalonej w Szkole dokumentaciji szkolnej.

5. Wychowawca ma prawo korzystaC w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony pedagoga, Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

6. Wychowawca ustala spéjne z Programem wychowawczo-profilaktycznym tresci i formy zajec
tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji wychowawcy.

7. Wychowawca ustala uczniowi ocene zachowania w oparciu o obowigzujgce w Szkole zasady
oceny zachowania uczniéw.

8. Szczegodtowe formy spetniania zadan wychowawcy polegajg na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowaniu planu wychowawczo — profilaktycznego na dany rok szkolny;

2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie ucznidw do Szkoty, analizie frekwencji ucznidw i klasy;

3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia we wspotpracy z nauczycielem
koordynujgcym zadania z zakresu doradztwa zawodowego w Szkole;

4) informowaniu uczniéw i rodzicow o zasadach oceny zachowania;

5) utrzymywaniu statych kontaktéw z rodzicami uczniow;

6) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

9. Wychowawca odpowiada za:

1) osigganie zamierzonych celow wychowawczych powierzonego mu oddziatu;
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2) integrowanie wysitkbw nauczycieli i rodzicow wokét programu wychowawczo —
profilaktycznego klasy i Szkoty;
3) poziomu opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujacych sie

w trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

4) bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,
spotkan.
§ 76. 1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) pomoc wychowawcom oddziatdw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz analizowaniu przyczyn
niepowodzen szkolnych i trudnosci wychowawczych poprzez:

a) obserwacje zachowania poszczegoélnych uczniow i oddziatu;

b) rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach oddziatu;

c) analizowanie wynikdéw nauczania i zachowania uczniéw;

d) rozmowy z rodzicami,

e) wywiady srodowiskowe;

f) udziat w zebraniach z rodzicami;

g) udzielanie porad wychowawczych;

h) prowadzenie lub organizowanie prelekcji i dyskusji na tematy wazne i interesujgce
uczniéw i rodzicow;

2) okreslenie form i sposobéw udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii
i zalecen dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez uczniéw trudnosci
rozwojowych i wyréwnywania brakéw w nauce;

3) wystepowanie do Dyrektora Szkoty, po uzgodnieniu z wychowawcg oddziatu,
nauczycielami przedmiotéw, poradnig psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami o
zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw wymagajgcych takiej
pomaocy;

4) wspétorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla uczniéw z deficytami rozwojowymi, w tym
nauczania indywidualnego i rewalidacji, oraz udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

5) koordynacja dziatan szkoly z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajgcego wybor
kierunku dalszego ksztatcenia;

6) dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktérych rodzice
znajdujg sie w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie o mozliwosciach
i procedurze uzyskiwania zasitkéw, stypendium szkolnego, wyprawki dla pierwszoklasisty
i innych form pomocy materialnej oraz wspodtdziatanie z instytucjami i organizacjami
udzielajgcymi wsparcia materialnego;

7) wspoitpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi
w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie

specjalistycznej diagnozy w indywidualnych przypadkach;
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§77.1.

8) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

9) prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniéw
zawierajgcych informacje o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia
dziataniach;

10) prowadzeni badan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
a takze wspieranie mocnych stron ucznidw;

11) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnieh uczniéw, w tym szczegdlnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

12) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Do podstawowych zadan nauczyciela biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i udostepnianie zbioréw;

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych oraz informowanie o nabytkach;

3) poradnictwo w wyborach czytelniczych i zachecanie do swiadomego wyboru lektury

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego w formie pracy
indywidualnej, zaje¢ grupowych lub wycieczek do innych bibliotek pozaszkolnych;

5) udostepnianie uczniom i nauczycielom potrzebnych materiatow;

6) prowadzenie réoznych form zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w bibliotece;

7) wilgczanie ucznidw do poszukiwania atrakcyjnych form rozwijania zainteresowan
czytelniczych;

8) rozwijanie kultury czytelniczej uczniow;

9) prowadzenie ré6znych form propagowania ksigzki poprzez organizacje gazetek;

10) organizowanie wystaw, apeli i lekcji bibliotecznych oraz konkursoéw czytelniczych;

11) dobra znajomo$¢ potrzeb czytelniczych i zainteresowan uczniow;

12) zakup ksigzek, czasopism, pomocy audiowizualnych i edukacyjnych programéw
komputerowych, w miare posiadanych $rodkéw finansowych;

13) ewidencjonowanie i opracowanie zbioréw bibliotecznych, selekcjonowanie zbioréw
i oprawa ksigzek;

14) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy.

2.Nauczyciel biblioteki koordynuje realizacje programu rozwoju czytelnictwa.

§78.1.

Do zdanh szkolnego doradcy zawodowego nalezy w szczegdélnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

Strona 57 z 98



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 16 W KEDZIERZYNIE — KOZLU Strona 58 z 98

5) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggto$ci dziatarh w zakresie

doradztwa edukacyjno-zawodowego.

2.Doradca zawodowy wspiera nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy

psychologiczno — pedagogicznej.

§ 79. 1. Wychowawca $wietlicy organizuje prace opiekunczo—wychowawczg w $wietlicy oraz

odpowiada za jej wyniki.

2.

Opracowuje:

1) plan pracy swietlicy,

2) ramowy plan dnia,

3) roczny kalendarz imprez.

Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzoér nad wiasciwym przebiegiem dozywiania;

2) czuwanie nad prawidtowym rozwojem zycia kulturalnego w szkole, w szczegdlnosci
wspoidziatanie z wychowawcami i opiekunami w organizowaniu imprez kulturalno—
rozrywkowych;

3) czuwanie nad estetykg Swietlicy szkolnej i pomieszczen rekreacyjnych;

4) dbatos¢ o wysokie walory artystyczne i wychowawcze wszystkich imprez szkolnych

o charakterze kulturalno—rozrywkowym;

5) prowadzenie obowigzujgcej dokumentacji pracy;
6) prowadzenie zaje¢ wychowawczych z dziec¢mi;
7) reprezentowanie swietlicy na zewnatrz;

8) sporzgdzanie sprawozdan dotyczgcych dziatalnosci swietlicy szkolnej;
9) dbanie o harmonijne wspétdziatanie i przyjazng atmosfere w Swietlicy szkolnej;

10) dbanie o tad, porzadek i aktualne dekoracje Swietlicy.

§ 80. 1.Do zadan logopedy w zakresie profilaktyki nalezy:

1) czuwanie nad rozwojem mowy i doskonalenie jej;
2) prowadzenie c¢wiczen ksztattujgcych prawidtowg mowe i doskonalgce mowe juz
uksztattowans;

3) wspodtpraca z nauczycielami i specjalistami.

2. W zakresie diagnozowania do zadan logopedy nalezy:

1) przeprowadzanie badan mowy dzieci,
2) zdiagnozowanie logopedyczne za pomocg Kwestionariusza obrazkowego oraz Karty
Mowy Dziecka

3) udostepnienie wynikow badan zainteresowanym nauczycielom i rodzicom.

3. W zakresie terapii do zadan logopedy nalezy:

1)

objecie opiekg logopedyczng wyznaczonych dzieci;

systematyczne prowadzenie indywidualnych oraz grupowych zajeé logopedycznych w szkole;
¢éwiczenia usprawniajgce aparat artykulacyjny ;

usprawnianie funkcji oddechowo — fonacyjnych;

usprawnianie stuchu fonematycznego;
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()

usprawnianie analizy i syntezy stuchowej;

~

usprawnianie analizatora wzrokowego;

(o]

wzbogacanie stownictwa czynnego i biernego;

©

)
)
)
) rozwijane komunikacji jezykowej poprzez usprawnianie funkcji mowy;
0) umiejetnosci wypowiadania sie;

1

1
11) wyrdwnywanie opdznien mowy;
12) korygowanie wad wymowy;

13) stymulowanie rozwoju poznawczo- jezykowego;

wyréwnywanie dysharmonii w przypadku dzieci z zaburzong koordynacja;
udzielanie porad i wskazéwek rodzicom w celu uzyskania lepszych efektéw terapii;

15
16
17) prowadzenie zeszytdw zajec¢ logopedycznych z zaleceniami do utrwalenia w domu;
18

)
)
)
)
14) usprawnianie proceséw wzrokowo- ruchowo- stuchowych;
)
)
)
) kierowanie na badania specjalistyczne: foniatryczne, laryngologiczne, audiometryczne,
ortodontyczne w razie koniecznosci — neurologiczne.
§ 81. 1. W szkole za zgodg organu prowadzgcego moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela
w klasach | — 11
2. Do zadan asystenta nalezy wspieranie prowadzgcych zajecia dydaktyczne lub wspieranie
wychowawcy $wietlicy.
3. Asystent wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy swietlicy.
§ 82. 1. W szkole moze by¢ zatrudniona pomoc nauczyciela, jesli organ prowadzacy wyrazi na to
zgode.
2. Do obowigzkéw pomocy nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) wspomaganie nauczyciela w przygotowywaniu i prowadzeniu zajec,

2) opieka nad uczniami w czasie spacerow i wycieczek,

3) wspieranie ucznidow w czynnosciach samoobstugowych,

4) dbatos¢ o przestrzeganie w placéwce zasad bhp.

3.Pomoc nauczyciela nie powinna zastepowa¢ pedagoga w zakresie udzielania informac;ji
rodzicom o postepach lub trudnosciach w nauce ich dzieci, nie moze bowiem przejmowaé
obowigzkéw nauczyciela.
§ 83. 1. Za organizacje wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli odpowiada Dyrektor.
2. Do zadan Dyrektora w zakresie WDN nalezy w szczegdélnosci:

1) wspieranie nauczycieli w rozwoju ich kompetenciji wychowawczych i dydaktycznych, w tym
doskonalenie form i metod pracy nauczyciela, ich odpowiedzialnosci za rozwdj ucznia
oraz ksztatcenia umiejetnosci rozwigzywanie aktualnych problemoéw szkolnych;

2) diagnozowanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia;

3) koordynowanie dziatahh szkoty w ramach sieci wspétpracy i samoksztatcenia;

4) wspotpraca z placowkami doskonalenia nauczycieli;

5) przygotowanie oferty szkolen w ramach wspomagania nauczycieli;

6) przygotowanie projektu organizacji doskonalenia nauczycieli, w tym projektu uchwaty

Rady Pedagogicznej w zakresie ustalenia tej organizacji;
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§84. 1.

10.
11.
12.

7) prowadzenie dokumentacji procesu doskonalenia nauczycieli w Szkole.

Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzgcych w szkole;

2) koordynowania dziatah w szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspotpracy zespotowej;

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i
organizaciji;

10) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci
w wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

W Szkole powotuje sie zespoty state i dorazne.

Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze

corocznie dokonywaé¢ zmiany w sktadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych

na stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajec.

Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego

zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespot ulega rozwigzaniu.

Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczgcego statego zespoty powotuje dyrektor szkoty.

Przewodniczgcy przedkfada na radzie pedagogicznej dwa razy w ciggu roku sprawozdanie

Z prac zespotu.

Nauczyciel zatrudniony w Szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.

Wopisanie nauczyciela w skfad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

Obecnosé nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

Zespot ma prawo wypracowacé wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan,

komunikowania sie, podziatu rdl i obowigzkdw, monitorowania dziatan i ewaluaciji pracy

wiasnej.

§ 85. 1. Pielegniarka szkolna w miejscu wychowania i nauczania sprawuje opieke nad uczniami

znajdujgcymi sie na terenie szkoty w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.

2.

Do jej zadan nalezy:

1) powiadamianie rodzicow o terminach i zakresie udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej
i profilaktyki opieki zdrowotnej nad uczniami;

2) powiadamianie o mozliwosciach kontaktowania sie w zwigzku ze sprawowang opiekg

zdrowotng nad uczniami;
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3) prowadzeni dokumentacji medycznej ucznidw na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
§ 86. 1. Szkota zatrudnia rowniez:
1) pracownikéw administraciji: sekretarza szkoty, sekretarke;
2) pracownikéw obstugi: wozng, sprzgtaczki, konserwatora;
2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sg zobowigzani do:
1) wykonywania pracy zgodnie ze szczegoétowym zakresem obowigzkéw opracowanym
przez Dyrektora;
2) potwierdzania przyjecia szczegbtowego zakresu obowigzkéw swoim podpisem.
1. Szczegdtowy zakres czynnosci na stanowiskach pracy znajduje sie, w teczkach akt osobowych
pracownikow.
2. Do podstawowych obowigzkéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:
1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;
2) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie

dokumentoéw znajdujgcych sie w posiadaniu Szkoty, o ile prawo tego nie zabrania;

3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach interpersonalnych,
5) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

6) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

7) sumienne i staranne wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty.

Rozdziat 6. Uczniowie Szkoty

§ 87. 1. Okresla sie zakres praw i obowigzkéw ucznia Szkoty w oparciu o podstawowe uprawnienie
do wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz srodkach w przypadku ich naruszenia.

2. Podstawowe uprawnienie ucznia, o ktérym mowa w ust.1, realizowane jest w formie
publicznego ogtoszenia na stronie internetowej Szkoty oraz w Szkole, (w miejscu zwyczajowo
do tego przyjetym) zakresu jego praw i obowigzkdw, jako katalogu praw i obowigzkéw ucznia.

§ 88. 1. Do podstawowych praw ucznia Szkoty nalezy:

1) prawo do informacji rozumianej jako dostepnos¢ wiedzy o prawach i uprawnieniach,
mozliwos¢ otrzymania w toku edukacji informaciji z r6znych zrédet, znajomos¢ programow
nauczania, zasad oceniania, jawnos¢ ocen, otrzymywanie informacji dotyczgcych ucznia
o podejmowanych w jego sprawie decyzjach, dostep do informacji na temat zycia
szkolnego;

2) prawo do wyrazania mysli, przekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych, o ile nie narusza tym dobra innych oséb;

3) prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym
i zakazu stosowania przemocy fizycznej i psychicznej rozumianego jako gwarancje
nietykalnosci cielesnej i nakaz poszanowania godnosci ucznia poprzez m.in. zakaz

obrazania, ponizania, wysmiewania, stosowania presji psychicznej, jednakowego
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oceniania i traktowania bez wzgledu na wyglad zewnetrzny, status rodzinny, spofeczny
czy status ucznia oraz jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel — uczen,
w tym prawo dowiedzenia swoich racji;

4) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz tajemnicy korespondencji
rozumianej jako zakaz upubliczniania przez pracownikéw Szkoty wszelkich informacji
Z nim zwigzanych;

5) prawo do higienicznych warunkéw nauki, czasu wolnego, rozrywki i zabawy rozumianego
jako dostepnos¢ do procesu dydaktyczno-wychowawczego zorganizowanego zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej; opieki wychowawczej i warunkéw zapewniajgcych
bezpieczenstwo;

6) prawo do wypoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych, w czasie ferii i przerw
Swigtecznych;

7) prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania;

8) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny oraz ustalonych
sposobéw kontroli postepéw w nauce;

9) prawo do uzyskiwania na biezaco informacji o uzyskiwanych ocenach;

10) prawo do ztozenia wniosku o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

11) prawo do zgtoszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoly w przypadku uznania, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania ustalona zostata
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny;

12) prawo do uzyskiwania informacji na co najmniej 14 przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach srédrocznych i rocznych.

13) prawo do korzystania z biblioteki, pomocy naukowych, sprzetu komputerowego,
oprogramowania oraz dostepu do Internetu.

2.Kazdemu, kto powzigt wiadomo$¢ o naruszenie praw ucznia Szkoty stuzy uprawnienie
do wniesienia skargi do Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny; z zastrzezeniem, iz skarga nosi znamiona ztozenia jej w interesie publicznym.
3. Skarga skfadana w interesie wtasnym stuzy wytgcznie uczniowi, ktérego praw dotyczy naruszenie,
wzglednie jego rodzicom oraz innym osobom za zgodg ucznia, ktérego prawa zostaty naruszone.
4. Tryb skiadania i rozpatrywania skarg, w tym terminy ich zafatwiania, okreslajg przepisy
postepowania administracyjnego.
§ 89. 1. Podstawowym obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad wspotzycia, przyjmowanie
postaw i zachowah nie godzacych i nie pozostajgcych w sprzecznosci z zadaniami Szkoty.
2. Do podstawowych obowigzkdéw ucznia Szkoty nalezy w szczegodlnosci:

1) regularne i czynne uczestniczenie w procesie edukacyjno-wychowawczym prowadzonym

przez Szkote;

2) systematycznie przygotowywanie sie do zaje¢, poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci;
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3) poszanowanie oraz nalezyte i wiasciwe uzywanie mienia Szkoty zgodnie z jego
wiasciwosciami i przeznaczeniem;

4) respektowanie praw ucznidéw Szkoty, organéw i pracownikéw Szkoty wynikajgcych
Z przepisow prawa lub postanowien niniejszego Statutu;

5) godne i kulturalne zachowanie w Szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

7) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty i nauczycieli;

8) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego, a w tym:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom;

b) przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

c) szanowanie pogladéw i przekonan innych ludzi;

d) szanowanie godnosci i wolnosci osobistej drugiego cztowieka;
e) naprawianie umysinie wyrzadzonej przez siebie szkody;

9) zaniechanie postaw i zachowan noszgcych znamiona patologii spotecznej, w tym
zaniechania uzywania alkoholu, s$rodkéw odurzajgcych i innych uzywek grozacych
zdrowiu;

10) przeciwdziatanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia
majgtku Szkoty oraz dbanie o tad i porzadek;

11) dbanie o czysto$¢ mowy ojczystej;

12) pozostawianie w szafce wierzchniej odziezy;

13) przestrzeganie zasad higieny osobistej, estetycznego wygladu oraz zasad ubierania sie
ucznidéw na terenie Szkoty;

14) przestrzeganie zasad higieniczno-sanitarnych w pomieszczeniach Szkoty oraz zasad
bezpieczenstwa okreslonych przepisami bezpieczenstwa i higieny w szkotach oraz
bezpieczenstwa przeciwpozarowego;

15) informowanie Dyrektora Szkoty i pracownikdw Szkoty o =zaistniatych zagrozeniach
dotyczacych zdrowia i zycia;

16) regularne uczeszczanie na zajecia;

17) przestrzeganie Regulaminu korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzgadzen
elektronicznych nagrywajgcych lub odtwarzajgcych dzwiek i obraz;

3. Uczen ma obowigzek dba¢ o schludny i estetyczny wyglad. Stréj ucznia na zajeciach
lekcyjnych powinien by¢é skromny i stonowany, uczennice nie mogg eksponowac gtebokich
dekoltow. Zabroniony jest mocny, wyzywajagcy makijaz twarzy i paznokci, wykonywanie
tatuazy, umieszczanie kolczykédw w nosie lub brwiach. Fryzura powinna by¢ schludna,
ewentualna koloryzacja ma by¢ zblizona do koloréw naturalnych. Bizuteria nie moze byc¢
wyzywajgca, powinna by¢ dostosowana do sytuacji oficjalnych. Zakazuje sie noszenia bizuterii
na zajeciach wychowania fizycznego.

4. Stréj galowy dla dziewczat to ciemna spddnica i biata bluzka, a dla chtopcéw ciemne spodnie
i biata koszula. Obowigzuje ucznidw podczas uroczystosci szkolnych, reprezentowania

Szkoty na zewnatrz.
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5. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng przyczyng
losowg. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania
oraz samowolnie oddalac sie z terenu Szkoty.

6. Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyska¢ zgode kazdego uczgcego
w danym dniu nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

§ 90. 1. W przypadku nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia dokonuje
wychowawca klasy na podstawie o$wiadczenia rodzicéw, informujgcego o przyczynie nieobecnosci.
Oswiadczenie moze mie¢ forme pisemna lub elektroniczng — dziennik elektroniczny.

1. Dluzszg nieobecnos$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjgtkowg sytuacjg
usprawiedliwia wytacznie Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii wychowawcy, na podstawie
pisemnego wniosku rodzicéw.

2. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko i wytgcznie
na podstawie umotywowanego wniosku rodzicow.

3. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych
(losowych) na telefoniczng prosbe rodzica i odnotowuje ten fakt w dzienniku. Uczen dostarcza
wychowawcy klasy pisemny wniosek rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci w pierwszym
dniu po powrocie do Szkoty lub rodzice sktadajg ten wniosek w formie elektronicznej —
dzienniku elektronicznym.

4. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych (pod
opiekg nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty.

5. Obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankow
w terminie do 7 dnia kolejnego miesigca.

6. Pisemne wnioski rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci uczniow wychowawca gromadzi
i przechowuje przez okres jednego roku szkolnego.

7. Dyrektor szkoty moze zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie uczestniczy
w zajeciach szkolnych, uchybiajgc obowigzkowi szkolnemu.

8. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywaé na biezgco Dyrektorowi Szkoty informacje
zwigzane z frekwencjg uczniéw.

§ 91. 1. Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony za:
1) wybitne osiggniecia w nauce;
2) wzorowe wykonywanie obowigzkoéw ucznia;
3) wykonywanie prac spotecznych,
4) osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;
5) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:
1) nagrody rzeczowe;

2) wyroznienia w formie pisemnej;
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3. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu
nagrody w innej formie.

4. Nagrody, o ktérych mowa w ust.1, mogg by¢ tagczone ze ztozeniem ich do dokumentacji ucznia
oraz powiadomieniem rodzicéw ucznia o fakcie udzielenia nagrody.

§ 92. 1. Za nieprzestrzeganie przez ucznia obowigzkéw mogg by¢ stosowane wobec niego kary:
1) upomnienia;
2) nagany;
3) przeniesienie do innej klasy.

2. Nagrody przyznaje i kary naktada Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Pedagogiczne;j
i Samorzadu Uczniowskiego lub po zasigegnieciu opinii tych organow.

3. Kare naktada sie w formie pisemnej z podaniem informacji o przystugujacym prawie
odwotania, terminu jego wniesienia oraz szczegétowym okresleniu organdw, do ktérych
przystuguje uczniowi wniesienie odwotania.

4. Uczen posiada uprawnienie do ztozenia odwotania od natozonej na niego kary do Dyrektora
Szkoty lub za jego posrednictwem — do organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego
nadzoér pedagogiczny - w terminie siedmiodniowym, liczonym od dnia jej doreczenia w formie
pisemne;j.

5. Dyrektor Szkoty, w kazdym stadium postepowania odwotawczego, posiada uprawnienie
do cofniecia natozonej kary, jej zawieszenia wzglednie przekazania jej do ponownego
rozpatrzenia.

6. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢
stosowane w sposob naruszajgcy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

7. O natozonej karze informuje sie rodzicéw ucznia.

9. W przypadku razgcych wykroczen ze strony ucznia powiadamia sie odpowiednie stuzby.

§ 93. 1. W Szkole dziata Szkolny Rzecznik Praw Ucznia, ktéry powotany jest do ochrony praw
i wolnosci uczniéw.

2. Kandydatem na Rzecznika moze byé¢ nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze godzin.

3. Kadencja Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia trwa 3 lata.

4. Rzecznik dziata w oparciu o Regulamin Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia, ktory okresla
srodki dziatania, tryb postepowania w sprawach spornych oraz tryb przeprowadzania
wyborow.

5. Szkolny Rzecznik Praw Ucznia podejmuje dziatania na wniosek uczniéw, nauczycieli, innych
pracownikow Szkoty lub z wlasnej inicjatywy.

6. Informacje o dziatalnosci Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia zamieszane sg na szkolnej
tablicy ogtoszen oraz stronie internetowej Szkoty.

7. Srodki dziatania Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia:

1) rozpatrywanie indywidualnych skarg;
2) udzielnie porad dotyczgcych sposobdw ochrony praw uczniom, rodzicom, nauczycielom;
3) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i specjalistami;

4) wspotdziatanie w realizacji programéw przeciwdziatajgcym problemom szkolnym;



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 16 W KEDZIERZYNIE — KOZLU

10.

5)

sporzgdzanie raportdéw o stanie przestrzegania praw dziecka i ucznia w Szkole.

Rzecznik nie moze wyrecza¢ w obowigzkach wychowawcow oddziatow.

Do zadan Rzecznika nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

egzekwowanie przestrzegania przepiséw prawa dotyczacych uczniéw;

przeciwdziatanie famaniu praw dziecka i ucznia w Szkole;

upowszechnianie wiedzy o prawach dziecka i ucznia wsréd ucznioéw, rodzicéw, nauczycieli
i innych pracownikow Szkoty;

zgtaszanie propozycji rozwigzahn prawnych w dokumentach wewnatrzszkolnych
dotyczacych ucznidw;

przedstawianie na zebraniu Rady Pedagogicznej probleméw  zwigzanych
z przestrzeganiem praw dziecka i ucznia;

wnioskowanie w uzasadnionych przypadkach w sprawie zawieszenia kar wynikajgcych
Z naruszenia przepisow okreslonych w Statucie;

wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym, Samorzadem Uczniowskim i Dyrektorem Szkoty.

Obowigzkiem Rzecznika jest w szczegdlnosci:

1)

znajomos¢ Statutu Szkoty, Konwencji o Prawach Dziecka, szkolnych regulaminéw
i procedur;

informowanie uczniéw o przystugujgcych im prawach i sposobie ich dochodzenia;
interwencja w razie naruszenia podstawowych praw dziecka i ucznia oraz rozwigzywanie
spraw spornych;

udzielanie pomocy uczniom zgodnie z ustalonym trybem postepowania;

informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach;

kontrola realizacji spraw spornych;

skfadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci Radzie Pedagogicznej na koniec kazdego

potrocza.

§ 94. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze

2)

3)

z wnioskiem o jej uzasadnienie;

wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze do Rady

Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od daty

powiadomienia go o wymierzonej karze.

§ 95. 1. Rada Pedagogiczna szkoty moze podjg¢é uchwate o rozpoczecie procedury karnego

przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty podejmuje Opolski

Kurator Oswiaty.

1.

Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1)

2)

swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikow Szkoty;

rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykdw;
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3) sSwiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub

naruszanie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych;

4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

5) kradziez;

6) wyludzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;

7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych czionkéw spotecznosci szkolnej;

8) czyny nieobyczajne;

9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy aarm o podtozeniu bomby;

10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wcze$niejszych
Srodkow dyscyplinujacych;

11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowej;

12) falszowanie dokumentéw szkolnych;

13) popetnienie innych czynéw karalnych w Swietle Kodeksu Karnego.

2. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.
§ 96. 1. Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty:

1) podstawg wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu oraz
protokét zeznan swiadkéw zdarzenia;

2) jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa (kpk), Dyrektor niezwlocznie powiadamia
organa $cigania;

3) Dyrektor Szkoly, po ofrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwoluje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty;

4) uczen ma prawo wskazac swoich rzecznikéw obrony.

5) rzecznikami ucznia mogg by¢ wychowawca klasy, pedagog szkolny, Rzecznik Praw
Ucznia.

6) uczen moze sie réwniez zwrdci¢ o opinie do Samorzgdu Uczniowskiego.

2. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania
ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca
klasy zobowigzany jest zachowal obiektywnosé. Wychowawca klasy informuje RP
o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy
psychologicznopedagogicznej itp.

3. Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczgcqg danej sprawy.

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoly informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzgdu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.

6. W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Opolskiego Kuratora
Oswiaty.

7. Decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice lub prawny opiekun.
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8. Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego

w pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

9. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszcza¢ ha zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyz;ji.
§ 97. 1. Tryb postepowania w wypadku skreslenia ucznia z listy uczniow.

1) Skresli¢ z listy ucznidéw mozna tylko ucznia ktéry ukonczyt 18 lat.

2) Skresli¢ z listy ucznibw mozna ucznia, ktéry zamieszkuje w obwodzie szkoty, tylko za zgodag
kuratora oswiaty na podstawie odrebnych przepiséw.

3) Skreslanie ucznia z listy ucznidw powinno by¢ stosowane wyjgtkowo, w szczegdinych
przypadkach, po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci oddziatywania wychowawczego
na ucznia, w tym pomocy psychologicznopedagogiczne;.

4) Skreslenie ucznia z listy uczniow nastepuje w formie decyzji administracyjnej - zgodnie z
uchwatg Sadu Najwyzszego (Il CZP 84/92) - obowigzuje procedura zgodna z kodeksem
postepowania administracyjnego.

5) W sytuacjach wymagajgcych skreslenia ucznia z listy ucznidw, nalezy zachowa¢ nastepujacy
tok postepowania:

a) sporzadzi¢ notatke stuzbowg o zaistniatym incydencie, zalgczajgc ewentualnie protokot
zeznan swiadkow;

b) sprawdzi¢ czy dane wykroczenie zostato uwzglednione w statucie szkoty jako przypadek,
ktéry upowaznia do podjecia decyzji o skresleniu;

c) zebra¢ wszelkie dowody w sprawie, w tym opinie i wyjasnienia stron (w tym rodzicéw
ucznia);

d) zwotaé posiedzenie rady pedagogicznej;

e) poinformowa¢ ucznia o jego prawie do wskazania rzecznikéw obrony (np. wychowawca
lub pedagog szkolny), ktérzy majg obowigzek przedstawi¢ rzetelnie nie tylko uchybienia
w postepowaniu ucznia, ale takze jego cechy dodatnie i okolicznosci tagodzgce;

f) przedyskutowaé na posiedzeniu rady pedagogicznej czy wykorzystano wszystkie
mozliwosci wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia, czy uczen byt wczesniej
karany mniejszymi karami regulaminowymi i przeprowadzono 2z nim rozmowy
ostrzegawcze oraz czy udzielono mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

g) sporzadzi¢ protokdét z posiedzenia rady pedagogicznej, uwzgledniajgcy wszystkie
informacje majgce wptyw na podjecie uchwaty;

h) podjg¢ uchwate dotyczacg danej sprawy (zgodnie z regulaminem rady pedagogicznej)
i przedstawi¢ tres¢ uchwaty Samorzgdowi Uczniowskiemu celem sformutowania pisemnej
opinii samorzadu w tej sprawie, w przypadku podjecia przez Dyrektora decyzji
o skresleniu ucznia z listy uczniéw, sformutowaé decyzje zgodnie z wymogami kodeksu
postepowania administracyjnego,

i) dostarczy¢ decyzje uczniowi lub jezeli uczen nie jest petnoletni, jego rodzicom (opiekunom

prawnym), poinformowac ucznia lub jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) o prawie
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do wglagdu w dokumentacje sprawy oraz wniesienia odwotania od decyzji Dyrektora
w ciggu 14 dni,

i) wykona¢ decyzje dopiero po uptywie czasu przewidzianego na odwotanie lub natychmiast,
jezeli decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci, w przypadku wniesienia
odwotania, wstrzymac¢ wykonanie decyzji do czasu rozpatrzenia odwotania przez instancje
odwotawczg

6.Decyzja o skresleniu ucznia z listy uczniéw powinna zawiera¢ uzasadnienie faktyczne i prawne.
7. Wyniki w nauce nie sg podstawg do skreslenia z listy uczniow.
§ 98. 1. Uczen, ktéry nie zamieszkuje w obwodzie szkoty, moze by¢ skreslony z listy uczniéw, gdy
w sposob razacy nie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia i nie respektuje zasad wspotzycia
spofecznego, nie realizuje ustalen zawartych w kontrakcie i wobec ktdérego wyczerpano zasoéb
oddziatywan szkoty.

2. Uczen, ktory nie zamieszkuje w obwodzie szkoty, moze by¢ skreslony z listy uczniow, gdy:

1) jest skazany ucznia prawomocnym wyrokiem sgdu;

2) w sposob nieusprawiedliwiony nie uczeszcza do szkoty, w tym takze z powodu pobytu
w areszcie sledczym decyzjg sadu,

3) narusza nietykalnos¢ cielesng i godnos$¢ osobistg albo gtosi grozby karalne wzgledem
innych uczniéw, nauczycieli, pracownikow obstugi oraz innych oséb przebywajgcych
na terenie szkoty,

4) dokonat zaboru Ilub zniszczenia mienia szkoty Ilub innych uczniéw, nauczycieli,
pracownikow obstugi oraz innych oséb przebywajgcych na terenie szkoty,

5) wywiera szkodliwy wptywu na zdrowie fizyczne i psychiczne innych uczniéw, nauczycieli,
pracownikow obstugi oraz innych oséb przebywajgcych na terenie szkoty,

6) przebywa na terenie szkoty w stanie nietrzezwym i pod wptywem narkotykéw oraz
posiada, przechowuje lub rozprowadza alkohol lub narkotyki,

7) prostytuuje sie lub czerpie korzysci z prostytucji.

Rozdziat 7. Szczego6towe zasady oceniania wewnetrznego

§ 99. 1. Szkota posiada wewnatrzszkolne zasady oceniania, w ramach ktérych odbywa sie ocenianie:
1) osiggnie¢ edukacyjnych ucznia;
2) zachowania ucznia.
2..Szczegotowe zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw sg zawarte w przedmiotowych
zasadach oceniania.
3. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega
rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepdédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programdéw nauczania,

uwzgledniajgcych te podstawe.
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4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) dostarczenie uczniowi informacji o poziomie jego osiggnieé edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji zwrotnej o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;
3) wspomaganie uczniéw w samodzielnym planowaniu wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdélnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicéw;
2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych , a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
4) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalenie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalenie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
6. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
3) srédroczne i roczne,
4) koncowe.
7. Przewiduje sie nastepujgce formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, ktére
prowadzg do ustalenia oceny biezgcej:
1) Sprawdzian pisemny:
a) sprawdzian 30 minut z czasem wydtuzonym o 15 min dla ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi;
b) praca klasowa 30 minutowa z czasem wydtuzonym o 15 minut dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub 75 minutowa z czasem wydtuzonym o 15

minut dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
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2) kartkbéwka z biezacych wiadomosci i umiejetnosci;

3) odpowiedz ustna;

4) prace domowe;

5) projekty edukacyjne i inne prace wykonywane przez uczniow;

6) aktywnos$é ucznia podczas zajeg;

7) dziatalno$¢ pozalekcyjna ucznia;

8) testy sprawnosciowe z wychowania fizycznego;

9) inne formy wynikajgce ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych, okreslone w przedmiotowych
zasadach oceniania.

8. Pisemne prace klasowe (sprawdziany) sg dla ucznia obowigzkowe. Za sprawdzian uznaje sie
kazdag kontrolng, pisemng prace ucznia, obejmujgcg dowolny zakres tresci, przeprowadzany
z calg klasa.

9. Za kartkbwke uznaje sie krotkg pisemng prace kontrolng, przewidziang na nie dtuzej niz 15
minut z zakresu co najwyzej trzech ostatnich lekgciji.

10. Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi lub catej klasie, jesli stwierdzi,
ze zachowanie ucznibw nie gwarantuje samodzielno$ci pracy. Stwierdzenie faktu
niesamodzielnej pracy moze by¢ podstawg ustalenia oceny niedostateczne;.

11. Pisemne prace sprawdzajgce z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych (oprécz kartkowek)
muszg by¢ zapowiedziane uczniom z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

12. O wynikach sprawdzianéw i innych prac pisemnych uczniowie winni by¢ informowani nie
pozniej niz w terminie 14 dni od daty sprawdzianu.

13. W przypadku przekroczenia, bez uzasadnienia terminu okreslonego w ust. 12, nauczyciel
wpisuje do dziennika lekcyjnego tylko oceny pozytywne.

14. Nauczyciel, informujac klase o terminie sprawdzianu pisemnego, obowigzkowo wpisuje
w dzienniku lekcyjnym odpowiednig adnotacje.

15. W tygodniu nauki mogg byé co najwyzej trzy sprawdziany pisemne, ale nie wiecej niz jeden
sprawdzian w tym samym dniu zaje¢. Mogg odby¢ sie 2 sprawdziany w tym samym  dniu,
jesli termin danego sprawdzianu zostat przetozony na prosbe uczniéw.

16. Nie przeprowadza sie sprawdziandw w formie pisemnej w dniu nastepnym po imprezach
szkolnych typu wycieczka, dyskoteka ( chyba, ze termin sprawdzianu zostat przetozony
na prosbe uczniow).

17. Na tydzien przed planowanym sprawdzianem nauczyciel zapoznaje ustnie ucznidw
z kryteriami oceny oraz zakresem wymagan programowych, jaki bedzie obowigzywat
na sprawdzianie.

18. Oprécz oceny cyfrowej na sprawdzianie, zgodnie z zasadami oceniania ksztaltujgcego,
powinny znalez¢ sie tez informacje na temat tego, nad czym uczen powinien jeszcze
popracowac, co i kiedy ma uzupehi¢, utrwali¢, co ma do rozwoju. W przypadku dtuzszych
form wypowiedzi z jezyka polskiego obok oceny cyfrowej nauczyciel powinien zamiescic¢
krotkg recenzje pracy.

19. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow .
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20. Nauczyciel uzasadnia ustnie kazdg ocene ucznia.

21. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom. Rodzic ma mozliwo$¢
kopiowania pracy.

22. Po zakohczeniu roku szkolnego pisemne prace zostajg przekazane rodzicom lub uczniowi.

23. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii lub orzeczenia publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej oraz niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i deficyty rozwojowe lub specyficzne
trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym. Nauczyciel jest zobowigzany
do indywidualizacji procesu nauczania dla kazdego ucznia.

24. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. W dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony”.

25. Dyrektor szkolty moze takze na podstawie opinii lekarza specjalisty zwolni¢ ucznia
z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajeciach wychowania fizycznego. Uczeh moze byé
zwolniony z czesci ¢wiczeh. Zawarte w zaswiadczeniu lekarskim ewentualne ograniczenia,
skutkujgce zwolnieniem z wykonywania grupy ¢wiczen, nie sg podstawg do zwolnienia ucznia
z zaje¢ wychowania fizycznego. Takie zaswiadczenie skiladajg rodzice nauczycielowi
wychowania fizycznego, ktéry zobowigzany jest uwzgledni¢ zalecenia lekarza w pracy
Z uczniem.

26. Dyrektor szkoty na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej zwalnia
ucznia z wadg stuchu lub z gtebokag dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w szkole. W przypadku ucznia
posiadajgcego orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast ocen klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”.

27. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdélnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia

w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§ 100. 1. Zasady oceniania w klasach | — llI:
1) Ocena opisowa jest ustnym lub pisemnym sposobem informowania o postepach ucznia.
Ma ona na celu:

a) uczniowi — dostarcza¢ informacji o efektach jego szkolnej aktywnosci,



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 16 W KEDZIERZYNIE — KOZLU Strona 73 z 98

b) rodzicom — dostarczac¢ rzetelnej, szczegdtowej informaciji o ich dziecku, na podstawie
ktérej beda mogli w pore podejmowaé wiasciwe dziatania na rzecz jego dalszego,
prawidiowego rozwoju,

c) nauczycielowi — dostarczaé informacji na jakim poziomie rozwoju znajduje sie uczen
w danym momencie edukacji oraz o tym, czy stosowany przez nauczyciela system
pracy z uczniem jest efektywny.

2) Ocena ucznia powinna by¢ oparta na konkrecie, ukazujgca autentyczne zainteresowania,
nagradzajgca za osiggniecia i wysitek. Musi dostarcza¢ uczniom maksimum informacji

0 wartosci ich pracy. Ma zacheca¢ do samooceny, motywowaé do dalszego wysitku,

umacnia¢ wiare we wtasne mozliwosci oraz uwzgledniaé stopieh trudnosci dla kazdego

ucznia.
3) Ocenianie:

a) powinno stuzy¢ dziecku oraz pozwala¢ mu korygowac¢ swe postepowanie;

b) daje dziecku informacje o tym, co juz umie, nad czym musi popracowac , jak daleko
jest na drodze do osiggniecia celu, uwzglednia mozliwosci dziecka;

c) bierze pod uwage wktad pracy dziecka, wysitek wtozony w wykonanie zadania;

d) nie etykietuje dzieci;

e) zacheca do dalszej pracy, uswiadamia, ze wysitek sie optaca;

f) nie pemi funkcji kary czy nagrody;

g) nie zawiera krytyki osoby;

h) uwzglednia postep, jaki dokonat sie w dziecku.

4) Ogolne kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych w pierwszym etapie edukaciji

a) w szkole w pierwszym etapie edukacji stosowane sg oceny opisowe i oceny wyrazone
stopniem w skali od 1 — 6;

b) ocena opisowa zawierajgca informacje o postepach i trudnosciach edukacyjnych
ucznia oraz uwagi o zachowaniu, wystawiana jest 2 razy w roku, po | semestrze i
na koniec roku szkolnego;

5) w klasie | we wrzedniu nauczyciel dokonuje diagnozy wstepnej uczniéw, biorgc
pod uwage sfery rozwoju: fizyczng, umystows i spoteczno-emocjonalng;
6) w ciggu roku szkolnego nauczyciel kontroluje indywidualne postepy uczniéw i odnotowuje

w dzienniku zaje¢ stopieh opanowania umiejetnosci przy pomocy symboli:

a) Z—-Znakomicie,
b) B-Bardzo dobrze,
c) D-Dobrze, W-Wystarczajgco,
d) S-Stabo,
e) N-Nie potrafi.
7) przyjete symbole nie stanowig ukrytej formy stopnia szkolnego, gdyz ocena przekazywana
uczniom i rodzicom ma forme opisows;
8) oceny biezgce z poszczegodlnych edukaciji w kLII-Il sg wyrazane stopniem w skali od 1

do 6 i odnotowywane przez nauczycieli w dziennikach lekcyjnych.
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9) oceny biezgce w pierwszym etapie edukacji wczesnoszkolnej stawiane sg wg
nastepujgcych kryteriéw oceniania:

a) celujgcy — nie okresla sie wymagan, ale przyjmuje sie zasade spetniania wymagan na
ocene — bardzo dobry oraz posiadanie przez ucznia innych dodatkowych wiadomosci
z danej dziedziny osiggnie¢ edukacyjnych oraz wynikajagcych z indywidualnych
zainteresowan ucznia;

b) bardzo dobry — otrzymuje uczen, ktéry opanowat szeroki zakres wiedzy i umiejetnosci
z poszczegoélnych obszaréw edukacyjnych;

c) dobry — otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych
obszaréw w zakresie petnym;

d) dostateczny — otrzymuje uczen, ktéry opanowat podstawowy zakres wiedzy
i umiejetnosci;

e) dopuszczajgcy — otrzymuje uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci
w zakresie koniecznym:;

f) niedostateczny - otrzymuje uczenh, ktoéry nie opanowat niezbednego minimum
koniecznych wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdinych obszaréw edukacyjnych,
umozliwiajgcych mu dalszg nauke;

g) dopuszczalne jest stosowanie znaku ,+” lub ,-” z wyjgtkiem oceny celujgcej, przy
ktérej nie stawia sie znaku ,+” i oceny niedostatecznej, przy ktérej nie stawia sie
znaku ,-7;

h) ocena wyrazona stopniem zawsze zawiera komentarz stowny nauczyciela;

i) ocena niedostateczna stawiana jest uczniowi klas II-lll w wyjgtkowych przypadkach
i zawiera doktadne uzasadnienie i wskazéwki do dalszej pracy.

2. Kryteria oceniania pisemnych prac kontrolnych:
1) 0% -33 % niedostateczny
2) 34 % - 49% dopuszczajacy
3) 50% - 74% dostateczny
4) 75% - 89% dobry
5) 90 % - 99% bardzo dobry
6) 100% celujgcy
3. Jezeli zajecia edukacyjne sg realizowane w wymiarze 1 godziny w ciggu tygodnia, powinny
wystgpi¢ w dzienniku lekcyjnym, co najmniej 3 oceny w semestrze. Jezeli zajecia edukacyjne
sg realizowane w wiekszym wymiarze godzin w ciggu tygodnia, powinno wystgpi¢ nie mniej
niz 6 ocen w semestrze.
4. Ocenianie biezgce ucznia wyrazone jest stownie lub pisemnie za pomocg przyjetej skali ocen
z komentarzem (np. super, wspaniale, brawo, musisz jeszcze popracowac, uwazaj, pocwicz) .
5. Rodzice sg informowani o biezacych ocenach czgstkowych oraz ocenach klasyfikacyjnych
srodrocznych/rocznych dzieci:
1) poprzez wpis do dziennika lekcyjnego,

2) podczas spotkan z rodzicami,
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3) podczas rozméw indywidualnych z rodzicami,
4) wpis ocen czgstkowych do dzienniczka ucznia lub zeszytu przedmiotowego.
§ 101. 1. W klasach IV — VIl oceny ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) 6 - celujacy, skrét literowy cel, wymagania edukacyjne wykraczajace,

2) 5 - bardzo dobry, skrot literowy bdb, wymagania edukacyjne dopetniajgce,

3) 4 -dobry, skrét literowy db, wymagania  edukacyjne rozszerzajgce,

4) 3 - dostateczny, skrot literowy dst, wymagania edukacyjne podstawowe,

5) 2 -dopuszczajacy, skrét literowy dop, wymagania edukacyjne konieczne,

6) 1 - niedostateczny, skrot literowy ndst, wymagania edukacyjne: nieopanowane

2. Skala ocen przedstawiona w § 101. ust. 1 jest obowigzujgca w ocenianiu biezgcym jak

i ustalaniu ocen klasyfikacyjnych z zastrzezeniem ust. 3.

3. Przy ocenianiu biezgcym dopuszczalne jest stosowania symbolu cyfrowego oceny lub skrétu
literowego.

4. W przypadku nieopanowania przez ucznia w peinym zakresie wymagan na poszczegoélne
stopnie dopuszczalne jest stosowanie zapisu ( +) lub ( - ) przy symbolu cyfrowym oceny,

z tym ze znaku ( + ) nie stosuje sie przy ocenie celujgcy, a (-) przy ocenie niedostateczny;

5. Ocena klasyfikacyjna $rédroczna, roczna i kohcowa stosowana jest w petnym brzmieniu bez

znakéw wymienionych w ust. 4.

6. Wymagania edukacyjne sg jednakowe dla tego samego przedmiotu realizowanego przez
réznych nauczycieli w réwnolegtych klasach.

7. Ustala sie nastepujgce progi procentowe warunkujgce uzyskania  okreslonej oceny
ze sprawdzianow, kartkéwek i innych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci:

1) 6 — uczen uzyskat 100 % mozliwych do uzyskania punktéw,

2) 5 -uczen uzyskat od 99 do 90 % mozliwych do uzyskania punktow,

3) 4 - uczen uzyskat od 89 % do 75% mozliwych do uzyskania punktéw,

4) 3 - uczen uzyskat od 74% do 50 %% mozliwych do uzyskania punktow,

5) 2 -uczen uzyskat od 49% do 34% mozliwych do uzyskania punktéw,

6) 1 -—uczen uzyskat ponizej 34 % mozliwych do uzyskania punktow,

8. W indywidualnych przypadkach nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ ocene przechodzac
do wyzszej lub zastosowaé znak ( + ) lub znak ( - ) przy ustalonej ocenie.
§ 102. 1. Zasady poprawiania ocen ze sprawdzianéw:

1) poprawa oceny ze sprawdzianu jest formg doceniania przez nauczycieli wysitku
i zaangazowania uczniéw w osiggnieciu wyzszego poziomu wiadomosci i umiejetnosci,
a przez to wyzszych ocen, stosownie do swoich mozliwosci edukacyjnych;

2) zasady poprawiania ocen dotyczg tylko sprawdzianéw obejmujgcych wieksze partie
materiatu, nie dotyczg form krotkich tzw. "kartkéwek” (obejmujgcych materiat z trzech
ostatnich lekgji);

3) uczen ma prawo do ponownego przystgpienia do sprawdzianu w ciggu dwoch tygodni
od daty oddania przez nauczyciela prac;

4) o przystgpienie do poprawy sprawdzianu wnioskuje uczen i moze sie ona odby¢ tylko raz;
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5) termin i forme ponownego sprawdzenia wiedzy i umiejetno$ci ustala nauczyciel,
informujac o niej ucznia;

6) ocena uzyskana z poprawy zastepuje oceng, ktéra byta poprawiana;

7) w przypadku nieuzyskania wyzszej oceny z poprawy, oceng ze sprawdzianu jest ta, ktorg
uczen uzyskat wczesniej.

2. Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych uczeh nie moze pisaé danego sprawdzianu
w terminie ustalonym dla klasy, nauczyciel dokonuje obiektywnej oceny sytuacji
i wyznacza dla niego drugi termin lub okresla inny sposéb sprawdzenia wiadomosci, zgodnie
z przedmiotowymi zasadami oceniania dla danych zaje¢ edukacyjnych.

3. W przypadku odmowy napisania sprawdzianu lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci na nim
czy tez niezgtoszenia sie do nauczyciela w ciggu dwoch tygodni od terminu sprawdzianu,
uczen otrzymuje ocene niedostateczng bez mozliwosci jej poprawy.

4. Nauczyciel ma prawo odmoéwi¢é uczniowi mozliwosci poprawy oceny ze sprawdzianu
w nastepujacych przypadkach:

1) jezeli uczen na sprawdzianie nie byt obecnyi nie usprawiedliwit nieobecnosci -
dotyczy to szczegdlnie przypadkéw ucieczek z lekcji, na ktérej odbywat sie sprawdzian;

2) gdy uczen systematycznie nie wywigzywat sie ze swoich obowigzkéw: nie wykonywat
prac domowych, nie czytat lektur obowigzkowych, nie pracowat na lekcji, przeszkadzat
innym w pracy, wykazywat lekcewazgcy stosunek do nauczyciela, nie prowadzit zeszytu
przedmiotowego;

3) opuszczat bez usprawiedliwienia zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze =z danego
przedmiotu, jesli powinien w nich uczestniczyc.

§ 103. 1. W Szkole ustala sie nastepujacy tryb oceniania:

1) ocenianie postepow ucznia cechuje:

a) obiektywizm,

b) indywidualizacja,
c) konsekwencja,
d) systematycznosc,
e) jawnoscé.

2) Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdline
zajecia edukacyjne.

3) Oceny srédroczne i roczne nie mogg by¢ ustalane jako $rednia arytmetyczna ocen
czgstkowych.

4) Na ustalang srédroczng lub roczng ocene klasyfikacyjng majg decydujgcy wptyw oceny
uzyskane z dtuzszych form pisemnych (wpisanych kolorem czerwonym), nastepnie innych
samodzielnych prac pisemnych i odpowiedzi ustnych (wpisanych na zielono),
a w ostatniej kolejnosci pozostate oceny czgstkowe (wpisane na niebiesko lub czarno).

5) Oceny biezagce, klasyfikacyjne, $rodroczne i koncoworoczne ustala sie wedtug
nastepujgcej skali, z nastepujgcymi skrétami literowymi:

a) stopien celujacy — 6 (cel);



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 16 W KEDZIERZYNIE — KOZLU Strona 77 z 98

6)

b) stopien bardzo dobry — 5 (bdb);

c) stopien dobry — 4 (db);

d) stopien dostateczny — 3 (dost./dst);

e) stopien dopuszczajgcy — 2 (dop);

f) stopien niedostateczny — 1 (ndst)

ustala sie nastepujgce kryteria ocen w klasach IV — VIII:

a) celujgcy otrzymuje uczen, ktory spetni jeden z wymogow:

— posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie;

— samodzielnie i twoérczo rozwija wtasne uzdolnienia oraz biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy;

— proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza
program nauczania tej klasy lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych, w zawodach sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatow
na szczeblu wojewédzkim /regionalnym/ albo krajowym Iub posiada inne
poréwnywalne osiggniecia;

— stosuje poprawny jezyk, styl, swobode w postugiwaniu sie terminologig naukowsg.

b) bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

— opanowat peilny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

— sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

— potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw
w nowych sytuacjach.

c) dobry otrzymuje uczen, ktory:

— nie opanowat w pemni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte
w podstawach programowych,

— poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

d) dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

— opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych
w podstawach programowych,

— rozwigzuje /wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

e) dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:
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— ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie przekreslajg
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z tego przedmiotu
W Ciggu dalszej nauki,

— rozwigzuje /wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim

stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela

f) niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
— nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawach
programowych  przedmiotu nauczania w danej klasie, a  braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy
z tego przedmiotu,
— nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé zadan o niewielkim /elementarnym/ stopniu
trudnosci.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, nauczyciel bierze
pod uwage w szczegoélnosci wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec¢, a nie efekt kohcowy i wynik.

§ 104. 1. Szczegdtowe zasady oceniania z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych okreslajg nauczyciele
w  przedmiotowych  zasadach  oceniania, z  zachowaniem  przepisébw  okreslonych
w Statucie oraz specyfiki przedmiotu i mozliwosci edukacyjnych uczniéw danego oddziatu.

1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegodlnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych edukacyjnych ucznia, zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu lub opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 105. 1. W szkole nauka religii i etyki jest organizowana na zyczenie rodzicow wyrazonego w formie
oswiadczenia, ktére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac
w kazdej chwili zmienione. W przypadku ztozenia przez rodzicOw wniosku o rezygnacji z nauki
religii/etyki w trakcie roku szkolnego, nauczyciel religii i etyki nie wystawia:
1) semestralnej oceny klasyfikacyjnej, jezeli wniosek ztozony zostat do potowy | semestru;
2) rocznej oceny klasyfikacyjnej, jezeli wniosek ztozony jest do potowy roku szkolnego.
2. Roczna i semestralna ocena klasyfikacyjna z religii i etyki nie moze by¢ uzalezniona od udziatu
ucznia w praktykach religijnych
3. Uczniowi, ktéry nie uczeszczat na lekcje religii i etyki, na $wiadectwie w rubryce ,religia i etyka”
umieszcza sie pozioma kreske.
4. Uczen uczeszczajgcy zardwno na zajecia z religii, jak i na zajecia z etyki ma wliczane
do sredniej ocen roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z kazdego z tych zajec¢.
§ 106. 1. W klasach | - lll obowigzujg nastepujgce zasady oceniania zachowania:
1) W klasach I-lll ocena zachowania jest oceng opisowg uwzgledniajgca:
a) kulture osobistg ucznia;
b) stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych;

c) aktywnosci ucznia.
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2. Szczegodtowe wymagania w poszczegolnych obszarach sg nastepujace:

1) kultura osobista:
a) uczen uzywa form grzecznosciowych;
b) jest kolezenski;
c) w kulturalny sposéb nawigzuje kontakty z nauczycielami oraz innymi pracownikami

szkoty;

d) dba o kulture stowa;
e) przestrzega higieny osobistej;
f) porzadkuje swoej stanowisko pracy podczas zaje¢ i po lekcjach

2) stosunek do obowigzkéw szkolnych:

a) uczen jest przygotowany do lekgciji,

b) nie spdznia sie na lekcje,

c) dba o estetyke zeszytow, ksigzek i przyboréw szkolnych,
d) uwaznie stucha i wykonuje polecenia,

e) bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych,

f) nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia,
g) stosuje sie do norm i zasad panujgcych na terenie klasy i szkoty;
3) aktywnosc¢:
a) uczen jest aktywny na lekcjach, chetnie zgtasza sie do odpowiedzi,
b) dobrze wypetnia obowigzki dyzurnego,
c) pomaga kolegom podczas zaje¢,
d) pracuje wytrwale, nie zniecheca sie napotykajgc trudnosci,
e) pracuje na rzecz klasy i szkoty.
3. W biezacym ocenianiu zachowania uczniow stosuje sie graficzne skroty opiséw w dzienniku
zaje¢ w postaci symboli:
1) A - uczen wykazuje pozytywne przejawy zachowania w obszarach kultury osobistej,
aktywnosci i stosunku do obowigzkéw szkolnych,
2) B - uczen czasami tamie ustalone normy zachowania, ale rozumie swdj btgd i dgzy
do poprawy,
3) C - uczen wykazuje negatywne przejawy zachowania w trzech wymienionych wyzej
obszarach.
4. Nauczyciel raz w miesigcu podsumowuje ocene z zachowania i wpisuje jg do dziennika
lekcyjnego uzywajgc symboli literowych A, B, C.
5. W klasie | ,Bank Sukceséw” wedtug ustalonych kryteriow wyrazany jest za pomocg znaczkéw:
1) stoneczko — A,
2) stoneczko za chmurkg — B,
3) chmurka - C.
6. W klasie Il i lll ocena z zachowania okreslana jest na podstawie ,Banku Sukceséw”, kiory
zawiera ustalone kryteria:

1) pochwaty (A - stoneczko):
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k)

nadobowigzkowe przygotowanie informacji do lekcji,

szczegoblna pomoc kolezenska,

aktywny udziat w imprezach klasowych i szkolnych,

udziat w konkursach organizowanych w klasie i szkole,

wzorowe zachowanie ucznia bgdz klasy podczas zajec,
szczegolna dbatos¢ o czystos¢ i porzagdek na terenie klasy i szkoty,
aktywne czytelnictwo,

napisanie bardzo dobrze sprawdzianu lub dyktanda,

aktywna praca na zajeciach,

staranne prowadzenie zeszytu,

postepy w zachowaniu i nauce,

2) uwagi (C — chmurka):

a

o O T

)
)
)
)
)

rozmowa, ktéra przeszkadza podczas lekcji,
mowienie bez prawa gtosu,
niewykonywanie polecen nauczyciela,
zabawa podczas zajec,

spdznianie sie po przerwie na zajecia,
jedzenie podczas lekgciji,

Zmiana miejsca bez pozwolenia,
nieodrobienie zadania domowego,
uzywanie brzydkich stow,

przezywanie kolegow,

agresywne zachowanie wobec innych osob,
niszczenie sprzetu i cudzej pracy,

brak szacunku dla starszych oséb,

skarga innego nauczyciela dotyczaca zachowania,
niewtasciwe zachowanie podczas przerw,

niechodzenie w parach podczas wyjs¢ klasowych,

uzywanie telefonu komoérkowego lub sprzetu elektronicznego niezgodnie z zasadami.

7. Ocena srdédroczna zachowania jest wynikiem potrocznej obserwacji, zawiera zalecenia

i wskazéwki dla ucznia dotyczgce postepow w nauce jak i rozwoju spotecznoemocjonalnego.

Ocena ta jest skierowana do dziecka i jego rodzicéw w formie pisemnej. Ocena roczna

zachowania — opisowa - podkresla zmiany w rozwoju dziecka wynikajgce ze stosowania

wskazowek zawartych w ocenie srédrocznej. Ma ona charakter diagnostyczno-informacyjny,

aby rodzice po zapoznaniu si¢ z jej trescig mogli jak najlepiej wspomagac¢ dziecko w dalszym

jego rozwoju. Ocena roczna jest wyrazona w formie pisemne;.

§ 107. 1. W klasach IV — VIl wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje

uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
2. Srédroczng oraz roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala sie wedtug nastepujgcej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia
w obszarach:
1) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia:
a) nieopuszczanie zaje¢ bez usprawiedliwienia,
b) wykorzystywanie w petni czasu poswieconego na nauke,
c) systematyczne przygotowanie do lekgciji,
d) posiadanie podrecznikéw, przyboroéw, stroju gimnastycznego oraz stroju galowego
podczas uroczystosci szkolnych,
e) udziat w projekcie edukacyjnym.
f) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
g) poszanowanie pracy wiasnej i cudzej (kolegéw, nauczyciela i innych pracownikéw
szkoty),
h) szanowanie mienia szkolnego,
i) udzielanie pomocy kolezankom i kolegom,
j) dbatos¢ o fad, porzadek i estetyke otoczenia,
k) wypetnianie polecen nauczyciela i innych pracownikéw szkoty,
I) czynne zaangaZzowanie w prace organizowane przez klase i szkofe.
2) dbatosé o honor i tradycje szkoty:
a) udziat w réznych konkursach i zawodach sportowych,
b) szacunek do symboli narodowych, religijnych i szkolnych,
€) udziat, w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych,
d) udziat w zyciu klasy, szkoty, srodowiska lokalnego
3) dbatosé o piekno mowy ojczystej:
a) przestrzeganie czystosci, poprawnosci mowy ojczystej,
b) nieuzywanie wulgaryzméw w mowie i piSmie,
c) stosowanie zwrotéw grzecznosciowych.
4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
a) niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym oraz osobom jej potrzebujgcym,
b) przestrzeganie ogdlnie przyjetych zasad bezpieczenstwa,

c) nieuleganie natogom i nienamawianie innych,



STATUT PUBLICZNEJ SZKOtY PODSTAWOWEJ NR 16 W KEDZIERZYNIE — KOZLU Strona 82 z 98

d) reagowanie na niewlasciwe zachowania innych,
e) przyjecie postawy szacunku wobec siebie.
5) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
a) dbaltosé o stréj i wyglad adekwatny do sytuac;ji,
b) dbatos¢ o czystos¢ i estetyke ubioru,
c) wiasciwe zachowanie w szkole oraz w miejscach publicznych
6) okazywanie szacunku innym osobom:
a) uwrazliwienie na potrzeby drugiego cztowieka,

) kulturalne odnoszenie sie do os6b dorostych oraz kolezanek i kolegéw,

) okazywanie szacunku innym ludziom, docenianie ich wysitku i pracy.

d) w przypadku ucznia gimnazjum, udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

) udziat i zaangazowanie w pracy nad projektem,

f) udziat w Szkolnym Dniu Projektow.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

5. Uczniowie, ktérzy odbywajg nauczanie indywidualne, oceniani sg przez wychowawce
po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych. Ocena powinna uwzglednia¢ przede wszystkim
stosunek do obowigzkéw szkolnych i kulture osobistg.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Tryb ustalania oceny zachowania:

8. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy wedtug szczegétowych kryteribw ocen

zachowania, a w razie potrzeby uwzgledniajgc:

1) opinie wtasng ucznia (samoocena),

2) opinie wyrazong przez grupe uczniowska,

3) opinie nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

9. Ocena zachowania jest oceng jawna.

10. Od ustalonej przez wychowawce klasy rocznej oceny zachowania przystuguje rodzicom lub
prawnym opiekunom ucznia odwotanie, jezeli ich zdaniem ustalona roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny - zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakohczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

11. Wychowawca powinien informowaé rodzicow o zachowaniu ucznidw na zebraniach,
konsultacjach indywidualnych. W szczegodlnych przypadkach naruszania dyscypliny szkolnej —
informuje rodzica na biezgco.

12. Nauczyciele odnotowujg pochwaty i uwagi w dzienniku elektronicznym.
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13. Wychowawca na biezgco analizuje zachowanie kazdego ucznia, wskazujgc mu jego mocne
strony oraz informuje go, co powinien zmieni¢ w swoim postepowaniu.
14. Oceniajgc zachowanie ucznia nalezy:

1) uwzgledni¢ sytuacje domowg ucznia i wskazania PPP,

2) bra¢ pod uwage tylko ten okres jaki nastgpit od poprzedniej oceny, zwracajagc szczegodlng
uwage na osiggniecia ucznia oraz jego wysitki zmierzajgce w kierunku poprawienia swego
postepowania,

3) wdrazaé uczniéw do obiektywizmu i odpowiedzialnosci za wygtaszane opinie.

15. Ocena $rédroczna zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna.
16. Kazdy uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) majg prawo wglagdu do dokumentacji

i zapoznania sie z pochwatami i uwagami danego ucznia.

§ 108. 1. Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktéry spemnia warunki na ocene bardzo dobra,
a ponadto:

1) wykorzystuje maksymalnie swoje mozliwosci intelektualne, osiggajgc wyniki w nauce
na miare swoich mozliwosci,

2) bierze udziat w szkolnych i pozaszkolnych konkursach i zawodach sportowych,

3) aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty, np. bierze udziat w przygotowaniach uroczystosci
czy imprez szkolnych,

4) uczestniczy w réznego rodzaju akcjach charytatywnych np. ,Géra grosza”, ,Szlachetna
paczka”,

5) nie podejmuje prob stosowania uzywek,

6) reaguje w miare mozliwosci na niewlasciwe zachowanie kolegow.

7) nie ma godzin nieusprawiedliwionych

8) dopuszcza sie maksymalnie 2 spdznienia w semestrze.

9) otrzymanie nagany czy upomnienia wyklucza ocene wzorowa.

2. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry spetnia warunki na ocene dobra,

a ponadto:

1) jego postawa i zachowanie czesto moze by¢ wzorem do nasladowania,

2) przestrzega regut dobrego wychowania, w kazdej sytuacji (wycieczki, rajdy, imprezy,
lekcje, przerwy),

3) wywigzuje sie z zadan, ktére mu powierzono,

4) chetnie uczestniczy w zyciu szkoly, podejmuje prace na rzecz klasy i szkoty

i Srodowiska,
5) odnosi sie z szacunkiem do wszystkich pracownikow szkoty, kolegéw i kolezanek,
6) pomaga innym zwlaszcza stabszym, mtodszym,
7) systematycznie odrabia zadania i przygotowuje sie do lekgciji, jest sumienny, dokfadny,

8) chetnie odwiedza biblioteke, szanuje ksigzki,
9) systematycznie uczeszcza na zajecia, ma usprawiedliwione terminowo nieobecnosci,
10) bardzo rzadko spdznia sie na lekcje (dopuszcza sie 6 spdznien w semestrze),

11) nie oszukuje, nie klamie, nie uzywa wulgarnych stéw,
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12) otrzymanie nagany wyklucza ocene bardzo dobra.
3. Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry spetnia warunki na ocene poprawng, a ponadto:
1) w wielu sprawach koledzy moga go nasladowac,
2) dobrze zachowuje sie na lekcjach, przerwach,
3) zna obowigzki ucznia, regulaminy szkolne i z reguty wywigzuje sie z nich,
4) na miare swoich mozliwosci wywigzuje sie z powierzonych mu rél, zadan,
5) uczestniczy w zyciu klasy, szkoty (akcje, konkursy,) troszczy sie o stabszych, mtodszych,
6) systematycznie przygotowuje sie do lekcji, odrabia zadania,
7) jego kultura osobista jest zadowalajgca, jest uczynny,
8) ma usprawiedliwione terminowo nieobecnosci, rzadko spdznia sie na lekcje (dopuszcza
sie 10 spdznien w semestrze),
9) nosi stréj galowy i stréj sportowy
10) szanuje mienie szkolne, wtasne i kolegow,
11) stosuje sie do uwag nauczycieli i wychowawcow,
12) nie siega po papierosy i alkohol, narkotyki ani inne substancje psychoaktywne,
4. Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:
1) nalekcjach, przerwach zachowuje sie bez wiekszych zastrzezen,
2) nie zawsze stosuje sie do regulaminéw szkolnych, zdarza sie ze, ze ich nie przestrzega,
3) nie wypetia obowigzkéw ucznia wynikajgcych ze statutu, ale pozytywnie reaguje
na uwagi polecenia nauczycieli,
4) zachowuje sie w miare kulturalnie, potrafi przeprosi¢,
5) nie zawsze nosi stroj galowy, sportowy,
6) zapomina zadan, przychodzi nieprzygotowany,
7) niesystematycznie przynosi usprawiedliwienia, czesto spdznia sie na lekcje
8) nie uczestniczy w kidtniach, bojkach o duzej szkodliwosci,
9) naprawia wyrzgdzone szkody.
10) nie siega po substancje psychoaktywne, alkohol, narkotyki, papierosy,
5. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry:
1) ma duzo wpiséw negatywnych za zte zachowanie,
2) czesto nie przestrzega obowigzkdéw ucznia,
3) niechetnie wigcza sie w zycie klasy lub szkoty,
4) jego kultura pozostawia wiele do zyczenia

5) opuszcza lekcje, wagaruje i nie usprawiedliwia nieobecnosci

6) jest arogancki, uczestniczy w bojkach,
7) zdarza sie, ze siega po papierosy, alkohol, ale nie uzywa srodkéw psychoaktywnych
8) brak poprawy mimo wielu upomnien.

6. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry spetnia jedno z ponizszych kryteriéw:
1) wszedt w konflikt z prawem w szkole lub poza szkotg (np. kradzieze, wymuszenia,

pobicie),
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2) pali papierosy, pije alkohol lub uzywa $rodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty lub
w czasie zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,

3) stanowi zagrozenie dla otoczenia, nosi niebezpieczne przedmioty,

4) stosuje cyberprzemoc.
§ 109. 1. Uczeh moze uzyskaé wyzszg niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
w przypadku udokumentowania pozytywnych zachowan, ktére nie byty znane wychowawcy klasy
w chwili ustalania oceny. Udokumentowanie powinno nastgpi¢ najpézniej w przeddzien terminu
klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej.

2. W przypadku wystgpienia razgco negatywnego zachowania ucznia, roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania moze by¢ zmieniona przez wychowawce klasy przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, na ocene adekwatng do zaistniatego
zachowania. Do zachowania tego naleza:

1) agresja fizyczna w stosunku do nauczyciela, pracownika szkoty lub rowiesnika;
2) wulgarne odnoszenie sie do innych oséb;
3) spozywanie alkoholu lub uzywanie $rodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty lub
podczas wycieczek organizowanych przez szkofe;
4) inne zachowania razgco naruszajgce normy spoteczne.
3. Zmiana moze by¢ dokonana po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych w klasie.
4. O zaistniatym fakcie muszg byé powiadomieni rodzice lub prawni opiekunowie ucznia.
§ 110. 1. Uczen moze uzyskac pochwate w szczegolnosci za:
1) systematyczne przygotowanie do zaje¢ lekcyjnych,
2) dbanie o wystroj klasopracowni (kwiaty, pomoce dydaktyczne itp.
3) obstuge sprzetu na dyskotece poza lekcjami,
4) udziat w akcjach charytatywnych,
5) udziat w konkursach i zawodach szkolnych,
6) zajecie miejsc | — Ill w konkursach i zawodach sportowych szkolnych,
7) udziat w konkursach i zawodach sportowych na szczeblu rejonowym,
8) zajecie miejsc | — Ill w konkursach i zawodach sportowych na szczeblu rejonowym,
9) udziat w konkursach i zawodach sportowych na szczeblu wojewddzkim,
10) zdobycie tytutu laureata lub finalisty konkursu lub zawodoéw sportowych na szczeblu
wojewodzkim,
11) aktywng prace w samorzadzie klasowym,
12) aktywng prace w samorzgdzie szkolnym,
13) petnienie funkcji klasowego tgcznika z bibliotekg
14) uzyskanie wzorowych wynikdw w nauce (Srednia minimum 5,0)
15) uzyskanie bardzo dobrych wynikéw w nauce (Srednia 4, 75 — 4, 9)
16) uzyskanie dobrych wynikéw w nauce ($rednia 4,0 — 4,7)
17) pozytywny stosunek do kolezanek, kolegéw, dorostych, umiejetnos¢ wspotpracy w grupie,
18) kulture osobistg bez zastrzezen,

19) pozytywne zachowanie wymagajace szczegolnej odwagi,
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20) udokumentowang prace poza szkotg (CARITAS, straz pozarna, PCK, wolontariat)

21) prawidtowe reagowanie na niewtasciwe zachowanie,

22) stréj galowy,

23) pomoc kolezenska,

24) przeciwdziatanie dewastacji mienia,

25) dostarczanie usprawiedliwien w terminie,

26) pomoc w organizacji festynu, dyskoteki, zabawy karnawatowej, zaje¢ i konkurséw
Swietlicowych,

27) czytelnictwo,

28) dobrowolne dziatania ucznia na prosbe nauczyciela lub innego pracownika szkoty
(gazetka, przygotowanie sali na zajecia, przygotowanie pomocy naukowej, naprawa
sprzetu szkolnego, upieczenie ciasta itp.),

29) udziat w szkolnych kotach zainteresowan,

30) brak godzin nieusprawiedliwionych,

31) stuprocentowg frekwencje.

2. Uczen moze otrzymaé uwage w szczegolnosci za:

1) brak przygotowania do lekgji (stréj, przyrzady geometryczne, potrzebne materiaty),

2) nieodpowiedni stosunek do obowigzkow szkolnych,

3) niezapisanie sie do grupy projektowej lub niewywigzywanie sie ze swoich obowigzkow,
czego konsekwencjg sg opodznienia realizacji projektu lub koniecznos¢ realizacji zadan
przez innych czionkoéw zespotu,

4) noszenie nieodpowiedniego stroju (np. bluzek z gitebokim dekoltem, odstaniajgcych
brzuch)

5) farbowanie wioséw, nietypowe fryzury, np. irokez,

6) noszenie zbyt mocnego makijazu, zbyt mocne malowanie paznokci,

7) noszenie niebezpiecznej bizuterii,

8) przynoszenie do szkoty lub na zajecia pozalekcyjne organizowane przez szkote ostrych
i niebezpiecznych narzedzi,

9) brak stroju galowego, obuwia zmiennego,

10) nieprzestrzeganie zasad uzywania telefonéw komoérkowych i urzgdzen elektronicznych
na terenie szkoty i zajeciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,

11) zakltdcanie przebiegu lekgiji,

12) nieprzestrzeganie regulaminu wycieczki,

13) kazda nieusprawiedliwiong godzine lekcyjna,

14) wagary (ucieczka z lekcji, zaje¢ wyrdwnawczych i innych zaje¢, na ktére uczen
zobowigzany jest uczeszczac),

15) nieusprawiedliwione spdznienie,

16) niewywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego,

17) przezywanie, dokuczanie, zaczepianie i stosowanie wulgarnego stownictwa,
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18) palenie = papieroséw, picie alkoholu, uzywanie $rodkéw  psychoaktywnych
lub rozprowadzanie ich na terenie szkoty lub w czasie zaje¢ pozalekcyjnych
organizowanych przez szkote,

19) posiadanie papieroséw, alkoholu, $rodkéw psychoaktywnych na terenie szkoty lub
w czasie zajec pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,

20) kradziez na terenie szkoly lub w czasie zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez
szkote,

21) znecanie sie nad zwierzetami,

22) uzywanie nieodpowiednich, niegrzecznych zwrotéw wobec nauczycieli i personelu szkoty,

23) oktamanie, oszukanie nauczyciela lub innego pracownika szkoty,

24) opuszczenie terenu szkoty w czasie zaje¢ lub przerw,

25) nieterminowy zwrot ksigzek do biblioteki szkolnej na koniec roku szkolnego,

26) niewykonywanie polecen nauczyciela, w tym odmowa pracy na lekcji,

27) zasmiecanie otoczenia,

28) pobicie,

29) udziat w bojce,

30) celowe niszczenie mienia szkolnego, sprzetu, budynku lub cudzej wtasnosci,

31) prowokowanie do niewlasciwego zachowania, brak wiasciwej reakcji na agresywne
zachowanie,

32) nekanie z wymuszeniem pieniedzy,

33) niewtasciwe zachowanie podczas uroczystosci i imprez szkolnych,

34) niewywigzywanie sie z podjetych przez ucznia zobowigzan bez podania
usprawiedliwienia,

35) stosowanie cyberprzemocy.

§ 111. 1. Nowelizacje WZO dokonywane sg na biezgco zgodnie ze zmianami w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowe.

2. Zmiany mozna wprowadzi¢ w kolejnym roku szkolnym, po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw i rodzicow.

§ 112. 1. Uczeh lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie dwoch dni
roboczych od dnia zakohczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna klasyfikacyjna ocena z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor gimnazjum powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala oraz ustala roczng ocene

klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt.1 przeprowadza
sie w formie pisemnej i ustnej.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢
technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezeh. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami.

7. W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia wchodza;:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako przewodniczgcy
komisiji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 7 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komis;ji
na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuaciji
dyrektor gimnazjum powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot.

10. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

11. W sktad komisji ustalajgcej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczgcy

komisiji;
2) wychowawca oddziatu;
3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
4) pedagog;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Szkoty.

12. Komisja, o ktérej mowa w ust.11 ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwyklg
wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego
komisiji.

13. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust.9 sporzgdza sie protokdt, ktdry stanowi zatgcznik
do arkusza ocen.

14. Ustalona przez komisje, o ktérych mowa w ust.3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
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negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

15. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora gimnazjum w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

16. Przepisy powyzsze stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust.7 jest ostateczna.

§ 113. 1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rdédrocznej i rocznej;
2) koncowej.

2. Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego — w terminie do 30
stycznia danego roku.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Na klasyfikacje koncowg skfadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej
ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

7. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyréznieniem.

8. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

9. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
ocen, o ktérej mowa w pkt.8 wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajeC.

10. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezel

brak jest podstaw do ustalenia Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;.
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11. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okre$lonych w szkolnym programie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne
kohAcoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

12. Uczen, ktory nie spemnit w/w warunkdéw, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;.

13. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ umystowg w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

14. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad
przedmiotowych  otrzymujg z danych =zaje¢ edukacyjnych ,celujgcg” roczng ocene
klasyfikacyjna.

15. Uczen kohczy szkote, jezeli na zakohczenie klasy programowo najwyzszej , w wyniku
klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

16. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w formie pisemnej, w terminie do 2 dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

17. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu nauki promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia
edukacyjne sg realizowane w klasie wyzszej.

18. Uczen klasy 6smej, ktéry w wyniku klasyfikacji kohcowej uzyskat jedng ocene niedostateczng
z jednego lub dwdch obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ma prawo przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego.

§ 114. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za
ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na wniosek ucznia lub jego rodzicow . Wniosek wptyngé musi najpdzniej
w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej (przed rozpoczeciem posiedzenia).

3. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na wniosek ucznia lub rodzica.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
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5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych .

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala sie z uczniem i jego rodzicami najpozniej
w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych roku szkolnego, a $rédrocznego —
w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly, w ktorej
sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych,
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.

8. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zafgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia .

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

12. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”. Uczen
niesklasyfikowany nie uzyskuje promocji i powtarza klase.

13. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych jest ostateczna.

14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna. Moze byé jedynie zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, ktérego termin wyznacza dyrektor szkoty nie pdzniej, niz do konca sierpni

§ 115. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwdch zajeé edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego.

2. Egzamin poprawkowy skiada sie z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania
fizycznego, z ktdrych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen otrzymuje pisemng informacje o terminie egzaminu poprawkowego od wychowawcy
klasy najpdzniej trzy dni po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej. Nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen bedzie zdawat egzamin poprawkowy, przygotuje i przekaze
uczniowi w formie pisemnej, najpdzniej w ostatnim dniu zaje¢ edukacyjnych, zakres materiatu
na ocene dopuszczajgcg z tego przedmiotu. Wychowawca odnotuje fakt przekazania
informacji uczniowi o terminie egzaminu w dzienniku lekcyjnym.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
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6. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisiji.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2., moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot.

Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

11. Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promociji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase.

12. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§ 116. 1. Uczeh lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie dwdch dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych .

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie  z uczniem i jego
rodzicami .

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje odpowiednig komisje.

5. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych komisja przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia (egzamin sprawdzajgcy), w formie pisemnej
i ustnej, w tym, ze z egzaminu sprawdzajgcego z przedmiotow: plastyka, muzyka,
informatyka zajecia techniczne, zajecia artystyczne , wychowanie fizyczne, powinien miec
przede wszystkim forme éwiczenh praktycznych.

6. Termin egzaminu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
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7. W sktad w skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez niego — jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel, prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

9. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (jezeli zastrzezenie nie dotyczy oceny
niedostatecznej z egzaminu poprawkowego). Zastosowane wowczas sg procedury zawarte
w podrozdziale: Egzamin poprawkowy — w takim przypadku ocena uzyskana w wyniku
egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

10. Z prac komisji sporzgdza sie protokot.

11. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu sprawdzajgcego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

14. Powyzsze przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezenn wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

15. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — komisja ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisiji.

16. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez niego — jako przewodniczacy komis;ji,
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;
4) pedagog;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6) przedstawiciel Rady Szkoty.
17. Komisja, o ktérej mowa w ust.16 ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania

w terminie 2 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania
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zwyklg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje glos

przewodniczgcego komis;ji.

18. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

19. Z prac komisji sporzadza sie protokét.

20. Protokdét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 8. Egzamin ésmoklasisty

§ 117. 1. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin jest

przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego

dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2.

Egzamin 6&smoklasisty jest przeprowadzany formie pisemnej i obejmuje nastepujace

przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny, jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotow: biologia, fizyka,
chemia, geografia lub historia.

Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie poézniej niz do dnia 30 wrzesnia roku

szkolnego, ktérym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemna deklaracje:

1) wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktdérego uczen przystgpi do egzaminu (uczen
przystepuje do egzaminu z jezyka nowozytnego, ktérego uczy sie w Szkole w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych),

2) wskazujgca przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust.2 pkt 3.

Rodzice ucznia mogag ztozy¢ Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed

terminem egzaminu pisemng informacje o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji,

zmianie przedmiotu do wyboru.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1) w terminie gtéwnym - w kwietniu;

2) w terminie dodatkowym — w czerwcu.

Uczen, ktéry przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystgpit do egzaminu z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo;

2) przerwat egzamin z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do egzaminu

z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w Szkole.

§ 118. 1. Wyniki egzaminu sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.

2.

Wyniki egzaminu w procentach wustala dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej

na podstawie:

1) liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw sprawdzajgcych prace egzaminacyjne,

2) oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi - w przypadku wykorzystania
do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty obejmujg;
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1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z matematyki;

3) wynik z jezyka obcego nowozytnego;

4) wynik z przedmiotu do wyboru.

Wyniki z egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukonczenie Szkoty.

Dyrektor Szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych

wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez okregowag komisje egzaminacyjng.

§ 119. 1. Szczegdtowe zasady oraz przebieg egzaminu ésmoklasisty okresla okregowa komisja

egzaminacyjna.

1.

Dyrektor szkoty odpowiada za organizacje i prawidtowy przebieg egzaminu ésmoklasisty.

Rozdziat 9. Przyjmowanie do szkoty

§ 120. 1. Pierwszenstwo do przyjecia do szkoty majg dzieci zameldowane w obwodzie placowki.

2.
3.
4.

Jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami, moze przyjg¢ dzieci spoza obwodu.

Organ prowadzacy, w porozumieniu z dyrektorem ustala liczbe oddziatéw klas pierwszych.
Liczba uczniéw w oddziatach jest zgodna z wymogami prawa oswiatowego i nie przekracza
w klasach I-IIl - 25.

Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasady zawarte w ustawie o Prawie
Oswiatowym.

Zasady rekrutacji znajdujg sie w osobnym dokumencie modyfikowanym na kazdy rok szkolny.

Rozdziat 10. Ceremoniat Szkoty

§ 121. 1. Szkota posiada Hymn, Godto oraz wewnatrzszkolny Ceremoniat.

1.

Flaga panstwowa wprowadzana jest przez Poczet Flagowy podczas uroczystosci szkolnych
i panstwowych, w ktorych uczestniczy spotecznos¢ szkolna.

Hymn Szkoly $piewany jest podczas uroczystosci szkolnych i pahnstwowych, w ktérych
uczestniczy spotecznos¢ szkolna.

Hymnem szkoty jest utwdr pt. ,Skarbie polskich ziem” Jézefa Krajehskiego i Stefana

lwaszkiewicza.

Godto Szkoty stanowi znak graficzny:
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5. Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego:
1) Uczniowie wystepujg w odswietnych strojach uczniowskich.
2) Uroczystosc¢ skiada sie z:
a) czesci oficjalnej (wprowadzenie flagi, odspiewanie hymnu szkoty, okolicznosciowe
przemoéwienia, wyprowadzenie flagi),
b) s$lubowania uczniéw klas pierwszych.
3) Slubowanie klas pierwszych
a) Uczniowie wystepujg w strojach odswietnych. Podczas slubowania uczniowie klas
pierwszych stojg na bacznosc¢. Flaga skierowana jest w strone slubujgcych.
Pierwszoklasisci majg potozong prawg reke na sercu i w skupieniu stuchajg roty
Slubowania czytanej przez Dyrektora szkoty:
,Slubuje byé dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoty. Bede uczyé
sie w szkole jak kochac¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac, kiedy urosne. Bede sie
stara¢ by¢ dobrym kolegg, swym zachowaniem sprawia¢ rado$¢ rodzicom
i nauczycielom. Slubujemy!”
b) Uczniowie na zakonczenie powtarzajg — $lubujemy!
c) Po zlozeniu przysiegi nastepuje pasowanie na ucznia. Dyrektor szkoty podchodzi
kolejno do kazdego ucznia i kladgc otéwek na prawe ramie, mowi:
d) Pasuje cie na ucznia Szkoty Podstawowej nr 16 w Kedzierzynie — KoZzlu.
6. Uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
1) Rok szkolny konczy sie uroczystym apelem. Uczniowie przychodzg ubrani odswietnie.
2) Uroczystos¢ sktada sie z:
a) czesci oficjalnej (wprowadzenie flagi, od$piewanie hymnu szkoty),
b) pozegnania absolwentow,
c) czesci artystycznej.
7. Dni Galowe, w ktérych dekoruje sie budynek flagami panstwowymi:
1) $wieta panstwowe i narodowe,
2) Dzien Edukacji Narodowej,

3) Dzien rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego.

Rozdziat 11. Oddziaty gimnazjalne
§122.
1. W roku szkolnym 2017/2018 i 2018/2019 w szkole podstawowej, prowadzone sg klasy
dotychczasowego gimnazjum, az do czasu wygaszenia ksztatcenia.
2. Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. likwiduje sie klase |, a w latach nastepnych kolejne klasy
dotychczasowego gimnazjum.
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3. Organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego prowadzgcej dotychczasowe
gimnazjum, w terminie do dnia 30 listopada 2019 r., w drodze uchwaty, stwierdza zakonczenie
jego dziatalnosci.

4. W latach szkolnych 2017/2018 i 2018/2019 do dotychczasowego gimnazjum, o ktérym mowa
w ust. 1., stosuje sie przepisy dotychczasowe.

5. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji gimnazjum wraz z aneksami, opracowany przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania ustalonego na podstawie ramowego planu
nauczania dla gimnazjum.

6. Uczniowie konczacy nauke w gimnazjum przystepujg do egzaminu gimnazjalnego. Egzamin
gimnazjalny jest przeprowadzany dla uczniow dotychczasowego gimnazjum do roku
szkolnego 2018/2019.

7. W gimnazjum realizowany jest ramowy plan nauczania okreslony w przepisach art. 22 ust. 2.
ustawy o systemie oswiaty.

8. W dotychczasowym gimnazjum, do czasu zakonczenia ksztatcenia, stosuje sie podstawe
programowg ksztatcenia ogoélnego dla gimnazjum okreslong w przepisach wydanych
na podstawie art. 22 ust. 2. pkt 2 lit. b ustawy o systemie o$wiaty.

9. Uczniom klas dotychczasowego gimnazjum przystuguje prawo do bezptatnych podrecznikéw,
materiatéw edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych do dnia 31 sierpnia 2019 roku.

10. Wobec uczniéw klas gimnazjum stosuje sie te same postanowienia ujete z niniejszym Statucie
Szkotly, ktére stosuje sie wobec uczniéw kl. IV — VI, za wyjatkiem § 117., § 118., § 119.

11. Uczniowie klas gimnazjalnych otrzymujg $wiadectwo, ustalone dla dotychczasowych

gimnazjow, opatrzone pieczecig gimnazjum.

Rozdziat 12. Postanowienia koncowe
§ 111.
1. Statut obowigzuje wszystkich czionkdw spotecznosci szkolnej: ucznidéw, rodzicéow, dyrektora,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Statut zostat uchwalony dnia 28 listopada 2017 roku.
Statut jest dostepny w sekretariacie, na stronie internetowej szkoty, na stornie BIP. Jest
udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.
4. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowac¢ organy szkoty, organ prowadzacy
i organ nadzoru pedagogicznego.
5. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.
Procedure postepowania przy nowelizacji Statutu Szkoty reguluja:
1) ogdlne zasady stanowienia i nowelizowania prawa;
2) zasady okreslone w Statucie.
7. Po dokonaniu zmiany Statutu, Dyrektor Szkoty opracowuje ujednolicony tekst Statutu Szkoty.
W przypadku licznych zmian lub zmian, ktére naruszatyby spojnos¢ Statutu albo w przypadku, gdy

Statut byt juz wielokrotnie nowelizowany, opracowuje sie projekt nowego Statutu.
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9. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoty nieujete w statucie sg uregulowane odrebnymi
przepisami.

10. Traci moc Statut Zespotu Szkét Miejskich nr 4 w Kedzierzynie — Kozlu.

11. Statut Publicznej Szkoty Podstawowej nr 16 w Kedzierzynie — Kozlu obowigzuje od dnia
28 listopada 2017 r.



