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Projekt

Znicniajgca uchwalg w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
Sabiny Nowosielskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym (Dz. U. 22018 1.
poz. 994, z pézn.zm.") oraz art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

(Dz. U. 22016 poz. 902, 7 pdzn.zm. ¥) Rada Miasta K¢dzierzyn-Kozle uchwala, co nastgpuje:
§ 1. W uchwale nr 111/21/14 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 15 grudnia 2014 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle Sabiny Nowosielskiej, w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
1. Ustala si¢ nastepujace micsigczne wynagrodzenie Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle Sabiny
Nowosielskiej:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 5000 zk;
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2100 zi;
3) dodatek specjalny w wysokosci 2840 zt:

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokoscei wynikajgeej z odrgbnych przepisow.”.

§ 2. 1. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 listopada 2018 r.
2. Uchwala podlega ogloszeniu na stronie podmiotowej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle w Biuletynic

Informacji Publicznej.
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Uzasadnienie

projektu uchwaly zmicniajacej uchwalg w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Koile Sabiny Nowosielskiej

1. Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U, z 2018 r.
poz. 994, z pézn.zm.) oraz art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U, 22016 . poz. 902, zpozn.zm.) do wylacznej whasciwosci Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle nalezy
ustalenie wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kgdzierzyn-Kozle.

W Swietle art. 36 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z2018r.
poz. 994, z péZn.zm.) statymi sktadnikami miesigcznego wynagrodzenia prezydenta miasta sg wynagrodzenie
zasadnicze i dodatek za wieloletnig prace. Ponadto prezydentowi miasta moze zostal przyznany dodatek
funkcyjny oraz przystuguje dodatek specjalny. - :

2. Uchwata nr 111/21/14 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle zdnia 15 grudnia 2014 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzcnia Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozlé Sabiny Nowosielskiej, ustalono:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 6200 71

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2100 z;

3) dodatek specjalny w wysokosci 2825 zt;

4) dodatek za wieloletnia prace w wysokosei wynikajacej z odrebnych przepisow.

3. W mysl przepisow wydanego na podstawic delegacji ustawowej rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 936). zwanego dalej
rozporzadzeniem z 15 maja 2018 r., maksymalna stawka:

1) wynagrodzenia zasadniczego prezydenta miasta do 300 000 mieszkaticdw:
a) obowigzujgca do 30 czerwea 2018 r. - wynosi 6200 zf,
b) obowigzujaca od 1 lipca 2018 r. — wynosi 5000 zk;
2) dodatku funkeyjnego prezydenta miasta do 300 000 mieszkaincow:
a) obowiazujaca do 30 czerwea 2018 r. - wynosi 2100 zt,
b) obowigzujgca od 1 lipca 2018 r.- wynosi 2100 zi;
3) dodatku specjalnego przystugujacego prezydentowi miasta wynosi 40 % lgcznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkeyjnego. ]

Niezaleznie od istotnych watpliwodci dotyczgcych zgodnosci rozporzgdzenia zdnia 15 maja 2018 r.
7 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, Luropejska Karta Samorzgdu Lokalnego oraz ustawa zdnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902, z p6zn. zm.), podnicsionych
w opinii prawnej sporzadzonej 31 maja 2018 r. na zlecenie Zwigzku Miast Polskich (stanowigcej zalgeznik nr la
i streszczonej w zataczniku nr Ib do ninigjszego uzasadnienia), w ramach niniejszej procedury uchwalodawczej
przyjeto, ze wprowadzone tym rozparzgdzeniem obnizenie od dnia | lipca 2018 r. stawki maksymalng;
wynagrodzenia zasadniczego Prezydenta Miasta do 300 000 mieszkanicow, skutkuje koniecznoscig dokonania
zmiany uchwaly nr [11/21/14 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 15 grudnia 2014 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle Sabiny Nowosielskiej.

4. Wskazang datg podjecia projektowanej uchwaly zmieniajgeej, jest dzien przypadajgcy po uplywie dnia
rozpocze¢cia obowigzywania obnizonych stawek wynagrodzenia zasadniczego — tj. po | lipca 2018 r.

Termin wejscia w zycie uchwaty zmieniajacej winien uwzgledniaé okreslone przez Sad Najwyzszy -
w wyniku dokonanej systemowej analizy przepiséw prawa pracy, w tym ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 7 2016 r. poz. 902, z pd#n. zm.) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z2018r. poz. 917, zpdzn. zm.) - zasady iwarunki jednostronnego obnizania
wynagrodzenia pracownika samorzadowego, objetego stosunkicm pracy nawigzanym na podstawic wyboru. ;’
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Zgodnie z utrwalong linig orzecznictwa Sadu Najwyzszego:

1) zasada prawa pracy jest koniccznos$é zachowania odpowiedniego okresu migdzy wprowadzeniem
dopuszczalnej. zmiany warunkéw placy na niekorzy$é pracownika, a skutkiem w postaci obnizenia
wynagrodzenia (por. wyrok 79 pazdziernika 2006 r. sygn. If PK 27/06);

2) powyzsza zasada ma zastosowanie w odniesieniu réwniez do sytuacji, w ktorych nie jest mozliwe
dokonanie wypowiedzenia zmieniajgcego na podstawie art. 42 Kodeksu pracy (por. uchwata z dnia 8 kwietnia
1998 r., sygn. akt I ZP 5/98);

3) poniewaz do stosunku pracy Prezydenta Miasta, nawigzanego na podstawie wyboru, nie mozna stosowac
wprost art. 42 Kodeksu pracy, a jest w nim dopuszczalne jednostronne obnizenie wysokosci wynagrodzenia, to
moze to nastapic tylko z zachowanicm okresu uprzedzenia, réwnego okresowi wypowiedzenia.

Przedfozony projekt uchwaly uwzglednia powyzsza wyktaduie zaprezcntowénq w orzeczeniach Sadu
Najwyzszego oraz nawigzujgcg do niej jedng zrckomendacji zawartych w opinii prawnej sporzadzonej
12 czerwea 2018 r. na zlecente Zwiazku Miast Polskich (stanowigcej zataeznik nr 2 do niniejszego uzasadnienia).

Z uwagi na trwanie stosunku pracy Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle nawigzanego na podstawie wyboru
w dniu 8 grudnia 2014 r. przez okres diuzszy niz 3 lata, proponowana datg wejscia w zycie projektowanej
uchwaty - ustalony z zachowaniem okresu uprzedzenia wskazanego przez Sad Najwyzszy - jest dzieni | listopada
2018 r., przypadajacy po uplywie 3 pefnych miesi¢ey od ostatniego dnia-miesigca (lipca 2018 r.) w ktérym
zostala ona podjeta i ogloszona .

Skutki prawne dokonania czynnosci objetych projektowana uchwata oraz zwigzane znimi cwentualne
dziatania organéw nadzoru zostaly omdwione w czesci A ustl. 2 sporzadzonego na zlecenie Zwigzku Miast
Polskich opracowania pn. ,,Schematy postepowania w zwigzku z wydaniem nowego rozporzadzenia ptacowego™
(stanowiacego zataeznik nr 3 do niniejszego uzasadnienia).
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