ZARZADZENIE Nr 2219/PMS/2018
PREZYDENTA MIASTA KEDZIERZYN-KOZLE

z dnia 13 sierpnia 2018 r.

w sprawie zatwierdzenia tekstu ogloszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie aktywizacji 0sob starszych oraz powotania Komisji do
rozstrzygniecia w roku 2018 otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie aktywizacji 0sob starszych

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22018 . poz. 994 z pézn. zm.1) ) art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.2) ) oraz art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 z pézn. zm.3 ) zarzadzam, co
nastepuje:

8 1. Zatwierdzam tekst ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego
Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie aktywizacji 0séb starszych.

§ 2. Powotuje Komisj¢ dla dokonania oceny, poréwnania iwyboru ofert ztozonych w konkursie na
wsparcie realizacji zadania publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie aktywizacji osob starszych,
realizowanych przez podmioty nie zaliczone do sektora finanséw publicznych inie dziatajace w celu
osiggniecia zysku, w skiadzie:

1. Maja Mrozek-Dobber - przewodniczaca komisji.

2. Pracownik ds. wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi—cztonek komisji.
3. Agnieszka Stein - cztonek komisji.

4. Aneta Pokorska - cztonek komisji.

5. Krzysztof Mirecki - cztonek komisji.

8 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatu Polityki Mieszkaniowej Spraw
Socjalnych i Zdrowia.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega publikacji na stronie podmiotowej Urzedu
Miasta Kedzierzyn-Kozle, w Biuletynie Informacji Publicznej, w sieci Intranet Urzedu Miasta Kedzierzyn-
Kozle oraz wywieszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle.

PREZYDENT MIASTA
KEDZIERZYN-KOZLE

Sabina Nowosielska (-)
Odpowiedzialny za sporzadzenie informacji:
Zastepca Kierownika Wydziatu
Polityki Mieszkaniowej,
Spraw Socjalnych i Zdrowia
Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle
Maja Mrozek - Dobber (-)

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.z 2018 r. poz. 1000 i 1349.
2 ) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 650 i 723.

® ) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 62 i 1000.




Zatacznik do zarzadzenia Nr 2219/PMS/2018
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 13 sierpnia 2018 r.

Ogloszenie otwartego konkursu ofert

na wsparcie realizacji zadania publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie aktywizacji 0sob
starszych

Na postawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22018 r. poz. 450 z p6zn. zm.) oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.) i budzetu miasta na rok 2018.

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle

oglasza otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle
w zakresie aktywizacji os6b starszych od 01 pazdziernika 2018 r. do 30 czerwca 2020 r. dla podmiotow
z siedzibag na terenie osiedla Srédmiescie oraz osiedla Stare Miasto lub Zachéd

W konkursie moga wzigé udzial organizacje pozarzadowe oraz osoby prawne i jednostki organizacyjne,
0 ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. OPIS ZADANIA
1. Cel i zakres zadania

Realizacja zadania w zakresie aktywizacji osob starszych polega¢ bedzie na prowadzeniu wyktadow,
warsztatow (np. historia, zajecia komputerowe, rekodzieto, lektoraty z jezykdéw obcych, nauka ptywania,

gimnastyka, nauka tanca), innych zaje¢ edukacyjnych i sportowych oraz obstudze finansowej i administracyjnej
zadania.

Celem zadania jest poprawa jakosci zycia 0sOb starszych poprzez dziatalnos¢ edukacyjna, kulturalng
i sportows, jak rowniez wspOtprace pomigdzy grupami spotecznymi, taczenie pokolen i nawigzywanie
kontaktdw z innymi regionami.

2. Wysokosé dotacji
1) Wysokos¢ srodkéw ujetych w budzecie przeznaczonych na zadanie w 2017 r.—77.055,00 z1;
2) Wysokos¢ srodkdw ujetych w budzecie przeznaczonych na zadanie w 2018 r.:

a) w | pétroczu - 45.120,00 zi ( zgodnie z umowami do 30.06.2018 r.),

b) w okresie 01.10.2018 r. — 07.12.2018 r. - 30.000,00 zi,

(nie wiecej niz 20.000,00 z1 dla podmiotu z siedziba na terenie osiedla Srodmiescie i nie wiecej niz
10.000,00 zt dla podmiotu z siedzibg na terenie osiedla Stare Miasto lub Zachdd - uzaleznione od daty
zawarcia umowy);

3) Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje zadania:
a) w okresie 01.01.2019 r. — 06.12.2019 r.: 80.000,00 zt

(nie wiecej niz 50.000,00 zt dla podmiotu z siedziba na terenie osiedla Srodmiescie i nie wiecej niz
30.000,00 z1 dla podmiotu z siedziba na terenie osiedla Stare Miasto lub Zachad),

b) w okresie 01.01.2020 r. — 30.06.2020 r. - 50.000,00 z}

(nie wiecej niz 30.000,00 z1 dla podmiotu z siedziba na terenie osiedla Srédmiescie i nie wiecej niz
20.000,00 z1 dla podmiotu z siedziba na terenie osiedla Stare Miasto lub Zachod).

3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (bez sktadek na ZUS i Fundusz Pracy ponoszonych przez wyptacajacego wynagrodzenie)
0s0b prowadzacych wyktady, warsztaty, zajecia edukacyjne isportowe wskazanych w pkt. 1.4.1)




niniejszego ogtoszenia, posiadajacych kwalifikacje do prowadzenia wyktadow, warsztatow oraz innych
zaje¢ edukacyjnych i sportowych, przy czym wysokos¢ wynagrodzenia dla os6b prowadzacych wyktady
nie moze przekroczy¢ 150,00 zt brutto za godzing zegarowg pracy oraz wysokos¢ wynagrodzenia dla os6b
prowadzacych warsztaty, zajecia edukacyjne i sportowe nie moze przekroczy¢ 50,00 zt brutto za godzing
zegarowa pracy;

2) ryczalt za obstuge finansowa i administracyjna

- do wysokosci 500,00 zt za miesiac ( do wysokosci 1.500,00 zt w okresie od daty zawarcia umowy do
grudnia 2018 r., do wysokosci 4.500,00 zt w 2019 r. i do wysokosci 3.000,00 zt w | p6troczu 2020 r.);

3) zakup materialow isprzetu przydatnych w prowadzeniu zaje¢é oraz materialow biurowych
przydatnych w prowadzeniu obstugi finansowej i administracyjnej

a) dla podmiotu z siedziba na terenie osiedla Srodmiescie — do wysokosci 1.000,00 zt w okresie od daty
zawarcia umowy do grudnia 2018 r., do wysokosci 5.000,00 zt w 2019 r. i do wysokosci 3.000,00 zi
w | p6troczu 2020 r.,

b) dla podmiotu z siedziba na terenie osiedla Stare Miasto lub Zachdéd — do wysokosci 650,00 zt
w okresie od daty zawarcia umowy do grudnia 2018 r., do wysokosci 3.300,00 zt w 2019r. ido
wysokosci 2.000,00 z1 w | pbtroczu 2020 r.;

Srodki nie moga zostaé wydatkowane na:
- zakup sprzetu komputerowego i oprogramowania,
- zakup drukarki, kserokopiarki,
- zakup skanera, aparatu telefonicznego,
- zakup mebli, sprzg¢tu AGD itp.

4) wydatki ztytulu najmu pomieszczen, w ktérych realizowane bedsg wyktady, warsztaty, zajecia
edukacyjne isportowe wramach zadania oraz w ktorych prowadzona bedzie obstuga finansowa
i administracyjna zadania

a) dla podmiotu z siedziba na terenie osiedla Srodmiescie — do wysokosci 4.000,00 zt w okresie od daty
zawarcia umowy do grudnia 2018 r., do wysokosci 20.000,00 zt w 2019 r. i do wysokosci 12.000,00 zi
w | p6troczu 2020 r.,

b) dla podmiotu z siedziba na terenie osiedla Stare Miasto lub Zachdd — do wysokosci 2.700,00 zt
w okresie od daty zawarcia umowy do grudnia 2018 r., do wysokosci 13.300,00 zt w 2019r. ido
wysokosci 8.000,00 zt w | pétroczu 2020 r.;

5) Wydatki wymienione w pkt 3.2) - 4) nie przystuguja za miesiace, w ktorych wyklady, warsztaty oraz
inne zajecia edukacyjne i sportowe nie beda prowadzone.

4. Warunki, jakie winien spelnia¢ podmiot ubiegajacy sie o dotacje na realizacje zadania:

1) dysponowanie kadrg posiadajacg kwalifikacje do prowadzenia warsztatow, wyktadow, zaje¢ edukacyjnych
i sportowych (np. historyk, informatyk, biolog, polonista, pedagog, historyk sztuki, osoby prowadzace
lektoraty z jezykOw obcych, instruktor ptywania, inne osoby posiadajace wyksztatcenie wyzsze Kierunkowe
niezbedne do prowadzenia warsztatbw, wykladéw oraz innych zaje¢ edukacyjnych i sportowych
w okreslonych dziedzinach, zgodnie z przedtozonym programem o ktérym mowa w pkt 11.2.7) ogtoszenia),
potwierdzone stosownymi dyplomami, $wiadectwami i certyfikatami, dajacymi uprawnienia do
wykonywania zawodu;

2) dysponowanie lokalem umozliwiajacym prowadzenie zaje¢ z réznych dziedzin, wyposazonym w stoliki,
krzesta, sprzet audiowizualny, zestawy komputerowe wraz z oprogramowaniem, sprzgt sportowy
potwierdzone tytulem prawnym obowiazujacym przez caly okres realizacji zadania oraz
oswiadczeniem podmiotu w zakresie wyposazenia lokalu.

I1. SKLADANIE OFERT




1. Kompletne oferty nalezy sktada¢ na formularzu stanowiacym zatacznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. (dostepny od dnia ukazania si¢ niniejszego ogtoszenia na
stronie internetowej BIP Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle — www.kedzierzynkozle.pl ) w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 3 wrzesnia 2018 r. w Kancelarii Ogolnej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle,
ul. Piramowicza 32, pokdj nr 139.

2. Do oferty nalezy dolaczyé¢ nastepujace zataczniki:

1) odpis z rejestru obowigzkowego dla oferenta, wystawiony po ostatniej zmianie, jednak nie wczesniej niz
6 miesiecy przed data wyznaczona na ztozenie ofert (w przypadku posiadania wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego przedtozenie jego odpisu nie jest wymagane);

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za rok 2017 z catej dziatalnosci oferenta lub w przypadku jego
braku oswiadczenie wraz ze sprawozdaniem merytorycznym i finansowym za 2016 rok;

3) statut oferenta;

4) tytut prawny do lokalu, w ktorym oferent zamierza prowadzi¢ oferowana dziatalnos$¢, o ktérym mowa
w pkt. 1.4.2);

5) kopie dyplomoéw, swiadectw i certyfikatow, o ktérych mowa w opisie warunkdw, jakie powinien spetnia¢
podmiot wykonujacy te zadania (pkt. 1.4.1);

6) harmonogram realizacji zadania na poszczegolne lata;

7) program warsztatow, wyktaddw, zaje¢ edukacyjnych isportowych zfachowcami w okreslonych
dziedzinach (z podaniem tematyki warsztatow, wyktadow, zaje¢ edukacyjnych i sportowych oraz nazwisk
0s0b prowadzacych) na poszczeg6lne lata;

8) oswiadczenie, o ktorym mowa w pkt. 1.4.2);

9) referencje w przypadku posiadania doswiadczenia w realizacji zadania o podobnym charakterze,
zawierajace jednoznaczne potwierdzenie okresu realizacji zadan, ktore potwierdzaja doswiadczenie.

3. Kopie dokumentéw dotagczanych do oferty powinny byé¢ poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem (na
kazdej stronie) lub w przypadku np. statutu iinnych dokumentdéw zawierajacych wiecej niz 2 strony
potwierdzenie za zgodnos¢ z oryginatem na ostatniej stronie dokumentu zinformacjg jakich stron to
potwierdzenie dotyczy.

4. Oferty wraz z zatacznikami nalezy umiesci¢ w zamknigtej kopercie z napisem ,,Konkurs na wsparcie
realizacji zadania publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie aktywizacji 0séb starszych”.

5. Oferty ztozone po terminie, wskazanym w pkt I1.1, nie beda rozpatrywane.
I11. TERMIN, TRYB | KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nastapi w dniu 4 wrzesnia 2018 r. przez komisje konkursowg powotana
przez Prezydenta Miasta. Wybor oferty zostanie dokonany niezwtocznie po rozpatrzeniu ofert i dokonaniu ich
oceny oraz ogtoszony w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miasta, jak rowniez
na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferenta w celu uzupetnienia oferty lub ztozenia wyjasnien.
Nieuzupetnienie ~ dokumentéw  w wyznaczonym  terminie  spowoduje  pozostawienie  oferty
bez rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne i spetniajace wszystkie wymogi formalne oceniane beda wedtug nastepujacych
kryteriow okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z p6zn. zm.):

1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego (max 3 pkty):
a) dysponowanie kadra spetniajaca warunki okreslone w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),

b) dysponowanie lokalem przez caty okres realizacji zadania



http://www.kedzierzynkozle.pl/

(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
C) zapisy statutu pozwalajg na realizacje zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt);

2) kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (max 2 pkty):

a) kalkulacja obejmuje w catosci zakres rzeczowy zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),

b) wysokos¢ dotacji wynikajaca z kalkulacji jest nizsza niz okreslona w ogtoszeniu o otwartym konkursie
ofert (+ 1 pkt);

3) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, ktore beda realizowaly zadanie (max 3 pkt):

a) osoba posiadajaca wyksztatcenie wyzsze kierunkowe do prowadzenia warsztatow, wykladow oraz
innych zaje¢ edukacyjnych i sportowych (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),

b) wigcej niz 1osoba posiadajgca wyksztatcenie wyzsze kierunkowe do prowadzenia warsztatow,
wyktadéw oraz innych zaje¢ edukacyjnych i sportowych +1 pkt,

c¢) dysponowanie lokalem umozliwiajacym prowadzenie zaje¢ zréznych dziedzin, wyposazonym
w stoliki, krzesta, sprzet audiowizualny, zestawy komputerowe wraz z oprogramowaniem, sprzet
sportowy +1 pkt;

4) udziat srodkéw finansowych wilasnych lub srodkow pochodzacych zinnych zrodet w realizacji
zadania (max 1 pkt): oferent, ktéry ma najwyzszy udziat procentowy srodkéw finansowych wiasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych zrodet + 1 pkt;

5)wklad rzeczowy iosobowy (w tym s$wiadczenia wolontariuszy iprace spoleczng czlonkow)
(max 2 pkty):

a) w kalkulacji kosztow uwzgledniono wktad osobowy
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),

b) w kalkulacji kosztow uwzgledniono wkiad rzeczowy
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt);

6) analiza iocena realizacji zadan publicznych zleconych w latach poprzednich, biorac pod uwage
rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw (max 4 pkty):

a) oferent realizowat zadania publiczne zlecone przez gming Kedzierzyn-Kozle
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),

b) rzetelnos¢ (zadanie byto realizowane zgodnie z harmonogramem, wyniki prowadzonych kontroli byty
pozytywne, dokumentacja prowadzona na biezaco) (+ 1 pkt),

¢) terminowos¢ (dokumenty sktadane byty w terminach okreslonych w umowie lub innych dokumentach,
ktore dotyczyty realizacji zadania) (+ 1 pkt),

d) sposob rozliczania s$rodkéw finansowych (dokumentacja prowadzona przejrzyscie, dokumenty
opisywane prawidtowo, dokumenty wymagajace korekty lub wyjasnienia sktadane niezwtocznie, uwagi
i korekty uwzglgdniane w nastgpnych rozliczeniach) (+ 1 pkt).

4. Dotacja moze zosta¢ przyznana oferentom, ktdrzy ztozg oferty kompletne i wazne, a po dokonaniu ich
oceny, zgodnie z kryteriami okreslonymi w pkt. 3, Komisja stwierdzi, ze sa one najbardziej korzystne.

5. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.
IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Gmina zastrzega sobie mozliwos¢ zamknigcia konkursu bez wyboru oferty.




2. Gmina uniewazni otwarty konkurs ofert w przypadku nie ztozenia zadnej oferty lub gdy wszystkie oferty
nie beda spetniaty wymogdéw zawartych w ogtoszeniu.

3. Informacja o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona zostanie w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta.

4. Kwota przyznana na wsparcie realizacji zadania objetego umowg moze by¢ nizsza od wskazanej
w ogtoszeniu.

5. Gmina zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy w przypadku, gdy zadanie objete otwartym
konkursem ofert nie znajdzie sie w zatwierdzonym uchwatami Rady Miasta Kedzierzyn—Kozle budzecie miasta
na lata 2019-2020.

6. SzczegOtowe ustalenia dotyczace formy itermindw przekazywania dotacji, trybu oraz termindw jej
rozliczenia zostang okreslone w umowach zlecajacych realizacje zadania.

7. Dodatkowych informacji na temat warunkéw uzyskania dotacji udziela pracownik Wydziatu Polityki
Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych iZdrowia Urzgdu Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32,
pokoj nr 133, tel. 077 40 34 492 lub 077 40 50 317.

Odpowiedzialny za sporzadzenie informacji:
Zastepca Kierownika Wydziatu

Polityki Mieszkaniowej,

Spraw Socjalnych i Zdrowia

Urzgdu Miasta Kedzierzyn-Kozle

Maja Mrozek - Dobber (-)




