Protokot nr L1X/18
z sesji Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle
odbytej w dniu 5 lipca 2018 r.

Sesja rozpoczefa sie 0 godz. 16:00 i trwafa do godz. 17:00. Obrady sesji odby?y sie¢ w sali
obrad Urzgdu Miasta Kedzierzyn-Kozle przy ul. Grzegorza Piramowicza 32 w Kedzierzynie-
Kozlu (pokoj nr 229).0Obrady prowadzi/ Andrzej Kopeé, przewodniczgcy Rady Miasta.

LIX sesja Rady Miasta zostata zwotana na wniosek prezydenta miasta, w trybie art. 20
ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym.

Ad 1.

Otwarcia sesji dokonat przewodniczacy Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle Andrzej
Kopeé. Po przywitaniu wszystkich obecnych poinformowat, ze obrady Rady sa
prawomocne — w chwili stwierdzania prawomocnosci sesji uczestniczyto w niej 16
radnych. W trakcie obrad przybyli kolejni radni. Lacznie obecnych byto 17 radnych.
Nieobecni na sesji byli Sylwia Artuna, Agnieszka Itowska, Hubert Majnusz, Rafat
Olejnik, Przemystaw Pawlik, Elzbieta Setnicka (lista obecnosci radnych w zaZgczeniu
do protokofu).

Do przestanego radnym porzadku obrad nie wprowadzono zadnych zmian. W zwiazku
z tym porzadek obrad przedstawia si¢ jak nizej:

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie prawomocnosci obrad.
2. Podjecie uchwat:

1) zmieniajgcej uchwale w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kozle Sabiny Nowosielskiej;

2) w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ i szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Kedzierzyn-Kozle wraz z autopoprawka;

3) w sprawie okreslenia wysokosci optat za korzystanie z wychowania
przedszkolnego przez dzieci objete wychowaniem przedszkolnym do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym konczg 6 lat, w przedszkolach
publicznych prowadzonych przez Gmine Kedzierzyn-Kozle.

3. Zakonczenie obrad.

Ad 2.
1) Podjecie uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle Sabiny Nowosielskiej;

Sekretarz Miasta Zbigniew Romanowicz poinformowat, ze przediozony projekt
uchwaty jest konsekwencja dziatan prawodawcy, jednego z organdéw administracji
rzadowej Rady Ministrow, ktory rozporzadzeniem z dnia 15 maja 2018 r. dokonat
zmiany rozporzadzenia w sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych.



Rozporzadzenie to wprowadza od 1 lipca 2018 r. zmienione stawki wynagrodzenia
zasadniczego dla woéjtow, burmistrzéw, prezydentdéw. Stawki maksymalne okreslone
W rozporzadzeniu obowigzujace od 1 lipca wynoszg dla wynagrodzenia zasadniczego
5 000,00 ztotych podczas gdy do 30 czerwca stawka maksymalnego wynagrodzenia
zasadniczego wynosita 6 200,00 ztotych. Pozostate sktadniki wynagrodzenia okreslone
w rozporzadzeniu nie ulegly zmianie, tj. stawki maksymalne elementow
wynagrodzenia prezydenta. Obnizenie stawki maksymalnego wynagrodzenia
zasadniczego skutkuje obnizeniem dodatku za wieloletnig prace, ktory jest
sktadnikiem wynagrodzenia. Zwrocit uwage, ze tryb wprowadzenia ww.
rozporzadzenia budzi znaczace watpliwosci co do zgodnosci z przepisami Konstytucji
oraz Europejskiej Karty Samorzadu Lokalnego. Watpliwosci te zostaty réwniez
podniesione przez rézne gremia w tym przez Zwiazek Miast Polskich, ktory wystapit
do Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej z prosba o wszczgcie procedury i zbadanie
zgodnosci  ww. rozporzadzenia z przepisami konstytucji. Niezaleznie od
rozporzadzenia ktore wprowadzito nowe stawki nalezy zwroci¢ uwage na fakt, ze
wynagrodzenie prezydenta miasta ustala wytgcznie rada miasta w drodze uchwaty.
Powinna si¢ positkowa¢ przepisami wykonawczymi do ustawy o pracownikach
samorzadowych, ktdre okreslaja granice stawek ktére moga by¢ stosowane. Jednakze
rozporzadzenie to w zaden sposob nie ingeruje w wytaczng kompetencje rady miasta
do dokonania tej zmiany. W uzasadnieniu do projektu uchwaty przedstawiono
materialy ktore zostaly przygotowane na zlecenie Zwiazku Miast Polskich miedzy
innymi opini¢ dotyczacg ewentualnej niezgodnosci przepisbw rozporzadzenia
z przepisami Konstytucji i Europejskiej Karty Samorzadu Lokalnego, a takze
przyktadowe scenariusze dziatan ktore moga by¢ podjete przez organy stanowigce
gmin, a takze ewentualne reakcje organéw nadzoru w przypadku okreslonych dziatan.
Znane sa juz w Polsce wielokrotnie wystepujace przypadki nie podejmowania przez
rady gmin uchwat zmieniajacych. Sa takze pojedyncze przypadki (jeden ze
scenariuszy objety rekomendacjami opinii zataczonych do zlecenia Zwigzku Miast
Polskich) podjecia uchwaty zmieniajacej wynagrodzenie prezydenta z zachowaniem
okresu uprzedzenia, Kktory jest odpowiednikiem okresu wypowiedzenia
przewidzianego w kodeksie pracy. Okres ten miatby zastosowanie w przypadkach
jednostronnej zmiany warunkow pracy i ptacy prezydenta miasta. Uzasadnieniem
stosowania takiego okresu uprzedzenia zdaniem Sadu Najwyzszego jest wskazanie, iz
rzeczywiscie nie mozna na niekorzy$¢ pracownika zmienia¢ warunkéw w postaci
obnizenia wynagrodzenia bez okresu odpowiadajacego okresowi wypowiedzenia.
Mimo, ze przepisy kodeksu pracy wprost nie przewiduja tego dla stanowisk gdzie
nawigzywany jest stosunek pracy na podstawie wyboréw, to zasada ta ma rowniez
zastosowanie. Sad Najwyzszy wskazal, ze niezachowanie ww. okresu uprzedzenia
moze skutkowac¢ skutecznym dochodzeniem swoich roszczen przez prezydenta na
drodze sgdowej. Dlatego tez przygotowany projekt uchwaty przewiduje zachowanie
okresu uprzedzenia ktory rowny jest okresowi wypowiedzenia, tj. 3 miesigce od daty
zakonczenia miesigca w ktorym w ktorym takie o$wiadczenie pracownikowi jest
ztozone. Poniewaz bytoby ztozone w lipcu to okres tego uprzedzenia uptywatby
30 pazdziernika 2018 r.



Przewodniczacy obrad Andrzej Kopeé¢ otworzyt dyskusje a nastepnie spytat sie
w jakiej byliby sytuacji gdyby Rada Miasta dzisiaj nie podjeta tej uchwaty.

Zbigniew Romanowicz wyjasnit, ze w takiej sytuacji wojewoda nie mogtby
zastosowa¢ $rodkow nadzorczych w postaci uchylenia uchwaty ktérej nie podjeto.
Bardzo prawdopodobne bytoby wezwanie ze strony wojewody do usuniecia
naruszenia prawa. Prawdopodobne takze jest skierowanie kontroli do wszystkich tych
samorzadéw ktére realizuja obowigzek wyptaty wynagrodzenia organom
wykonawczym celem sprawdzenia czy nie nastgpito naruszenie dyscypliny finansoéw
publicznych w skutek wyptacenia wynagrodzenia w wysokosci odmiennej niz wynika
to z rozporzadzenia. Nie podjecie ww. uchwaty skutkuje tym, ze obowigzuje caty czas
uchwata Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle podjeta 15 grudnia 2014 r. ze zmiana
w lutym 2015 r. W ocenie stuzb prawnych sporzadzajacych opini¢ na rzecz Zwiazku
Miast Polskich a takze stuzb prawnych gminy Kedzierzyn-Kozle bylaby to
wystarczajgca podstawa do obrany przed zarzutem naruszenia dyscypliny finansow
publicznych, polegajacej na wyptacie wynagrodzenia bez stosownej podstawy
prawnej. Poinformowat, ze bezposrednich konsekwencji prawnych dla Rady Miasta
nie ma.

Ryszard Masalski nie zgodzit si¢ z wypowiedzia przedmoéwcy, ze konsekwencji dla
Rady Miasta nie ma w przypadku nie podjecia przedmiotowej uchwaty. Uwaza, ze jej
nie podjecie to nie wykonywanie obowigzkéw Rady Miasta, czego skutkiem moze by¢
wystagpienie Wojewody do Premiera z wnioskiem o zarzad komisaryczny. Wyrazit
zdziwienie tym, ze projekt uchwaty zostat ztozony przez Prezydenta a nie przez
przewodniczacego Rady Miasta. Uwaza, ze ten projekt uchwaty nie powinien by¢
przedtozony przez prezydenta. Wyrazit swoje watpliwosci prawne do tego czy
przedstawiony dokument jest projektem uchwaty. Jezeli nie ma na tym dokumencie
podpisu przewodniczacego Rady Miasta to dla niego to nie jest projekt uchwaty
w sprawie zmian wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta.

Przewodniczacy obrad Andrzej Kope¢ przerwatl wypowiedz przedmowcy i wyjasnit,
ze to kto ma inicjatywe uchwatodawcza reguluje statut gminy i nie ma tam zadnych
wyjatkdbw w kategorii uchwal. Mamy tutaj do czynienia z projektem uchwaty
obnizenia wynagrodzenia wynikajacy z przepisow, ktore ustawodawca naktada.
W przypadku kiedy podwyzszali pensj¢ pani Prezydent na poczatku kadencji to
z takim projektem on wystepowal, tj. przewodniczacy Rady Miasta. Nie byt to zaden
wymog tylko bylo to funkcjonowanie w ramach przepiséw prawa, ktore od lat
obowigzywato. Jest tutaj konkretna sytuacja prawna na ktora trzeba zareagowac.
Zatem nie dziwi sie, ze pani Prezydent przygotowata ww. projekt uchwaty. Podkreslit,
ze ma do tego prawo, a sytuacja prawna zmusza Rade do zaj¢cia sie tym tematem.

Ryszard Masalski podtrzymat swoje stanowisko, ze autorem tego projektu powinien
by¢ przewodniczacy Rady Miasta z uwagi na to, ze przewodniczacy reprezentuje
pracodawce, a pani prezydent w tym konkretnym przypadku jest pracownikiem.

Zwrocit uwage, ze z uzasadnienia projektu uchwaty nie wynika dlaczego proponuje sie
wynagrodzenie zasadnicze na poziomie 5000 ztotych, jezeli nowe widetki zawieraja



si¢ w kwocie 3 800 ztotych do 5 000 ztotych. Zatem od razu zatozono gorna stawke.
Stare widetki to 4 8000 ztotych do 6 200 ztotych, jednak tutaj rowniez Prezydent miat
przyznang stawke najwyzsza. Zmniejszenie stawki wynagrodzenia zasadniczego
wynika z przymusu zmienionych przepiséw. Podzielit si¢ swoja opinig, iz nie
dostrzega aby Prezydent rozwiazat jakikolwiek problem, miasto wciaz si¢ zadtuza,
optymalizacji wydatkow nie wida¢, odptyw ludnosci nie jest zatrzymany. Nie ma jego
zdaniem uzasadnienia aby Prezydent otrzymat wynagrodzenie zasadnicze
w maksymalnej wysokosci. Powinno by¢ ono nizsze, tj. nie wigcej niz 4 000 ztotych.
Pozostate elementy wynagrodzenia, tj. dodatek funkcyjny, dodatek specjalny nie
powinny ulec zmianie. Ztozyt nastepnie wniosek aby zmieni¢ § 1 ust. 1 omawianego
projektu uchwaty, tj. aby otrzymat on brzmienie: wynagrodzenie zasadnicze
w wysokosci 4 000 z/otych.

Zbigniew Romanowicz wyjasnit, ze obowiazek przygotowywania przez prezydenta
miasta projektow uchwat jest nie tylko obowigzkiem statutowym ale i jest to
obowigzek wynikajacy z ustawy o samorzadzie gminy (art. 30 ust. 2 pkt 1). Nastepnie
w odniesieniu do wypowiedzi przedméwcy odnosnie ustanowienia zarzadu
komisarycznego w przypadku nie wykonywania zadan przez rade gminy
poinformowat, ze dotyczy to powtarzajgcego naruszania przepiséw ustaw lub
konstytucji. Jednakze w ocenie samego autora tejze opinii jest to catkowicie nierealne.
Wyjasnit, ze Rada Miasta wykonuje swoje zadania i nie ma mowy 0 powtarzajacym
sie naruszaniu przepiséw ustaw lub konstytucji.

Katarzyna Dysarz poinformowata, ze bedzie gtosowatla przeciw zmianie tej uchwaty
I wynagrodzenia pani Prezydent. Podkreslita, ze jest to niezgodne z przepisami.
Uwaza, ze pracodawca powinien zarabia¢ wiecej od swoich pracownikéw, a kwota
5 000 ztotych brutto to aktualnie srednie wynagrodzenie.

Grazyna Radka podkreslita, ze brakuje jej debaty i konsultacji spotecznych w tym
temacie i1 konkretnego uzasadnienia dlaczego maja by¢ obnizone wynagrodzenia
prezydentow. Ustawodawca nie zadbal o to aby samorzadowcami przeprowadzié¢
jakiekolwiek rozmowy w tym temacie. Zwrocita uwage, ze praca prezydenta polega na
ciggtej kontroli mieszkancOw i organizacji pozarzadowych. Jest to praca transparentna
I trwa 24 godziny na dobe. Majac na uwadze ww. bedzie gtosowata przeciw.

Andrzej Kope¢ wyjasnit kontekst polityczny zmiany przepiséw, tj. ujawnienie
wysokich premii cztonkow rzadu .

Dorota Zastonak przychylita si¢ do wypowiedzi radnej Katarzyny Dysarz i Grazyny
Radki. Zwrdcita takze uwagg, ze pensje wojtow, burmistrzow , prezydentow od kilku
lat nie ulegaty zmianie. Rada Miast ma uprawnienia do zmiany wynagrodzenia, zatem
odbiera si¢ jej takie mozliwosci. Uwaza, ze za dobra prace wynagrodzenia si¢ - nie
obniza.

Michat Nowak zwrdcit uwage, ze to z czym maja dzisiaj doczynienia to tylko jeden
z elementow ataku partii rzadzacej na panstwo prawa i na demokracje.



Rozporzadzenie to zostato wydane z obraza podstawowych przepisow prawa i zasad
tworzenia prawa.

Grzegorz Mateja spytat sie 0 przyczyny zwotania sesji nadzwyczajnej, skoro tydzien
temu byta sesja. Dlaczego nie mogto ww. by¢ przedmiotem obrad 28 czerwca.

Zbigniew Romanowicz poinformowat, ze teoretycznie mozna bylo przedtozyé
ww. projekt uchwaty jako propozycje do poszerzenia porzadku obrad poprzedniej
sesji. Jednak rozporzadzenie to wskazuje, ze stawki obowigzujg od 1 lipca i nie
przewiduje zadnych okresow przejsciowych. Dlatego tez organ wykonawczy
przygotowujac ten projekt uchwaty uwaza, ze powinno si¢ ja podejmowac na gruncie
obowiazujacych przepisow rozporzadzenia. Gdyby wariant z zastosowanym
uprzedzeniem wszedt w zycie takze oznaczatoby, ze okres uprzedzenia bytby liczony
od zakonczenia lipca.

Grzegorz Mateja przypomniat, ze w tej kadencji wysokos¢ wynagrodzenia pani
Prezydent byla kilkukrotnie zmieniana.

Andrzej Kope¢ przypomniat, ze z wypowiedzi sekretarza wynika, ze w tej sprawie
byly podejmowane dwie uchwaty.

Grzegorz Mateja poprosit 0 sprawdzenie w zesztej kadencji okresu uprzedzenia.

Zbigniew Romanowicz przychylit si¢ do prosby przedméwcy. Nie zna on jednak
takiego przypadku gdzie byto obnizane wynagrodzenie prezydenta miasta w drodze
uchwaty.

Andrzej Kope¢ stwierdzit, iz wydaje mu sig, ze taki precedens juz byt.

Ewa Czubek przypomniata, ze prezydentowi Wiestawowi Fafarze chciano obnizy¢
wynagrodzenie.

Andrzej Kope¢ poinformowat, ze wynagrodzenie Wiestawowi Fafarze obnizono na
poczatku kadencji. Podwyzszono na poczatku kadencji do maksymalnego uposazenia
prezydenta Tomasza Wantuty.

Ewa Czubek przychylita sie¢ do argumentacji Michata Nowaka. Uwaza, ze regut
w trakcie meczu si¢ nie zmienia. Pani Prezydent zostata na okreslonych warunkach
zatrudniona, tj. Rada Miast przyznata jejwynagrodzenie. Obnizanie tego
wynagrodzenia w jej ocenie jest nieuzasadnione, nieuprawnione i niezgodne ze
standardami. Bedzie zatem gtosowata przeciw. Odniosta si¢ nastgpnie do argumentacji
radnego Ryszarda Masalskieg. Uwaza, ze obnizaniem wynagrodzenia nie zmotywuje
sie pracownika do lepszej pracy.

Adam Sadtowski uwaza, ze dyskusja ta nie powinna mie¢ miejsca. Zaproponowata
aby gtosowac¢ w tej sprawie.



Po stwierdzeniu, ze nikt nie zgtasza si¢ do dyskusji, Przewodniczacy Rady Miasta
sprawdzit kworum, a nastepnie poddat pod gtosowanie wniosek radnego Ryszarda
Masalskiego w sprawie zmiany wynagrodzenia zasadniczego Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kozle Sabiny Nowosielskiej z kwoty 5 tysiecy ztotych na kwotg 4 tysiecy
ztotych.

Wyniki glosowania
ZA: 2, PRZECIW: 13, WSTRZYMUJE SIE: 1, BRAK GLOSU: 1, NIEOBECNI: 6

Wyniki imienne:

ZA (2)

Ryszard Masalski, Michat Nowak

PRZECIW (13)

Ewa Czubek, Katarzyna Dysarz, Andrzej Kopacki, Andrzej Kope¢, Beata
Lobodzifska, Halina Minczuk, Dorota Mrowka, Adam Oczo$, Ewa Odulinska,
Grazyna Radka, Witold Rusak, Tomasz Scheller, Dorota Zastonka

WSTRZYMUJE SIE (1)

Grzegorz Mateja

BRAK GLOSU (1)

Adam Sadtowski

NIEOBECNI (6)

Sylwia Artuna, Agnieszka ltowska, Hubert Majnusz, Rafat Olejnik, Przemystaw
Pawlik, Elzbieta Setnicka

Michat Nowak poprosit o zaprotokotowanie, iz btednie w ww. gtosowaniu udzielit
gtosu. Pomimo, ze byt ,,przeciw” omytkowo zagtosowat ,,za”.

Przewodniczacy Rady Miasta Andrzej Kope¢ poinformowat, ze wniosek nie zyskat
akceptacji a nastepnie poddat pod gtosowanie projekt uchwaty zmieniajacej uchwate
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle Sabiny
Nowosielskiej.

Wyniki glosowania
ZA: 3, PRZECIW: 14, WSTRZYMUJE SIE: 0, BRAK GLOSU: 0, NIEOBECNI: 6

Wyniki imienne:

ZA (3)

Ryszard Masalski, Grzegorz Mateja, Adam Sadtowski

PRZECIW (14)

Ewa Czubek, Katarzyna Dysarz, Andrzej Kopacki, Andrzej Kope¢, Beata
Lobodzinska, Halina Minczuk, Dorota Mréwka, Michat Nowak, Adam Oczo$, Ewa
Odulinska, Grazyna Radka, Witold Rusak, Tomasz Scheller, Dorota Zastonka
NIEOBECNI (6)

Sylwia Artuna, Agnieszka ltowska, Hubert Majnusz, Rafat Olejnik, Przemystaw
Pawlik, Elzbieta Setnicka




Przewodniczacy Rady Miasta Andrzej Kope¢ poinformowat, ze uchwata nie zostata
podjeta.

2) Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos¢ i
szczegoOtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych
sktadnikédw wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Kedzierzyn-Kozle wraz z autopoprawka;

Katarzyna Dysarz, przewodniczaca Komisji Oswiaty, Kultury i Kultury Fizycznej
poinformowata, ze Komisja jednogtosnie pozytywnie zaopiniowata ww. projekt
uchwaty wraz z autopoprawka oraz z drobnymi poprawkami technicznymi na wniosek
radnego Michata Nowaka.

Ewa Czubek spytata si¢ czy jest zrobiona projekcja finansowa skutkow zmiany
regulaminu wynagradzania w kwesti budzetu miasta.

Zastgpca Kierownika Wydzialu Oswiaty i Wychowania Aleksandra Felsztynska
poinformowata, ze skutki finansowe podjecia ww. uchwaly beda od wrzesnia,
tj. odczuwalne beda tylko podwyzki dodatku dla nauczycieli ktérzy sa opiekunami
stazu nauczycieli kontraktowych. Od wrzesnia dodatki te beda zréwnane. Do tej pory
dodatek dla nauczyciela opiekuna stazu nauczyciela kontraktowego wynosit 85
ztotych. Na wniosek Zwigzkéw Zawodowych dodatki te od wrzesnia w przypadku
podjecia uchwaty zostang okreslone w wysokosci 120 ztotych. Skutek finansowy do
konca roku wraz z pochodnymi wyniesie okoto 16 tysigcy ztotych. W przypadku
dodatku funkcyjnego dla nauczycieli na stanowiskach kierowniczych to uchwata ta nie
wywota skutkow finansowych poniewaz dodatki te sa przyznawane przez pania
prezydent na okres petnienia tej funkcji a daja tylko mozliwos¢ podwyzszenia tego
dodatku w sytuacji kiedy dyrektor bedzie spetnial warunki okreslone w uchwale.
Ustawodawca od 1 wrzesnia wprowadza zakaz pracy w godzinach
ponadwymiarowych dyrektorom i nauczycielom bedacych na stanowiskach
Kierowniczych. Zatem czes$¢ dyrektoréw straci na swoim wynagrodzeniu.

Grzegorz Mateja poprosit o udzielenie odwiedzi na zadane wczesniej (w poprzednim
punkcie) pytanie, tj. o sprawdzenie w zeszlej kadencji okresu uprzedzenia.

Po stwierdzeniu, ze nikt nie zgtasza si¢ do dyskusji, prowadzacy obrady poddat pod
gtosowanie projekt uchwaty w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosé
I szczegOtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikéw
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gmine Kedzierzyn-Kozle wraz z autopoprawka.



Wyniki glosowania
ZA: 16, PRZECIW: 0, WSTRZYMUJE SIE: 0, BRAK GLOSU: 1, NIEOBECNI: 6

Wyniki imienne:

ZA (16)

Ewa Czubek, Katarzyna Dysarz, Andrzej Kopacki, Andrzej Kope¢, Beata t.obodzinska,
Ryszard Masalski, Grzegorz Mateja, Dorota Mréwka, Michat Nowak, Adam Oczos, Ewa
Odulinska, Grazyna Radka, Witold Rusak, Adam Sadtowski, Tomasz Scheller, Dorota
Zastonka

BRAK GLOSU (1)

Halina Minczuk

NIEOBECNI (6)

Sylwia Artuna, Agnieszka Itowska, Hubert Majnusz, Rafat Olejnik, Przemystaw Pawlik,
Elzbieta Setnicka

Przewodniczacy Rady Miasta stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwala Nr L1X/566/18
Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 5 lipca 2018 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokosé i szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych skladnikow
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Kedzierzyn-Kozle
(tekst uchwaty stanowi zaZgcznik do niniejszego protokou)

3) Podjecie uchwaty w sprawie okreslenia wysokosci optat za korzystanie
z wychowania przedszkolnego przez dzieci objete wychowaniem przedszkolnym
do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym koncza 6 lat,
w przedszkolach publicznych prowadzonych przez Gmine Kedzierzyn-Kozle.

Katarzyna Dysarz, przewodniczaca Komisji Oswiaty, Kultury i Kultury Fizycznej
poinformowata, ze Komisja jednogtosnie pozytywnie zaopiniowata ww. projekt
uchwaty. Wyjasnita, ze projekt niniejszej uchwaty zmienia podstawe prawng. Pod
wzgledem optat dla rodzicow czy dzieci nic si¢ nie zmienia. Zwrdcita uwage, ze
dotychczasowe umowy bedace umowami cywilnoprawnymi na wykonywanie ustug
edukacyjnych w przedszkolach staja si¢ daning publicznoprawng, zatem umowy te nie
beda podpisywane. Wszystko inne pozostaje bez zmian.

Ryszard Masalski zadat pytania dotyczace 84 projektu uchwaty. Spytat si¢ jaki procent
dzieci to dzieci z rodzin zastgpczych begdacych w naszych przedszkolach, jaki procent
dzieci to dzieci bedace drugim dzieckiem z rodzenstwa w catej zbiorowosci dzieci
uczeszczajagcych do przedszkola, jaki procent dzieci to dzieci ucz¢szczajgce do
przedszkoli bedacych trzecim i nastgpnym dzieckiem oraz jaki procent dzieci to dzieci
z domoOw dziecka ktdére uczeszczajg do naszych przedszkoli. Czy chodzi o domy



dziecka w ogdle czy chodzi o dom dziecka w Ke¢dzierzynie-Kozlu. Poprosit aby dane
takie wptyne¢ty do Biura Rady Miasta.

Nast¢pnie przewodniczacy Rady Miasta poddat pod gtosowanie projekt uchwaty
w sprawie okreslenia wysokosci optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego
przez dzieci objete wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koncza 6 lat, w przedszkolach publicznych prowadzonych
przez Gmine Kedzierzyn-Kozle.

Wyniki glosowania
ZA: 16, PRZECIW: 0, WSTRZYMUUJE SIE: 0, BRAK GLOSU: 1, NIEOBECNI: 6

Wyniki imienne:

ZA (16)

Ewa Czubek, Katarzyna Dysarz, Andrzej Kopacki, Andrzej Kope¢, Beata L.obodzinska,
Ryszard Masalski, Grzegorz Mateja, Halina Minczuk, Dorota Mrowka, Adam Oczos, Ewa
Odulinska, Grazyna Radka, Witold Rusak, Adam Sadtowski, Tomasz Scheller, Dorota
Zastonka

BRAK GLOSU (1)

Michat Nowak

NIEOBECNI (6)

Sylwia Artuna, Agnieszka ltowska, Hubert Majnusz, Rafat Olejnik, Przemystaw Pawlik,
Elzbieta Setnicka

Przewodniczacy Rady Miasta stwierdzit, ze uchwata zostata podjeta.

Uchwata Nr LI1X/567/18
Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle
zdnia 5 lipca 2018 r.

w sprawie okreslenia wysokosci oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego
przez dzieci objete wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koncza 6 lat,

w przedszkolach publicznych prowadzonych przez Gmine Kedzierzyn-Kozle
(tekst uchwaty stanowi zaZgcznik do niniejszego protoko/u)

Ad 3.
Przewodniczacy Rady Miasta Andrzej Kope¢ zamknat LIX sesje Rady Miasta
Kedzierzyn-Kozle.

Przewodniczacy obrad
Andrzej Kope¢
Sesja zakonczyta si¢ 0 godz. 17:00.
Protoko/owafa Agnieszka Szyku/a



