OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ)

CPV: 80500000-9

Zamawiajacy: Gmina Kedzierzyn-Kozle
Ul. Grzegorza Piramowicza 31
47-200 Kedzierzyn-Kozle
NIP 749 20 55 601

I. Przedmiot zamoéwienia:

Przedmiotem zamoOwienia jest ustuga polegajaca na zorganizowaniu i przeprowadzeniu
trzydniowego szkolenia wyjazdowego dla 40 os6b w tym: dyrektorow placowek oswiatowych
i ztobkow dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kedzierzyn-Kozle oraz pracownikow
Wydziatlu Oswiaty i Wychowania Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle - pn.: ,,Zmiany
w przepisach oswiatowych od 01 wrzesnia 2018 r.” w terminie od 24 pazdziernika 2018 r.
do 26 pazdziernika 2018 r.

I1. Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest zdobycie przez dyrektorow placowek oswiatowych dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Kedzierzyn-Kozle oraz pracownikow wydziatu Oswiaty
i Wychowania Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle wiedzy teoretycznej i praktycznej w zakresie
zmian w prawie oswiatowym obowigzujacym od 01 wrzesnia 2018 r.

I11. Program i metody szkolenia:

Wykonawca przedstawi w ofercie propozycje programu szkolenia wraz z informacja
0 metodach pracy. Program szkolenia powinien obejmowa¢ w szczegolnosci zagadnienia
tematyczne z zakresu zmian w Prawie oswiatowym na dzien 1.09.2018 r.:
prawo pracy dyrektora placowki oswiatowej,
jak gospodarowa¢ funduszem $wiadczen socjalnych,
ocena pracy nauczyciela,
awans zawodowy nauczyciela
RODO - jak chroni¢ dane osobowe,
organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu i szkole,
organizacja wycieczek i obozoéw dla dzieci i mtodziezy szkolnej.

Szkolenie powinno mie¢ charakter warsztatowy.

IV. Uczestnicy szkolenia:

Grupa maksymalnie 40 osob - dyrektorow placowek oswiatowych gminy Kedzierzyn-Kozle
i pracownikow Wydziatu Oswiaty i Wychowania Urz¢du Miasta Kedzierzyn-Kozle.

Zamawiajacy moze zmniejszy¢ liczbg uczestnikow szkolenia, informujac o tym Wykonawceg
najpdzniej na 2 dni robocze przed rozpoczeciem szkolenia. Zgtoszenie zmniejszenia liczby
uczestnikow szkolenia dokonane po ww. terminie nie zostanie uwzglednione przy ustalaniu
rzeczywistej liczby uczestnikdw szkolenia.



V. Opis zadania:

1. Termin szkolenia:

Szkolenie bedzie trwato tacznie 3 dni w terminie od 24 pazdziernika 2018 r. do
26 pazdziernika 2018 r. Jeden dzien szkolenia obejmuje 8 godzin lekcyjnych, nie wliczajac 3
przerw (dwdch 15 minutowych tzw. ,kawowych” oraz jednej ,,obiadowej” - co najmniej 60
minutowej).

Szkolenie ma mie¢ charakter wyjazdowy. Realizacja szkolenia odbywa¢ sie bedzie
w dowolnym miejscu w Polsce z zastrzezeniem, ze nie moze to by¢ lokalizacja potozona dalej
niz 120 km od Kedzierzyna-Kozla w hotelu 4-gwiazdkowym/osrodku konferencyjno-
szkoleniowym odpowiadajacym standardom hotelu, co najmniej 4-gwiazdkowego.

Planowany harmonogram szkolenia:
| dzien
8:00 - 8:30 Wyjazd uczestnikow z Kedzierzyna-Kozla
WY CIECZKA edukacyjna dla uczestnikow w tym:
10:00 - 14:00 |warsztaty — organizacja wycieczek i obozow dla dzieci i mtodziezy
14:00 - 15:45 |Przyjazd do hotelu, zakwaterowanie uczestnikow
15:45 - 17:00 |Czas wolny
17:00 - 18:30 |szkolenie
19:00 uroczysta kolacja

Il dzien
8:00 - 9:00 $niadanie
9:30 - 12:30 |szkolenie, 15-minutowa przerwa (kawa, herbata, napoje, poczestunek)
12:30 - 13:30 |przerwa - obiad

szkolenie, 15-minutowa przerwa (kawa, herbata, napoje, poczestunek),

13:30 - 17:30 |dyskusja

17:30 - 18:30 |Czas wolny

18:30 Kolacja

111 dzien
8:00 - 9:00 $niadanie
szkolenie, przerwa 20-minutowa przerwa (kawa, herbata, napoje,
9:30 - 12:30 |poczestunek) (w przerwie wykwaterowanie), dyskusja
12:30 - lunch
13:00 zakonczenie 111 dnia szkolenia i wyjazd

Przy tworzeniu harmonogramu szkolenia nalezy uwzgledni¢ dwie przerwy
15-minutowe oraz jedng przerwe obiadowa — co najmniej 60-minutowa.

2. Miejsce realizacji szkolenia:

Szkolenie odbywa¢ sie¢ bedzie w sali szkoleniowej mieszczacej si¢ w hotelu
4-gwiazdkowym/osrodku konferencyjno-szkoleniowym odpowiadajacym standardom hotelu co
najmniej 4-gwiazdkowego mieszczacym si¢ nie dalej niz 120 km od Kedzierzyna-Kozla —
spetniajacym wymagania co do wyposazenia oraz zakresu swiadczonych ustug, w tym ustug
gastronomicznych, dla hoteli i moteli okreslone w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. w sprawie obiektow hotelarskich i innych
obiektow, w ktorych sg swiadczone usfugi hotelarskie oraz spetniajacych wymagania dla
budynkéw zamieszkania zbiorowego zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia



12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadac¢ budynki i ich
usytuowanie.
Wykonawca przedstawi w__ofercie _miejsce szkolenia, ktére zostanie uzgodnione

Z Zamawiajacym.

Sala szkoleniowa/wyktadowa musi spetnia¢ warunki bhp i ppoz oraz posiada¢:

e odpowiednia powierzchni¢ na miejsca siedzace dla 40 osob w uktadzie w ksztatcie U, badz
w podkowe umozliwiajgcym uczestnikom szkolenia bardzo dobrg styszalnos¢ i widocznosé
prezentowanych tresci, wyposazong W krzesta/stoty/tawki/pulpity dla uczestnikow
z miejscem do pisania i mozliwoscig skorzystania z materiatow szkoleniowych oraz stot
prezydialny i krzesto dla prowadzacego szkolenie,

e wyposazenie w mikrofon oraz sprzet multimedialny: laptop, rzutnik multimedialny, ekran,
flipchart, zestaw markerow,

e mozliwos¢ zaciemnienia sali,

e odpowiednie oswietlenie i nagtosnienie,

e klimatyzacje z mozliwoscia utrzymania statej temperatury w sali szkolenioweyj,

e dostep do Internetu.

Ponadto uczestnicy szkolenia musza mie¢ dostep do zaplecza sanitarnego.

3. Koszty szkolenia:
1. Koszt szkolenia musi obejmowac m.in.:

koszty transportu uczestnikow

zakwaterowanie uczestnikow w pokojach 2-osobowych z peinym wezitem saniarnym
w hotelu 4-gwiazdkowym/osrodku konferencyjno-szkoleniowym odpowiadajacym
standardom hotelu, co najmniej 4-gwiazdkowego, z zapleczem rekreacyjnym (np.
basen),

wyzywienie uczestnikow szkolenia (1 dzien — obiad i uroczysta kolacja, 2 dzien —
$niadanie, obiad, kolacja, 3 dzien — sniadanie i lunch),

wycieczke edukacyjna,

wynajem Sali szkoleniowej/konferencyjnej z wyposazeniem niezbednym do
przeprowadzenia szkolenia,

przerwy kawowe,

zatrudnienie trenera/ wyktadowcy szkolenia b¢dacego przedmiotem zamdwienia,
materialy dydaktyczne przekazane na wiasnos¢ dla kazdego uczestnika szkolenia
dodatkowo dla kazdego uczestnika musza by¢ zapewnione materiaty szkoleniowe w
postaci notatnika, dtugopisu oraz teczki na materiaty dydaktyczne,

certyfikaty/ zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia.

2. Wykonawca zobowiazany jest skalkulowa¢ cene ofertowa za wykonanie zamowienia tak.

Aby obejmowata wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem zamdwienia
oraz warunki stawiane przez Zamawiajacego (pkt. 3 ust. 1)

4. Trener/trenerzy:

Warunki, ktore musi spetnic¢ trener/trenerzy prowadzacy szkolenie:

- posiadanie, co najmniej 3-letniego doswiadczenia w realizacji szkolen, w tym
zrealizowanie z nalezyta starannoscia, co najmniej 2 szkolen zwigzanych z tematem
przedstawionym w pkt 111 OPZ.

Wykonawca przedstawi informacje o wyksztalceniu i doswiadczeniu trenera/treneréw

w realizacji szkoleh. Szkolenie poprowadzi trener/trenerzy zaakceptowani przez Zamawiajaceqo.




5. Formula zaje¢:

Zajecia muszg sktadac si¢ z nast¢pujacych elementow:
-z wyktadu teoretycznego,
-z warsztatow i dyskusji.

6. Materialy do opracowania i dostarczenia przez Wykonawce:

- materialy szkoleniowe, opracowane zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego,
w ktorych sktad wchodzag m.in.: prezentacje, agenda szkolenia przygotowana
W oparciu o zagadnienia programowe,

- program szkolenia,

- certyfikaty dla uczestnikow (z wyszczegolnionym tematem szkolenia, terminem szkolenia
oraz nazwiskiem trenera prowadzacego/treneréw prowadzacych szkolenie),

Wykonawca przygotuje 1 przekaze w formie elektronicznej Zamawiajacemu
do akceptac;ji:

1) program wycieczki edukacyjnej- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo podania

propozycji tematyki

2) program szkolenia,

3) propozycje osrodkow szkoleniowych,

4) propozycj¢ menu, w tym ustugi gastronomicznej,

5) wzor certyfikatu ze szkolenia.

Wykonawca przygotuje i przekaze w formie elektronicznej Zamawiajgcemu
do akceptacji. Zamawiajacy dokona weryfikacji materiatdbw szkoleniowych w ciggu 5 dni
roboczych. Wykonawca wprowadzi ewentualne poprawki w ciggu 2 dni roboczych od dnia
przekazania uwag przez Zamawiajacego. Dokumenty do weryfikacji beda przekazywane
w wersji elektronicznej. Zamawiajacy bedzie dokonywat akceptacji ww. dokumentéw za
posrednictwem poczty elektronicznej.

Po zaakceptowaniu przez Zamawiajacego materiatow szkoleniowych Wykonawca bedzie
zobowigzany do wydrukowania i dostarczenia materiatbw szkoleniowych przed rozpoczeciem
szkolenia na miejsce szkolenia. Materiaty nalezy przygotowac¢ w zwartej i trwatej formie.

Ostateczna wersja materiatdbw szkoleniowych musi by¢ gotowa nie pdzniej niz
na 7 dni roboczych przed rozpoczeciem szkolenia. Materiaty szkoleniowe powinny zawierac
tresci obszerniejsze merytorycznie od prezentacji multimedialnych przygotowywanych na
potrzeby szkolenia.

Wykonawca jest zobowigzany do niezwtocznego wprowadzania modyfikacji programu
i materiatdbw szkoleniowych przez caty  okres  obowigzywania  umowy,
na wniosek Zamawiajacego.

7. Zakwaterowanie uczestnikow szkolenia:

Wyposazenie hotelu oraz obstuga gosci: zardbwno pokoje, tazienki jak i budynek musza
posiada¢, co  najmniej  podstawowe  wyposazenie  odpowiadajace  standardom
dla obiektow hotelarskich i innych obiektow dla 4 gwiazdkowej kategorii, w ktorych
sg Swiadczone ustugi hotelarskie. Powyzsze dotyczy rowniez standardow obstugi gosci.

Obiad podany w miejscu zakwaterowania, w hotelowej sali restauracyjnej sktadajacy si¢
min. z dwdch dan gorgcych: (min. zupy, dania gtéwnego, w tym dwdch bezglutenowych, deseru
oraz zimnych i goracych napojow).



Uroczysta kolacja podana w miejscu zakwaterowania, w hotelowej sali restauracyjnej
sktadajaca sie z przystawki, z min. z dwoch dan gtéwnych goracych do wyboru, w tym dwdch
bezglutenowych, zimnych przekasek, deseru oraz zimnych i goracych napojow.

Sniadanie podane w miejscu zakwaterowania, w hotelowej sali restauracyjnej
w formie stotu szwedzkiego z szeroka gama produktéw spozywczych do wyboru na zimno
i gorgco (pieczywo, nabiat, wedliny, Swieze warzywa i owoce, napoje zimne i gorace).

Wykonawca  przedstawi  Zamawiajacemu  propozycje  szczegbtowego  menu,
ktore zostanie uzgodnione z Zamawiajacym.

VI. Obowiazki Wykonawcy po zawarciu umowy:

W ramach przedmiotu zamdwienia Wykonawca jest zobowigzany do:

1) zorganizowania i przeprowadzenia trzydniowego szkolenia wyjazdowego dla 40 oséb
w okresie od 24 pazdziernika 2018 r. do 26 pazdziernika 2018 . r.,

2) zapewnienia  wykwalifikowanego  trenera/trenerOw,  zaakceptowanych — przez
Zamawiajacego,

3) zapewnienia podczas szkolenia odpowiednio wyposazonej sali tacznie na 2 dni
szkoleniowe,

4) zapewnienie transportu dla uczestnikow szkolenia z Kedzierzyna-Kozla do miejsca
docelowego, gdzie zostanie przeprowadzone szkolenie i powrdt do Kedzierzyna-Kozla
po zakonczeniu szkolenia,

5) zapewnienia ustugi gastronomicznej w czasie 15 minutowych przerw podczas dwaéch dni
szkoleniowych dla  wszystkich uczestnikow  szkolenia, jak  rowniez
do ciagtego uzupetniania wszystkich produktéw oraz goracych i zimnych napoi
w godzinach trwania szkolenia i zapewnienia statej obstugi kelnerskiej,

6) zapewnienia wyzywienia (poza ustugg gastronomiczng $wiadczong w czasie 15
minutowych przerw szkoleniowych) dla wszystkich uczestnikéw szkolenia (tj. dla: 40
0s0b, a takze dla trenera/treneréw), a w szczegolnosci:

e jednego obiadu (w drugim dniu szkolenia), jednego lunchu (w trzecim dniu szkolenia)
e jednej uroczystej kolacji w pierwszym dniu szkolenia, kolacji w drugim dniu szkolenia
e oraz dwoch sniadan przed rozpoczeciem drugiego i trzeciego dnia szkolenia,

7) zapewnienia dwoch noclegébw po pierwszym i drugim dniu szkolenia dla 40 0sob,
a takze dla trenera/treneréw — w pokojach dwuosobowych,

8) opracowania programu szkolenia i przekazania go do akceptacji Zamawiajgcemu,
nastgpnie  po  zaakceptowaniu  programu  szkolenia przez = Zamawiajacego
do przekazania wersji papierowej programu wszystkim uczestnikom szkolenia,

9) merytorycznego  przygotowania  materiatdbw  szkoleniowych i  przekazania
do akceptacji Zamawiajagcemu, nastepnie po zaakceptowaniu przez Zamawiajacego do
przekazania wersji papierowej materiatow szkoleniowych uczestnikom szkolenia
(dodatkowo na prosbe uczestnikow szkolenia do ewentualnego przekazania materiatow w
formie elektronicznej),

10) przekazania Zamawiajagcemu w celu archiwizacji jednego egzemplarza wszystkich
materiatow szkoleniowych opracowanych przez Wykonawcg,

11) opracowania i wydrukowania certyfikatow ukonczenia szkolenia w liczbie
odpowiadajacej liczbie o0s6b uczestniczacych w szkoleniu oraz do przekazania
Zamawiajacemu w celu archiwizacji kserokopii wszystkich certyfikatow wydanych
uczestnikom wraz z imienna lista potwierdzajaca odbior certyfikatow,

12) zapewnienia mozliwosci konsultowania z prowadzacym tematéw omawianych podczas
szkolenia m.in. podczas przerw oraz zapewnienia opieki merytorycznej nad uczestnikami
szkolenia w okresie do 7 dni roboczych po zakonczeniu szkolenia, tj. udzielania
odpowiedzi na pytania lub watpliwosci uczestnikow szkolenia za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres e-mail podany przez Wykonawcg,



13) zapewnienia w czasie trwania szkolenia warunkdéw odpowiadajacych przepisom
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy i przeciwpozarowym,

14) zapewnienia osoby odpowiedzialnej za kontakty robocze z Zamawiajacym oraz
za koordynacje przebiegu szkolenia (w tym planowanie i aktualizowanie harmonogramu,
biezace rozwigzywanie powstatych kwestii organizacyjnych
i technicznych),

15) zapewnienia osoby odpowiedzialnej za nadzér nad przebiegiem szkolenia
w miejscu realizacji szkolenia, w tym m.in. za: materiaty szkoleniowe, certyfikaty, listy
potwierdzajace odbior certyfikatow. Certyfikaty zostang wydane uczestnikom podczas
szkolenia, a ich  odbior bedzie dokumentowany przez  uczestnikow
na imiennej liscie potwierdzajacej odbior certyfikatow przez uczestnikow, zawierajacej
podpis uczestnika i dat¢ odbioru certyfikatu. Wykonawca bedzie odpowiedzialny za
sporzadzenie ww. listy potwierdzajacej oraz zbieranie podpiséw od uczestnikow,

16) przygotowania raportu podsumowujacego szkolenie w uzgodnieniu
z Zamawiajacym, przed podpisaniem protokotu odbioru.

VII. Warunki udzialu w zamoéwieniu:

O udziat w zamdwieniu moga ubiega¢ sie podmioty, ktdre spetniaja nastepujace warunki:

1) posiadajg minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci szkoleniowej,
w tym zrealizowali z nalezyta starannoscia, co najmniej 5 ustug polegajacych na
zorganizowaniu i przeprowadzeniu  szkolen  wyjazdowych dla  minimum
15 uczestnikow kazda,

2) dysponuja trenerem, ktory posiada wiedze i doswiadczenie z zakresu realizacji projektéw
partnerskich oraz w ciagu ostatnich 3 lat przeprowadzit z nalezyta starannoscia minimum
2 szkolenia z tego zakresu.

Spetnienie warunkow okreslonych w pkt. 1 zostanie potwierdzone przez Wykonawce
odpowiednimi referencjami/zaswiadczeniami/innymi dokumentami potwierdzajacymi nalezyte
wykonanie ustug i posiadanego doswiadczenia oraz przez ztozenie przez Wykonawce
uzupetnionej tabeli ofert — stanowiacej zatacznik nr 1 do OPZ.

Ponadto Wykonawca przedstawi w tabeli ofert — stanowiacej zatacznik nr 1 do OPZ
informacje dotyczaca przebiegu $ciezki zawodowej trenera/trenerow w zakresie odnoszacym sie
do OPZ (krotka informacje o wyksztatceniu i doswiadczeniu w realizacji szkolen, w tym co
najmniej 2 zwigzanych z tematem realizacji projektow partnerskich).

VIIIl. Kryteria oceny ofert:
Nadestane oferty beda oceniane wg ponizszych kryteriow:
1) Cena: 60%
2) Doswiadczenie Wykonawcy: 20%
3) Doswiadczenie trenera: 20%

Ad. 1. Sposéb dokonania oceny wg kryterium ,,Cena” [C]:
Cena brutto oferty najtanszej
Cena brutto oferty badanej

Za kryterium ,,Cena” mozna uzyska¢ maksymalnie 60 punktow. Wynik zostanie zaokraglony
do 2 miejsc po przecinku.

Ad. 2. Sposob dokonania oceny wg kryterium ,,Doswiadczenie Wykonawcy” [Dw]:



Za kazdg ustuge polegajaca na zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkolen wyjazdowych dla
minimum 15 uczestnikow kazda, zrealizowana przez Wykonawce
i_wykraczajaca poza liczbe okreslong w poz. VII pkt 1 OPZ, zostanie przyznanych
10 punktéw, przy czym maksymalna liczba punktéw nie przekroczy 20.

W przedmiotowym kryterium ocenie bedzie podlega¢ liczba ustug wykraczajaca poza liczbe
okreslong w tresci OPZ w poz. VII pkt 1. Ocena zostanie dokonana na podstawie informacji
zamieszczonych  przez  Wykonawce w  tabeli ofert -  stanowiagcej  zatgcznik
nr 1 do OPZ.

Za kryterium ,,Doswiadczenie Wykonawcy” mozna uzyska¢ tacznie maksymalnie
20 punktow. Przy ocenie oferty Zamawiajacy nie przyznaje ocen czastkowych.

Ad. 3. Sposéb dokonania oceny wg kryterium ,,Doswiadczenie trenera” [Dt]:

Za kazde szkolenie zrealizowane przez trenera z zakresu realizacji projektow partnerskich
wykraczajace poza liczbe okreslong w poz. VII pkt 2 OPZ, zostanie przyznanych 10 punktow,
przy czym maksymalna liczba punktow nie przekroczy 20.

W przedmiotowym kryterium ocenie bedzie podlegac liczba szkolen przeprowadzonych w
ciggu ostatnich 3 lat z zakresu realizacji projektow partnerskich wykraczajaca poza liczbe
okreslong w tresci OPZ w poz. VII pkt 2. Ocena zostanie dokonana na podstawie informacji
zamieszczonych przez Wykonawce w tabeli ofert — stanowigcej zatgcznik nr 1 do OPZ.

Ocenie bedzie podlega¢ doswiadczenie wytacznie jednego trenera, ktdéry spetni warunki
okreslone w OPZ. W sytuacji wskazania przez Wykonawce wiekszej liczby trenerow
Zamawiajagcy oceni jednego trenera, ktéry spetni warunki okreslone w OPZ
i ktéry przeprowadzit najwieksza liczbe szkolen z przedmiotowego zakresu.

Za kryterium ,Doswiadczenie trenera” mozna uzyska¢ tacznie maksymalnie
20 punktow. Przy ocenie oferty Zamawiajacy nie przyznaje ocen czastkowych.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwieksza liczbe punktéw
[C+Dw+Dt]. Lacznie mozliwe jest do uzyskania 100 punktow. Przy ocenie oferty Zamawiajacy
nie przyznaje ocen czastkowych. Wynik zostanie zaokraglony do 2 miejsc po przecinku.

VII1. Zasady wyboru Wykonawcy:

Dla zapewnienia porownywalnosci otrzymanych ofert, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
do skontaktowania si¢ z Wykonawcami w celu doprecyzowania i ewentualnego uzupetnienia
ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z przedmiotowego zamoéwienia, bez
wyboru ktérejkolwiek ze ztozonych ofert.

Zamawiajacy zastrzega, ze catosciowa oferowana cena stanowi informacje publiczng w
rozumieniu ustawy o dostepie do informacji publicznej i w przypadku zastrzezenia
jej przez Wykonawcg, jako tajemnicy przedsiebiorstwa lub tajemnicy przedsigbiorcy — oferta
zostanie odrzucona.

Zamawiajacy nie wyptaca zaliczek za realizacj¢ zadania. Ptatnos¢ dokonywana jest
po wykonaniu ustugi.

ZamawiajaCy zawiera umowy na podstawie wiasnych wzorOw umow stosowanych
w Urzedzie Miasta Kedzierzyn-Kozle.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany umowy w sytuacjach, ktorych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy i majacych charakter zmian nieistotnych,
tj. nieodnoszacych si¢ do warunkow, ktore gdyby zostaty ujete w ramach pierwotnej procedury



udzielania zamowienia, umozliwityby dopuszczenie innej oferty niz ta, ktéra zostata pierwotnie
dopuszczona.

Przewiduje si¢ mozliwos$¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty,
na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, w szczegdlnosci w przypadku wystgpienia
co najmniej jednej z okolicznosci wymienionych ponizej, z uwzglednieniem podawanych
warunkow ich wprowadzenia:

e zmian organizacyjnych stron, w sytuacji wystapienia okolicznosci uzasadniajacej

wprowadzenie takich zmian,

e termindw realizacji poszczegolnych elementéw przedmiotu umowy 2z przyczyn
niezaleznych od Zamawiajacego w przypadku, gdy wystapi sytuacja, ze Wykonawca w
okresie przewidzianym na realizacj¢ zamdwienia, nie mogt prowadzi¢ prac zwiazanych z
przedmiotem zamdwienia i w zwigzku z tym wystapi koniecznos¢ przedtuzenia terminu
wykonania zamoéwienia,

e zmiany 0s0b wskazanych w ofercie Wykonawcy, spetniajacych warunki udziatu
W postepowaniu, o ktérych mowa w OPZ, z zachowaniem warunkow, iz:

- wskazana nowa osoba musi spelnia¢ warunek udzialu w postepowaniu oraz
w przypadku zmiany trenera posiada¢ minimum takie samo doswiadczenie,
o ktérym mowa w OPZ, jak dotychczasowy trener,

- udzielenia przez Zamawiajgcego Wykonawcy uprzedniej pisemnej zgody
na zmiane osoby oraz dokonania akceptacji trenera.

Ponadto zgodnie z zastrzezeniem zawartym w OPZ - Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do
zmniejszenia liczby uczestnikéw szkolenia, informujac o tym Wykonawceg najpozniej na 2 dni
robocze przed rozpoczeciem szkolenia. Zgtoszenie zmniejszenia liczby uczestnikow szkolenia
dokonane po WW. terminie nie zostanie uwzglednione
przy ustalaniu rzeczywistej liczby uczestnikdw szkolenia.

Zataczniki:
4) Zafgcznik nr 1 do OPZ — Tabela ofert

5) Zafgcznik nr 2 do OPZ — Oswiadczenie



