Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle

Kedzierzyn-Kozle, () listopada 2018 roku

Zapytanie ofertowe
(zamowienie, ktérego wartos$¢ nie przekracza wyrazonej
w ztotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro
- art. 4 pkt. 8 ustawy PZP)

Gmina Kedzierzyn-Kozle zaprasza do sktadania ofert na opracowanie Studium Wykonalnosci Inwestycji (SWI)
wraz z zatgcznikiem 13.2 dla projektu okreslonego dla dziatania 5.5 Ochrona powietrza RPO WO 2014-2020,
(Konkurs nr RPOP.05.05.00-12.00-16-001/18).

I. Nazwa i adres zamawiajacego:
1. Nabywca:

Gmina Kedzierzyn-KoZle

ul. G. Piramowicza 32

47-200 Kedzierzyn-Kozle

NIP: 7492055601

2. Odbiorca/Ptatnik

Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle
Ul. G. Piramowicza 32

47-200 Kedzierzyn-Kozle

1. Opis przedmiotu zaméwienia:

Zakres zamowienia obejmuje przygotowanie dokumentéw zgodnych z obowigzujagcym prawem oraz
aktualnymi wytycznymi w zakresie opracowania i zawartosci Studidw Wykonalnosci Inwestycji wraz z
zatgcznikiem 13.2. Wybrany Wykonawca otrzyma od Zamawiajgcego dane potrzebne do przygotowania SWI
(w posiadaniu ktorych znajduje sie Zamawiajacy). Ponadto, dla wypetnienia zatacznika 13.2, Zamawiajgcy
przekaze dane pozyskane przez Gmine od mieszkarncow Kedzierzyna-Kozla zainteresowanych uczestnictwem
w programie poprawy jakosci powietrza, tj. ankiety, ktérych zbieranie zakoriczy si¢ przez dniem wyboru
Wykonawcy niniejszego zaméwienia. Dodatkowo zakres opracowania zatgcznika 13.2, winien objg¢ analize
bedacych w dyspozycji Gminy 105-ciu ztozonych wnioskdéw, w ramach gminnego programu wymiany
dotychczasowego systemu ogrzewania budynkéw i lokali ogrzewanych piecami opalanymi weglem lub
koksem, na ekologicznym system ogrzewania lub budowe ekologicznych systeméw ogrzewania w budynkach
nowowzniesionych oraz budynkach i lokalach dotychczas nie ogrzewanych, ktére sg przed realizacjg i do dnia
01.10.2018 nie zostaty jeszcze rozliczone (tj. nie zostaty dostarczone dokumenty potwierdzajgce wykonanie
prac — faktura, protokot odbioru)

Dokumenty bedgce przedmiotem zamoéwienia nalezy opracowaé zgodnie z aktualnymi wytycznymi w tym
m.in.: z regulaminem konkursu nr RPOP.05.05.00-12.00-16-001/18 wraz z zatgcznikami do regulaminu oraz
ewentualnymi wprowadzonymi zmianami, a takze aktualnymi dokumentami dostepnymi na stronie

http://rpo.opolskie.pl/?p=31858

Inne dokumenty obowigzujace w naborze:

1. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020

2. Szczegbétowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Opolskiego  na lata  2014-2020. Zakres  Europejski  Fundusz = Rozwoju Regionalnego
(wersja nr 31 po autokorekcie)
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3. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 '

4, Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséow w _zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata2014-2020

5 Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie trybéw wyboru projektéw na lata
2014-2020

6. Wytyczne w zakresie korzystania z ustug ekspertéw w ramach programow operacyjnych
na lata 2014-2020

7. Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady réwnosci szans

i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 :
8. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 28 snerpnla 2015 r. w sprawie udzielania
pomocy na inwestycje wspierajace efektywnosS¢ energetyczng w ramach regionalnych programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 (Dz. U. 2015 poz. 1363)

9. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
dla kottéw na paliwa state (Dz. U. poz. 1690) '

10. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych,
jakim-  powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz.U. 2015 poz. 1422

z pdzn. zm.)

11. Dyrektywa 2009/125/WE z dnia 21 paZzdziernika 2009 r. ustanawiajgca ogdlne zasady ustalania
wymogéw dotyczacych ekoprojektu dla produktow zwigzanych z energig :

12. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020

13. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywama danych
w postaci elektronicznej na lata 2014-2020

14. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie zagadnien zwigzanych z przygotowaniem
projektéw inwestycyjnych, w tym projektdw generujgcych dochdd i projektéw hybrydowych
na lata 2014-2020 ; ‘

15. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych
polityki sp6jnosci na lata 2014-2020

16. Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na
lata 2014-2020

17. Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie korzystania.z ustug ekspertéw w ramach

programow operacyjnych na lata 2014-2020
18. Regulamin Pracy Komisji Oceny Projektow oceniajgcej projekty w ramach EFRR RPO WO
2014-2020 (wersja nr 14)

19. Podrecznik wnioskodawcy i beneflqenta programow polityki spéjnosci 2014-2020 w zakresie
informacji i promocgji
20. - Wytyczne Instytucji Zarzadzajacej do przeprowadzania kontroli w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewoddztwa Opolskiego na lata 2014-2020

a takze: odpowiednimi wskaznikami produktu, rezultatu oraz kryteriami wyboru projektow

Wyzej wymienione dokumenty pomocnicze dostepne sg na stronie Instytucji Zarzadzajgcej RPO WO 2014-
2020 w zakfadce ,,Dokumenty pomocnicze”.

Opracowane, zgodnie z Regulaminem konkursu oraz ww. dokumentami, Studium Wykonalnosci Inwestycji
wraz z arkuszem kalkulacyjnym w formacie XLS, zawnerajqcym tabele oraz wyliczenia do analizy finansowej
i ekonomicznej nalezy dostarczyé:

-————1}w-pestaci-drukowanej — 2 egzemplarze zbindowane lub trwale zszyte oraz




2) w wersji elektronicznej — pliki nagrane na piycie CD w formacie PDF i DOC (MS Word) wraz
z arkuszem kalkulacyjnym w formacie XLS (MS Excel), zawierajagcym tabele oraz wyliczenia do analizy
finansowej i ekonomicznej z odblokowanymi formutami.

Jezeli wykorzystujac opracowanie SWI (w trakcie aplikowania o dofinansowanie zostanie zgtoszone
zastrzezenie do materiatu np. przez Instytucje ogtaszajacg nabor i weryfikujacg poprawnosé sporzadzenia
aplikacji w zakresie SWI i wniosku o dofinansowanie, Wykonawca zobowiazany bedzie do uzupetnienia,
wyjasnienia i dostosowania opracowania do stawianych wymogéw w terminie uzgodnionym z
Zamawiajgcym. ’

Termin przekazania wstepnego opracowania: 26.11.2018 roku, ostateczny termin wykonania zamdwienia:
03.12.2018 r. Ptatnos¢ nastapi przelewem po podpisaniu protokotu odbioru. Zamawiajacy dokona ptatnosci
na rzecz Wykonawcy wybranego w drodze zapytania ofertowego —w zwigzku z art. 4 pkt 8 Prawa Zaméwien
Publicznych w terminie do 14 dni od momentu dostarczenia przez Wykonawce prawidtowo wystawionej
faktury do siedziby Zamawiajacego.

lll. Warunki udziatu w postepowaniu:

1. Wykonawca wykaze sie doswiadczeniem w wykonaniu w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy w tym okresie co najmniej 3 SWI
projektéw o wartosci inwestycji nie mniejszej niz 1.000.000,00 zt, ktére uzyskaty dofinansowanie w ramach
srodkéw pomocowych, w tym co najmniej 1 SWI o zakresie tozsamym do tematyki naboru wnioskéw
{(wymiana indywidualnych Zrédet ciepta), o wartosci inwestycji nie mniejszej niz 1.000.000,00 zt, ktéry uzyskat
dofinansowanie w ramach programéw pomocowych.

Powyzsze wykonawca potwierdzi referencjami lub innymi dokumentamn potwierdzajgcymi prawidtowe
wykonanie ustugi {(na wezwanie Zamawiajgcego).

2. Zamawiajacy wymaga aby wykonawca skierowat do realizacji zamdwienia nastepujace osoby wykonujgce
wskazane ponizej czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia: '

a) kierownika zespotu realizujagcego zamdwienie posiadajacego:
- wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne,
- doswiadczenie zawodowe polegajagce na kierowaniu lub zarzadzaniu iub koordynowaniu,
co najmniej 2 projektami obejmujgcymi swoim zakresem przygotowanie SWI dla przedsiewziecia
dotyczacego ochrony powietrza, ktére otrzymaty dofinansowanie;
b) minimum dwie osoby wskazane do opracowanla analiz i posiadajgce:
- wyksztatcenie wyzsze
- dodwiadczenie w zakresie opracowywania analiz finansowych i ekonomicznych dla projektu, ktory
otrzymat dofinansowanie z programu pomocowego
- znajomo$¢ arkusza kalkulacyjnego.
Zamawiajacy wymaga aby osoby wymienione w punkcie 2 byly zatrudnione przez Wykonawce lub jego
Podwykonawce na podstawie umowy o prace.

3. W trakcie realizacji zamdwienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w punkcie 2 czynnosci. Zamawiajacy uprawniony
jest w szczegdlnosci do:

a) zadania o$wiadczed i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw
i dokonywania ich oceny, ‘
b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw,
_¢) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.




4. W trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce oséb
wykonujacych wskazane w punkcie 2 czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia:

e oswiadczenie wykonawcy Iub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace 0séb wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajgcego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date
ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy
o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy
lub podwykonawcy;

e poswiadczong za zgodnosc¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie
umowy/umoéw o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, ‘
jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zostaé zanonimizowana w sposéb zapewniajacy
ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnié 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci® bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace
i wymiar etatu powinny byé mozliwe do zidentyfikowania;

o zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

e poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie
dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang
w spos6b zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

5. Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace osob wykonujgcych wskazane w punkcie 2 czynnosci Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci
obowigzku zaptaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci 40% wartosci zamoéwienia. Nieztozenie
przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajacego terminie zadanych przez zamawiajacego
dowodéw w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujacych wskazane w punkcie 2 czynnosci.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub
podwykonawce, zamawiajacy moze zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje
Pracy.

IV. Kryteria oceny ofert oraz wagi punktowe ‘

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty, Zamawiajacy przyjat nastepujgce kryteria, przypisujac im
" odpowiednio wagi procentowe:

1. Kryterium cena-brutto zaproponowana przez Wykonawcq waga 70% - maks. 70 pkt.

2. Doswiadczenie kierownika zespotu realizujacego zamoéwienie — waga 30% - maks. 30 pkt.

V. Opis sposobu przyznania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny ofert
1. Wyliczenia punktow za kryterium ,,cena”:

! Wyliczenie ma.charakter przyktadowy. Umowa o prace moze zawieraé réwniez inne dane, ktére podiegajg anonimizacji. Kazda umowa powinna
zostac¢ przeanalizowana przez sktadajgcego pod katem przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych; zakres as ommlzacp
umowy musi byc zgodny z przepisami ww. ustawy.
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cena brutto (oferta z najnizsza ceng) .
Liczba punktéow = ' x 100 pkt x 70%
cena brutto oferty badanej

Oferta musi zawiera¢ cene netto i brutto za cato$é zaméwienia.
2. Wyliczenia punkdw za kryterium: ,,doswiadczenie kierownika zespotu realizujgcego zaméwienie”:

30 punktow — Oferent wykazat, ze wskazany kierownik wykonat nalezycie ustuge opracowania 5 (pieciu) i
wiecej SWI dla projektéw z zakresu, ktérego dotyczy nabér wnioskéw, ktére uzyskaty dofinansowanie
w ramach programow pomocowych. ' '

20 punktéw - Oferent wykazaf, ze kierownik wykonat nalezycie ustuge opracowania 4 (czterech) SWi dla
projektéw z zakresu, ktérego dotyczy nabdr wnioskéw, ktére uzyskaty dofinansowanie w ramach programoéw
pomocowych. ..

10 punktéw - Oferent wykazat, ze kierownik wykonat nalezycie ustuge opracowania 3 (trzech) SWI dla
projektéw z zakresu, ktorego dotyczy nabdr wnioskéw, ktére uzyskaty dofinansowanie w ramach programoéw
pomocowych. '

0 punktéw - Oferent wykazat, ze kierownik wykonat ustuge opracowania 2 (dwéch) SWI dla projektu
z zakresu, ktérego dotyczy nabdr wnioskow, ktéry uzyskat dofinansowanie w ramach programéw
pomocowych.

Doswiadczenie Wykonawcy w opracowaniu SWI z zakresu, ktérego dotyczy nabér wnioskéw musi by¢
poparte referencjami lub innymi dokumentami potwierdzajgcymi prawidtowe wykonanie ustugi.

Uwaga: Na zgdanie Zamawiajgcego Wykonawca moze zosta¢ poproszony o przedstawienie dowoddéw
potwierdzajagcych prowadzenie/wspotprowadzenie przez Kierownika zespotu realizujgcego zamoéwienie,
wskazanych w formularzu oferty opracowan . '

Ocena koncowa = liczba punktéw w kryterium cena + liczba punktéw w kryterium doswiadczenie. tacznie
badana oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 100 punktow.

W wyniku oceny ofert, w oparciu o wyzej wymienione kryteria, zostanie sporzgdzone zbiorcze zestawienie
ofert.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyisza liczbe punktéw.

VI. Termin skiadania ofert - . |
beala.sek@Fedziemynkozle, F\ fx/('
‘Oferte nalezy przesta¢ w formie elektronicznej na adres: betasek@kezierzynkeozlepl w terminie do:
... listopada 2018 r do godz. 12.:3Q... Oferty ztozone po wskazanym terminie pozostang bez
rozpatrzenia.

Osoby do kontaktu

Dariusz Kantor, email : dariusz.kantor@kedzierzynkozle.pl, tel. 77 40 50 370
Beata Sgk email : beata.sek@kedzierzynkozle.pl, tel. 40 50 363

VIl. Pozostate informacje

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wezwania oferenta do ztozenia wyjasnien lub uzupetnien w trakcie
prowadzonej procedury wyboru oferty.  Umowa dotyczaca zamowienia opisanego
w niniejszym zapytaniu ofertowym moze zosta¢ zmieniona, jezeli nastgpi zmiana okolicznosci
uniemozliwiajgca realizacje zaméwienia zgodnie z wczesniejszymi ustaleniami. Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo  rezygnacji z zamowienia w  wypadku  odstapienia od  skladania  wiliosku

w przedmiotowym naborze.
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VIII. Klauzula informacyjna Zamawiajacego z art. 13 RODO w celu iwiqzanym z postepowaniem o
udzielenie zamoéwienia publicznego

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejsklego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze:

e administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Prezydent Miasta Kedzierzyn-KoZle, Urzqd
Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Grzegorza Piramowicza 32, adres e-mail: prezydent@kedzierzynkozle.pl,
tel. 77/4050338.;

e Sposob kontaktu z inspektorem ochrony danych osobowych w Urzad Miasta Kedzierzyn-KoZle, ul.
Grzegorza Piramowicza 32, jest 47-200 Kedzierzyn-Kozle, adres e-mail: inspektor@kedzierzynkozle.pl,
tel. 77/40-50-346

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu zw1qzanym
z postepowaniem o udzielenie zamodwienia na ustuge udzielenia zamdéwienia na opracowanie SWI
wraz zatacznikiem 1.2 do dziatania 5.5 w ramach RPO WO 2014-2020 (konsultacje) prowadzonym w
trybie zapytania ofertowego na podstawie art. 4 ust 8 ustawy PZP;

e odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu o zasady regulujace udzielenie zamdwienia publicznego
przez Gmine Kedzierzyn-Kozle prowadzonego przez Urzad Miasta Kedzierzyn-KoZle lub udzielanie
informacji w trybie ustawy o dostepie do informacji publicznej ;

e Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, przez okres 5 lat od dnia zakoriczenia realizacji
projektu; _

e obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest
wymogiem ustawowym zwigzanym 2z udziatem w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
publicznego;

e w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposéb

-zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
e posiada Pani/Pan:
- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;
- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;
- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
‘przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;
¢ nie przystuguje Pani/Panu:
- w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

* Wyja$nienie: informacja w tym zakresie jest wymagana, jezeli w odniesieniu do danego administratora lub podmiotu przetwarzajacego istnieje obowiazek wyznaczenia Inspektora ochrany
da nych osobowych.
** Wyjasnienle: skorzystanie z prawa do sprostowania nle moze skutkowa¢ zmiana wyniku postepowanla o udzlelenle zaméwienia publicznego ani zmiang postanowler umowy w zakresle
nlezgodnym z ustawa Pzp oraz nle moze narusza¢ Integralnoscl protokolu oraz jego zatacznikéw.
" Wyjasnienie: prowo do ogronit ia przet la nle ma w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnlema korzystania ze $rodkdéw ochrony prownej lub w celu
ochrany praw innej asoby fizycznef lub prownej, lub 2 uwagl na waine wagledy interesu publicznego Unii Eurapejskiej lub paristwa czlonkowskiega

Zataczniki:
1. Formularz Oferty wraz z zatgcznikiem
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