Zalgeznik .

do Zarzadzenia nr2359PMS/2018
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
zdnia 27 .hs!-:imdu\ 2018 roku

OGLOSZENIE KONKURSU OFERT

Na podstawic art. 14 ust. | ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz. U.
22018 r. poz. 1492 z pé6zn. zm.)

Dzialajacy w imieniu

Gminy Kedzierzyn-Kozle

z siedziby przy ul. Grzegorza Piramowicza 32
47-200 Ke¢dzierzyn-Kozle

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle

oglasza konkurs ofert na realizacj¢ zadania pn.:

Przeprowadzenie i zorganizowanie zimowiska z programem profilaktycznym (alkohol, substancje
psychoaktywne. przemoc) dla dzieci i miodziezy z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle wraz ze
sprawozdaniem w okresie ferii zimowych w 2019r. Zadanie realizowane na podstawie projektu
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych na
2019 rok oraz na podstawie projektu budzetu na rok 2019.

1. ZADANIE BEDACE PRZEDMIOTEM KONKURSU OFERT

Organizacja 12.dniowego zimowiska z programem profilaktycznym ( alkohol, substancje
psychoaktywne, przemoc) w okresic ferii zimowych (28.01.-08.02.2019r.) dla okolo 40 dzieci (ilos¢
dzieci zalezy od ceny 7a jednego uczestnika). Zamawiajacy zastrzega, ze liczba dzieci moze ulec
zmnicjszeniu lub zwigkszeniu, w zaleznosci od ceny za | uczestnika.

1L WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADANIA:

Wysokosé srodkéw przeznaczonych na zadanie w 2019 r. — 43.000,00 zt;
Zamawiajacy zastrzega, ze wysoko$é srodkéw na realizacj¢ zadania moze ulec zmniejszeniu lub
zwigkszenit.

1. TERMIN 1 WARUNKI REALIZACJI ZADANIA
1. Czas realizacji zadania (zimowiska): okres ferii zimowych tj. 28.01.2019-08.02.2019r.

2. Miejsce zimowiska — realizacja zadania ma odby¢ si¢ na terytorium Rzeczpospolitej Polskie),
oddalonym maksymalnie 250 km od Kedzierzyna-Kozla.

3. Szczegolowe warunki zadania:
1) Uczestnicy zimowiska zostang podzieleni na dwie grupy wiekowe;
a) grupa mlodsza - dzieci w wieku 7 - 11 lat,

b) grupa starsza - dzieci w wieku 12 - 16 lat. WMo \
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2) Transport: wykonawca zapewnia dowéz dzieci z Kegdzierzyna-KoZla do miejsca organizacji
wypoczynKku i z powrotem.

3) Warunki osrodka:

a) budynek powinien by¢ murowany.

b) osrodek powinien by¢ wyposazony w jadalni¢ wraz z zapleczem kuchennym (usytuowane na
terenie osrodka). Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci zywicnia dzicci w formie cateringu,

c) w o$rodku powinna znajdowac si¢ dodatkowa sala - swietlica, w ktdrej beda prowadzone zajecia
z dziecmi,

d) kazdy pokd) wyposazony w lazienke z natryskiem (prysznic) z dostepem do cieplej i zimnej wody
przez calg dobg. Pokoje wyposazone w 16zka lub tapczany z posciely i kocem, oddzielne dla kazdego
dziecka zakwaterowanego w pokoju. (Zamawiajacy nic dopuszcza zakwaterowania dzieci w szkotach
tj. w izbach lekeyjnych oraz w domkach campingowych).

a) 4 positki dziennic ($niadanie, obiad. podwieczorek, kolacja), przy czym pierwszy posilek (obiad)
dzieci otrzymuja w dniu przyjazdu na wypoczynek. Ostatni dziefi pobytu dzieci na wypoczynku
konczy si¢ obiadem i wydaniem dzieciom suchego prowiantu na drogg powrotna.

b) staly dostep do napojéw (woda, kompot, soki, herbata)

c) zapewnienie prowiantu na czas wycieczek programowych.

5) Realizacja programu zimowiska obejmowac bedzie dwa programy:

a) program zaj¢é profilaktycznych (alkohol, srodki psychoakiywne, przemoc),ze wskazaniem osoby
prowadzacej zajecia, jak rowniez liczby godzin przeznaczonych na realizacj¢ poszczegoinych tematow
zajeé. Program profilaktyczny powinien zawiera¢ wylgcznie zagadnienia dotyczace problemu
uzaleznienia od alkoholu, srodkéw psychoaktywnych oraz przemocy. Inne zagadnienia zawarte
w programic be¢de uznane za bigdnie przedlozony program.

b) program zaj¢é rekreacyjno-sportowych,

- zorganizowanije min. 2 wycieczek catodniowych,

- zorganjzowani¢ min. 3 zawodow sportowych,

- zorganizowanie minimum 4-ech innych atrakeji kulturalnych np. dyskoteki, konkursy, spotkania itp.

6) Harmonogram zimowiska:
Harmonogram na kazdy dzien trwania wypoczynku z uwzglednieniem terminéw i godzin realizacji
programu profilaktycznego i programu rekreacyjno-sportowego.

7) Kadra zimowiska:

a) kierownik wypoczynku,

b)wyclhowawey w grupie nodszej - dzieci w wieku 7-11 lat (ilosé¢ wychowawcéw dostosowana do
liczebnosci grupy).

c)wychowawey w grupic starszej - dzieci w wieku 12-16 lat (ilo§¢ wychowawcéw dostosowana do
liczebnosci grupy).

d) wychowawca prowadzacy zajgcia rekreacyjno — sportowe,

e) wychowawca prowadzacy zajgcia profilaktyczne, socjoterapeutyczne,

f) pielggniarka lub ratownik medyczny ( stale przebywajacy na terenie osrodka przez caly czas pobytu
dzieci na wypoczynku)

g)dochodzacy lekarz.

UWAGA ! . g
Kadra sprawujaca staly opickg w trakcie trwania wypoczynku powinna lcgntymowac sig
kwalifikacjami spelniajac wymogi okreslone w art. 92p ust. | ustawy o systemie _os'wnaty ‘(Dz. U
22018 r. poz. 1457 zpézn. zm.) o kwalifikacjach i doswiadczeniu w zz}kresn.e organizowania
wypoczynku dla dzieci i mlodziezy, potwierdzonych dokumentami kwalifikacyjnymi do sprawowania
opicki nad dzie¢mi i mlodzieza. U
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Kazdy wychowawca powinien posiadaé przynajmniej trzyletnie doswiadczenie w ciagle) pracy
zdzieémi 1imlodzieza oraz aktualnic pracowaé z dzieémi i miodzieza), potwierdzonymi
zaswiadczeniami wystawionymi przez pracodawce.

8) Doswiadczenie oferenta:

Podmiot realizujacy zadanie powinien posiadaé niezbgdne doswiadczenic w realizacji zadan
o podobnym charakterze, w tym:

a) doswiadczenie w zakresie organizacji i prowadzenia wypoczynku dla dzieci:

- 2016r. min. 50 osob racznie,

- 2017r. min. 50 os6b rocznie.

- 2018r. min. 50 0sdb rocznie,

Doswiadczenie potwierdzone stosownymi dokumentami (referencjami).

9) Ubezpieczenie: oferent powinien posiadaé aktualna polis¢ ubezpieczeniowa od nastgpstw
nieszczgsliwyeh wypadkow.

10) Wazna informacja: s$rodki pochodzace z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych Gminy Kedzierzyn-Kozle moga by¢ przeznaczone
wylqcznie na pokrycie kosztow wynikajacych bezposrednio z realizacji zadania. Wykonawca nie
moze powierzy¢ wykonania zamoéwienia podwykonawcy/podwykonawcom w zakresie opieki nad
dziec¢mi.

1V. WYKAZ DOKUMENTOW, KTORE NALEZY DOLACZYC DO OFERTY

1. Dokumenty rejestrowe (wystawione nie wczesnicj niz 3 miesiace przed datg skladania oferty).

2. Zaswiadczenie o wpisie do rejestru organizatorow i posrednikéw turystycznych, wydane przez
marszalka wojewodztwa wlasciwego dla siedziby przedsigbiorcy, a jego aktualno$¢ potwierdzi
wydrukiem z Centralnej Ewidencji Organizatoréw Turystyki i Posrednikéw Turystycznych, wazne co
najmniej do 28 lutego 2019 r.

3. Aktualne zaswiadczenie z ZUS lub KRUS, US.

4. Aktualna i wazna Polisa OC z tytulu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w zakresie organizacji
imprez turystycznych wraz z potwierdzeniem jej oplacenia (wazna co najmniej do 09.02.2019r.)

i

. Potwierdzenie rezerwacji miejsc.

7. Dokumenty potwicrdzajace posiadanie doswiadczenia przez oferenta w zakresie organizacii
i prowadzenia wypoczynku dla dzicci i mlodziezy.

8. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i doswiadczenie kadry zgodnie z warunkami oraz
o$wiadczenie, Ze wychowawcy nie widniejg w publicznym rejestrze pedofilow i gwalcicieli.

9. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacyjne dochodzacego lekarza oraz oswiadczenie, Ze podmiot
skladajacy ofcrtg zawrze umowe z lekarzem dochodzacym w przedmiocie opieki nad uczestnikami
zimowiska.

10. Dokumenty potwicrdzajace zapewnienic stalej opieki ze strony pielegniarki lub ratownika
medycznego (w tym kwalifikacje) oraz oswiadczenie, ze podmiot skladajacy oferte zawrze UMowg
7 pielegniarka lub ratownikiem medycznym w przedmiocie stalej opieki nad uczestnikami zimowiska.

\jib‘) BN



11. Ramowy harmonogram zimowiska uwzgledniajacy tematyczny blok programu profilaktycznego
oraz rekreacyjno-sportowego.
12. Program profilaktyczny. (alkohol, srodki psychoaktywne, przemoc).

13. Program rekreacyjno-sportowy.
14. Oswiadczenie dotyczace zabezpieczenia dzieciom ubezpieczenia, w tym NNW,
15. O$wiadczenie dotyczace ceny brutto za | osobg — uczestnika wypoczynku.

16. Oswiadczenie o zlozeniu zgloszenia wypoczynku wiasciwemu Kuratorowi Oswiaty, zgodnie z art.
92d ustawy o systemie oswiaty (Dz. U. z 2018r. , poz.1457 z pdzn. zm.) (dokument potwierdzajacy
umieszczenie zgloszenia wypoczynku w bazie wypoczynku bedzie stanowilo zalacznik do umowy na
realizacj¢ zadania).

17, Oswiadczenie dotyczgqce zapewnienia dowozu dzieci na wypoczynek i z powrotem.
18. Oswiadczenie dotyczace zapewnienia wyzywienia w trakcie trwania wypoczynku.

19. Oswiadczenie, ze podmiot skiadajacy oferte jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktéry zostang
przekazane srodki i zobowigzuje si¢ go utrzymywaé do chwili zaakceptowania rozliczenia tych
srodkow pod wzgledem finansowym 1 rzeczowym.

20. Oswiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu skiadajacego ofert¢ wskazujace, ze
kwota $rodkow przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z oferta 1 ze w tym zakresie
zadanie nie bedzie finansowane z innych zrodel.

21. Oswiadczenic potwicrdzajgee, ze w stosunku do podmiotu skladajacego oferte nic stwierdzono
niezgodnego z przeznaczeniem wykorzystania srodkéw publicznych.

22. Os$wiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu skladajacego ofertg
o niekaralnosci zakazem pehienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi oraz
nickaralno$ci za umysine przestgpstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe.

23. Odwiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu skladajacego oferte wskazujace, ze
kwota $rodkow przeznaczona zostanie na realizacje zadania zgodnie z oferta i ze w tym zakresie
zadanie nie bedzie finansowane z innych Zrodel.

24. Podpisane przez wychowawcéw klauzule informacyjne oraz oswiadczenia zgody na
przetwarzanie danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawic ochrony oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) wobec, ktorych administratorem danych bedzie Urzad
Gmina Kedzierzyn-Kozle, z siedziba przy ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-KoZle,
adres ¢-mail: prezydent@kedzierzynkozle.pl, tel. 77/40-50-338 wedlug zalacznika nr 5 do ogloszenia
o konkursie ofert.

UWAGA! Wszystkie kopie dokumentéw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem przez

osoby wskazane do reprezentacji w dokumentach rejestrowych na kazdej stronie. Yh
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V. KRYTERIUM OCENY OFERT

Sposob punktacji kryteriow oceny okreslonych w zaproszeniu do skiadania ofert:

1. Cena — rangowanie (zalezy od liczby ofert).

2. Migjsce organizacji wypoczynku wraz z warunkami zakwaterowania — zgodnie z arkuszem

sposobu oceny kryterium.

Zakres programu rekreacyjno-sportowego — zgodnie z arkuszem sposobu oceny kryterium.

4. Zakres programu zaje¢ profilaktycznych (alkohol, srodki psychoaktywne, przemoc) zgodnie
z arkuszem sposobu oceny kryterium.

w

UWAGA! Zamawiajacy zastrzega sobie prawo wezwania oferentéw do uzupelnienia oferty we
wskazanym zakresie. Ocenie poddane zostana wylacznie oferty kompletne. Oferty, ktére mimo
wezwania nie zostang uzupetnione, pozostawione zostana bez rozpatrzenia.

VL. INFORMACJE DODATKOWE

1.Wybdr najkorzystniejszej oferty badz brak wyboru oferenta zostanie ogloszony na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Ke¢dzierzyn-Kozle, niezwlocznie po zakonczeniu
postgpowania.

2. Oferty sktadane przez oferentéw, ktérzy realizowali zadanie organizowania t przeprowadzenia
wypoczynku na zlecenie Gminy Kedzierzyn-Kozle, a wyniki kontroli realizacji zadania stwierdzaly
nieprawidlowosei w realizacji zadania nie podlegajg rozpatrzeniu.

2.Przekazanie Wykonawcy zawiadomienia o wyborze oferty, przestane zostanie na adres e-mail
wskazany w formularzu ofertowym, niezwiocznie po zatwierdzeniu protokolu z oceny zlozonych
ofert.

3. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostala wybrana uchyli si¢ od zawarcia umowy, Zamawiajacy
wybierze kolejng oferte najkorzystniejsza sposréd zlozonych ofert, bez przeprowadzenia ich ponownej
oceny.

4. W niniejszym postepowaniu nie przystuguja Wykonawcom sSrodki ochrony prawnej okre$lone
w przepisach Ustawy Prawo zaméwien publicznych tj. protest, odwotanie, skarga.

5.Ninicjsze postgpowanie prowadzone jest na podstawie art. 14 ust. | ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015
roku o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1492 z p6zn. zm.) oraz na zasadach opartych na
wewnetrznych uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajacego. Nie maja tu zastosowania przepisy
Ustawy Prawo zamowien publicznych.

6.Wynagrodzenie za przeprowadzony wypoczynek zostanie wyplacone po zakonczeniu zadania oraz
dostarczeniu sprawozdania z jego realizacji, wraz z dokumentacja zaje¢ profilaktycznych oraz zajeé
rekreacyjno-sportowych. Za datg¢ wykonania ustugi przyjmuje si¢ termin dostarczenia kompletu
powyzszych dokumentéw. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w wykonaniu uslugi Gmina
zastrzega sobie prawo potracenia kar umownych. Gmina nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej za
szkody wyrzadzone przez uczestnikéw wypoczynku podczas trwania wypoczynku.

7.Skiadajacy oswiadczenia jest obowiazany do zawarcia w nich klauzuli nast¢pujacej tresci: "Jeste{n
$wiadomy odpowicdzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia.”". Klauzula ta zast¢puje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznaii. — podstawa art. 17 ust
4 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015r. o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 201 8r., poz. 1492 z p6zn. zm.). |
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8. Zamawiajacy sprawuje kontrole prawidlowo$ci wykonania ustugi przez Wykonawcg zgodnie
z zawarta umow3g. Utrudnianie badz uniemozliwianic kontroli, a takZe negatywny jej wynik moga
stanowi¢ podstawg do odstapienia od umowy przez Zamawiajacego. Kontrolg Zamawiajacy sprawuje
bez zapowiedzi, a w przypadku koniecznosci kontroli dwudniowej koszty noclegu oséb
kontrolujacych ponosi Wykonawca. Protokél kontroli stanowi wewngtrzny dokument Gminy
Ke¢dzierzyn-KoZle i zawiera on wszystkie informacje zgromadzone przez osoby kontrolujace w trakcie
trwania kontroli realizacji zadania.

VII. OSOBY PO STRONIE ZAMAWIAJACEGO UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA
SIE Z OFERENTAMI

1. Osobg uprawniong do kontaktowania si¢ z oferemtami 1 udzielania wyjasnien dotyczacych
postepowania jest Magdalena Stawinska-Duk.

Kontakt: magdalena.duk@@kedzierzvnkozle.pl; tel.: 77-40-50-317

2. Oferent moze zwrdcié si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie istotnych warunkéw dotyczacych
realizacji zadania w godzinach pracy, tj. poniedziatek- piatek 7:00 — 15:00.

VIII. MIEJSCE I TERMIN SKLADANIA OFERT

1.0ferty nalezy skladaé¢ w formie papierowej na zalgczonym wzorze (Formularz ofertowy) w siedzibie
lub przesylaé na adres Zamawiajqcego: Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle, Wydzial Polityki
Mieszkaniowej Spraw Socjalnych i Zdrowia, ul. Grzegorza Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-
Kozle w terminie do dnia 04.12.2018r. do godziny 15:00.

2.0Oferty zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

3.Data zlozenia oferty jest data wplywu do siedziby Zamawiajacego.

4, Oferty nalezy skladaé w zamknigtcj, opisaneg] kopercie (nazwa i adres podmiotu skladajacego
oferte) z dopiskiem ,,Organizacja zimowiska z programem profilaktycznym w ferii zimowych w 2019
roku dla dzieci i miodziezy z terenu gminy Kedzierzyn-Kozle™.

5. Otwarcie ofert nastapi w dniu 05.12.2018 roku przez komisj¢ konkursowg powotang przez
Prezydenta Miasta.

IX. INFORMACJA O MOZLIWOSCI ODWOLANIA KONKURSU OFERT, MOZLIWOSCI
PRZEDLUZENIA  TERMINU  ZLOZENIA OFERT ORAZ  MOZLIWOSCI
UNIEWAZNIENIA KONKURSU OFERT

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odwolania konkursu przed uptywem terminu na ziozenic ofert,
mozliwosci przedluzenia terminu zloZenia ofert i rozstrzygniecia konkursu ofert oraz mozliwosé
uniewaznienia konkursu ofert bez podania przyczyny.

2. Jednoczesnie zamawiajacy zastrzega sobie prawo, ze zadanie nie bedzie realizowane jesli zadanie to
nie znajdzie si¢ w zatwierdzonym uchwaly Rady Miasta Kedzerzyn-Kozle Gminnym Programie
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych na rok 2019 oraz nie
znajdzie si¢ w zatwierdzonym uchwata Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle budZecie na rok 2019.

Vi i

1

PREZXDENT 15 As
M IO U

6



