
Uchwała Nr 6/2018/2019

Rady Pedagogicznej Publicznego Przedszkola nr 21 z Oddziałami

lntegracyj nymi w Kędzierzynie-Koźlu

z dnia 05.02.2019 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w statucie Publicznego Przedszkola nr 21

z Oddziałami Integracyjnymi w Kędzierzynie-Kożlu

Na podstawie: art. 52 ust. 2 w zi'vl'ązku z art. 80 ust. 2 pkt 1 Ustawy Z dnia 14 gradm'a 20/6 r. _

Pł-'awo os'w-'vz'ctloi'tf'e (Dz. U. z 2018 r. poz. 996).

uchwala sie., co nastepuje:

§l.

W statucie Publicznego Przedszkola nr 21 z (_)ddzia.łami Integracyjnymi w czierzynie-Koźlu

wprowadza sie nastepujace zmiany:

l) w §2 ust. 5-6 otrzymują brzmienie:
„5. Organcm prowadzącym przedszkole _jest Gmina Kędzierzyn-Koźle z siedziba przy ul.
Grzegorza Piramowicza 32.
6. Nadzór pedagogiczny nad przedszkoleln sprawuje Opolski Kurator Oświaty.”;

2) w §32

a) ust. 3a po pkt 4 dodaje sie pkt 5_6 w brzmieniu:

„5) organiztmfanie sytuacji edukacyjnych ukierunkowujaeyeh rozwoj dziecka

zgodnie z jego wrodzonym potencjałem i możliwościami rozwojowymi, w

atmosferze akceptacji i bezjź'ieczeństwa;

Ó) działania wychowawcze-edukacyjne, które ukierunkowane sa na wspieranie

indywidualnego rozwoju dziecka w relacji ze Środowiskiem społeczno-kulturowym

i przyl'ocniczym."_,

b) ust. 6 pkt 2 lit. fskreśla się.

c) po ust. 7 dodaje się ust. 8-13 w brzmieniu:

„8. Zajęcia rozwijające uzdolnienia organizuje sie dla dzieci szczególnie

uzdolnionyel'i oraz prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Liczba uczestników nie moze przekraczać 8. Godzina zajec rozwijających

uzdolnienia trwa 45 minut.



9. Zajęcia korekcyjno-kompensacyjne Organizuje się dla dzieci z zaburzeniami

i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Liczba

uczestników nie może przekraczać 5.

10. Zajęcia logopedyczne organizuje się dla dzieci z deficytami kompetencji, które

powodują. zaburzenia komunikacji językowej oraz utrudniają naukę. Liczba

uczestników zajęć nie może przekraczać 4.

11. Inne zajęcia o charakterze terapeutycznym organizuje się dla dzieci z

dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniającymi funkcjonowanie społeczne. Liczba

uczestników nie może przekraczać 10.

12. Zajęcia rozwijając kompetencje emocjonalno-społeczne organizuje się dla dzieci

przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym. Liczba uczestników

zajęć nie może przekraczać 10.

13. Godzina zajęć specjalistycznych trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w

uzasadnionych przypadkach o prowadzeniu zajęć w czasie krótszym niz 45 minut

przy zachowaniu ustalonego dla dziecka łączncgo tygodniowego czasu trwania tych

zaj ęć; jezeli jest to uzasadnione potrzebami dziecka.”;

3) w §5 ust. 1 pkt 12 otrzymuje brzmienie:

„12) Współpracuje z osobami/instytucjami; sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną

nad dziećmi;”`;

4) w §9:

a) ust. 3 pkt 1-8 otrzymuj ą. brzmienie:

„1) liczbę nauczycieli ogółem., w tym nauczycieli zajmujących stanowiska

kierownicze;

2) imię, nazwisko, stopień awansu zawodowego i kwalifikacje poszczególnych

nauczycieli oraz liczbę godzin prowadzonych przez nich zajęć;

3) liczbę nauczycieli, o których mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. - Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

4) liczbę pracowników administracji i obsługi, w tym pracowników zajmujących

stanowiska kierownicze, oraz etatów przeliczeniowych;

5) liczbę pracowników ogółem; w tym pracowników zajmujących stanowiska

kierownicze;

6) liczbę oddziałów;

7) liczbę dzieci w poszczególnych oddziałach;

8) tygodniowy wymiar zajęć religiif”,

b) ust. 3 po pkt 8 dodaje się pkt 9-10 w brzmieniu:



„9) czas Jracy przedszkola. oraz poszczególnych oddziałów;

lO) ogólną liczbe godzin pracy linansowanych ze środków przydzielonych przez

organ p::'owadzący przedszkole, w tym liczbe godzin zajęć edukacyjnych i

opiekuńczych, zajec rewalidacyjnyeh, zajęć. z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz innych zajec wspomagających _proces kształcenia, realizowanych

w szczególności przez pedagoga, psychologa, logopede i innych _nauczycieli.”;

5) po §l4 dodaje sie §l4a w brzmieniu:

Ó)

7)

„§ 14a.

l. W przedszkolu prowadzone są zajecia z zakresu doradztwa zawodowego obejmujące

prcorientacje zawodową, która ma na celu wstępne zapoznanie dzieci z wybranymi

zawodami oraz pobudzanie i rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień.

2. Działania z zakresu doradztwa zawodowego skierowane do dzieci uczeszczających do

przedszkola:

l) prowadzenie zajec mających na celu poznawanie własnych zasobów: dziecko określa, co

lubi robić, podaje przykłady różnych zainteresowani; opowiada o sobie w grupie

rówieśniczej,

2) organizowanie spotkań z pasjonatanii oraz przedstawicielami różnych zawód: strażak,

policjant, lekarz, górnik itp.,

3) organizowanie wycieczek do zakładów pracy.”;

w §152

a) ust. 6 po pkt l dodaje sie pkt la w brzmieniu:

„la) Wycieczki organizowane są tylko w najbliższej okolicy;”,

b) ust. 6 po pkt 3 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

„4) Każde wyjście grupowe niebędące wycieczka odnotowane jest w rejestrze

Wyjść-Ê
po §20 dodaje sie §20a w brzmieniu:

„§ 20a.

l . Dyrektor przedszkola dokonuje oceny pracy pracownika pedagogicznego.

2. Przy ocenie pracy pracowników Dyrektor bierze pod uwage:

l) poprawność merytoryczną i metodyczną prowadzonych zajec dydaktycznych,

wychowawczych i opiekuńczych;

2) prawidłowość realizacji zadań wynikających ze statutu przedszkola;

3) kulturę i poprawność jezyka;

4) pobudzanie inicjatywy uczniów;

5) zaangażowanie zawodowe nauczyciela;



6) działania nauczyciela w zakresie wspomagania. wszechstronnego rozwoju ucznia. z

uwzględnieniem jego możliwości i potrzeb;

7) przestrzeganie porzadku pracy (punktualnos'ć; pełne wykorzystanie czasu lekcji, właściwe

_prowadzenie dokumentacji).

3. Formami pozyskiwania informacji o pracy oeenianego nauczyciela są:

l) obserwacje lekcji i innych zajęć prowadzonych przez nauczyciela;

2) obserwacje wykonywania przez nauczycieli powierzonych zadań;

3) analiza dokumentacji prowadzonej przez nauczyciela i innej dokumentacji przedszkolnej;

4) rozmowa z occnianym nauczycielem;

5) wyniki badań prowadzonych wśród uczniów, rodziców, nauczycieli na temat _jakości

pracy przedszkola a dotyczace pracy ocenianego nauczyciela;

6) sprawozdania z pracy ocenianego nauczyciela;

7) arkusze sa.mooceny.”;

8) po §22 dodaje się §22a w brzmieniu:

„§ 22a

1. Przedszkole może przyjmować studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na

praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego

pomiędzy dyrektorem przedszkola lub za. jego zgoda, poszczególnymi nauczycielami a

szkołą wyzsza.

2. Za organizację w/w praktyk w przedszkolu odpowiedzialny jest dyrektor.

3. W trakcie praktyk słuchaezowi/studentowi zapewnia się nastepujace formy aktywności:

1) obserwowanie zajęć;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzacemu zajęcia;

3) prowadzenie zajęć wspólnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zajęć;

5) planowanie i omawianie zajęć prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.”;

9) w §27:

a) ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

„1) Osoba upoważniona przez rodzica odbieraj aca dziecko z przedszkola winna

zapewniać mu pełne bezpieczeństwo, być pełnoletnia i sprawna lizycziiie.”`;

b) ust. 12-13 otrzymują brzmienie:

„12. W przypadku nieodebrania dziecka do godziny ustalonej nauczyciel powinien

niezwłocznie powiadomić rodziców o zaistniałym fakcie oraz zapewnić opiekę

dziecku do czasu przybycia rodziców.



13. W przypadku, gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyskać

informacji o miejscu pobytu rodziców, a ustalona godzina odbioru dziecka mine-1a.

nauczyciel powiadamia najbliższy komisariat policji o niemożności skontaktowania

sie` z rodzic-alni.”;

10)w §29 ust. 1 pkt 2 lit. c otrzymuje brzmienie:

„c) respektowa::1ic uchwa-l Rady Pedagogicznej podjętych w ramach jej kompetencji

stanowiących,”;

1 1)w §30po ust. l dodaje sie ust 2 w brzmieniu:

„2. Rodzicom dziecka skreślonego przysługuje prawo uzasadnioncgo pisemnego odwołania

sie w terminie 14 dni od daty otrzyn'tania decyzji do organu prowadzącego przedszkole.

Organ prowadzący rozstrzyga odwołanie w terminie 14 dni i informuje pisemnie

odwo'lujących o rozstrzygnieciu.";

12') §37 otrzymuje brzmienie:

„Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Statut niniejszy został' uchwalony na posiedzeniu Rady 1_)edagogicznej z dnia 05.02.2019 r

zatwierdzone niniejszy statut.

Z tym tez dniem traci moc statut z dnia 30.1 1.2017 r. ,.,

§2.

r/_.obowia,zuje sie dyrektora do opracowania i opublikowaniajednolitego tekstu statutu.

§3.

Uchwała wchodzi w zycie z dniem 05.02.2019 r.

n..
.




