SRP. 271.3.2019 Kedzierzyn-Kozle, Q‘“ lipca 2019 roku

Zapytanie ofertowe
(zamowienie, ktdrego wartosé nie przekracza wyrazonej
w ztotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro
- art. 4 pkt. 8 ustawy PZP)

Gmina Kedzierzyn-KozZle zaprasza do sktadania ofert na opracowanie Studium Wykonalnosci
Inwestycji (SWI) dla projektu partnerskiego pn. ,Partnerstwo na rzecz ochrony
réznorodnosci biologicznej wojewoédztwa opolskiego — etap IV”, planowanego do realizacji
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020, O$
priorytetowa V. Ochrona srodowiska, dziedzictwa kulturowego i naturalnego, Dziatanie 5.1
Ochrona réznorodnosci biologicznej (Konkurs nr RPOP.05.01.00-12.00-16-001/19)

I. Nazwa i adres zamawiajacego:
1. Nabywca:

Gmina Kedzierzyn-Kozle

ul. G. Piramowicza 32

47-200 Kedzierzyn-Kozle

NIP: 7492055601

2. Odbiorca/Ptatnik

Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle
Ul. G. Piramowicza 32

47-200 Kedzierzyn-Kozle

Il. Partnerzy Projektu:
Jednostki sektora finanséw publicznych: Miejska Biblioteka Publiczna w Kedzierzynie-Kozlu,.
Zwigzek Miedzygminny ,»Czysty Region”

lil. Opis przedmiotu zamoéwienia i termin realizacji umowy: :

1.Zakres zamoOwienia obejmuje przygotowanie dokumentow zgodnych z obowigzujagcym
prawem oraz aktualnymi wytycznymi w zakresie opracowania i zawartosci studiow
wykonalnosci inwestycji, w tym m.in.: z regulaminem konkursu nr RPOP.05.01.00-1Z.00-16-
001/19 wraz z zatacznikami do regulaminu oraz ewentualnymi wprowadzonymi zmianami, a
takze nastepujacymi aktualnymi dokumentami dostepnymi na stronie
https://rpo.opolskie.pl/?p=35271 ' '

Inne dokumenty obowigzujgce w naborze

1. Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020

2. Szczegdbtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wolewodztwa Opolskiego na lata 2014-2020. Zakres Europelskl Fundusz Rozwoju
Regionalnego

3. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
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4. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w

zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
. Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020

5. Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakre5|e trybéw wvboru projektow na lata
2014-2020

6. Wytyczne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie korzystania z ustug ekspertow w
ramach programéw operacyinych na lata 2014-2020

7. Whytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie zagadnien zwigzanych z
przygotowaniem projektdw inwestycyjnych, w tym projektdw generujgcych dochéd i
projektéw hybrydowych na lata 2014-2020

8. Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z nlepefnosprawnosaaml oraz
zasady réwnoéci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszv unijnych na Iata 2014-
2020 :

9. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finanséw w zakresie monitorowania postépu
rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020 '

10. Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansdw w zakresie warunkdw gromadzenia i
przekazywania danych'w postaci elektronicznej na lata 2014-2020

11. Regulamin Pracy Komisji Oceny Projektéw oceniajacej projekty w ramach EFRR RPO

- W0 2014-2020

12. Podrecznik wnioskodawcy i beneficienta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 w
zakresie informaciji i promocji _

13. Wytyczne Ministra Rozwoiju i Finanséw w zakresie informacii i promociji programdw
operacyijnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020

14. Wytyezne Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie kontroli realizaciji programow -
operacyjnych na lata 2014-2020

15. Poradnik dla realizatoréw projektéw i instytucii systemu wdrazania funduszy
europejskich 2014-2020 pn. Realizacja zasady réwnodci szans i niedyskryminacji, w
tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami.

oraz odpowiednimi wskaznikami produktu, rezultatu oraz kryteriami wyboru projektéw.

2. Studium Wykonalnosci Inwestycji wraz z arkuszem kalkulacyjnym w formacie XLS,
zawierajacym tabele oraz Wyliczenia do analizy finansowej i ekonomicznej nalezy dostarczy¢:
a) w postaci drukowanej — 2 egzemplarze zbindowane lub trwale zszyte oraz

b) w wersji elektronicznej — w formacie PDF i DOC (MS Word) wraz
z arkuszem kalkulacyjnym w formacie XLS (MS Excel i PDF), zawierajacym tabele oraz
wyliczenia do analizy finansowej i ekonomicznej z odblokowanymi formutami.

3. Jezeli przy wykorzystaniu opracowania przy aplikacji projektu o dofinansowanie zostang
zgloszone zastrzeienia przez wiasciwg Instytucje ogfaszajgca nabdor i weryfikujacy
poprawnosc sporzadzenia aplikacji w zakresie SWI i wniosku o dofinansowanie, Wykonawca
zobowigzany bedzie do ich uzupetnienia, wyjasnienia i dostosowania opracowania do
stawianych wymogoéw w terminie uzgodnionym z Zamawiajacym. ‘

‘4. Termin przekazania wstepnego opracowania; 16 sierpnia 2019 roku, ostateczny termin
wykonania zaméwienia: 23 sierpnia 2019 roku/Wskazane terminy mogq zostac przesuniete
w przypadku zmiany regulaminu konkursu. - '




5. Ptatnos¢ nastapi przelewem po podpisaniu protokotu odbioru. Zamawiajacy dokona
ptatnosci na rzecz Wykonawcy wybranego w drodze zapytania ofertowego — w zwigzku z art.
4 pkt 8 Prawa Zamoéwien Publicznych w terminie do 21 dni od momentu dostarczenia przez
Wykonawce prawidtowo wystawionej faktury do siedziby Zamawiajacego.

IV. Warunki udziatu w postepowaniu:

1. Wykonawca wykaze sie doswiadczeniem w opracowaniu w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert (a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy
w tym okresie) co najmniej 4 SWI dla projektéw, ktére uzyskaty dofinansowanie ze
srodkow pomocowych, w tym: '

a) co najmniej 2 SWI projektu angazujagcego minimum 2 partnerow,
b) co najmniej 2 SWI z zakresu ochrony réinorodnosci biologicznej/ ochrony przyrody/
pokrewne.
Powyisze Wykonawca bedzie musiat potwierdzi¢ referencjami lub innymi dokumentami
potwierdzajacymi prawidtowe wykonanie ustugi (na wezwanie Zamawiajgcego).

2. Zamawiajacy wymaga aby Wykonawca skierowat do realizacji zamoéwienia co najmniej 3
roézne osoby (zatrudnione przez Wykonawce na podstawie umowy o prace) a wykonujace,
w trakcie realizacji zamdwienia, wskazane ponizej czynnosci:

a) koordynatora procesu - posiadajacego:
-wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne, 7
-doswiadczenie zawodowe polegajagce na kierowaniu Ilub zarzadzaniu lub
koordynowaniu, co najmniej 2 projektéow. obejmujacych swoim zakresem
przygotowanie SWI dla przedsiewzie¢ w zakresie ochrony rézinorodnosci
biologicznej/ochrony przyrody/ pokrewne oraz 1 projektu partnerskiego, ktére
otrzymaty dofinansowanie ze srodkéw pomocowych;

b) dwie osoby {(wskazane do opracowania analiz) posiadajace:
-wyksztatcenie wyisze, :
-doswiadczenie zawodowe polegajgce na opracowywaniu analiz finansowych i
ekonomicznych dla co najmniej 2 projektéw, ktore otrzymaly dofinansowanie ze
srodkéw pomocowych (dotyczy kazdej z osob).

3. W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy (lub jego Podwykonawce) odnosnie spetniania wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o pracg o0s6b wykonujgcych wskazane
w punkcie 2 czynnoéci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegélnoéci do:

a) zadania, oswiadczenn i dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwoéci w zakresie potwiérdzenia spetniania ww.
wymogéw, - : >

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.:

4. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie zamawiajacego w wyznaczonym w
tym wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody
w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
przez wykonawce llZ podwykonawce osob wykonujacych wskazane w punkcie 2



czynnosci
w trakcie realizacji zaméwienia: \

e oswiadczenie wy.kpnawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace os6b wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: dokladne okreslenie podmiotu
sktadajacego oswiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem
liczby tych os6b, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
‘podpis osoby uprawnlonej do zlozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy; ‘

e poswiadczong za zgodno$¢ z , oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/uméw o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji
zamodwienia czynnosci, ktdrych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy
(wraz z dokumentem regulujagcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia
umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajgcy ochrone danych
oscbowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnoscit bez adreséw, nr PESEL pracownikow).
Imig i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

e zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optfacanie przez wykonawce
lub podwykonawce skfadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umoOw o prace za ostatni okres rozliczeniowy; ,

e poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce ‘kopie dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposdb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko pracownika nie podiega anonimizacji.

5. Niezfozenie przez Wykonawce lub Podwykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego
términie dowodéw, na potwierdzenie spetnienia wymogu zatrudnienia oséb wskazanych
w pkt 2 a) i 2b) traktowane bedzie jako niespetnienie warunku udziatu w postepowaniu. Z
tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace 0s6b wykonujgcych wskazane w punkcie 2 czynnosci
Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowiazku zaptaty przez Wykonawce kary
umownej w wysokosci 40% wartosci zamoéwienia.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
wykonawce lub podwykonawce, zamawiajagcy moze zwrdcié sie o przeprowadzenle
kontroli przez Paristwowa Inspekcje Pracy.

V. Kryteria oceny ofert oraz wagi punktowe lub procentowe dla poszczegolnych kryterlow
oceny ofert

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty,‘ Zamawiajacy przyjat nastepujace kryteria,
przypisujac im odpowiednio wagi procentowe:

' Wyliczenie ma charakter przyktadowy. Umowa o prace moze zawierac réwniez innfe dane, ktére podlegaja anonimizacji. Kazda umowa
powinna zostac przeanalizowana przez sktadajacego pod katem przepiséw ustawy z dhia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;
zakres anonimizacji umowy musi by¢ zgodny z przepisami ww. ustawy.



1.Cena brutto oferty — 100 % tj. maks. 100 pkt
VI. Opis sposobu przyznania punktacji za spetnienie danego kryterium oceny ofert
1. Wyliczenia punktow za kryterium cena

cena brutto (oferta z najnizszg cena)

Liczba punktéw = : ‘ x 100 pkt x 100% -

cena brutto oferty bédanej

2. Oferta musi zawierac cene netto i brutto za catos¢ zaméwienia.

3. W wyniku oceny ofert, w oparciu o wyzej wymienione kryterium, zostanie
sporzadzone zbiorcze zestawienie ofert.

4, Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra uzyska najwyiszq liczbe punktow.
5. W przypadku watpliwosci Zamawiajacy moze poprosi¢ Wykonawce, ktérego oferta

uzyskata najwiekszg liczbe punktéw, o zfozenie wyjasnierr lub uzupetnien do przestanych
informacji. W przypadku nie ztozenia wyjasnien w okreslonym terminie lub niespetnienia
wymogu udziatu w postepowaniu, Zamawiajacy rozpatrzy poprawnosc kolejnej oferty o
najkorzystniejszym bilansie cenowym

VII. Termin sktadania ofert

1. Oferte (skan oferty) podpisany przez upowazniona do reprezentowania Wykonawcy
osobe nalezy przesta¢ w formie elektronicznej na adres: beata.sek@kedzierzynkozle.pl w
terminie do O\O% ............ 2019 roku do godz. %% ..... . W tytule nalezy umiesci¢:

»OFERTA — SWI”. Oferty ztozone po wskazanym terminie pozostang bez rozpatrzenia.

Osoby do kontaktu
Dariusz Kantor tel. 77 40 50 370
Beata Sek tel. 77 40 50 363

VIIl. Informacja na temat zakresu wykluczenia

1. Zudziatu w realizacji zamoéwienia wykluczony zostaje Oferent:

a) ktoéry ztozyt oferte po terminie lub opracowang w niewtasciwy sposéb,

b) ktéry ztozyt oferte nie spetniajaca warunkéw udziatu w postepowaniu (dot.
doswiadczenia i zasobéw kadrowych) lub pomimo wezwania do ztozenia wyjasnien lub
‘uzupetnien, nie wywiazat sie z powyzszego, .

c) ktéry powiazany jest osobowo lub kapitalowo z Zamawiajgcym.

IX. Pozostate informacje

1. Zamawiajacy zastrzega, ze moze nie wybra¢ zadnej oferty lub zmodyfikowad tres¢
zapytania ofertowego w szgzegélnosci:



a) jezeli cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng przewyisza kwote, ktorg
Zamawiajgcy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamoéwienia,
b) ze wzgledu na koniecznoé¢ usuniecia wad zapytania, dostosowania zapytania do
wymagan powszechnie obowigzujagcego prawa lub innych regulacji wigzacych
Zamawiajgcego.

2. Zamawiajacy moze nie dokonac wyboru najkorzystnlejszej oferty i uniewazni¢ zapytanie

ofertowe bez podania przyczyny.
3. Po zakoriczeniu procedury nastgpi podpisanie umowy z wybranym (zgodnie z zasada
- konkurencyjnosci) Wykonawca. W przypadku gdy Wykonawca odstapi od podpisania
umowy, Zamawiajagcy moze podpisa¢ umowe z kolejnym Wykonawcg, ktdry w toku
prowadzonego badania ofert otrzymat kolejng najwyzszg liczbe punktéw.

X. Klauzula informacyjna Zamawiajgcego z art. 13 RODO w celu zwigzanym z
postepowaniem o udzielenie zamoéwienia publicznego

Zgodnie z art. 13 ust. 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),

dalej ,RODO”, informuje, ze: '

¢ administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Prezydent Miasta Kedzierzyn- Kozle
" Urzqd Miasta Kedzierzyn-KoZle, ul. Grzegorza Piramowicza 32, adres e-mail:
prezydent@kedzierzynkozle.pl, tel. 77/4050338.; '

®  Sposéb kontaktu z inspektorem ochrony danych osobowych w Urzad Miasta Kedzierzyn-
Kozle, ul. Grzegorza Piramowicza 32, Jest 47-200 Ked2|erzyn -KoZle, adres e-mail:

. inspektor@kedzierzynkozle.pl, tel. 77/40-50-346 *; :

e Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia na ustuge opracowania Studium
Wykonalnosci Inwestycji dla projektu partnerskiego p.t. ,Partnerstwo na rzecz ochrony
réznorodnosci biologicznej wojewddztwa opolskiego — etap IV’ prowadzonym w trybie
zapytania ofertowego na podstawie art. 4 ust 8 ustawy PZP;

e odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o zasady regulujgce udzielenie zamdwienia
publicznego przez Gmine Kedzierzyn-Kozle prowadzonego przez Urzad Miasta Kedzierzyn-
Kozle lub udzielanie informacji w trybie ustawy o dostepie do informacji publicznej ;

e Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat od dnia zakonczenla
realizacji projektu;

e obowigzek podania przez Panlq/Pana danych - osobowych bezposdrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie

~ zaméwienia publicznego; | ' |
® w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanle do.art. 22 RODO;

‘e posiada Pani/Pan:

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
"danych osobowych z zastrzezeniemyprzypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO ***;




Niniejszy doku
zastrzezen pod wzgledem

formalno-prawnym.

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ‘ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy

RODO;

e nie przystuguje Pani/Panu:
- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawna przetwarzania Pam/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢

RODO.

* WyJaénienle: Informacja w tym zakresie jest wymagana, jezeli w odniesieniu do danego administratora fub podmiotu przetwarzajgcego istnieje oba‘Niazef( wyznaczenia

inspektora ochrony danych osobowych.

* Wyjaénienle: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé zmiang wyniku postqpowania o udzielenie zaméwienia publicznego ani zmiana postanowieri

umowy w zakresie niezgodnym 2 ustawq P2p oraz nie moze naruszaé integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikaw.

" Wyjasnienie: prawo do og

Iub w celu ochrony praw nme] osoby fizycznej Iub prawnej, lub z wwagi na waine

Zataczniki:

1. Formularz oferty wraz z zatgcznikiem oswiadczenie wykonawcy w zakresie wypetnienia obowigzkdw

L1

przetwarzania nie ma zastosowania w odme.ﬂenin do przechowywania,-w celu zapewnienia korzyslania ze sradkaw ochrony prawnej

Yzgi¢

informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO

ment nie budzi
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