Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle

Kedzierzyn-Kozle, 26.07.2019r.

SRP.042.20.7.2018

Powotanie Zespotu Realizujacego Projekt pn.: ,Wzrost jakosci ustug administracyjnych w Dzierzoniowie,

Kluczborku, Kedzierzynie-KoZlu, Namystowie, Prudniku”,
w ramach dziatania 2.18 Wysokiej jakosci ustugi administracyjne,
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020

§1-

W celu realizacji spoczywajacych na Gminie Kedzierzyn-Kozle obowigzkow w zakresie zarzadzania projektem

pn. ,Wazrost jakosci ustug administracyjnych w Dzierzoniowie, Kluczborku, Kedzierzynie-Kozlu,

Namystowie, Prudniku”, powotuje Zespodt realizujacy w sktadzie:

1)

2)

5)

lwona Koziot — Koordynator w zakresie kontroli postepu i realizacji Projektu zgodnie z umowa o
dofinansowanie; w tym w zakresie prowadzenia i gromadzenia dokumentacji oraz rozliczania
i raportowania Projektu zgodnie z umow3 o dofinansowanie, umowa partnerskg oraz wytycznymi
POWER 2014-2020, monitoring i sprawozdawczosé 2z przebiegu realizacji; przekazywanie
dokumentacji i zestawien do wnioskéw o pfatnosé, opisywanie dokumentacji ksiegowej, czuwanie
nad poprawnoscig wydatkowania srodkéw, sprawozdawczosc.

Jacek Bednarek — Koordynator w zakresie realizacji Projektu zgodnie z umowa z wykonawcy
i umewa o dofinansowanie, w tym realizacja harmonogramu i zadan projektu, przeprowadzenie przy
merytorycznej pomocy Wydziatow zapytan ofertowych na wykonawcéw zadan, przeprowadzenie
postepowan przetargowych zwigzanych z projektem, raportowanie przebiegu realizacji projektu.
Nadz6r nad dostawami i wdrazaniem systemow informatycznych.

Stanistaw Cech — Specjalista ds. wdrozenia systemow informatycznych (modut podatki) — biezaca
obstuga przy wdrozeniu platformy informacyjno-ptatniczej oraz wdrazania modutu podatkéw,
przeprowadzenie postepowan przetargowych zwigzanych z projektem, wspétpraca z dostawcy
oprogramowania w zakresie merytorycznym i technicznym, testowanie oprogramowania
{ wnoszenie uwag.

Rafat Kroker — Specjalista ds. wdrozenia systeméw informatycznych (informacja przestrzenna) -
pracownik Biura Informatyki i Ochrony Informacji - biezaca obstuga przy wdrozeniu dodatkowych
funkcjonalnos$ci w systemie informacji przestrzennej, udziat w przeprowadzaniu postepowan
przetargowych zwigzanych z projektem, wspdfpraca z dostawca oprogramowania w zakresie
merytorycznym i technicznym, testowanie oprogramowania i wnoszenie uwag.

Marlena Krakowiak - Specjalista ds. podatkéw, merytoryczna koordynacja wdrazanych celéw

=4

Gmina Kedzierzyr-Kozle

K@dziefzyn -Koile Sl o =
” el Prezydent Miasta Kedzierzyn-Koile
Mizasto mokiiwoscs

ul. Grzegorza Pjramowicza 32 te). +48 77 40 50 338
47-200) Kedzierzyn-Kozle fax +48 77 40 50 385
NIP: 749-20-55-601 e-mall: prezydent@kedzierzynkozle.p!



projektu; organizacja i koordynacja szkolen dla pracownikéw UM, konsultacja merytoryczna
postepowan przetargowych zwigzanych z projektem, wspolpraca z dostawcy oprogramowania w
zakresie merytorycznym i technicznym, testowanie oprogramowania i wnoszenie uwag.

6) Tomasz Jamielucha - pracownik Wpydzialu Gospodarki Nieruchomosciami i Planowania
Przestrzennego - merytoryczna koordynacja wdrazanych celéw projektu; organizacja i koordynacja
szkolen dla pracownikow UM, konsultacja merytoryczna postepowan przetargowych zwigzanych z
projektem, wspdlpraca z dostawcg oprogramowania w zakresie merytorycznym i technicznym,
testowanie oprogramowania i wnoszenie uwag.

7) Andrzej Patyniak - pracownik Wydziatu Gospodarki Nieruchomosciami i Planowania Przestrzennego
- merytoryczna koordynacja wdrazanych celéw projektu; organizacja i koordynacja szkolen dla
pracownikéw UM, konsultacja merytoryczna postepowan przetargowych zwigzanych z projektem,
wspotpraca z dostawcq oprogramowania w zakresie merytorycznym i technicznym, testowanie
oprogramowania i wnoszenie uwag.

§2.
Zadaniem Zespotu jest wdrozenie, realizacja i rozliczenie Projektu w sposéb zgodny z umowi
o dofinansowanie, wytycznymi dotyczacymi realizacji projektéw z dofinansowaniem ze Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
2014-2020 oraz obowigzujacymi przepisami i normami.

§3.
Spotkania robocze czlonkow Zespolu zwolywane beda co najmniej raz w miesigcu.

§4.
Do zarzadzania obiegiem dokumentdéw pomigdzy cztonkami Zespotu oraz wymiany informacji w czasie
realizacji Projektu wykorzystana zostanie poczta elektroniczna, w ktorej bedg przechowywane wszystkie
dokumenty o charakterze zarzadczym. W zakresie wymiany korespondencji i dokumentéw o charakterze
oficjalnym dla ktérych wymagana jest wersja papierowa bedzie ona przechodzita przez Koordynatoréw
Projektu, tak aby zapewnic biezacy wglad | kompletng wiedze o relacjach projektowych.

§S.
Obstuge kancelaryjng Zespotu zapewni Wydziat Strategii, Rozwoju i Srodkéw Pomocowych.

b . .-_"\‘,"ﬂ f’ ‘\’I";'[tfi{.//" 'II}.Jr K



