
UMOWA nr 242.PN.05.2019 O WYKONYWANIE USŁUG 

W dniu 10.12.2019 r. w Kędzierzynie-Koźlu pomiędzy Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Kędzierzynie-Koźlu 
mającym siedzibę w Kędzierzynie-Koźlu przy ul. Reja 2A, kod 47-224, reprezentowanym przez Dyrektora - Danutę Ceglarek, 
zwanym dalej Zamawiającym, 
a Spółdzielnią Socjalną "PSZCZÓŁKA", z siedzibą przy ul. Pamięci Sybiraków 12,47-200 Kędzierzyn-Koźle, 
zarejestrowaną w Krajowym Rej estrze Sądowym Sądu Rej onowego w Opolu pod numerem KRS 0000519125, 
Regon 161600175, NIP 749-20-91-531, reprezentowaną przez: 
l. Jolantę Rydzewską - Prezesa Zarządu, 
2. Bożenę Mroczkowską - Wojciechowską - v-ce Prezesa Zarządu, 
zwaną dalej Wykonawcą. 

W oparciu o przeprowadzone postępowanie o udzielenia zamówienia publicznego, w trybie przetargu nieograniczonego o 
znaczeniu sprawy ZPIKZ.241.04.2019.PN została zawarta umowa o następującej treści: 

§1. 
l. Na podstawie Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia (zwaną dalej SIWZ) oraz złożonej w postępowaniu oferty 

Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania: Przygotowanie, dostarczanie i wydawanie gorących 
posiłków dla podopiecznych Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kędzierzynie-Koźlu w 2020 roku. 

2. Wykonanie zadania obejmuje przygotowywanie, dostarczenie i wydanie gorących posiłków klientom MOPS w 
Kędzierzynie-Koźlu w 2020 roku przez 7 dni w tygodniu. 

3. Wykonawca starający się o udzielenie zamówienia musi posiadać do dyspozycji dwa punkty wydawania posiłków, 
położone na terenie miasta Kędzierzyn-Koźle, z czego jeden usytuowany na terenie osiedla Koźle, a drugi na terenie: 
osiedla Śródmieście lub osiedla Piastów lub osiedla Pogorzelec. Wykonawca w złożonej ofercie wskazał następujące dwa 
punkty: 

a) przy ul. Pamięci Sybiraków 12,47-200 K-Koźle (osiedle Koźle); 

b) Głowackiego 10,47-220 K-Koźle (osiedle Śródmieście). 

4. Szacunkowa liczba osób spożywających posiłki w okresie od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. wyniesie w granicach 
75 osób miesięcznie. . 

5. Liczba osób określona powyżej może ulec zmianie (zwiększeniu lub zmniejszeniu) w zależności od ilości osób 
skierowanych - potrzebujących posiłku w danym okresie. Zamawiający będzie realizował niniejszy przedmiot 
zamówienia w zależności od potrzeb osób korzystających. 

6. Zamawiający zastrzega, że ilość obiadów może ulec znIDleJszeniu, stosownie do rzeczywistych potrzeb 
Zamawiającego. Wykonawcy nie będzie przysługiwało jakiekolwiek roszczenie z tego tytułu. Zamawiający będzie 
obciążony tylko za faktycznie wydane klientom posiłki, potwierdzone na listach osób uprawnionych do wydania im 
posiłku w danym miesiącu. 

7. Posiłki będą wydawane w następujących godzinach: 
- od poniedziałku do piątku w godzinach od 12:30 do 15:00, 
- w soboty i niedziele od 12:30 do 15:00. 

8. Zamawiający dopuszcza sytuację, w której posiłki będą odbierane przez wskazane przez Zamawiającego osoby 
trzecie, w jednorazowym opakowaniu wraz z jednorazowymi sztućcami. 

9. Zamawiający dopuszcza, by Wykonawca nie wydawał posiłków w następujące dni 2020 roku: 1 stycznia, 6 stycznia, 
12 i 13 kwietnia, 1 maja, 3 maja, 31 maja, 11 czerwca, 15 sierpnia) 1 listopada, 11 listopada, 25 i 26 grudnia, pod 
warunkiem jednak, że Wykonawca z S-dniowym wyprzedzeniem powiadomi wszystkich klientów o teoninie 
zamknięcia punktów wydawania posiłków. Informację, że posiłki w danym dniu nie będą wydawane Wykonawca 
zobowiązany jest umieścić w lokalach w widocznym miejscu. 

10.Wykonawcy należności. Wykonawca na bieżąco (najpóźniej na dzień przed wydaniem pierwszego posiłku danej 
osobie) będzie otrzymywał faxem bądź mailowo listę osób uprawnionych do żywienia (klientów) w danym punkcie 
wydania posHku z określeniem okresu, w jakim osoba może spożywać posiłki. W razie wydania posiłku osobie 
nieuprawnionej Zamawi~ący nie będzie zobowiązany do zapłaty za ten posiłek lub będzie miał prawo żądać od 
Wykonawcy zwrotu ceny za ten posiłek, bądź potrącić cenę posiłku z przysługującej Wykonawcy należności. 
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II.Na podstawie list przekazanych przez Zamawiającego Wykonawca sporządzi imienne listy - dla każdego klienta 
oddzielnie (jedna lista ma dotyczyć zjedzonych posiłków w miesiącu dla jednej osoby). Listy te, podpisane przez 
klientów wraz z podsumowaniem ilości zjedzonych posiłków, będą co miesiąc stanowiły załącznik do faktury 
wystawianej przez Wykonawcę. Wykonawca przekazuje ww. listy do Zamawiającego za miesiąc, którego dotyczy 
faktura w tenninie najpóźniej do 5 dnia następnego miesiąca. 

12.Nie dopuszcza się wydania posiłku innej osobie niż klient uprawniony do jego otrzymania bez pIsemnego 
upoważnienia do odbioru posiłku potwierdzonego przez pracownika socjalnego tut. Ośrodka lub pIsemnego 
upoważnienia do odbioru posiłku wystawionego przez Zamawiającego. 

13.Klienci muszą otrzymać codzieIU1ie gorący posiłek, który mogą zabrać na wynos 
w jednorazowym opakowaniu wraz z jednorazowymi sztućcami. Klienci muszą mieć również możliwość spożycia 
posiłku na miejscu w punkcie wydawania posiłków. 

14.Jednorazowe opakowania wraz z jednorazowymi sztućcami, o których mowa w pkt. 12 nie mogą być wykonane z 
poliolefinowych tworzyw sztucznych. Należy zastąpić je wielorazowymi odpowiednikami lub jednorazowymi 
produktami ulegającymi kompostowaniu lub biodegradacji, w tym wykonanymi z biologicznych tworzyw sztucznych 
spełniających nonnę EN 13432 lub EN 14995. Niespełnianie tego warunku skutkować będzie: 

l) wezwaniem Wykonawcy do zaprzestania naruszeń w terminie nie dłuższym niż 5 dni, pod rygorem 
rozwiązania umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, 
2) zobowiązaniem Wykonawcy jest do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej 
w wysokości 0,50/0 wartości umowy. 

15, Świadczenie usług żywieniowych powinno być zgodne z ustawą z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie 
żywności i żywienia oraz zaleceniami Głównego Inspektora Instytutu Żywienia w sprawie nonn wyżywienia i 
żywienia, jakie obowiązują w zakładach żywienia zbiorowego oraz jakości zdrowotnej żywności, z uwzględnieniem 
następujących zaleceń dotyczących: wyposażenia (stanu technicznego i sanitarnego pomieszczeń i urządzeń), 

personelu (kwalifikacje i niezbędne badania lekarskie), cyklu produkcyjnego i jego poszczególnych etapów 
(przestrzegania zasad sanitarno-higienicznych na każdym etapie: produkcji posiłków, wydawania posiłków, 

składowania i magazynowania produktów, przewozu posiłków), jakości usług (w sposób gwarantujący jakość 

posiłków zgodną z zalecanymi nonnami dotyczącymi zawartości składników pokannowych zapewniających 

różnorodność diety). 

16 . Wydawane posiłki muszą być kaloryczne, zdrowe, urozmaicone j gorące. 

17.Personel Wykonawcy powinien być przyjaźnie nastawiony do klientów korzystających z posiłków. 

18.Personel musi posiadać aktualne książeczki zdrowia do celów sanitarno-epidemiologicznych wydane przez właściwy 
organ. 

19.Zestaw obiadowy musi składać się z potraw tradycyjnych: zupy, II dania i napoju z zachowaniem następujących 
zasad: 

- raz w tygodniu musi być ryba, 
- raz w tygodniu musi być danie bezmięsne, 
- cztely razy w tygodniu muszą być dania z mięsem, z wyłączeniem podrobów, 
- raz w tygodniu może być danie półmięsne z pieczywem. 
Wykonawca zobowiązany będzie do przygotowywania obiadów urozmaiconych, te same potrawy nie mogą powtarzać się 

częściej niż raz na 14 dni. 

20.Wykonawca zobowiązany jest prowadzić spis dziennych jadłospisów i przechowywać je w okresie trwania umowy w 
celu możliwości skontrolowania zapisów pkt 20 przez Zamawiającego. 

21. Waga gotowych potraw nie może być mniej sza niż: 
- zupa - min .. 400 mI., __ 
- pieczywo (w przypadku kiedy pieczywo stanowi dodatek do II dania) - minimum 80 g., 
- napój - min. 200 ml., 
- ziemniaki, kasza, makaron, ryż - min. 250 g., 
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- danie m~ne (bez kości) _ min. 100 go, 
- ryba pon:ja - min 100g, 
-lurowkB - rnin . lOOg., 
- w. n:ywa gOlowane· min. 1$0 a ., 
- danie mi~sno-wanywnc.jarskie np. pierogi itp. - min . 2SO g . 

22 .GnlmatUnI opisana w punkcie powytcj obejmuje anlmalU~ obowi4Zując. w chwili wydania posilku (waga 
gotowego/wydanego obiadu, w tymjegu posz<:ZCgÓlnych Ikladników). 

23.Wykonawe41 :oobowi~ZlUIy jcst do wydania obiadów przygotowywanych ~e ~wic~yc h produktów. zakazanc jest 
wykonystywanie do pnyaOlOwywani. obiadów całości lub c7-\,ści produktów składających się n" obiad z dnia 
poprzedniego/z dni poprzednich. 

24.W p"~)'padku awarii lub innych nieprzewidzianych zdarzeń Wykonawca pt zobowiązany zapewnił klientom posiłki 
Z innych :tródcł o nie gorszej jakości OflIZ w C<'nie ustalonej w umowie. 

2.5.Zamawiaj~y l1'IOk dokonywał kontroli udug twiadczonych pruz Wykonawcę. 

w =i61oości kontrol. la dOIycZ)'t ~e: 
.) pr7aIm:gania zapisów pkt 21 dOlyc7.ącego wagi golowych pOtl'llW, 

b) przestrzegania zapisów pkt 18 i 19, 
c) spmwdzenia, czy posilki wydaw ane są osobom uprawnionym, kaZdorazowo na podslawie dokumemu loisamości ze 

zdjęckm. 

26.Zamawiający z przeprowadzonej kontroli, o której mowa powytcj spor7Jldzi pro4ok61, który stanowić ~e podst.wę 
do naliczania i pot"eania Z wynagrodzeni. Wykonaw<:y kar w przypadku wystąpienia naruszen warunków umowy. 
Podstawę do powp;m:go ~ie SIanowić protokól nic podpisany przez Wykonawcę. 

p. 
I . Do rt"Alizacji OtIZ roztkzenia nini~jszcj umowy i komaklów z Wykona""'ą, ze .lrony Zamlwiaj'ł"ego u,lan.wi. si~: 

a). :'. __ • :::::.; :-;--- , - ~ ... ~ .0 - _ •• ,,. ~o kontroli re.li:zacji zle<:onych usług na kaZdym C1~pie ich 

rea1i>acji Zj!odnie ze 8zczeg6łowym opisem prloomiOlu 1.affiÓwienia oraz prJ;C:kazywaJlia WykotlaW<:y infoou.acji o 
ilOŚCi klicllt6w uprawnionych do posilku w ooozczeg6lnych punktach wydawania posiłków, 
b). ;-~,;.. :-_y .:;;."~>:-. - . . ... ,;.;~:: :. ' - rozJi<:1!I:Il fllWlSOwych umowy. 

2. Do komdtów >: Z.mawilljącym WIII1lOWIJ: ;y;... .... ~: ... _ .. -: ,~, ~,,- -- - -- "''' ... _ ..... . 
~ ..... 

ł'. 
1. W prlypadku, gdy Wykonawca będzie rellizował włuli obj~c nin iejSZlj umowę bez nlłetytej slamnooki. nie1.gOOnie z 
obo~Wymi przepisami, normami t«hni<:mymi lub niezgodnie z poIltano ... ienia,ni niniejszej umowy, Zamawi l\i~~y ma 
pr;!WO: 

a) nakazać WykoIIIW<:y , .. przestanie wykonywania usług. 
b) odstąpi ć od umowy w ca łości lub w części ,. winy Wykona"",y, 
~) powierlYĆ poprawienie lub wykoo.n ie usłu8 obj~tych umowę innym podmiolom "" kO$ZI; niebezpiecuńslwo Wyłr:ona"",y. 
d) polrącić z wynlgrodzenia Wykooa"",y nale100ści z tytułu kar umownych. 
2. Zamawj'ł"Y rnoU takte ~ urnowt ze Kulkicn I1IOtychmiastowym 'II pnypadku: 
a) ulralypl"lCZ Wykooa~ Uj»11""''''' do pn)'goIowywania; wydawania posiłków, 
b) likwidacji Wykooa_y lub zaprzcsllnia ~ nie", dzi.łalności w zakresie tywienia osób. 
3. Wykona""" nie I>fdzie kOf7)'Stal z podwykona"",ów w czas;" n:alizacji zamówieni. w zakresie okr.ślonym w zlotcnej 
przez Wykona~ ofore;e. , .. 
l . Wynagrodzeni. Wykcmawcy za wykonan ic przedmio!u zamówieni. określonego w § l 1IS1alalif, woparciu o zloUlną ofen~. 
w fonni. wynagrodzenia brutlo (wr.lt z nlle1nym podatkiem od 10warów i U$ł..g VAT), staoowi~go cma posilku dl. jednej 
osoby w wysokoki ] ] ,80 zI brulto (downie: jtdenlŚCie złOlych 801100), ILaWQ V A T 8%, netto 10,93 zł (słownie: dziaio;t 
zlotych 93/](10). 
2. Całkowile maksymalne wynagrodzenie Wykona_y za wykonanie prUdmioru za,n6wimi. okrcllonego w § l ustiI. li~, 
.... oparciu o zlotonąofCftf. w formie wynogrodunia bruno (wnoz z naletnym podalkiem od towarów i u~ług VAT) w Opir<:iu o 
przewidywaną mohymłłną ilośt posiłków w oxrt"$ic trwania niniejnej umowy (29 920 po.iłkÓw)" . kWOI~: 
brutto J1l520,OO 11 (Jlownie: lnysta jedcn~śc ie tysię<:y pi~ćset dwadzieścia zlotych QOJ lOO), , t. wka VAT 8%: 
rn.:tto 288 444,44 zł. 
l. Wysokość wyn.8rodunia Wykonawcy nic mo'-« prtckmcZAĆ wy1OI<oki środ ków posiadanych pl"lCZ Zamawiaj~go. 
przeznoczonych do realizacji ninicj$?.ego zamówieni • . 
W prZypadku ZIlUIiejszeni. w/w środków Zamaw~u siuty pr1IWO :t:mniejRef1ia zamówimi. adekwalnie do przyzn.nych 
~rodków lub O<btIjpimia od umowybe:z pIIIIO$»OIIia konsekwencji określonych ... § 7, usl. 2. 
4. W ",zie gdyby po>:~nie przez ZamawiającC80 lych środków ZOIUIło przeouni~le w Q,lI,ie mo2c on wysląpić do 
Wyłr:ona"",y z PJOpOZYC,A stosownego przesunię-cia tych tmninów. W mzie ni e uZj!odnienia w okresie l mie,iąc~ pnc~ slrony 
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takiego przesunięcia, Zamawiającemu przysługiwać będzie prawo odstąpienia od umowy bez ponoszenia konsekwencji 
określonych w § 7 ust. 2. 
5. W przypadku nie wykonania - za zgodą Zamawiającego - pełnego zakresu przedmiotu zamówienia, Zamawiającemu służy 
prawo do potrącenia z Wykonawcy ustalonego w § 4 ust.2, wartości niewykonanego przedmiotu zamówienia. 
6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznych, czego 
nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy w terminie 30dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach (art. 
145 ustawy Prawo zamówień publicznych). 
7.W przypadku, o którym mowa w § 4 ust. 3 ,4 ,5 i 6 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu 
faktycznego wykonania części umowy. 
8. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego dokonywać cesji wierzytelności niniejszej umowy na osoby trzecie. 
9. Zmiana stawki podatku VAT w okresie obowiązywania umowy nie skutkuje zwiększeniem kwoty brutto należnej 
Wykonawcy. 

§ 5. 
Do należytego wykonania przedmiotu umowy strony ustalają następujące warunki szczegółowe: 
l . Obowiązki Wykonawcy: 
1.l. Wykonawca zapewni wykonanie przedmiotu umowy z należytą starannością, zgodnie z obowiązującymi przepisami, 
normami technicznymi, standardami, etyką zawodową oraz postanowieniami umowy. 
1.2. Uprzedzi pisemnie Zamawiającego o każdej możliwości opóźnienia realizacji usług. 
1.3. Wykonawca jest odpowiedzialny względem Zamawiającego, jeżeli wykonany przedmiot umowy ma wady zmniejszające 
jego wartość lub użyteczność ze względu na cel określony w umowie. 
lA . Zamawiający wymaga od Wykonawcy zatrudnienia na podstawie umowy o prace (stosunek pracy w rozumieniu art. 22 § l 
Kodeksu pracy) na pełny lub niepełny etat osób, które realizować będą czynności przygotowywania, dostarczenia i wydania 
gorących posiłków klientom MOPS w Kędzierzynie-Koźlu. Wykonawca będzie składał u Zamawiającego przez cały okres 
obowiązywania umowy comiesięczne sprawozdania dotyczące sposobu zatrudniania osób realizujących zamówienie 
zadeklarowanych przez niego w "Wykazie osób, które będą uczestniczyć w realizacji zamówienia" (*zalącznik nr 9 do SIWZ). 
Wykonawca przekazuje w/w sprawozdania do Zamawiającego za miesiąc, którego dotyczy faktura w tenninie najpóźniej do 
5 dnia następnego miesiąca. Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli sposobu zatrudnienia osób wskazanych przez 
Wykonawcę do realizacji zamówienia. Kontrola może być przeprowadzona bez wcześniejszego uprzedzenia Wykonawcy. 
Wykonawca może dokonać zmiany deklarowanych osób. 

§ 6. 
l. Podstawą rozliczenia finansowego, będzie faktura wystawiona przez Wykonawcę za dany miesiąc świadczenia usługi. 
Wykonawca dołączy listy imienne osób skierowanych i spożywających posiłki, zawierające: imię i nazwisko osoby, ilość 
zjedzonych posiłków (odbiór posiłku potwierdzony podpisem klienta na liście imiennej) oraz kwotę należną do zapłaty za 
każdą osobę. 

Kwota z faktury w danym miesiącu będzie sumą wszystkich list imiennych za dany miesiąc. 
2. Wystawioną poprawnie pod względem fonnalnym i rachunkowym fakturę wraz z kompletnymi listami imiennymi klientów 
za dany miesiąc należy przedłożyć najpóźniej do 5-go dnia następnego miesiąca. 
3. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty Wykonawcy kwoty wskazanej na fakturze za miesiąc poprzedni, w tenninie do 21 
dni od dnia jej otrzymania. 
4. Faktury za realizację przedmiotu umowy należy wystawiać na: 

Gmina Kędzierzyn-Koźle - nabywca 
ul. Grzegorza Piramowicza 32 47-200 Kędzierzyn-Koźle 

NIP: 749-20-55-601 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej - odbiorca/płatnik 

ul. Reja 2A 47-224 Kędzierzyn-Koźle 
REGON 004501207 NIP 749-12-98-052. 

§ 7. 
W przypadku nie wykonania lub nienależytego wykonania warunków umowy będą naliczane kary umowne: 
I.Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kare umowna naliczaną od wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 4. ust.2. 
1.1 Za odstąpienie Zamawiającego od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca, w wysokości 10% 

1.2. Za nieprzestrzeganie postanowień umowy> zawartych w § 1, ust. 25, w wysokości 0,20/0 za każdy dzień nienależytego 
wykonywania umowy. 
1.3. W przypadku dostarczenia Zamawiającemu sprawozdania z wykazu osób realizujących zadanie o którym mowa w § 5 ust. 
lA niniejszej umowy, z którego będzie wynikało, iż przedmiot zamówienia nie był realizowany przez osoby zatrudnione na 
podstawie umowy o prace (na pełny lub niepełny etan Zamawiający naliczy i potraci z faktury kare umowną w wysokości 5 % 
wynagrodzenia brutto określonego na fakturze za dany miesiąc w którym nastąpiło niespełnienie warunku po pisemnym 
·poiiifoffil6Vianili Wykonawcy o zaistniałej sytuacji, ---- - ---- ---
1.4. Trzykrotne naruszenie zobowiązania Wykonawcy w zakresie zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o prace, o 
którym mowa w § 5 ust. 1.4 skutkować będzie rozwiązaniem umowy z winy Wykonawcy. 
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3. Zamawiający mote potrącić nal etną mU od Wykonawcy karę umown, z wienytelnos..:i Wykonawcy ",'Ob« 
Zamawiającego wynikającą z ninicjszcj umowy bez wzywania Wykonawey do zaplaty kary umownej i wyznaczcnia 
terminujej zaplaty. 

4 . Jc.teli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody strony mogą dochodzić odszkodowania uzupel n iająeego na zasadach 
og61nych Kodeksu Cywilnego. , •. 

Ochrony dlnych oJ(lbowych 

I. Zamawiający oświadcza . '-e jest uprawniony do powierzenia prl.etwarumia danych osobowych Wykonawcy fe 
powienenie to nie narusza pr~epi$Ów prawa ani praw osób trzedch. 

2. Zamawi ający oświadcza. Upt Admin islratorem dany.:h osobowych. 

3. Zamawiający powierza Wykonawcy do przc\warzani.a dałle osobowe na podstawie odrębnej umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do podpiSłlnia umowy powierzenia pr~etW8rzania danych osobowych. Nie podpiSłlnie 
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych skutkowaĆ ~dzic nicwatnością niniejszej umowy. 

, ,. 
Tennin realizacji przedmiotu umowy od dn ia 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. 

§ 10. 

W spl1lwaeh nie uregulowanych w treści niniej~ej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 

§ II. 

Ewentualne spory wynikające z trcśc i niniej szej umowy rozslrqgaĆ będ;o:ie Sąd wlas..:iwy micjseowo dla Zamawiaj ącego. 

i 12. 

I.Umowę sporządzono w dwóch jedlłObrzmiących egzemplarzach po jednym dla ka:tdcj 7.c stron. 
2. I ntegra lną częŚĆ umowy Slar>Owi ofena zlo'.ona przez Wykonawcę. 

ZAMAJ~lltd~~6j{ 
u ; .. ;.\, ;t ....... rumrlka Pomocy 
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