UMOWA nr 242.PN.06.2019 O WYKONANIE USLUG

W dniu 27.12.2019 roku w Kedzierzynie-Kozlu pomiedzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-KoZlu
majacym siedzibe w Kedzierzynie-KoZlu przy ul. Reja 2A, kod 47-224, reprezentowanym przez Dyrektora - Danute Ceglarek,
zwanym dalej Zamawiajgcym,

a Stowarzyszeniem MONAR Schronisko dla Oséb Bezdomnych MARKOT w Kedzierzynie-Kozlu, z siedzibg przy ul. Zielnej
11, 47-230 Kedzierzyn-Kozle, zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sagdowym Miasta Stotecznego Warszawa pod numerem
KRS 0000139796, Regon 000972654-00982, NIP 749-19-29-699, reprezentowanym przez Krzysztofa Stankiewicza —
Kierownika Schroniska, upowaznionego do zawarcia niniejszej umowy na podstawie pelnomocnictwa z dnia 5.12.2018 r. Nr
34/01/2019/M, udzielonego przez Zarzad Gléwny Stowarzyszenia MONAR z siedzibg w Warszawie przy ul. Nowolipki 9B,
zwanym dalej Wykonawca.

W oparciu o przeprowadzone post¢powanie o udzielenia zaméwienia publicznego, w trybie przetargu nieograniczonego o
znaczeniu sprawy ZP/KZ7.241.05.2019.PN zostala zawarta umowa o nastepujacej tresci:
§1.
1. Na podstawie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia (dalej SIWZ) oraz zlozonej w postgpowaniu oferty
dla czg¢Sci A — stanowiagce] integralng czgd¢ niniejszej umowy, Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do

wykonania: Swiadczenie uslug schronienia dla 0s6b bezdomnych z terenu gminy Ke¢dzierzyn-Kozle.
2. Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug schronienia tj. udzielenie tymczasowego calodobowego schronienia w
lokalu bedacym w wylacznej i swobodnej dyspozycji Wykonawcy, — wraz z wyZywieniem i zapewnieniem niezb¢dnych
warunkéw socjalnych, dla bezdomnych  mgzczyzn i kobiet oraz prowadzenie pracy socjalnej majgcej na celu pomoc w
zatatwianiu podstawowych spraw zZyciowych, rozwinigcie lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielnodci oséb
bezdomnych, przywracanie do zycia w spoleczenstwie oraz usamodzielnianie tych osob.
3. Zamawiajacy przewiduje, ze $rednia liczba bezdomnych wynosi¢ bedzie ok. 38 os6b miesigcznie, ktdrzy beda
przebywaé w schronisku $rednio 270 dni w roku. Zamawiajgcy zaptaci za faktycznie skierowang ilo$¢ oséb i dni przebywania
w schronisku,
4. Przez niezbg¢dne warunki socjalne w schronisku Zamawiajacy rozumie:
- calodobowe przebywanie w odpowiednich warunkach lokalowych (osobne pokeje dla mezezyzn i kobiet),
gwarantujacych poczucie bezpieczenistwa 0sdb korzystajacych,
- zapewnienie dostgpu do weziow sanitarnych z ciepla i zimna wodg (osobno dla mezczyzn i kobiet),
- pokoje z oknami, o$wietlenie gbérne, wyposazenie: t6zka (dopuszczalne t67ka pigtrowe) i posciel (kotdra lub koc,
poduszka i przescieradto), szafy ubraniowe, st6t z krzestami, stoliki nocne,
- w okresie grzewczym zapewnienie temperatury min. 20 stopni Celsjusza,
- zapewnienie izolatki dla oséb podejrzanych o choroby zakazne, wzglednie stanowigcych zagrozenie dla
wspdlmieszkancéw lub zapewnienie odrebnego pomieszczenia, w ktérym istnieje mozliwo$é czasowego odizolowania osoby
tego wymagajacej, ktorej stan zdrowia pozwala na przebywanie w placdwece,
- zapewnienie odpowiedniego miejsca umozliwiajacego mieszkancom spozywanie positkow lub ich przygotowywanie,
- zapewnienie oddzielnego miejsca do wizyt oraz dostep do srodkéw masowego przekazu
1 komunikacji,
- wyposazenie placdwki w apteczke,
- zapewnienie odpowiedniego miejsca umozliwiajacego swoim mieszkancom wypranie odziezyi bielizny,
- zapewnienie mieszkancom podstawowych $rodkéw czystoéci tj. mydla, szamponu, proszku do prania, papieru
toaletowego, recznikdw itp. oraz niezb¢dnej odziezy dostosowanej do pory roku dla oséb jej pozbawionych,
- wiladciwy nadzor kadry nad przestrzeganiem regulaminu placdwki, gwarantujacy bezpieczenstwo oséb korzystajgcych
ze schronienia,
- utrzymanie w statej gotowosci (kadrowe;j, rzeczowej 1 technicznej) miejsc noclegowych.
S. Wykonawca obowigzany jest przyjaé osoby bezdomne, posiadajace skierowanie wystawione przez — pracownika
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie- Kozlu. Zamawiajgcy ponadto wystawi decyzje administracyjne
kierujgce osoby bezdomne w celu $wiadczenia ustug przez Wykonawce, o ktérych mowa w niniejszej umowie,

6. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do pokrywania kosztow pobytu oséb skierowanych wylacznie za  czas rzeczywistego
przebywania w placowce.
7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do biezacego sprawowania nadzoru nad realizacjg niniejszej — umowy bez

weze$niejszego uzgadniania terminu, przez upowaznionego do tego pracownika Zamawiajacego, a w szczegolnosci do:
- kontroli dokumentacji przebywajacych w placéwce 0sdb bezdomnych skierowanych przez Zamawiajacego,

- kontroli warunkdw socjalno-bytowych oséb bezdomnych skierowanych przez Zamawiajgcego,

- merytorycznej kontroli prowadzonej pracy socjalnej z bezdomnymi skierowanymi przez Zamawiajacego.

8. W odniesieniu do 0s6b bezdomnych, posiadajacych ostatni staty meldunek w gminie Kedzierzyn-Kozle, skierowanych
przez Zamawiajacego, Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

a) prowadzenia rejestru 0s6b korzystajacych z pomocy placéwki,

b) prowadzenia pracy socjalnej przez zatrudnionego w placéwce (w oparciu 0 umowe o pracg) pracownika socjalnego,

polegajacej w szczegdlnosci na:
- motywowaniu osoéb bezdomnych, u ktérych wystepuje problem uzaleznienia, do podjecia terapii odwykowej 1
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ichowywania abstynencii,

- pramowaniu zdrowego stylu 2yeia wirdd mieszkancdw,

- udzieleniu pomocy w zalatwianiv spraw tormalnych, (j. np.: wyrobienin dowodu osobistego, rejestracii w Powiatowym
Lirzgdzic Pracy, sloZeniu wniosku o lokal mieszkalny, zlozeniv wmioskue w Powiatowym Zespole ds. Orzekunia
niepclnosprawnosci w celu uzyskania orzeesenia o stopniu niepelnosprawnoded oraz innych spraw urzedowyeh,

- pomocy w uzyskaniu Swiadezen, w szczegdlnosci z pomocy spoleczne] oraz 7 ubezpieczen spolecrnych itp.,

- molywowaniu do podejmowanin wszelkie) akiywnosei zawodowej, jak réwniez uczestnictwa w rdznego rodeaju
kursach, szkoleniach 1 innych formach aktywnodei zawodowe) 1 spolecznej,

. prowadzenin dzintan wspicrajgeych, majgeych na celu ksztaltowanie umiciginodel pelnienin ol spolecznych,
ksztattowanie mmiejpinodei spedeania czasn wolnego itp.,

- monitorowaniu realizowania Indywidualnego programu wychodzenia # beadomnosci,

w ssczcgolnasct wspieranie oséb aktywnic ucsestniczgeyeh w wychodzeniu » beedomnodei.

e) zapewnienia opieki przez pracownika zatrudnionego na stanowisku opiekuna w godzinach popoludniowyeh tj. 14:00-
22:00 - warunek fakuluywny,

d) zapewnicemia odpowiedniego waparcia i pomoey osobom tego wymagajaeym, w szczegolnodei

# powodu wieku, niepelnosprawnodci, dlugolrwalej choraby,

) zapewiienia osobom bezdomnym korzystajacym 2 pomocy placdwhki calodzivnnego wyzywienia,  w lym jednego
gargeego posilku, wmiciscu do tego przeznaczonym,

f) sapewnienia gorgeyeh napoi w okresic wystgpowania niskich temperatur,

) zapewnienia dostgpu do ogolnodosiepne) loddwki 1 ogolnodosigpuego odbiomika (elewizynego,

k) zapewnienia niezbgdne) odzicZy na czas konieczny do wyprania i wysuszenia odziezy whisnej lub  zapewnlenie
odziezy dla osob porbawianych ubrania i obuwin,

i) zapewnicnin kontakiu z pracownikiem socjalnymn, a takze dostgpu do informacji o dostypnych  lormach pomocy,

i} zapewnicnia podstawowych drodkdw higieny osohiste], tj. mydl, ssmmponu, proszku do prania, papiers toaletowego,
recemikdw itp., w ilodel wmozliwiajaed] ulraym ywanie czystosci,

k) przestrzegania w placdwee calkowitego zakazu spozywania alkoholu | innych drodkéw  psychoukiywnyeh,

1) zapewnienia poimocy mieszkancom placdwki w syluacjach zagrazajguyeh ich zyein lub zdrowiu, poprzez umo2livienie
konlakiu # fekarzem lub placdwkami sluiby zdrowia,

m) stale] wapdlpracy z Lamawiagjacym, w szczegblnosci prey realizacji indywiduslnych programow

wychodzenia z bezdomnaodel, kontraktdw socjalnyeh | innych dedalan majgeych na celu wspieranie osdb prachywajgeych w
placiwee,

1) wapewnicnia meszkancom placowki pocsucia bezpieczenstwa na lerente placowki,

o) niczwlocznego pisemnego infominwania Zamawiajgceeo o osobach usunigtych « placowkl

# podaniem nzasadnionej przyczyny oraz okresu karencji, w lermimnie nie diuzszym niz 3 doi od dnis wystgpienia  zdarzenia.
0. Wykonawea nic moZe odmdwié przyjecia asoby beedomne) bedacej pod wplywem alkoholu

wookresie wyslgpowania niskich temperatur,

10. Onoby bezdomne skierowane preez Zamawiajacego mogy przchywaé w placowee przes calg dobe.

i1, () zamdwienie mogg ublegal sic Wykonawcy, ktoryeh polengjal techniczny porwali na prawidtowe wykonanie
eamdwienia, w szczegdlnosei dysponuig lub bedy dysponowad lokalem  polo#onym na terenie gminy Kedeicrzyn-Kozle lub
w odleglodei nie wigkszej mz 100 km od migjsen siedziby Zamawinjgeego, kidry spelnia warunki lokalowe okredlone w
opisie przedmiolu smmowienia, posindi instrukcje bezpieczensiwa pozarowego obiektu, posiadn aktualne przeglgdy
obicklu wymagane prawem budowlanym, stanowigce o jego sprawnosci technicznej, spelnia wymogi bezpieczefistwa i
higieny oraz przeciwpozarowe, jest dopuszezony do eksploatacii oraz moze byé uzyly do celow realizacii niniejszego
POSLepOWania.

Jamawiajacy begdzie dokonywal sprawdzemin odleglodci migjsca noclegowego Wykonawey od sicdziby Zamawiajgcego -
mierzge podang odleglodé w linii proste] na podstawie mapy Google, znajdujyce] sig pod adresem: hittp//www.mapa-
googlepl/. W praypadkn usytuownnia placowki poza pming Kedzierzyn-Koile, Wykonswea zapewnin transport osobie
beadomne), na koszt wlasny Wykonawcy, minimum rae w tygodoin, Transport bedeie nasigpowal po weacdnicjszym
wagodnienin 2 pracownikiem Zamawiajgcego.

12. Koszty utrzymania budynku, w ktdrym miesei sie placowka (w szozegiinodel koszty ogrzewania, Zuzyte| energii,
wody, pazu, odprowadzania deickdw, ushig telekomunikacyjnyel, wywosu  nieczystodcl, remontdw itp.) pokrywat bydaie
Wykonnwea,

13. Na podsiawie hst'skierowan przekuzanych przez Zamawiajgecgo Wykonawea sporzgdzi imicnne listy - dia kazdego
klienta oddiicinic (jedna lista ma dotyesyé obecnosci w poszeregdinyeh dniach w miesigeu dla jednej osoby). Listy fe,
podpisane przez klientow w dni, w kidre preebywali w placdwee wraz z podsumowaniem, bgda co miesige stanowily zalgeznik
do faktury wystawinnej przez Wykonaweg, Wykonawca preckazuje ww, listy do Zemawiajacego za miesige, kidrego dotyczy
faktura w tenninie najpdnici do 5 dnia nastgpneyo micsigea.

§12.
1. 130 Tt:ﬂ]Im{.‘_]l oraz ruzhczmm ninmgjsze umowy i kontakidw 2 Wykonawed, ze strony Zamawiajacego ustanawii sig:
A Comm s e Ut Y roli realizacii zleconveh ushug na-keddym clapic ich
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§3.
Ochrony danyeh osobowych

I.  Zamawiajgey ofwiadeza, Ye jest uprawniony do powierzenia przetwarzania denych osobowych Wykonawey |1 fe
powierzenic to nie narusza przepisdw prawa ani praw osdb trzecich.

2, Zamawiajacy oswiadeza, e jest Administratorem danych osobowych.
3. Zamawiajgcy powierza Wykonawey do przetwarzania dane osobowe na podstawie odrghnej umowy.

4.  Wykonawca zobowigzuje si¢ do podpisania umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, Nie podpisanie
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych skutkowaé bedzie niewaznodeig ninigjszej umowy.

§4.
1. W przypadku, gdy Wykonawea bedzie realizowal uslugi objgte niniejszg umows bez nalezyte) starannodei, niezgodnie =
obowigzujgcymi przepisami, normami technicznymi lub niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, Zamawiajgcy ma
prawo:
a) nakazad Wykonawey zapreestanie wykonywania ustug,
b) odstypi¢ od umowy w calodei lub w czedci 2 winy Wykonawcy,
¢) powierzy¢ poprawienie lub wykonanie ushug objgtych umowa innym podmiotom na koszt i niebezpieczenstwo Wykonawcy.
d) potrgeié 2 wynagrodzenia Wykonawcey naleznosci z tytulu kar umownych.
2, Wykonawea nie bedzie korzystat z podwykonawedw w czasie realizacji zamdwienia w zakresie okredlonym w zlozonej
przez Wykonawceg ofercie.

§5.

1, Wynagrodzenie Wykonawey za wykonanie przedmiotu zaméwienia okreslonego w § 1 usiala sig, w oparciu o zlozong oferte
dla czgsci A, w formie wynagrodzenia brutto (wraz z naleznym podatkiem od towardw i ustug VAT) za jeden dzien pobytu
jednej osoby bezdomnej brutto 28,0021 (slownie: dwadziescia osiem zlotyeh 00/100),
stawka VAT: 0%- zwolniony 2 VAT, netto 28,0021,
2, Za wykonanie umowy Wykonawey przyslugnje wynagrodzenie calkowite (stlanowigee prognozowang ilosé osdb oraz srednig
ilod¢ dni Swiadczenia ustug) w kwocie brutto maksymalnie do: 287 280,00 zlotych, (slownic: dwiescie osiemdziesigt siedem
tysigey dwiedcie osiemdziesigt zlotych  00/100), stawka VAT : 0%- zwolniony z VAT, netto 287 280,00 ztotych.
3. Wysokost wynagrodzenin Wykonawcy nie mo2e przekracza¢ wysokofci Srodkdw posiadanych przez Zamawiajgcego,
preeznaczonych do reahizac)i minigjszego zamdwienia,
W przypadku zmniejszenia w/w srodkéw Zamawiajacemu sluzy prawo zmniejszenia zamdwienia adekwatnie do preyznanych
srodkéw lub odstgpienia od umowy bez ponoszenia konsekwencji okreslonych w § 8, ust. 2.
4. W razie gdyby pozyskanie przez Zamawiajgcego tych Srodkéw zostalo przesunigie w czasie moze on wystgpié do
Wykonawey z propozycjg stosownego przesunigeia tych termindw. W razie nie uzgodnienia w okresie | miesigca przez strony
takiego przesunigcia, Zamawiajgcemu przystugiwal bedzie prawo odstgpienia od umowy bez ponoszenin konsekwencii
okreslonych w § 8 ust, 2,
5. W przypadku nie wykonania - za zgoda Zamawiajgcego — pelnego zakresu preedmiotu zamowienia, Zomawinjgeemu shuzy
prawo do potracenia z Wykonawcy ustalonego w § S ust.2, wartosci niewykonanego przedmiotu zaméwienia.
6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznodci powodujyce], 2¢ wykonanic umowy nie lezy w interesie publicznych, czego
nie mosna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy w terminie 30dni od powzigeia wiadomosci o tych okolicznosciach (art.
145 ustawy Prawo zamdwien publicznych).
7.W praypadku, o ktdrym mowa w § 5 ust. 34,5, i 6, Wykonawea moe 2adaé wylgeanie wynagrodzenia nalefnego z tytuhu
faktycznego wykonania czgscl umowy.
8. Wykonawea nie moze bez zgody Zamawiajgceego dokonywac cesji wierzytelnosei niniejsze] umowy na osoby trzecie.
§ 6.

Do nalezytego wykonania przedmiotu umowy strony ustalajg nastgpujace warunki szczegolowe:
I. Obowigzki Wykonawey:
1.1. Wykonawea zapewni wykonanie przedmiotu umowy 2 nalezytg starannodcia, zgodnie 2z obowigzujgeymi

przepisami, normami lechnicznymi, standardami, etykg zawodowg oraz postanowieniami umowy.,
1.2. Uprzedzi pisemniec Zamawiajacego o kazde) mozliwosci opdinienia ushug,
1.3. Wykonawea jest odpowiedzialny wzgledem Zamawiajgcego, jezeli wykonany przedmiol umowy ma wady zmniejszajgce
jego warto$é lub uzytecznodé ze wzgledu na cel okreslony w umowie.
1.4. Zamawiajqcy wymaga od Wykonawcy zatrudnienia na podstawie umowy o prace (stosunek pracy w rozumieniu art. 22 § |
Kodeksu pracy) na pelen etal ostb, ktoére realizowaé bedy zadania opieki oraz pracy socjalnej 2 osobami skierowanymi
przez Zamawiajgeego. Wykonawea bedzie skladal v Zamawiajgcego przez caly okres obowigzywania umowy comiesigczne
sprawozdania dotyczgce sposobu zatrudniania osdb realizujgeych zamdwienie zadeklarowanych przez niego  w ,,\Wykazie
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osb, kidre bedy vczestuiczyé w realizacii vamdwienia®™ (*zaljcznik nr 8 do 8IWZ). Wykonawca przckazuje wiw spraworidania
do Zamawiajgeego #n micsige, ktdrego dotyezy faktura wterminie najpddniej do 5 dnia nasigpnego miesigea. Zamawiajgey
zastrzegu sobie mozliwosé kontroli sposobu zatrudnicnia oséb wakazanych przes Wykonawee do realizacji zamowienia,
Kontrola moze byé przeprowadzona ber wezedniejszego uprzedzenia Wykonawcy, Wykonawea moze dokonud zmiany
deklarowanych osob,
§7.
1. Podsiawg rozliczenn finansowego, bedzie fokitura za dany micsige $wiadczenmia uslugi. 1o kazdej fakmury Wykonawea
dolgezy listg z zestawieniem imiennym obejmujgeym tlosé osob skierowanych, ilodé dni pobytu kavdej osoby (od, do) oraz
kwotg naledng w rozhiciu na osoby oraz kwotg lgesma do zaplaty przez Zamawiajgeego. Wystawiong poprawnie pod wzglgdem
formalnym i rachunkowym faokturg na Migjski (Mrodek Pomocy Spuleczne} w Kedzierzynie-Kodlu wraz z rozliczenicm za
miesige poprzedni naledy preediozye do 5-go dnin nastypnego miesigea.
2. Zamawiajgey zobowinzuje sig do zaplaty Wykonawey kwoty wskazanel w dokumencie rozliceeniowym, za miesiye
poprzedni, w terminie do 30 dni od dnia otrzymania poprawnej pod wzgledem formalnym i rachunkowym faktury.
3. Zaomawiajgcy informuje, 2e faktury za realizacje preedmiotu umowy nale2y wystawiaé na;
Gminn Kedeierzyn-Kodle - nabywen
ul. Grzegorza Pirnmowices 32 47-200 Kedwierzyn-KoZle
NIP: 749-20-55-601
Micjski Osrodek Pomocey Spoleczne]j - odbiorea/platnlk
ul, Rejn 2A 47-224 Kedzierzyn-Kokle
REGON 004501207 NIP 749-12-98-052,

§ 8.
W przypadku nie wykonania Tub nienalezytego wykonania warnnkow nmowy beds naliczane kary umowne:
L. Wykonawcs raplse) Zamawiajgcemu karg umowng naliczans od wynagrodzenia umownego brutto okredlonego w § 5, ust.2.

1.1 Za odstapienie Zamawiajacego od umowy 2 przyezyn, za kiore ponosi odpowiedzialnodd Wykonawea, w wysokosci 10%
1.2. 7Za nieprzestrzeguniv postanowieh wimowy zawartych w § 1 w wysokosci 0,2% za kazdy dziefi nienalezylego wykonywania
UITHAWY.
1.3, W prevpadku dostarczenia Zamawiajscemu sprawozdania 2 wykazy osoh realizujacyeh H-:Inn'l.. o kidrym mowa w B 6

ust 1.4, ninicjsee] umowy, 2 ktdrego bedzic wynikalo, iz przedmiol zamdwienia nie byl realizowany przez osoby zatrudnione
nu podstawie umowy o prace (na pcln_r_m_uﬂuminb ¢ i) 7 amawiamw_wz r&umm_um_w w&aukszin_i

poinformowaniu Wykonaw Mutum’rﬂ syluagi,

1.4, Treykroine naruszenie zobowigzunia Wykonawey w zakresie ratrudnienin pracownikdw na podstawie umowy o prace, 0

ktdrym mowa w § 6 ust. 1.4 skulkowaé bedzie rozwigzaniem umawy z winy W}-’kﬂnuwn.y

2. Zamawiglgey zaptaci Wykonawcy kare umowng nuliczang dzenin umownego brutto okredlonego w § 5, ust. 2,
Za odstypienic od umowy z przyezyn, za ktore ponosi odpowiedzialnoéé Zamawiajycy w wysokodcl 5%, za wyjatkiem
symagji okreslonyeh w § 5 ust. 3 | 4 ninigjsze] umowy oraz art, 145 ustawy Prawo zamobwien publicznych , dla ktorych
znajda wasiosowanie odpowiednic preepisy Ustawy,

3, Jezell kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody sirony mogg dochodzié odsskodowania uzupelninjgeego na zasadach
ogdlnych Kodeksu Cywilnego.

§9.
I. Termin realizacii preedmiotu umowy od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.
2. Lamawiajaey ma prawo rozwigzad umowe 2 zachowaniem jednolygndniowego okresu wypowiedzenia.
3. Wykonawcea ma prawo rozwigzaé umowe 2 zachowaniem miesigesnego okresu wypowicdzenia

§ 10.
W sprawach nie uregulowanych w tresei niniejsze] umowy majq zastosowanic przepisy Kodeksu Cywilnego.
§ 11
Ewenlualne spory wynikajgee # irefel ninicjsze] umowy rozsirzygaé bedzie S4d whadciwy migjscowo dla Zamawiajgeego.
§12.
Umowg sporzgdzono w dwoch jednobramigeych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze siron,
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