
UMOWA nr 242.PN.07.2019 O WYKONANIE USŁUG 

W dniu 27.12.2019 roku w Kędzierzynie-Koźlu pomiędzy Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Kędzierzynie-Koźlu 
mającym siedzibę w Kędzierzynie-Koźlu przy ul. Reja 2A, kod 47-224, reprezentowanym przez Dyrektora - Danutę Ceglarek, 
zwanym dalej Zamawiającym, 
a Stowarzyszeniem MONAR Dom dla Samotnych Matek z Dziećmi MARKOT, z siedzibą przy ul. Zamkowej l, 48-100 
Zopowy, zarejestrowanym pod numerem Regon 000972654-00975, NIP 748-14-95-124, reprezentowanym przez Krzysztofa 
Stankiewicza - Kierownika, upoważnionego d o zawarcia niniej szej umowy na podstawie pełnomocnictwa z dnia 5.12.20 t8 r. 
Nr 33/0 lI20 191M, udzielonego przez Zarząd Główny Stowarzyszenia MONAR z siedzibą w Warszawie przy ul. Nowolipki 9B, 
zwanytn dalej Wykonawcą. 

W oparciu o przeprowadzone postępowanie o udzielenia zamówienia publicznego, w trybie przetargu nieograniczonego o 
znaczeniu sprawy ZPIKZ.241.05.20 19.PN została zawarta umowa o następującej treści: 

§l. 
1. Na podstawie Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia (dalej SIWZ) oraz złożonej w postępowaniu oferty 

dla części B - stanowiącej integralną część niniejszej umowy, Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do 
wykonania: Świadczenie usług schronienia dla osób bezdomnych z dziećmi z terenu gminy Kędzierzyn-Koźle. 

2. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług schronienia tj. udzielenie tytnczasowego całodobowego schronienia 

w lokalu będącym w wyłącznej i swobodnej dyspozycji Wykonawcy, wraz z wyżywieniem i zapewnieniem niezbędnych 

warunków socjalnych, dla bezdomnych rodziców z dziećmi (głównie matek z dzieckiem/dziećmi, w tym niepełnosprawnymi) 

z terenu gminy Kędzierzyn-Koźle oraz prowadzenie pracy socjalnej mającej na celu pomoc w załatwianiu podstawowych 

spraw życiowych, rozwinięcie lub wzmocnienie aktywności i samodzielności osób bezdomnych, przywracanie do życia 

w rodzinie i społeczeństwie oraz usamodzielnianie tych osób. Zamawiający przewiduje, że prognozowana średnia liczba 

skierowanych osób bezdomnych wynosić będzie 8 osób tj.: 4 dorosłych oraz 4 dzieci miesięcznie, którzy będą przebywać w 

placówce średnio 250 dni. 

2. Zamawiający zapłaci za faktycznie skierowaną ilość osób i dni przebywania. 

3. Przez niezbędne warunki socjalne dla rodzin w schronisku lub ośrodku wsparcia zapewniającym całodobowe 

schronienie osobom bezdomnym Zamawiający rozumie: 

całodobowe przebywanie w odpowiednich warunkach lokalowych (osobne pokoje dla mężczyzn z dziećmi i kobiet z 

dziećmi), gwarantujących im poczucie bezpieczeństwa, 

zapewnienie dostępu do korzystania z łazienki z ciepłą i zimną wodą oraz toalety, 

pokoje z oknami, oświetlenie górne, wyposażone w łóżka (dopuszczalne łóżka piętrowe) 

poduszka i prześcieradlo), szafy ubraniowe, stół z krzesłami, stolik nocny itp.) 

w okresie grzewczym zapewnienie temperatury min. 20 stopni Celsjusza, 

i pościel (kołdra lub koc, 

zapewnienie izolatki dla osób podejrzanych o choroby zakaźne, względnie stanowiących zagrożenie dla 

współmieszkańców lub odrębnego pomieszczenia, w któtym istnieje możliwość czasowego odizolowania osoby tego 

wymagającej, której stan zdrowia pozwala na przebywanie w placówce, 

zapewnienie oddzielnego miejsca do wizyt oraz dostęp do środków masowego przekazu i komunikacji, 

wyposażenie placówki w apteczkę, 

zapewnienie odpowiedniego miejsca umożliwiającego mieszkańcom wypranie odzieży i bielizny, 

zapewnienie mieszkańcom podstawowych środków czystości tj. mydło, szampon, proszek do prania, papier toaletowy, 

ręczniki itp. oraz niezbędnej odzieży i obuwia dostosowanych do pory roku dla osób ich pozbawionych, 

właściwy nadzór kadry, gwarantujący bezpieczeństwo osób korzystających ze schronienia oraz egzekwowanie 

przestrzegania regulaminu placówki, 

utrzymanie w stałej gotowości (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsc noclegowych. 

4. Wykonawca obowiązany jest przyjąć osoby bezdomne, posiadające skierowanie wystawione przez 

pracownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kędzierzynie-Koźlu. Zamawiający ponadto wystawi decyzje 

administracyjne kierujące osoby bezdomne w celu świadczenia usług przez Wykonawcę, o których mowa w niniejszej umowie. 

5. Zamawiający zobowiązuje się do pokrywania kosztów pobytu osób skierowanych wyłącznie za czas rzeczywistego 

przebywania w placówce. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do bieżącego sprawowania nadzoru nad realizacją niniejszej umowy bez 

wcześniejszego uzgadniania terminu, przez upoważnionego do tego pracownika Zamawiającego, a w szczególności do: 

kontroli dokumentacji przebywających w placówce osób bezdomnych skierowanych przez Zamawiającego, 

kontroli warunków socjalno-bytowych osób bezdomnych skierowanych przez Zamawiającego, 

merytorycznej kontroli prowadzonej pracy socjalnej z bezdomnymi skierowanymi przez Zamawiającego. 

7. W odniesieniu do osób bezdomnych tj. rodziców z dziećmi (głównie matek z dzieckiem/dziećmi, 

w tym niepełnosprawnymi, posiadających ostatni stały meldunek w gminie Kędzierzyn- Koźle 
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i skierowanych przez Zamawiającego), Wykonawca zobowiązuje się do: 

a) prowadzenia rejestru osób korzystających z pomocy placówki, 

b) prowadzenia pracy socjalnej przez pracownika socjalnego, zatrudnionego w placówce w oparciu o umowę o pracę 

przez Wykonawcę, polegającej w szczególności na: 

motywowaniu osób bezdomnych, u których występuje problem uzależnienia, do podjęcia terapii odwykowej i 

zachowywania abstynencji, 

promowaniu zdrowego stylu życia wśród mieszkańców, 

udzieleniu pomocy w załatwianiu spraw fonnalnych, tj. np.: wyrobienia dowodu osobistego, rejestracji w Powiatowym 

Urzędzie Pracy, złożenia wniosku o lokal mieszkalny, złożenia wniosku w Powiatowym Zespole ds. Orzekania o 

niepełnosprawności w celu uzyskania orzeczenia oraz innych spraw urzędowych, 

pomocy w uzyskaniu świadczeń dedykowanych rodzinie, w szczeg6lności z pomocy społecznej oraz z ubezpieczeń 

społecznych itp. 

motywowaniu do podejmowania wszelkiej aktywności zawodowej, jak również uczestnictwa w różnego rodzaju 

kursach, szkoleniach i innych formach aktywności społecznej i zawodowej, motywowaniu do podejmowania prac jak i 
uczestniczenia w zajęciach i wydarzeniach na terenie placówki, celem wdrożenia klienta w zasady współżycia społecznego oraz 

nabycia umiejętności rozwiązywania problemów czy konfliktów w grupie społecznej, 

prowadzeniu działań wspierających mających na ceJu kształtowanie umiejętności pełnienia ról społecznych, 

kształtowanie umiejętności spędzania czasu wolnego itp., 

realizowanie Indywidualnego programu wychodzenia z bezdomności, wspieranie osób aktywnie uczestniczących w 

wychodzeniu z bezdomności, 

pomocy psychologicznej i/lub terapeutycznej, 

c) zapewnieniu opieki przez pracownika zatrudnionego na stanowisku opiekuna w godzinach popołudniowych tj. 

14:00-22:00 - warunek fakultatywny, 

d) zapewnieniu odpowiedniego wsparcia i pomocy osobom tego wymagającym, w szczególności 

z powodu wieku, niepełnosprawności, długotrwałej choroby, 

e) zapewnieniu osobom bezdomnym korzystającym z pomocy placówki całodziennego wyżywienia, w tym jednego 

gorącego posiłku, w miejscu do tego przeznaczonym, 

f) zapewnieniu gorących napoi w okresie występowania niskich temperatur, 

g) zapewnieniu dostępu do ogólnodostępnej lodówki i ogólnodostępnego odbiornika telewizyjnego, 

h) zapewnieniu niezbędnej odzieży na czas konieczny do wyprania i wysuszenia odzieży własnej lub zapewnieniu 

odzieży dla osób pozbawionych ubrania i obuwia, 

i) zapewnieniu kontaktu z pracownikiem socjalnym, a także dostępu do infonuacji o dostępnych 

formach pomocy, 

j) zapewnieniu podstawowych środków higieny osobistej, tj. mydła, szamponu, proszku do prania, papieru toaletowego, 

ręczników itp., w ilości umożliwiającej utrzymywanie czystości, 

k) utrzymaniu w placówce całkowitego zakazu spożywania alkoholu i innych środków psychoaktywnych, 

l) zapewnieniu pomocy mieszkańcom placówki w sytuacjach zagrażających ich życiu lub zdrowiu, poprzez umożliwienie 

kontaktu z lekarzem lub placówkami służby zdrowia, 

m) stałej współpracy z Zamawiającym, w szczególności przy realizacji indywidualnych programów wychodzenia z 

bezdomności, kontraktów socjalnych i innych działań wspierających, 

n) zapewnieniu mieszkańcom placówki poczucia bezpieczeństwa na terenie placówki, 

o) niezwłocznym pisemnym informowaniu Zamawiającego o osobach usuwanych z placówki z podaniem przyczyny 

oraz okresu karencj i, w tenninie nie dłuższym niż 3 dni od dnia zaistnienia zdarzenia. 

8. Wykonawca nie może odmówić przyjęcia osoby bezdomnej, będącej pod wpływem alkoholu w okresie występowania 

ujemnych temperatur. 

9. Osoby bezdomne (rodzice z dziećmi) skierowane przez Zamawiającego, mogą przebywać 

w placówce całodobowo przez cały rok tj. całodobowo przez 7 dni w tygodniu do chwili usamodzielnienia bądź otrzymania 

lokalu mieszkalnego. 

10. W przypadku usytuowania placówki poza gminą Kędzierzyn-Koźle, Wykonawca zapewnia transport osobie 

bezdomnej, na koszt własny Wykonawcy. Transport będzie następował po wcześniejszym uzgodnieniu z pracownikiem 

Zamawiającego. 

11. O zamówienie mogą ubiegać się Wykonawcy, których potencjał techniczny pozwoli na prawidłowe wykonanie 

zamówienia, w szczególności dysponują lub będą dysponować lokalem położonym na terenie gminy Kędzierzyn-Koźle lub 

w odległości nie większej niż 100 km od miejsca siedziby Zamawiającego, który spełnia warunki lokalowe określone w 
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oplS,e prudmiolU ZSlInó ... itou., JIO'isda inmukcj~ bezpi~. pW.aro"'-'go obieklu. pOSiadl akrualne p17A:'~l ljdy 

obi<'krn wymagane prowe .... budowlanym, .'l111o wiąc~ o jcj!O "p"wnc6ci lCClu,icznej, .pełnia W)'II>OlI; be>.piecZc!lltwl i 
higieny orlIZ przec;wpoiorow<:, jesl d""l1S>1,rl;Ql1y do ~ksploal.cji onz mo:re być ut)'ly do celów ruli7.acji ~i"icjo.:(Cgo 

fl<>6Iq>owania. Z.m"wiaj'!Cy będzie dokon)"'"ał spllIwduni. odlesloki ,nicj""a noclegowego W)"kon""",,y od .ie<!lihy 

ZarDIwiĄj""ego - mierząc podan,ą odległaU w linii pros,cj IUI podstawie ",.py Goog1c, majdLIjącej ,i~ pod .dresem 

hllp:llwww.mapalll>o~lc.pV.W pr.f.yp&dkouo).luDwan;.l.lac6wkipcw.gmin~ K~dzierzyn·Ko1.k, Wykonawca zape ... "nia 

l!"InłpOf1 owbic bc"loom~j. n' kO$>~ wla!ny Wyk onawcy, minimum !"I'. w ty&Odm u. Tran,port b<tdzic n •• I'I""'",,1 po 
wcuiniejloZ)'lll llzgodnieniu z pn<"mmil<iem z"m ....... jąugo. 

12. KOJ"ly ulr;.ymania budynku, w kt6rym mieści .~ placówki (w ,zcug6ln~i k,,",y~w.nia, 

"1.1.17.y1cj cn~.,.gii, wody, ~uu, odpr_ad,ania l.cid,Ów, UlIlug Iclcl«:nn unikacyjn}<'h, wywonI niecz)-1tok i. "."",omów ilp.) 

pokryw...! bo;d l ie W)'kOIUlWCII. 

13. N. pod".wic liW,kierow.ń przekaza"yo:h przez Zamawiaj""ego WyI;;.onaWCZI """",.ądzi imienne HOly - dla k.a1.dego 

klienla odd,ieln ic (jed ... lillla ma dOI)"C'ye ob<:<:ności w IX'SZc7csóln)"Ch dniach w mie.;~cu dla jednej OI(Iby "TU ~ 

dó<cki~>midz.i~mi). LisI)' te, podpi$llnc P'1.C1. klk.",ów w dni. w .,6« p".ch)·", .. li w placówce wraz z podwmowlnio:m, ~dQ et.> 
mie,i4c ... oowily zaląc:mik do faktury wystawiallej prttz Wykon~wc~. Wyko"" ......... pr-"",*",ujc ww. listy do ~ące~o za 
mie,iąe. kló",llU ooll-=Y raklu .. w lc"ninie najp6tnicj do 5 dl\ia na! I~l'nego miesi.,ca. 

". 1. Do realizacji ora/. "",Iic""" i. niniej . uj umowy i kontaktów z W)'kOUllWą, lIC "rony Z~n,sw; .jąc~'8n IlWIILIWU. ~: 

",., """I .... ~." .. ~' ''''1~, ,,,' o • " ......... h ..... ' n .. ~ .• " ~ 'v~. ~~ .. }'". v ... v .. ). 
2. Wyko ........... do kontaklów Z lama"'"iajl/Cynl uSI!In"wi~: KrzY1zlofSlankicwit~ . tel. 731561660. 

p. 
(){:b mny flu~'ch o.obo..,.h 

I. Zamawilj""y oświadcza. :U jest upr3wniony do powicr"""i. pr-o'dwar/lllia danych osobow)'cb Wylwllawcy li; 
powierzenie: to nie naru"," p.-zepOOw JIIlIWA ani pr ..... lItÓb t.~ch. 

2. 7.a,nawiĄjący oświadc ••. :re jest Administratorem dan}<'h osobowych. 

3. Zlllnawiający poUliera WykonaUlCy do przetwarnm;. da"" U$Ohr>wc .... pod'lawi<: odręb, ... j umowy. 

4. W)'konawca zobowi~zuje sW do podp .. ,,,ia lin,owy poUlierzenia przetwarnmia <!;m)'Ch O5I>OOw)"l." h. Ni c podpi!llll,e 
UTJM)WY powicrlCnu. priX!l_rl.&nill danych osobowych .Innk"wać ł>;:dzic Dic","~.ooŚ<ią ninicj . .,..ej umoUly. , .. 

I. W przypadku, gdy Wyk ..... "". bę<l zie ,.." liwwII u,t"" obKte niniej<lą umową bez nal .. .i:)'lej mrallook i. nic,.gOdnic z 
obowiązującymi p=pisam~ normami technicZJ1ymi lob niel.godnie Z pos14n<)wieniami niniejszej umowy, ZIIma .... ·i.jllCy ma 
f'"wo; 
a) nak.y"ć Wyk" ... ",,,y zapr"'-"\Il.IInic wyko" ywau;" u$lug. 
b) od~'ąpić..,.1 \Iln"wy w ~<>ki lub w ~7o;'ki z wiuyWykonawcy. 
e) IlClwicrl.yć JIOfJnowio:nic I .. b wykot,anie u,rug ob)t;tych umową inny'" pO<.Imi01om 1\1 koszt , nicbezpieczeilsl"'o Wykona" ""y· 
d) potrąci ć 1. wynajro<l>o:ni. Wykonawcy UlIleżności z Iyl.ulu hr umown ych. 
2. WykollaWCII nie bf,b.ie kOlrZ)'SI"! z podW)"konawrow w oaoie reali zacji zamówieni. w ZJlkJl,sie olcrt:ślonym w zlo'.Q/1cj 
prze~ WykOlla""~ ofen:.c. 

, 5. 
l. W JItlogn:xl>'cnic Wyk....awcy " wykOl\łI,ic przedmiolu zamówieni a o"rcil<JKg<' w § 1 u"ala . ię , w oparciu ° zIotoną oferto; 
dla c,,'ki n, .... formie WJltl.j,'TOd,<::nia bnwo (WTaZ z oalehl)1n poda,kiem od !l)Wln'ow i \>Sług V A T) za jMttl d rieii pob)'lu: 
1 1 jcd""j osoby duJoskj b<;,,:!omncj h'"IIo 27.0tM (slown; ~ dWld • .ickia $irocm , Iolych 00/ 100), stawka VAT: O%
zwolniony z V AT, """,0 27.00 zł, oral 
1.2jed ,>CgO bezdomnego dziecka bruno 27.00ŁI C,I""",ic dwad,.idei. li~em zloly<: h 00I1 00}, sl.wo VAT : O%- zW<Jlniony z 
V i\ T, nett" 27,00 zI. 
2. /.1 wykonanie urnowy Wykon.wcy pr;.ysluguje w)'n.grodzenie ClIlł;owilc (!II.1OOwil)<:c pru~""rowan,ą iI~ os.6b omz średni~ 
il ,& dni ~wi.o.k:l~."ia u.ług) w kwocie brun" m.bymulni. d~: ~4 000.00 ~IO I)'< h , (~ tuwnic: pięłdzi~ąl cztery tysi""" 
~ł(M yo:h 001 100), ~taw'. V A T; O%- z","olniooy z VAT, nello 54 000,00 ~.lnlyo:h. 
l. W)'$C'kośt wynaKTOd'~'I1; a W)'kon"WC)' nic moŻe przd noc>OlĆ wysokr>ki ~rod'6w posiadanych pm:z z"m.wi.j ącegu, 
p~)'Ch 00 ",ali"wji n;nicjtzclł" zarnówi~lIi". 
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W przypadku zmniejszenia w/w środków Zamawiającemu służy prawo zmniejszenia zamówienia adekwatnie do przyznanych 
środków lub odstąpienia od umowy bez ponoszenia konsekwencji określonych w § 8, ust. 2. 
4. W razie gdyby pozyskanie przez Zamawiającego tych środków zostało przesunięte w czasie może on wystąpić do 
Wykonawcy z propozycją stosownego przesunięcia tych termin6w. W razie nie uzgodnienia w okresie I miesiąca przez strony 
takiego przesunięcia, Zamawiającemu przysługiwać będzie prawo odstąpienia od umowy bez ponoszenia konsekwencji 
określonych w § 8 ust. 2. 
5. W przypadku nie wykonania - za zgodą Zamawiającego - pełnego zakresu przedmiotu zamówienia, Zamawiającemu służy 
prawo do potrącenia z Wykonawcy ustalonego w § 5 ust.2, wartości niewykonanego przedmiotu zamówienia. 
6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznych, czego 
nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy w terminie 30dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach (art. 
145 ustawy Prawo zamówień publicznych). 
7.W przypadku, o którym mowa w § 5 ust. 3,4,5, i 6, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu 
faktycznego wykonania części umowy. 
8. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego dokonywać cesji wierzytelności niniejszej umowy na osoby trzecie. 

§ 6. 
Do należytego wykonania przedmiotu umowy strony ustalają następujące warunki szczegółowe: 
1. Obowia zki Wykonawcy: 
1.1. Wykonawca zapewni wykonanie przedmiotu umowy z należytą starannością, zgodnie z obowiązującymi 

przepisami, normami technicznymi, standardami, etyką zawodową oraz postanowieniami umowy. 
1.2. Uprzedzi pisemnie Zamawiającego o każdej możliwości opóźnienia usług. 
1.3. Wykonawca jest odpowiedzialny względem Zamawiającego, jeżeli wykonany przedmiot umowy ma wady zmniejszające 
jego wartość lub użyteczność ze względu na cel określony w umowie. 
1.4. Zamawiający wymaga od Wykonawcy zatrudnienia na podstawie umowy o prace (stosunek pracy w rozumieniu art. 22 § 1 
Kodeksu pracy) na pełen etat osób, które realizować będą zadania opieki oraz pracy socjalnej z osobami skierowanymi 
przez Zamawiającego. Wykonawca będzie składał li Zamawiającego przez cały okres obowiązywania umowy comiesięczne 
sprawozdania dotyczące sposobu zatrudniania osób realizujących zamówienie zadeklarowanych przez niego w "Wykazie 
osób, które będą uczestniczyć w realizacji zamówienia" (*załącznik nr 8 do SIWZ). Wykonawca przekazuje w/w sprawozdania 
do Zamawiającego za miesiąc, którego dotyczy faktura w tetminie najpóźniej do 5 dnia następnego miesiąca. Zamawiający 
zastrzega sobie możliwość kontroli sposobu zatrudnienia osób wskazanych przez Wykonawcę do realizacji zamówienia. 
Kontrola może być przeprowadzona bez wcześniejszego uprzedzenia Wykonawcy. Wykonawca może dokonać zmiany 
deklarowanych osób. 

§ 7. 
l. Podstawą rozliczenia finansowego, będzie faktura za dany miesiąc świadczenia usługi. Do każdej faktury Wykonawca 
dołączy listę z zestawieniem imiennym obejmującym ilość osób skierowanych, ilość dni pobytu każdej osoby (od, do) oraz 
kwotę należną w rozbiciu na osoby oraz kwotę łączną do zapłaty przez Zamawiającego. Wystawioną poprawnie pod względem 
fonnalnym i rachunkowym fakturę na Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kędzierzynie-Koźłu wraz z rozliczeniem za 
miesiąc poprzedni należy przedłożyć do 5-go dnia następnego miesiąca 
2. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty Wykonawcy kwoty wskazanej w dokumencie rozliczeniowym) za miesiąc 
poprzedni, w tenninie do 30 dni od dnia otrzymania poprawnej pod względem formalnym i rachunkowym faktury. 
3. Zamawiający informuje, że faktury za realizację przedmiotu umowy należy wystawiać na: 

Gmina Kędzierzyn-Koźle - nabywca 
ul. Grzegorza Piramowicza 3247-200 Kędzierzyn-Koźle 
NIP: 749-20-55-601 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej - odbiorca/płatnik 

ul. Reja 2A 47-224 Kędzierzyn-Koźle 
REGON 004501207 NIP 749-12-98-052. 

§ 8. 
W przypadku nie wykonania lub nienależytego wykonania warunków umowy będą naliczane kary umowne: 
I.Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kare umowną naliczaną od wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 5, ust.2. 
1.1 Za odstąpienie Zamawiającego od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca, w wysokości 100/0 
1.2. Za nieprzestrzeganie postanowień umowy zawartych w li w wysokości 0,20/0 za każdy dzień nienależytego wykonywania 
umowy. 
1.3. W przypadku dostarczenia Zamawiającemu sprawozdania z wykazu osób realizujących zadanie o którym mowa w § 6 
ust 1.4. niniejszej umowy. z którego bedzie wynikało, iż przedmiot zamówienia nie był realizowany przez osoby zatrudnione 
na podstawie umowy o prace (na pełny lub niepełny etat) Zamawiający naliczy i potraci z faktury kare umowną w wysokości 5 
% wynagrodzenia brutto określonego na fakturze za dany miesiąc w którym nastąpiło niespełnienie warunku po pisemnym 
poinformowaniu Wykonawcy o zaistniałej sytuacji. 
1.4. Trzykrotne naruszenie zobowiązania Wykonawcy w zakresie zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o prace, o 
któryIn mowa w § 6 ust. 1.4 skutkować będzie rozwiązaniem umowy z winy Wykonawcy. 
2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kare umowna naliczana od wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 5. ust. 2. 

Za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Zamawiający w wysokości 50/0, za wyjątkiem 
sytuacji określonych w § 5 ust. 3 i 4 niniejszej umowy oraz art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych, dla których 
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zl\njdą ZllSlos<>wan,e odpowiednie przepisy Ustawy. 
) . Jei.li kara UnlOWJt/I nie pokrywa poniesionej szkody strony mogą dochod~ odszkodowania U'Uf".1ni ająccgo nA Zll$ldao;b 

o(l6ln)'Cn Kodeksu Cywilnqo. 
, O. 

l. T.l'min ~~Iizacji prwImioN "mowy 00 UI.o! .202U T. do 31.12.2020 r. 
2. 7 .. ,,\IIwi.j4CY ma P"""'O 'o>;wi'ł1.at \OmOw~ ~ ~"< howan;""", jed~)'l!OIln iowes<:> ob,,",u wypowiedzenia. 
3. Wykona ... ", ma pnowo ru/.wi4,at un\o"'ę, ,,,,,how.n;cm m;~:!i~cn1~1!O ulnsu wypowiedzeni •. 

§ Hl. 
W "p<lIwlch nie urq:ulowanych w trdci nin i cj~~~j umowy maj4 "-"1O.o .... n .. I"'"'-<";'Y Koo.,kou Cywiln<-go. 

§ I I. 
Ewentualne spory wynik&jąc~ z ,reści n;niej uej umowy roZSlrz~Ć bfdzie Sąd wł.Ś\:i wy mioj"'o,,"o dł. 7-"n .. wi.j~go. 

§ 11. 
Umo~ sporządzono w dwóchjednooIzllliących ej.!ZCmplarzoch pojednym dla k. 1d.:j ,e ! lnlTl . 

WYKO:"OAWCA ,l.AlIl A.WJAJACY 
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