Zalacznik

do Zarzadzenia nr 595/PMS/2020
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 5 marca 2020 roku

OGLOSZENIE KONKURSU OFERT

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym (Dz. U. z 2019r.
poz. 2365, z pbézn. zm.) oraz Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Narkotykowych na 2020 rok

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle
oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje¢ zadania publicznego polegajacego na prowadzeniu
$wietlicy socjoterapeutycznej na terenie Osiedla ZACHOD | STARE MIASTO lacznie w okresie
od daty zawarcia umowy do dnia 09 grudnia 2020r.

W konkursie moga wzig¢ udzial organizacje pozarzadowe oraz osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

I. Zakres zadania:

1. Zadanie to obejmuje prowadzenie dziatan zmierzajacych do udzielenia pomocy dzieciom
i mtodziezy z rodzin dotknietych uzaleznieniem od substancji psychoaktywnych i/lub przemocy
w rodzinie skierowanych do $wietlicy, poprzez prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych, informacyjno
edukacyjnych oraz sportowych, jak réwniez na prowadzeniu dziatan informacyjno - edukacyjnych
wobec rodzicéw lub opiekunéw dzieci i mtodziezy pozostajacych pod opieka swietlicy. Zadaniem
Swietlicy jest rowniez tagodzenie niedostatku wychowawczego w rodzinie, wyréwnanie zalegtosci
w nauce dzieci, pomoc psychologiczno-edukacyjna dzieciom, rozwdj zainteresowan i uzdolnien
wiasnych dzieci, promowanie zdrowego stylu zycia wsérdd podopiecznych swietlicy, w szczeg6lnosci
poprzez zajecia sportowe, edukacyjne, gry i zabawy.

Do swietlicy kierowane sa dzieci pochodzace z rodzin zagrozonych problemem uzaleznienia od
substancji psychoaktywnych, naduzywajacych tych substancji oraz rodzin, w ktérych panuje przemoc.
Podstawa do przyjecia dziecka do Swietlicy jest skierowanie wystawione przez pedagoga szkolnego,
poradnie psychologiczno - pedagogiczng i inne specjalistyczne placowki lub zgtoszenie rodzicow.
Skierowanie lub zgtoszenie dziecka do Swietlicy powinno zawiera¢ podstawowe informacje
0 przyczynach skierowania dziecka do placéwki, sytuacji rodzinnej. W przypadku skierowan lub
zgtoszen, z ktérych nie wynika bezposrednio powdd skierowania dziecka do placéwki, pracownicy
swietlicy sami powinni uzasadni¢ przyjecie dziecka do $wietlicy (np. na podstawie ustalen ustnych
z wychowawca, pracownikiem socjalnym, dzielnicowym czy rodzicem). Skierowanie powinno by¢
podstawg do opracowania indywidualnego planu pracy z dzieckiem, a takze biezacego kontaktu ze
szkota macierzysta dziecka oraz rodzing.

2. Cele zadania:

1) Ksztattowanie wiasciwych postaw spotecznych, tworzenie warunkow do samokontroli
i samorealizacji w rozwoju psychofizycznym;

2) Ksztattowanie umiejegtnosci wspoétzycia w grupie, umiejetnosci interpersonalnych, komunikacyjnych,
asertywnosci;

3) Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych;

4) Zapewnienie opieki wychowawczej;



5) Podnoszenie poziomu wiedzy i przezwyciezanie trudnosci szkolnych w celu uzyskiwania przez
dziecko lepszych wynikdw w nauce i promocji do klasy nastepnej, wyréwnanie zalegtosci w nauce,
zapewnienie opieki wychowawczej;

6) Zapoznanie dzieci i mitodziezy z mozliwosciami zdrowego i pozytecznego organizowania sobie
i innym wolnego czasu, przyswajanie dobrych nawykow w tym zakresie, przygotowania do
podejmowania odpowiednich wyboréw zyciowych;

7) Motywowanie rodzicow lub opiekunéw do podjecia leczenia.

3. Przedsiewzigcie realizowane w ramach zadania:

1) Prowadzenie zaje¢ informacyjno-edukacyjnych dla podopiecznych;

2) Prowadzenie zajec¢ socjoterapeutycznych dla podopiecznych;

3) Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej w zakresie rozwiazywania
problemdw zwiagzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych i przeciwdziatania przemocy;

4) Prowadzenie pozalekcyjnych zajeé¢ sportowych dla podopiecznych;

5) Udzielanie wszechstronnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej podopiecznym;

6) Motywowanie do zainteresowan tworczych;

7) Wspotpraca z rodzicami lub opiekunami w zakresie pomocy psychoedukacyjnej.

4. Wysokos¢ dotacji:

1) Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2018 r. — zadanie nie byto realizowane;

2) Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na zadanie w 2019 r. — zadanie nie byto realizowane

3) Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje zadania w 2020 r. — 72.580,00 (kwota dotacji

uzalezniona jest od daty zawarcia umowy i przedtozonego w ofercie harmnogramu);

5. Wydatki pokrywane z dotacji:

1) Wynagrodzenia (dopuszcza si¢ finansowanie sktadek na ZUS i Fundusz Pracy ponoszonych przez
wyptacajacego wynagrodzenie) 0sob prowadzacych zajecia w swietlicy tj.:

a) zajecia  socjoterapeutyczne  (posiadajacych  kwalifikacje ~ do  prowadzenia  zajec
socjoterapeutycznych tj. studia podyplomowe z zakresu socjoterapii, Studium Socjoterapii lub inne
szkolenie z zakresu socjoterapii trwajace min. 100h) w wysokosci 40,00 zt brutto za 1 godz.
zegarows, przy czym liczba godzin pracy socjoterapeuty w jednej swietlicy finansowana z dotacji
nie moze przekroczy¢ 12 godzin tygodniowo,

b) zajecia informacyjno — edukacyjne (posiadajacych stosowne kwalifikacje do prowadzenia takich
zaje¢ - wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku pedagogika lub na innym Kkierunku
z przygotowaniem pedagogicznym), w wysokosci 40,00 zt brutto za 1 godz. zegarowsa,

c) zajecia sportowe (posiadajacych stosowne kwalifikacje do prowadzenia takich zaje¢ -
wyksztatcenie wyzsze magisterskie w zakresie wychowania fizycznego z przygotowaniem
pedagogicznym, tytut zawodowego trenera lub instruktora w okreslonej dyscyplinie sportu)
w wysokosci 40,00 zt brutto za 1 godz. zegarowa.

Ogotem liczba godzin pracy wychowawcow, socjoterapeutow oraz 0s6b prowadzacych zajecia
sportowe w jednej swietlicy, finansowana z dotacji nie moze przekroczyé¢ 30 godzin tygodniowo,
w tym 12 godzin zaje¢ socjoterapeutycznych (za wyjatkiem okresu lipca — sierpnia oraz okresu ferii
zimowych, kiedy dopuszcza sig¢ prace swietlicy w wymiarze 8 godzin dziennie, jednakze liczba godzin
tygodniowo nie moze przekroczyé 56, w tym 12 godzin socjoterapii). Swietlica powinna by¢ czynna
minimum 5 dni w tygodniu przez minimum 3 a maksimum 4 godziny dziennie).

d) Porady psychologa w wysokosci 60,00 zt brutto za 1 godz. zegarowa, przy czym liczba godzin
pracy psychologa w $wietlicy finansowana z dotacji nie moze przekroczy¢ 8 godzin miesiecznie.



2) Ryczalt za obstuge finansowa i administracyjna (ryczait przystuguje wyltacznie za miesiace
w ktorych swietlica jest czynna) do wysokosci 700,00 zt brutto za 1 miesigc i do wysokosci 6.300,00 zi
na caty rok 2020;

3) Zakup materiatow i drobnych elementdw wyposazenia swietlicy, przydatnych w prowadzonych
zajeciach socjoterapeutycznych, informacyjno-edukacyjnych i sportowych, zwigzanych z realizacja
zadan swietlicy, srodkdéw higienicznych (papier toaletowy, reczniki jednorazowe, mydto) oraz innych
kosztow zwiazanych z organizacja pozalekcyjnych zajgé sportowych do wysokosci 4.000,00 z na caly
rok 2020 dla swietlicy;

4) Wydatki zwigzane z najmem pomieszczen i zaopatrzenia swietlicy w media do wysokosci
5.400,00 zt na caly rok 2020 dla $wietlicy.

I1. Warunki, jakie winien spelniaé¢ podmiot ubiegajacy sie¢ o dotacje na realizacje zadania:

1) Dysponowanie kadrg posiadajaca kwalifikacje do prowadzenia zajec:

a) socjoterapeutycznych (tj. studia podyplomowe z zakresu socjoterapii, Studium Socjoterapii lub inne
szkolenie z zakresu socjoterapii trwajace min 100h),

b) informacyjno — edukacyjnych (tj. wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku pedagogika lub na
innym kierunku z przygotowaniem pedagogicznym), w tym w zakresie profilaktyki uzaleznien od
substancji psychoaktywnych, zaje¢ wyréwnawczych z indywidualizacja nauczania,

c) sportowych (tj. wyksztatcenie wyzsze magisterskie w zakresie wychowania fizycznego
z przygotowaniem pedagogicznym, tytut zawodowego trenera lub instruktora w okreslonej
dyscyplinie sportu), potwierdzone odpowiednimi dyplomami, swiadectwami i certyfikatami;

2) Dysponowanie lokalem sktadajacym sie z co najmniej z dwdch niezaleznych pomieszczen: w tym

sali do zaje¢ wyréwnawczych i sali do zaje¢ socjoterapeutycznych i pracy indywidualnej, kuchenka lub

aneksem kuchennym wyposazonymi w sprzet umozliwiajacy przygotowanie prostych positkéw oraz
sanitariatami — udokumentowane stosownym tytulem prawnym waznym przez caly okres realizacji
zadania oraz wlasciwym oswiadczeniem podmiotu;

3) Dysponowanie wyposazeniem obejmujacym;

a) stoliki, krzesta, sprzet audiowizualny,

b) zestaw komputerowy z oprogramowaniem edukacyjnym i socjoterapeutycznym,

c) materac do prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych i sportowych,

d) elementarny sprzet sportowy do prowadzenia zaje¢ rekreacyjno-sportowych.

Posiadane wyposazenie nalezy udokumentowaé oswiadczeniem podmiotu;

I1l. SKELADANIE OFERT

1. Kompletne oferty nalezy sktada¢ na formularzu stanowiacym zatacznik nr 1 do niniejszego
ogtoszenia (dostepny od dnia ukazania sie niniejszego ogtoszenia na stronie internetowej Urzedu Miasta
Kedzierzyn-Kozle - www.kedzierzynkozle.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznych)
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 marca 2020 r. w Kancelarii Ogolnej Urzedu Miasta
Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32, pokdj nr 139 (w godzinach pracy Urzedu).

2. Do oferty na ,,Prowadzenie $wietlicy socjoterapeutycznej na terenie Osiedla ZACHOD

I STARE MIASTO lacznie” nalezy dolaczy¢ nastepujace zalaczniki:

1) Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru obowigzkowego dla oferenta;

2) Zezwolenie na prowadzenie placdwki wsparcia dziennego wydane przez Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kozle, potwierdzone przez Miejski Osrodek Pomocy nie wczesniej niz 3 miesiace
przed data wyznaczong na ztozenie ofert;


http://www.kedzierzynkozle.pl/

3) Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok dziatalnosci oferenta (z catej dziatalnosci
oferenta). W przypadku braku biezacego sprawozdania nalezy przedtozy¢ ostatnie sprawozdanie,
jakim podmiot dysponuje wraz z oswiadczeniem o terminie ztozenia aktualnych sprawozdan;

4) Statut oferenta;

5) Tytut prawny do lokalu, w ktorym oferent zamierza prowadzi¢ oferowang dziatalnos¢ wraz
Z oSwiadczeniem;

6) Kopie dyplomow, swiadectw i certyfikatow dotyczacych oséb prowadzacych zajecia;

7) Oswiadczenie dotyczace wyposazenia lokalu;

8) Program zaje¢ socjoterapeutycznych wraz z og6lng liczba godzin planowanych do realizacji na
poszczegolne bloki tematyczne zawierajace cele i metody realizacji oraz ewaluacji;

9) Program zaje¢ informacyjno-edukacyjnych wraz z og6lna liczbg godzin planowanych do realizacji
na poszczegolne bloki tematyczne zawierajace cele i metody realizacji oraz ewaluacji;

10) Program zaje¢ sportowych wraz z 0gdlna liczba godzin planowanych do realizacji na poszczegdlne
bloki tematyczne zawierajace cele i metody realizacji oraz ewaluacji;

11) Harmonogram zaje¢¢ z uwzglednieniem 0s6b prowadzacych zajecia.

12) Referencje zawierajace jednoznaczne potwierdzenie co najmniej rocznego doswiadczenia
w realizacji zadania o podobnych charakterze (nieobowigzkowo).

4. Kopie dokumentéw dotaczanych do oferty powinny by¢ poswiadczone za zgodnosé z oryginatem,
w przypadku dokumentéw zawierajacych 2 lub wigcej stron dopuszcza sie potwierdzenie za zgodno$é
z oryginatem na pierwszej stronie wraz z podaniem stron, ktorych to potwierdzenie dotyczy.

5. Oferty wraz z zatagcznikami nalezy umiesci¢ w zamknietej kopercie z napisem ,,Konkurs na
realizacje zadania publicznego Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych — Prowadzenie s$wietlicy socjoterapeutycznej na terenie Osiedla
ZACHOD | STARE MIASTO lacznie”

6. Oferty ztozone po terminie wskazanym w pkt 1. nie beda rozpatrywane.
7. Oferty ztozone w kopertach wykazujacych slady naruszenia nie beda rozpatrywane.

IV. TERMIN, TRYB i KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nastapi w dniu 31 marca 2020 r. przez komisje¢ konkursowg powotang
przez Prezydenta Miasta. Wybor oferty zostanie dokonany niezwiocznie po rozpatrzeniu ofert
i dokonaniu ich oceny oraz ogtoszony w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Urzedu Miasta.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferenta w celu uzupetnienia oferty lub ztozenia wyjasnien.
Nieuzupetnienie dokumentéw w wyznaczonym terminie spowoduje pozostawienie oferty bez
rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne i spetniajace wszystkie wymogi formalne oceniane bedg wedtug kryteridow:
1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego (max 3 pkty):
a) dysponowanie kadra spetniajaca warunki okreslone w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) dysponowanie lokalem przez caty okres realizacji zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: O pkt),
C) zapisy statutu pozwalaja na realizacj¢ zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt);



2) kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (max 2 pkty):
a) kalkulacja obejmuje w catosci zakres rzeczowy zadania
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) wysokos¢ dotacji wynikajaca z kalkulacji jest nizsza niz okreslona w ogtoszeniu o otwartym
konkursie ofert (+ 1 pkt);
3) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, ktore beda realizowaly zadanie (max 5 pkt):
- socjoterapeuta (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
- wigcej niz 1 socjoterapeuta +1 pkt,
- 0soba prowadzaca zajecia sportowe (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt);
- psycholog (TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt);
- lokal, w ktérym bedzie prowadzone zadanie nie ma barier architektonicznych, znajduje sie na
parterze lub posiada windg lub podjazd dla 0s6b niepetnosprawnych +1 pkt;
4) udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet w realizacji
zadania (max 1 pkt): oferent, ktéry ma najwyzszy udziat procentowy srodkéw finansowych wiasnych
lub srodkéw pochodzacych z innych zrodet + 1 pkt;
5) wklad rzeczowy i osobowy (w tym s$wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczna czionkow)
(max 2 pkty);
a) w kalkulacji kosztéw uwzgledniono wktad osobowy
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) w kalkulacji kosztdw uwzglgdniono wkiad rzeczowy
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
6) analiza i ocena realizacji zadania publicznego w latach poprzednich, bioragc pod uwage rzetelnos¢
i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw (max 4 pkty);
a) oferent realizowat zadania publiczne zlecone przez gmineg Kedzierzyn-Kozle
(TAK: 1 pkt, NIE: 0 pkt),
b) rzetelnos¢ (zadanie byto realizowane zgodnie z harmonogramem, wyniki prowadzonych kontroli
byty pozytywne, dokumentacja prowadzona na biezaco) (+ 1 pkt),
c) terminowos¢ (dokumenty sktadane byty w terminach okreslonych w umowie lub innych
dokumentach, ktdre dotyczyty realizacji zadania) (+ 1 pkt),
d) sposéb rozliczania srodkéw finansowych (dokumentacja prowadzona przejrzyscie, dokumenty
opisywane prawidtowo, dokumenty wymagajace korekty lub wyjasnienia sktadane niezwtocznie,
uwagi i korekty uwzgledniane w nastepnych rozliczeniach) (+ 1 pkt).

4. Dotacja moze zosta¢ przyznana oferentowi, ktory ztozy oferte kompletna i wazna, a po dokonaniu jej
oceny, zgodnie z kryteriami okreslonymi w pkt. 3, Komisja stwierdzi, ze jest ona najbardziej korzystna.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Gmina zastrzega sobie mozliwos¢ zamkniecia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmina uniewazni otwarty konkurs ofert w przypadku nie ztozenia zadnej oferty lub gdy wszystkie
oferty nie beda spetniaty wymogow zawartych w ogtoszeniu.

3. Informacja o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona zostanie w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta.

4. Szczegbtowe ustalenia dotyczace formy i termindw przekazywania dotacji, trybu oraz termindw jej
rozliczenia zostang okreslone w umowach zlecajacych realizacje zadania.

5. Dodatkowych informacji na temat warunkdéw uzyskania dotacji udzielaja pracownicy Wydziatu
Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowia Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle,
ul. Piramowicza 32, pok¢j nr 128 i 129-130, tel. 77 40 50 316 lub 77 40 50 317.

Z up. PREZYDENTA MIASTA
Kedzierzyn-Kozle
Wojciech Jagietto (-)
ZASTEPCA PREZYDENTA
ds. Oswiatowych
i Spoleczno-Gospodarczych



Odpowiedzialny za sporzadzenie informacji:
Zastepca Kierownika Wydziatu

Polityki Mieszkaniowej,

Spraw Socjalnych i Zdrowia

Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle

Maja Mrozek - Dobber (-)




