Zarzadzenie Nr 1687/OW/05
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia S lipca 2005r.

w sprawie odwolania Pani Joanny Fras$ ze stanowiska dyrektora

Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 10 w Kedzierzynie-Kozlu

Na podstawie art. 38 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. 22004 Nr 256 r. poz. 2572, Nr 273 poz. 2703, Nr 281 poz. 2781, z 2005 r. Nr 17 poz.
141), po uzyskaniu pozytywnej opinii Opolskiego Kuratora Oswiaty zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Z dniem 31 sierpnia 2005 roku odwotuje Pania Joanng Fra§ ze stanowiska dyrektora
Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 10 w Kedzierzynie-Kozlu.

2. Uzasadnienie odwotania Pani Joanny Fra$§ ze stanowiska dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowe; Nr 10 w Kedzierzynie-Kozlu zawiera zalacznik do niniejszego
zarzadzenia stanowiacy integralna jego czgsc.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega dorgczeniu Pani Joannie Fras.

PREZYDENT MIASTA
KEDZIERZYN-KOZLE

Wiestaw Faqfara (-)

Odpowiedzialny za sporzadzenie informacji:
Kierownik Wydziatu O$wiaty i Wychowania
Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle

Stanistaw Biernat (-)



Zalacznik do

Zarzadzenia Nr 1687/OW/05
Prezydenta Miasta Kedzierzyna-Kozle
z dnia 5 lipca 2005r.

Uzasadnienie

Na mocy uchwaty Nr XXX1/391/05 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 24 lutego
2005 r., z dniem 1 wrze$nia 2005 r. tworzy si¢ w Kedzierzynie-Kozlu Zespot Szkot Miejskich
Nr 3. Zesp6l powstaje przez potaczenia Publicznej Szkoly Podstawowej Nr 10 i Publicznego
Gimnazjum Nr 7 w Kedzierzynie-Kozlu. Publiczna Szkota Podstawowa Nr 10 funkcjonowac
bedzie w ramach wyzej wymienionego Zespotu Szkot Miejskich kierowanego przez dyrektora
tego Zespotu, wylonionego juz w drodze konkursu.

W $wietle powyzszego zachodzi uzasadniony przypadek odwotania z dniem 31
sierpnia 2005 r. Pani Joanny Fra$ ze stanowiska dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej
Nr 10 w Kedzierzynie-Kozlu na podstawie art. 38 ust. 1 pkt 2 ustawy o systemie o§wiaty.

Odwotanie zostato pozytywnie zaopiniowane przez Opolskiego Kuratora O$wiaty —

pismo WEPG 1127/8/05 z dnia 14.06.2005 r.



