Zatacznik nr 4 do Regulaminu Pracy

1. Wvykaz stanowisk pracy objetych uprawnieniami do otrzymywania
profilaktycznych posilkow i napojow.

1. Do otrzymywania profilaktycznych positkow w okresie zimowym uprawnieni sa
wykonujacy prace na otwartej przestrzeni w czasie co najmniej 6 godzin w ciagu dnia
pracy , pracownicy zatrudnieni na stanowiskach:

1) Straznika Miejskiego

2) Gonca

3) Pracownika obstugujacego w terenie strefe platnych parkingéw
4) Robotnika gospodarczego

2. Do otrzymywania profilaktycznych napojow goracych w okresie zimowym uprawnieni sa
wykonujacy prace na otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia ponizej 10 ° C,
pracownicy zatrudnieni na stanowiskach:

1) Straznika Miejskiego

2) Gonca

3) Pracownika obstugujacego w terenie strefe ptatnych parkingéw
4) Robotnika gospodarczego

3. Do otrzymywania napojow zimnych uprawnieni sa wykonujacy prace na otwarte]
przestrzeni przy temperaturze otoczenia powyzej 25 ° C, pracownicy zatrudnieni na
stanowiskach:

1) Straznika Miejskiego
2) Gonca
3) Pracownika obstugujacego w terenie strefe ptatnych parkingow
4) Robotnika gospodarczego
4. Do otrzymywania napojéw zimnych uprawnieni sa wszyscy pracownicy Urzedu Miasta

wykonujacy prace na stanowiskach pracy, na ktérych temperatura spowodowana
czynnikami atmosferycznymi przekracza 28 ° C.

I1. Szczegolowe zasady wydawania profilaktyvcznych posilkow i napojow

1. Profilaktyczne positki o ktorych mowa w rozdz. I ust. 1 wydawane sa w czasie
regulaminowych przerw w pracy w wyznaczonych punktach gastronomicznych na
podstawie przekazanych uprawnionym pracownikom przez Wydzial Organizacyjny
Urzedu Miasta drukow w brzmieniu okreslonym ponize;j.

URZAD MIASTA
Wydziat Organizacyjny
Ul. Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Kozle

Potwierdzenie wydania dziennego
positku profilaktycznego dla
Pracownika Urzedu Miasta
Kedzierzyn-Kozle

2. Profilaktyczne napoje, o ktorych mowa w rozdz. I ust. 2 w postaci goracej herbaty,
przyrzadzane sa we wlasnym zakresie przez uprawnionych pracownikow w czasie
regulaminowych przerw w pracy w pomieszczeniach socjalnych uzytkowanych przez



I11.

1.

2.

Urzad Miasta, z wydanych przez Wydziat Organizacyjny Urzedu Miasta produktow,
w liczbie 3 saszetek herbaty ekspresowej dla jednego uprawnionego pracownika dziennie.
Profilaktyczne napoje o ktorych mowa w rozdz. I ust. 3 1 4 wydawane sa uprawnionym
pracownikom w postaci butelkowanej wody, udostgpnianej przez Wydziat Organizacyjny
Urzedu Miasta w pomieszczeniach socjalnych uzytkowanych przez Urzad Miasta w ilo$ci
1,0 1 dla jednego pracownika dziennie.

Warunki uzasadniajace zapewnienie profilaktycznvch posilkow w sposob,
o ktorym mowa w rozdz. 11 ust. 1

Brak organizacyjnych i higieniczno-sanitarnych mozliwos$ci wydawania profilaktycznych
positkoéw w pomieszczeniach socjalnych uzytkowanych przez Urzad Miasta.
Funkcjonowanie na terenie Miasta Kedzierzyn-Kozle prowadzonych przez
przedsigbiorcow punktéw gastronomicznych zapewniajacych zachowanie odpowiednich
warunkow higieniczno-sanitarnych przygotowywania i spozywania positkow.
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