Zalacznik

do Zarzadzenia nr 103/PMS/ 07
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 9 lutego 2007r.

Ogloszenie
otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zadan objetych Gminnym Programem ochrony zdrowia
w zakresie profilaktyki zdrowia oraz opieki pielegnacyjnej i opieki rehabilitacyjnej
na 2007r.

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle w imieniu Gminy Kedzierzyn-Kozle
z siedziba przy ul. Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle, dzialajac na podstawie art. 25
ust. 1 i art. 28 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej ( Dz. U. Nr 64,
p0z.593 z p6ézn. zm.) oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan objetych Gminnym
Programem ochrony zdrowia w zakresie profilaktyki zdrowia oraz opieki pielegnacyjnej
1 opieki rehabilitacyjnej na 2007r. obejmujacych:

1) opieke pielegnacyjna polegajaca na:

pielegnacji w $rodowisku domowym (przez 24 godziny na dobg) o0séb chorych
niepetnosprawnych, samotnych 1 starych w zakresie ustug medycznych (zabiegowych,
higieniczno-pielggniarskich) zamieszkatych na terenie Kedzierzyna-KoZla.

Swiadczenia te winny byé udzielane w przeciagu roku 2007 od daty zawarcia umowy
do 20 grudnia 2007r.

2) opieke rehabilitacyjna polegajaca na:

rehabilitacji oso6b niepelnosprawnych w gabinecie rehabilitacyjnym dostgpnym dla o0sob
niepetnosprawnych wyposazonym w sprz¢t najnowszej generacji, rehabilitacji w $rodowisku
domowym (dyspozycyjnos¢ kadry rehabilitacyjnej) w zakresie ustug rehabilitacyjnych (leczniczej,
korekcyjnej, masazu leczniczego i innych prowadzonych w gabinecie rehabilitacyjnym)
zamieszkatych na terenie miasta Kg¢dzierzyna-Kozla.

Swiadczenia te winny byé udzielane w przeciagu roku 2007 od daty zawarcia umowy
do 20 grudnia 2007r.

W zwigzku z powyzszym zaprasza si¢ zainteresowane podmioty do skladania ofert na
realizacje w/w zadan.

I. Warunki przyznania dotacji na realizacj¢ zadan:

a) w zakresie opieki pielegnacyjnej:
1. Dysponowanie przez podmiot ubiegajacy si¢ o dotacje¢ personelem posiadajacym
kwalifikacje zawodowe do udzielania $wiadczen medyczno - opiekunczych w tym:

- lekarzem specjalista majacym co najmniej 10 letnie do§wiadczenie zawodowe w postaci
zatrudnienia w placowkach opieki zdrowotne;j

- pielegniarkami legitymujacymi si¢ dyplomem i 10 letnim do§wiadczeniem zawodowym,



2. Dysponowanie przez podmiot ubiegajacy si¢ o dotacje lokalem (udokumentowane
tytutem prawnym) oraz srodkami lokomocji (samochody), telefonem stacjonarnym oraz
telefonami komérkowymi,

3. Dysponowanie przez podmiot ubiegajacy si¢ o dotacj¢ sprzetem medyczny najnowszej
generacji mozliwym do wykorzystania w domu pacjenta,

4. Catodobowa dyspozycyjnos¢ (mozliwos¢ swiadczenia ustlug 24 godziny na dobe) kadry
pielggniarskiej podmiotu ubiegajacego si¢ o udzielenie dotacji $wiadczacej opieke
pielegnacyjna w domach pacjentow.

b) w zakresie opieki rehabilitacyjnej:

1. Dysponowanie przez podmiot ubiegajacy si¢ o dotacj¢ osobami posiadajacymi
kwalifikacje zawodowe do udzielania $wiadczen rehabilitacyjnych w tym :
rehabilitantami legitymujacymi si¢ dyplomem i1 do§wiadczeniem zawodowym.

2. Dysponowanie przez podmiot ubiegajacy si¢ o dotacj¢ lokalem (udokumentowane tytulem
prawnym) umozliwiajacym dostep do pomieszczen rehabilitacyjnych osobom
niepetnosprawnym, wyposazonym w sprz¢t rehabilitacyjny najnowszej generacji oraz
srodkami  lokomocji (samochdd), telefonem  stacjonarnym oraz  telefonami
komorkowymi.

3. Dyspozycyjnos¢ kadry rehabilitacyjnej, podmiotu ubiegajacego si¢ o udzielenie dotacji
swiadczacej opieke rehabilitacyjna rowniez w domach pacjentow.

I1. Wysokosé dotacji:

a) opieka pielegnacyjna:
w 2006 roku — 75. 000,00 zl.

w 2007 roku — 75.000,00 zt. (w zalezno$ci od daty zawarcia umowy)

b) opieka rehabilitacyjna:
w 2006 roku — 55. 000,00 z}.

w 2007 roku — 55.000,00 zk. (w zalezno$ci od daty zawarcia umowy)

II1. Koszty pokrywane z dotacji:

a) w zakresie opieki pielegnacyjnej :

1. Wynagrodzenie do wysokosci — 7.000,00 zI miesi¢gcznie (wynagrodzenie brutto
oraz wszelkie pochodne z tytulu ubezpieczen spotecznych i wplat na fundusz pracy
w czgsci przypadajacych na pracodawce), osob posiadajacych odpowiednie kwalifikacje
1 udzielajacych §wiadczen medyczno-opiekunczych.

2. Najem pomieszczen do wysokosci - 500,00 z1 brutto miesigcznie w tym, czynsz i media
(energia, woda, ogrzewanie).

b) w zakresie opieki rehabilitacyjnej :
1. Wynagrodzenie do wysokosci — 4.500,00 zl. miesigcznie (wynagrodzenie brutto oraz
wszelkie pochodne z tytutu ubezpieczen spotecznych i wptlat na fundusz pracy w czgsci



przypadajacych na pracodawceg), o0sOb posiadajacych odpowiednie kwalifikacje
i udzielajacych §wiadczen rehabilitacyjnych w gabinecie i domu pacjenta.

2. Najem pomieszczen do wysokosci - 1000,00 z brutto miesigcznie w tym czynsz
1 media (energia, woda, ogrzewanie).

IV. Skladanie ofert w zakresie opieki pielegnacyjnej i opieki rehabilitacyjnej:

1. Oferta podmiotu winna zawiera¢ treSci wskazane w art. 29 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spolecznej ( Dz. U. Nr 54, poz. 593 z pozn. zm. ) oraz by¢ sporzadzona na
formularzu zgodnym ze wzorem stanowiacym zalacznik do Rozporzadzenia Ministra
Polityki Spolecznej z dnia 08 marca 2005r. w sprawie okreslenia wzoru oferty podmiotu
uprawnionego (Dz.U. Nr 44, poz.427).

2. W ofercie nalezy okresli¢ wysokos$¢ srodkéw wiasnych oraz wnioskowanej dotacji
w rozbiciu na poszczegolne wydatki.

3. Oferty nalezy sktada¢ bezposrednio lub przesylka pocztowa w zamknig¢tych kopertach
z napisem ,,Oferta na wsparcie realizacji zadan objetych Gminnym Programem ochrony
zdrowia w zakresie profilaktyki zdrowia oraz opieki pielegnacyjnej i opieki
rehabilitacyjnej na 2007r.” w Wydziale Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych
i Zdrowia Urzedu Miasta w Kedzierzynie - Kozlu, ul. Piramowicza 32, 47-200
Kedzierzyn-Kozle, pok. nr 19 tel. (077) 40-50-317 w terminie do dnia 16 marca 2007r.

V. Termin, tryb i kryteria wyboru oferty.

1. Rozpatrzenie ofert nastapi w dniu 19 marca 2007 roku w siedzibie Urzedu Miasta
w Kedzierzynie-Kozlu przez komisje¢ konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta.

2. Zgodnie z art.32 ust.2 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. oferty
sporzadzone wadliwie albo nieckompletnie pozostaja bez rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne 1 spelniajace wszystkie wymogi formalne ocenione beda wedhug
nastgpujacych kryteriow :

a) Poziomu kwalifikacji personelu medycznego, pielegniarskiego, rehabilitacyjnego,
doswiadczenia zawodowego w zakresie zadan opieki pielggnacyjnej i opieki rehabilitacyjne;.
b) Warunkow lokalowych w tym gabinetu rehabilitacyjnego,

c) Wyposazenia w aparaturg i sprz¢t rehabilitacyjny,

d) Wyposazenia w srodki lokomoc;ji i telefony.

e) Wysokosci kosztow realizacji zadania.

f) Dyspozycyjnosci kadry pielggniarskiej i rehabilitacyjnej podmiotu ubiegajacego si¢ o
dotacje.

VI. Postanowienia koncowe.

1. Gmina zastrzega sobie mozliwo$¢ zamknigcia konkursu w poszczeg6lnych zadaniach bez
wyboru oferty.

2. Gmina zastrzega sobie prawo odwotania postgpowania konkursowego oraz przesunigcia
terminu sktadania ofert.



. Kwota przyznana na realizacje poszczegolnych zadan moze by¢ nizsza od wskazanej
w ogloszeniu.

. Szczegblowe ustalenia dotyczace formy i1 termindw przekazania dotacji, trybu oraz
termindw ich rozliczenia zostana okre§lone w umowach zlecajacych realizacje
poszczegolnych zadan

. Podmiot, ktorego oferta zostanie wybrana, zobowiazany jest zawrze¢ umowe o udzielenie
swiadczen pielggnacyjnych 1 rehabilitacyjnych zgodnie z treScia ztozonej oferty 1 wzorem
umowy ustalonym w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spolecznej z dnia
04 kwietnia 2005r. w sprawie okreslenia ramowego wzoru umowy o realizacj¢ zadania z
zakresu pomocy spotecznej ( Dz. U. Nr 61, poz. 545 ), w ciagu 7 dni od daty
zawiadomienia o wyborze oferty.

. Podmiot realizujacy zadanie zobowiazany jest do ztoZenia sprawozdania z jego realizacji
sporzadzonego wg wzoru okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spolecznej
z dnia 8 marca 2005r. ( Dz. U. Nr 44, poz. 428 ).

. Z tekstami wyzej powotanych rozporzadzen mozna zapozna¢ si¢ w Wydziale Polityki
Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych 1 Zdrowia Urz¢du Miasta w Kedzierzynie-Kozlu.



