Zarzadzenie Nr 200/0r/07
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 10 maja 2007r.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego

Urz¢du Miasta Kedzierzyn-Kozle

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558 i Nr 113 poz. 984,
z 2003 Nr 214 poz. 1806, z 2004r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz.1568, Nr 153 poz. 1271,
Nr 116 poz. 1203 i Nr 214 poz. 1806, z 2005r. Nr 172 poz.1441, z 2006r. Nr 17 poz.128,
Nr 175 poz.1457, Nr 102 poz. 1055 i Nr 181 poz. 1337) oraz z 2007r. Nr 48, poz. 327
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.1. Nadaje Regulamin Organizacyjny Urzgdu Miasta Kedzierzyn-Kozle w brzmieniu
stanowiacym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Zobowiazuj¢ kierownikow jednostek organizacyjnych Urzgdu Miasta do zapoznania
wszystkich pracownikow kierowanych przez nich jednostek z trescia Regulaminu
Organizacyjnego, o ktérym mowa w ust. 1 oraz przestrzegania jego postanowien.

§ 2.1. Traci moc Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Ke¢dzierzyn-Kozle nadany
zarzadzeniem nr 2205/0r/06 Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 24 kwietnia
2006r.

2. Uchyla si¢ zarzadzenie nr 2561/Or/06 Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia
21 listopada 2006r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 15 maja 2007r. 1 podlega udostgpnieniu na stronie
podmiotowej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle Biuletynu Informacji Publiczne;.

PREZYDENT MIASTA
KEDZIERZYN-KOZLE
Wiestaw Fqfara (-

Odpowiedzialny za sporzadzenie informacji:
Kierownik Wydziatu Organizacyjnego
Urzegdu Miasta Kedzierzyn-Kozle

Zbigniew Romanowicz (<)



Uzasadnienie
wydania zarzadzenia w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle

Zmodyfikowany Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle uwzglednia potrzeby
dostosowania zawartych w nim regulacji do:
- zmienionej struktury zadan niektorych jednostek organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk,
- wymogow okres§lonych w zasadach techniki prawodawcze;j.

Proponowane zmiany obejmuja w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zmiang nazwy oraz statusu samodzielnego stanowiska odpowiedzialnego za komunikacj¢ spoleczna
oraz udostgpnianie informacji publicznej, z kierowniczego stanowiska urzgdniczego (Rzecznik Prasowy
— Asystent Prezydenta) na stanowisko urzednicze (Specjalista ds. Komunikacji Spotecznej — Asystent
Prezydenta),

wynikajace z przepisow o ochronie informacji niejawnych uszczegdtowienie zakresu zadan Biura
Informatyki i Ochrony Informacji poprzez powierzenie wykonywania obowiazkow prowadzenia
kancelarii tajnej w ramach uprawnien Prezydenta Miasta, obejmujacych rowniez ochrong dokumentow
niejawnych wytworzonych w gminnych jednostkach organizacyjnych,

dostosowanie zakresow dziatania Wydziatu Inwestycji i Remontow, Wydzialu Strategii Rozwoju i
Promocji Miasta oraz Wydzialu Zamoéwien Publicznych do dokonanych wczesniej zmian w
Regulaminie postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego,

uwzglednienie w organizacji systemu kontroli w Urzedzie Miasta faktu odrgbnego uregulowania trybu
przeprowadzania czynnos$ci kontrolnych przez zewngtrzne organy kontrolne oraz zespoty kontrolne
wchodzace w sktad komisji Rady Miasta,

uwzglednienie w organizacji systemu rozpatrywania skarg i wnioskow w Urzedzie Miasta faktu
odrgbnego trybu rozpatrywania skarg dotyczacych dzialalno$ci Prezydenta Miasta i kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych,

usunigcie z zakresu dziatania Wydziatu Spraw Obywatelskich opisu zadan, ktéorych wykonywania
zaprzestano w wyniku rozwigzania porozumienia z Wojewoda Opolskim.



