Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy,
iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Publiczne Przedszkole nr 2 z siedzibg w Kedzierzynie-
KoZlu (47-224), ul. Kozielska 3, adres e-mail: pp2@kedzierzynkozle.pl, tel. 77 472 30 84,

2. przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie sie odbywac¢ na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO,
w celu zawarcia umowy z osobg, ktérej dane dotyczg oraz na podstawie ustawy Karta Nauczyciela, ustawy
o systemie informacji oswiatowej, ustawy Kodeks pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych,
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow
dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych
pracownika, ustawy o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych.

3. sposoby kontaktu z Inspektorem Ochrony Danych w Publicznym Przedszkolu nr 2 to: adres
korespondencyjny ul. Kozielska 3, 47-224 Kedzierzyn-Kozle, adres e-mail: pp2@kedzierzynkozle.pl, tel. 77
472 30 84;

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres:

e 50 lat - liczac od dnia ustania zatrudnienia;

e 10 lat - w przypadku stosunkdéw pracy nawigzanych po dniu 31 grudnia 1998 roku a przed dniem
1 stycznia 2019 roku okres przechowywania dokumentacji ulegnie skroceniu do lat 10, liczac od
korica roku kalendarzowego, w ktérym raport informacyjny zostat ztozony do ZUS;

e 10 lat - w przypadku stosunkdw pracy nawigzanych poczawszy od dnia 1 stycznia 2019 roku,
liczac od korica roku kalendarzowego, w ktérym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub ustat;

5. posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia, jak rowniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania/ prawo do cofniecia zgody, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych;

6. przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli Pani/Pana zdaniem,
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO;

7. informujemy, iz Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane odbiorcom danych upowaznionym do ich
przetwarzania na mocy przepisow obowigzujacego prawa;

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Potwierdzam zapoznanie sie z trescig klauzuli informacyjnej i zobowigzuje sie przekaza¢ osobom, ktorych

dane przekazuje pracodawcy, informacje ujete w ust. 1-8 niniejszej klauzuli.



