Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 648/PMS/08
Prezydenta Miasta Kedzierzyn — Kozle
z dnia 18.01. 2008 roku

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zada publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle
w zakresie aktywizacji osob starszyckamieszkatych na terenie
Kedzierzyna - Kozla

Na postawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003uziatalnéci pazytku publicznego i o
wolontariacie ( Dz U. Nr 96, poz.873) art.23 uspkt.1a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
Przepisy wprowadzage ustaw o dziatalndci pozytku publicznego 1o wolontariacie
(Dz. Nr 96 poz. 874, Nr 202 p0z.1956, Nr 228 p@62) .

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle
ogtasza konkurs na wsparcie realizacji zada publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle
w zakresie aktywizacji os6b starszych zamieszkatycha terenie Kedzierzyna — Kazla
w okresie od daty zawarcia umowy do dnia 15.XI1. 208r.

W konkursie mog wzia¢ udzial organizacje pozaj@owe oraz 0soby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w artus. 2 i 3 ustawy o dziataléo pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

|. Zakres zadania

Aktywizacja o0s6b starszych z terenu miastgdXerzyn — Kdle oraz poprawa jakoi ich
zycia poprzez dziatalrié edukacyjm i kulturalm, jak rownie: wspoétprag¢ pomkdzy grupami
spotecznymi,dczenie pokolg i nawiazywanie kontaktéw z innymi regionami.

II. Wysokosé dotacji
1) Wysokda¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2007r20-000,00Qzt.
2) Wysoka¢ srodkéw przeznaczonych na zadanie w 2008r20-000,00 zi.
(uzaleznione od daty zawarcia umowy)
lIl . Cele zadania
» Szeroko rozumiana aktywizacja 0sob starszych ntem@asta Kdzierzyn — Kdle,
* poprawa jakeéci zycia 0sOb starszych z terenu miastglkerzyn — Kdle,
» kreowanie pozytywnego wizerunku osob starszych,
» zapobieganie marginalizacji oraz wykluczeniu spobernu 0s6b starszych,
* nawigzanie wspoOtpracy z organizacjami i instytucjami leyjnymi, opiekaczymi
oraz kulturalnymi,
* nawigzanie wspoOilpracy z innymi grupami spotecznymiaczenie pokolg
I nawiazywanie kontaktow z innymi regionami,
e podnoszenie poziomu wiedzy | ungijosci 0sOb starszych, ktére zosian
wykorzystane np. w wolontariacie na rzecz innyclesekacéw miasta (np. pomoc
w wyrownywaniu zalegkri w nauce przez dzieci z&rodowisk zagréonych
patologiami spotecznymi),
e promowanie zdrowego styltycia.

IV. Przedsigwzigcie realizowane w ramach zadania
* prowadzenie zaf edukacyjno - kulturalnych,



» organizowanie wyktadow, spotka fachowcami w oki&onych dziedzinach,

* przyblizanie nowoczesnych technik komputerowych oraz letern

* motywowanie do zainteresowaworczych (np. muzyka, malarstwo, fotografika)itp.

e wspOipraca z organizacjami i instytucjami edukaggn opiekuiczymi oraz
kulturalnymi,

e wspolpraca z innymi grupami spotecznymigcZenie pokolgé i nawiazywanie
kontaktow z innymi regionami.

V. Koszty pokrywane z dotaciji

1) wynagrodzenia (bez kosztéw sktadek na ZUS i Hemd Pracy obaiajacych
wyptacajcego wynagrodzenie) oséb prowadygch wyklady — do wysokai 100,00 ztza
jedm godzirg zegarow pracy oraz 0sOb prowagtzych warsztaty — do wysoka 35,00 ziza
jedm godzirg zegarow pracy,

2) zakup materiatdw przydatnych w realizacji zadanido wysokéci 1.300,00 zina caty
okres realizacji zadania,

3) koszty najmu pomieszazew ktorych realizowanedola wyktady i warsztaty w ramach
zadania — do wysokoi 7.000,00 zha caly okres realizacji zadania.

VI. Warunki, jakie winien spetniaé¢ podmiot ubiegajacy si o dotacj na realizac
zadania

1) przedtaenie kwalifikacji oséb prowadeych warsztaty i wyklady w okgenych
dziedzinachpotwierdzone odpowiednimi dyplomami,swiadectwami i certyfikatami,

2) dysponowanie lokalem urmdowiajacym prowadzenie wyktadow i warsztatow zzmgch
dziedzin, wyposzonymw stoliki, krzesta, sprg audiowizualny, zestawy komputerowe wraz
z oprogramowaniemydokumentowane stosownym tytutem prawnym wznym przez caty
okres realizacji zadania oraz éwiadczeniem podmiotu w zakresie wypogania lokalu.

3) posiadanie doviadczenia w realizacji zadania o podobnym charakte
udokumentowane referencjami

VII. SKEADANIE OFERT

1. Kompletne oferty naky sklad& na formularzu stanowtym zahcznik do niniejszego

ogtoszenia w nieprzekraczalnym terminie do dnidl.02.2008r w Wydziale Polityki

Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowia WWdo Miasta Kdzierzyn-Kale,

ul. Piramowicza 32, pokoj nr 19.

2. Do oferty nalery dotaczy¢ nastepujace zahczniki:

a) odpis z Krajowego Rejestriaddwego lub innego rejestru obakowego dla oferenta,

wystawiony nie wczaiej niz 3 miesiace przed datwyznaczon na zt@enie ofert,

b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatki dziatalndci oferenta (z calej

dziatalngci oferenta),

c) statut oferenta,

d) tytut prawny do lokalu, w ktorym oferent zamiarprowadzi oferowan dziatalngc,

o ktéorym mowa w pkt. VI.2),

e) kopie dyploméwgwiadectw i certyfikatow, o ktérych mowa w opisie mvakow, jakie

powinien spetnia@ podmiot wykonujcy te zadania (pkt. VI.1).

3. Do ofert na realizacg zadai w zakresie aktywizacji oséb starszych zamieszkaligna

terenie Kedzierzyna - Kozla nalezy dolaczyc:

- oswiadczenie, o ktorym mowa w pkt VI.2),

- referencje, o ktorych mowa w pkt. VI.3), winne zaw& jednoznaczne potwierdzenie
okresu realizacji zadaktére potwierdzajdoswiadczenie

- program zaj¢ edukacyjno - kulturalnych,




- program spotka i wyktadow z fachowcami w okéonych dziedzinach (z podaniem
tematyki spotka oraz nazwisk osob prowagtz/ch).

4. Kopie dokumentow de¢zanych do oferty powinny Bypdswiadczone za zgodtd

z oryginatlem (na kalej stronie) wraz z daich pgwiadczania.

5. Oferty wraz z zatznikami naley umiesci¢ w zamkngtej kopercie z napisenKonkurs

na realizacje zadan publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie aktywizacji osob

starszych zamieszkatych na terenie gdzierzyna - Kozla”.

VIIl. TERMIN, TRYB i KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT
1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert ngst w dniu 22.02.2008r przez komisj konkursowy
powotary przez Prezydenta Miasta.
2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferentalw uzupetnienia oferty lub ztenia
wyjasnien.
3. Oferty kompletne i speinigge wszystkie wymogi formalne ocenianedf{p wedtug
nastpujacych kryteriow:
a) merytoryczna wart@ oferty i jej zbienos¢ z celami zadania,
b) zapotrzebowanie spoteczne na oferowane zadanigz@nie poziomem dogincici
do ustug, okrdonych w ogtoszeniu o konkursie, na terenie Gminy),
c) mozliwosci realizacji zadania przez oferenta przy uwdgieniu jego zasobdw
kadrowych, bazy materialnej i flwiadczenia w realizacji zadgpodobnych,
d) wysoka¢, celowaé i efektywna¢ kosztow realizacji zadania,
e) udziat srodkow wiasnych oraz innych indotacjazrodet finansowania zadania (dot.
réwniez pracy wolontariuszy),
f) zgodnd¢ oferty z celami statutowymi oferenta.

IX. POSTANOWIENIA KO NCOWE

1. Gmina zastrzega sobie uliovos¢ zamkngcia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wyboru kilku ofert dgsekaici srodkow okrélonych
w pkt 11.2.

3. Kwota przyznana na wsparcie realizacji zadanigtegp umow maze by nizsza od
wskazanej w ogtoszeniu

3. Szczegotowe ustalenia dotyce formy i termindw przekazywania dotacji, trybuaor
termindéw jej rozliczenia zostarokreslone w umowach zlecagych realizagj zadania.

4. Dodatkowych informacji na temat warunkow uzys&adotacji udzielaj pracownicy
Wydziatu Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych Zdrowia Urzdu Miasta
Kedzierzyn-Kale, ul Piramowicza 32, pokdj nr 19, tel. 40-50-316.

5. Obowazujacy formularz oferty dogpny jest pod adresem wskazanym w pkt. 4.

6.Gmina zastrzega sobie prawo uniemrania konkursu w przypadku , gdy zadaniectebj

otwartym konkursem ofert nie znajdzieg¢ sw zatwierdzonym uchwat Rady Miasta

Kedzierzyn-Kale budecie miasta na rok 2008.

7. Gmina zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umaewyrzypadku , gdy zadanie qbg

otwartym konkursem ofert nie znajdzieg¢ sw zatwierdzonym uchwat Rady Miasta

Kedzierzyn-Kale, w budecie miasta na 2008r.

PREZYDENT MIASTA
KEDZIERZYN-KO ZLE
Wiestaw Rkfara ()

Odpowiedzialny za spogdzenie informaciji:

Kierownik Wydziatu PMS

Urzedu Miasta Kdzierzyn-Kale

Iwona Szweda (-)




