Zalacznik nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego Urdu Miasta

nadanego zasdzeniem Prezydenta Miasta
Nr 824/0r/08 z dnia 28.05. 2008r.

Szczeqodlowy opis struktury wewtnznej jednostek organizacyjnych \ddu Miasta

l. Wydziaty:
1. Wvydziat Finansowy:

1) stanowisko Kierownika Wydziatu - 1 etat;
2) Referat Budetu i Ksegowaci:
a) stanowisko Kierownika Referatu - 1 etat,
b) stanowisko ds. ksgjowasci podatkow i optat lokalnych - 5 etatow,
c) stanowisko ds. ksjowasci podatkow i optat - 1 etat,
d) stanowisko ds. budtu i sprawozdawcZoi - 3 etaty;
3) Referat Wymiaru Podatkéw i Optat Lokalnych
a) stanowisko Kierownika Referatu — 1 etat,
b) stanowisko ds. wymiaru podatkéw i optat lokalmy® etatéw;
4) Referat Obstugi Finansowej Wdu Miasta:
a) stanowisko Gtéwnego Kgjowego — kierownika Referatu - 1 etat,
b) stanowisko Zagpcy Gtownego Ksigowego - 1 etat,
c) stanowisko ds. ptac i rozlicze ZUS - 1 etat,
d) stanowisko ds. kgjowasci zobownzan z tytutu dostaw towardw i ustug - 1 etat,
e) stanowisko ds. kgjowasci dochodow - 3 etaty,
f) stanowisko ds. kegowasci wydatkow - 2 etaty,
g) stanowisko kasjera - 2 etaty,
h) stanowisko ds. ksgowasci dochodow i wydatkow — 1 etat.

2. Wydziat Geodezji i Gospodarki Gruntami:
1/ stanowisko Kierownika Wydziatu — 1 etat;
2/ Referat Obrotu Nieruchord@ami Lokalowymi:
a) stanowisko ds. sprzegalokali mieszkalnych — 1 etat,
b) stanowisko ds. sprzedalokali mieszkalnych — 1 etat,
c) stanowisko ds. sprzedalokali mieszkalnych — 1 etat,
d) stanowisko ds. sprzedalokali uzytkowych, budynkoéw oraz wolnych lokali
mieszkalnych — 1 etat,
e) stanowisko ds. sprzegfagaray oraz udosfpniania nieruchonigi — 1 etat;
3) stanowisko ds. zbywania gruntéw niezabudowamyeal pierwokupu — 1 etat;
4) stanowisko ds. komunalizacji oraz dzssvy gruntow pod dziataldé gospodarcz— 1 etat;
5) stanowisko ds. dzigmw, nazewnictwa ulic, numeracji nieruchaitiooraz zarzdu
gruntami — 1 etat;
6) stanowisko ds. ogrodkéw dziatkowych oraz podegruntow — 1 etat;
7) stanowisko ds. przeksztatcenia pravmgtkowania wieczystego
w prawo wiasnéci oraz nabywania i zbywania nieruchaosoio
od 0s6b publicznoprawnych - 1 etat;
8) stanowisko ds. trwalych zaddw oraz infrastrukturalnych opfat adiacenckichetady;
9) stanowisko ds. zamowigublicznych oraz nabywania nieruchaiticod osob
fizycznych -1 etat.




3. Wydziat Inwestycji i Remontéw:
1) stanowisko Kierownika Wydziakul etat;
2) Referat Inwestorski:
a) stanowisko Kierownika Referatu pctone ze stanowiskiem Zagty Kierownika
Wydzialu - 1 etat,
b) stanowisko ds. obstugi zadewestycyjnych i remontowych - 2 etaty,
c) stanowisko ds. obstugi z&dawestycyjnych, remontowych i nadzoru - 1 etat,
d) stanowisko ds. zamouii@ublicznych — 1 etat;
3/ Referat sprawozdawcso i przygotowania dokumentacji:
a) stanowisko ds. przygotowania dokumentacji -a2yet
b) stanowisko ds. sprawozdawséeo- 1 etat;
4) Referat Nadzoru:
a) stanowisko Kierownika Referatu - 1 etat,
b) stanowisko inspektora nadzoru inwestorskiegeta®y,
c) stanowisko inspektora ds. obstugi zadavestycyjnych,
remontowych i nadzoru - 1 etat.

4. Wydziat Kultury, Sportu i Rekreacji:
1) stanowisko Kierownika Wydziakul etat;
a) stanowisko ds. kultury i sportu - 1 etat;
b) stanowisko ds. kultury i sportu - 1 etat;
c) stanowisko maszynistki - 1 etat.

5. Woydziat Ochrongrodowiska i Infrastruktury:
1) stanowisko Kierownika Wydziatu - 1 etat;
2) stanowisko Zagpcy Kierownika Wydziatu — stanowisko ds. ochronyvymirza
I finansowania ochrongrodowiska - 1 etat;
3) stanowisko ds. analiz, ocen i planowania och&pogowiska - 1 etat;
4) stanowisko ds. zieleni i ochrony przyrody - atgt
5) stanowisko ds. gospodarki odpadami i edukaglagkicznej - 1 etat;
6) stanowisko ds. gospodarki wodnej i ochrony przpowodziowej - 1 etat;
7) stanowisko ds. rolnictwa i ochrony zwighrz 1 etat;
8) stanowisko ds. utrzymania obiektéw technicznyttetat;
9) stanowisko ds. rozwoju infrastruktury komunalngjetat;
10) stanowisko ds. utrzymania czystio porzadku - 1 etat;
11) stanowisko ds. budowlanych — 1 etat.

6. Wydziat Organizacyjny:

1) stanowisko Kierownika Wydziatu — 1 etat;

2) stanowiska:

a) ds. systemu organizacji, zaiizania i nadzoru oraz wyboréw — 1 etat,

b) ds. systemu zaidzania jakécia oraz ewidencji aktow prawnych wydawanych przez
Prezydenta Miasta — 1 etat,

c) ds. nadzoru i spraw osobowych kierownikéw gmaimjednostek organizacyjnych
— 1 etat,

d) ds. pracowniczych Ugdu Miasta — 1 etat,

e) ds. skarg i wnioskOw, interpelacji — zapytadnych oraz naborow pracownikéw — 1 etat;




3) Referat Administracyjno-Gospodarczy:

a) stanowisko kierownika Referatu pctone ze stanowiskiem Zagsty kierownika
Wydzialu— 1 etat,

b) stanowisko ds. obstugi kancelarii ogolnej ¢lz Miasta — maszynistka — 2 etaty,

c) stanowisko ds. archiwum i biblioteki Widu oraz zaopatrzenia w materiaty i
pomoce biurowe — 1 etat,

d) stanowisko ds. obstugi administracyjno-gospangrorzdu Miasta — 1 etat,

e) stanowisko sekretarki Prezydenta Miasta i gasiw Prezydenta Miasta — 1 etat,

f) stanowisko dozorcy — 2 etaty,

g) stanowisko konserwatora — 1 etat,

h) stanowisko kierowcy — 1 etat,

i) stanowisko operatora wazen powielapcych — 1 etat,

j) stanowisko sprgaczki — 5 etatow,

k) stanowisko gaca — 5 etatow.

7. Wydziat Gwiaty i Wychowania:
1) stanowisko Kierownika Wydziatu — 1 etat;
2) stanowisko Zagpcy Kierownika Wydziatu — 1 etat;
3) stanowisko ds. nadzoru nad szkotami podstawowyinetat;
4) stanowisko ds. nadzoru nad szkotami gimnazjalry1l etat;
5) stanowisko ds. ekonomiczno-finansowych i orgaeypych szkét i przedszkoli — 1 etat;
6) stanowisko ds. ekonomiczno-tietbwych wydziatu, przedszkoliAobkow — 1 etat;
7) stanowisko sekretarki — 1 etat.

8. Wydziat Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjadtyi Zdrowia:
1) stanowisko Kierownika Wydziatu — 1 etat;
2) stanowisko ds. dodatkow mieszkaniowych — 2 etaty
3) stanowisko ds. ochrony zdrowia i opieki spotegzn
oraz profilaktyki i gwiaty zdrowotnej — 1 etat;
4) stanowisko ds. najmu lokali mieszkalnych — 4yeta
5) stanowisko ds. patologii spotecznych — 2 etaty;
6) stanowisko maszynistki — 1 etat.

9. Wydziat Reagowania Kryzysowego:
1) stanowisko Kierownika Wydziatu — 1 etat;
2) stanowisko ds. operacyjno-szkoleniowych — 1; etat
3) stanowisko ds. operacyjno-technicznych — 1 etat;
4) stanowisko ds. operacyjno-obronnych — 1 etat;
5) stanowisko ds. obronno-logistycznych — 1 etat.

10. Wydziat Spraw Obywatelskich:

1) stanowisko Kierownika Wydziatupedacego jednoczmie, z zastrzeeniem
spetnienia wymogu jego powotania przez Rbtlasta, kierownikiem Urgdu Stanu
Cywilnego - 1 etat;

2) Referat Ewidencji Ludrgi, Dowodoéw Osobistych i Spraw Wojskowych:

a) stanowisko Kierownika Referabwtaczone ze stanowiskiem Zagty
Kierownika Wydziatu — 1 etat;




b) stanowisko ds. ewidenc;ji ludéw — 4 etaty;
c) stanowisko ds. kartoteki ewidencyjno-adresowkjetat;
d) ds. dowoddw osobistych — 4 etaty;

3) Urzad Stanu Cywilnego:
a) stanowisko Zagpcy kierownika Urzdu Stanu Cywilnego, z zasteamniem
spetnienia wymogu jego powotania przez Ritlasta— 1 etat;

b) stanowisko ds. rejestracji stanu cywilnego ovamawania odpisow z kgj stanu

cywilnego — 3 etaty;
c) stanowisko ds. korespondencji i obstugi archiwufnetat.

11. Wydziat Strategii Rozwoju i Promocji Miasta:
1) stanowisko Kierownika Wydziatu — 1 etat;
2) stanowisko ds. promocji miasta — 2 etaty;
3) stanowisko ds. analiz i prognoz oraz nadzoryasdeelskiego — 1 ¥ etatu;
4) stanowisko ds. finansowania pozaketdwego — 2 etaty.

12. WydziatSwiadczeér Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjnej:
1) stanowisko Kierownika Wydziatu — 1 etat;
2) stanowisko dswiadczé rodzinnych — 5 etatow;
3) stanowisko ds. pomocy osobom uprawnionym doeiidw — 4 etaty;
4) sekretarka — 1 etat.

13. Wydziat Urbanistyki i Architektury:
1) stanowisko Kierownika Wydziatu — 1 etat;
2) stanowisko Zagpcy Kierownika Wydziatu — 1 etat;
3) stanowisko ds. administracyjno-prawnych — 1;etat
4) stanowisko ds. planowania i zagospodarowaragirzennego — 4 etaty;
5) stanowisko ds. inwentaryzacji mienia komunalnegb etat.

14. Wydziat Zamowig Publicznych:
1) stanowisko Kierownika Wydziatu -1 etat;
2) stanowisko ds. przeprowadzania ppstvai — 4 etaty;
3) stanowisko ds. planowania i sprawozdawicie 1 etat.

15.Wydziat Zaradzania Drogami:
1) stanowisko Kierownika Wydziatu Zayjdzania Drogami — 1 etat;
2) stanowisko Zagpcy Kierownika Wydziatu — 1 etat;
3) stanowisko ds. inwestycji i remontéw drog orameatdéw mostowych — 1 etat;
4) stanowisko ds. bigcego utrzymania drog oraz obiektéw mostowych -af; et
5) stanowisko ds. ewidencji drog i obiektéw mostotvy 1 etat;
6) stanowisko ds. itynierii ruchu i optat drogowych — 1 etat;
7) stanowisko ds. obstugi strefy ptatnego parkoaans etaty;
8) stanowisko ds. optat parkingowych i windykacii -etat;
9) stanowisko sekretarki — 1 etat.




16. Stra Miejska:
1) stanowisko Komendanta StyaMliejskiej — 1 etat;

2) stanowisko Zagpcy Komendanta Stzgt Miejskiej — 1 etat;
3) stanowisko stranika miejskiego — 28Y4 etatu.

[l. Autonomiczne biura i referaty:
1. Biuro Informatyki i Ochrony Informacji:
1) stanowisko Kierownika Biura 1 etat;
2) stanowisko ds. ochrony informacji niejawnychierwnik Tajnej Kancelari 1 etat;
3) stanowisko ds. systemoOw informacji przestrzennkjetat;
4) stanowisko ds. wd¢enia i eksploatacji systemow informatycznych —&tyet
5) stanowisko ds. obstugi internetu — 1 etat.

2. Biuro Audytu i Kontroli Wewatrznej:

1) stanowisko Kierownika Biura audytora westnznego— 1 etat;
2) stanowisko ds. audytu i kontroli wegtrenej — 1 etat;

3) stanowisko ds. kontroli wewtiznej — 2 etaty.

3. Biuro Rady Miasta:

1) stanowisko Kierownika Biura 1 etat;

2) stanowisko ds. obstugi organizacyjno-technicznej
oraz kancelaryjno-biurowej sesji RM — 1 etat

3) stanowisko ds. obstugi organizacyjno-technicznej
i kancelaryjno-biurowej statych komisji Rady Miastd. etat;

4) stanowisko ds. obstugi organizacyjno-technicznej
I kancelaryjno-biurowej statych komisji Rady Miastaaz wspotdziatania
z jednostkami pomocniczymi Gminy — 1 etat.

4. Biuro Radcow Prawnych:
1) stanowisko Kierownika — Koordynatora Biwrd etat;
2) stanowisko radcy prawnego — 1 etat;
3) stanowisko ds. obstugi prawno-administracyjnéjetat;
4) stanowisko sekretarki — 1 etat.

5. Referat Dziatalniwi Gospodarczey:
1) stanowisko Kierownika Referatu — 1 etat;
2) stanowisko ds. dziataldéo gospodarczej - 1 etat;
3) stanowisko ds. zezwdlaa sprzedanapojow alkoholowych — 1 etat.

lll. Samodzielne stanowiska:

1. Specjalista ds. Komunikacji Spotecznej - Asystenrezydenta (symbol AP) — 1 etat;
2. Inspektor ds. Bezpieazstwa i Higieny Pracy (symbol BHP)%s etatu.



