Zatgcznik

do Zarzgdzenia Nr 1842/PMS/10
Prezydenta Miasta Kedzierzyn — Kozle
z dnia 10.V1.2010 roku

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zada publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie prowadzenia
punktu konsultacyjnego dla os6b z rodzin z problemm alkoholowym, wspo6tuzalénionych
i ofiar przemocy w rodzinie, grupy informacyjno — edukacyjnej w zakresiesrodkow
psychoaktywnych dla nieletnich i grupy informacyjno— edukacyjnej dla oséb aywajacych
srodkow psychoaktywnych w ramach Gminnego Programu Bofilaktyki i Rozwi azywania
Problemow Alkoholowych i Narkotykowych na rok 2010

Na postawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2008r dziatalnéci pazytku publicznego

i o wolontariacie ( Dz.U. Nr 96, poz.873) art.23t.lis pkt.1la ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
Przepisy wprowadzage ustaw o dziatalnéci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. Nr 96 poz.
874, Nr 202 p0z.1956, Nr 228 poz. 2262) art.22awgtz dnia 27.08.2009 r., o finansach publicznych
(DZ. U. 157.p0z.1240) orazsminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych i Narkotykowych na 2010 rok budzetu miasta na rok 2010,

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle

ogtasza konkurs na wsparcie realizacji rdej wymienionych zada publicznych Gminy
Kedzierzyn-Kozle w zakresie prowadzenia punktu konsultacyjnego dl os6b z rodzin
z problemem alkoholowym, wspotuzalenionych i ofiar przemocy w rodzinie, grupy
informacyjno — edukacyjnej w zakresie srodkow psychoaktywnych dla nieletnich i grupy
informacyjno — edukacyjnej dla oséb uwywajacych srodkéw psychoaktywnych w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Narkotykowych
na rok 2010.

W konkursie mog wzigé udziat organizacje pozajdowe oraz osoby prawne ijednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i Sawy o dziatalngi pazytku publicznego
i 0 wolontariacie.

I. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla o0s6b z mrin z problemem alkoholowym,
wspotuzaleznionych i ofiar przemocy w rodzinie w okresie 201@0110d dnia podpisania umowy
do 15 grudnia 2011r.Zadanie bedzie kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejsn
ogtoszeniu konkursowym w roku 2011.

1. Cel i zakres zadania

Udzielanie informacji o mdiwosciach uzyskania pomocy w rozygywaniu probleméw o0so6b
uzalenionych i wspotuzatenionych oraz ofiar przemocy w rodzinie oraz udziedabezpéredniej
pomocy psychologicznej i prawnej w/w osobom.

2. Wysokasé¢ dotacji
1) Wysokda¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2009 18.600,00 zt.
2) Wysoka¢ srodkéw ugtych w budecie przeznaczonych na zadanie w 2010r. —
10.560,00 zt. (uzalmione od daty zawarcia umowy)
3) Wysoka¢ srodkdw planowanych na realizagadania w 2011r. £8.000,00 zt
(z zastrzeniem pkt. VI. 5. niniejszego ogtoszenia).



3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (bez skladek na ZUS i Fundusz Pramyogzonych przez wyptagaggo
wynagrodzenie) oséb zatrudnionych w punkcie (pskahopedagog, policjant, pracownik
socjalny, prawnik) posiadgych kwalifikacje do realizacji zadapunktu, przy czym
wysoka¢ tego wynagrodzenia nie m® przekroczy kwoty 30 zh. za godzig zegarow,
a liczba godzin pracy finansowanych z dotacji n@eprzekrocz§ 52 godz. miesjcznie,

2) wydatki najmu pomieszcae do wysokéci 100,00 ztmiesiecznie (tj. do wysokdéci 600,00 zt

w 2010r. i 1.200,00 zt w roku 2011),

3) inne wydatki (rozmowy telefoniczne, materialyiowe) - do wysokéci 600,00 ztw 2010r.

i 1.200,00 ziw roku 2011).

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie 0 dotacje na realizacj zadania

1) dysponowanie kagrposiadajcag kwalifikacje do realizacji zadapunktu (psycholog, pedagog,
pracownik socjalny, prawnik — wyksztalcenie asye kierunkowe, wszystkie osoby prace
w punkcie powinny mi& ukoaczone kursy i szkolenia w zakresie pracy punktpptwierdzone
stosownymi dyplomami,swiadectwami i certyfikatami,

2) dysponowanie lokalem przydatnym do realizacflaagpunktu, potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

II. Prowadzenie grupy informacyjno — edukacyjnej w zakresie srodkow psychoaktywnych dla
nieletnich od daty zawarcia umowy do 15 grudnia 2011 roku. Zaahie bedzie kontynuowane na
zasadach wskazanych w niniejszym ogtoszeniu konkwaym w roku 2011.

1. Cel i zakres zadania

Wzrost wiedzy i umiegjtnosci w obszarze uzateienia i wspoétuzalmienia od srodkow
psychoaktywnych, rozwkywania sytuacji kryzysowych, efektywnego radzesidie z naggiciem,
zdobycie wiedzy na temat miejsc, w ktérychzma uzyska pomoc.

2. Wysokaé dotacji
1) Wysokda¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2009izadanie nie byto realizowane
2) Wysoka¢ srodkdw ugtych w budecie przeznaczonych na zadanie w 201@:.520,00 zt.
(uzaleznione od daty zawarcia umowy)
3) Wysoka¢ srodkow planowanych na realizagadania w 2011+ 13.000,00 zt
(z zastrzeniem pkt. VI. 5. niniejszego ogtoszenia).

3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (bez skfadek na ZUS i Fundusz yP@mmnoszonych przez wyptagaggo

wynagrodzenie) osob prowagt¥ch grug informacyjno — edukacyjnposiadajcych kwalifikacje

do jej prowadzenia (okéone w art. 26 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku

0 przeciwdziataniu narkomanii), przy czym wysékdego wynagrodzenia nie @ przekrocz§

kwoty 40 zi. za godzig zegarow, a liczba godzin pracy finansowanych z dotacji niezen

przekroczy 6 godz. tygodniowo,

2) ryczatt za obstugksiggowa — 50 zt.za miesic tj. do wysokdci 300 ztna caty rok 2010600 zi
na caly rok 2011 (ryczalt ten nie przystuguje zaespte, w ktorych grupa nie ebzie
prowadzona),

3) koszty najmu pomieszaze do wysokéci 100,00 ztmiesigcznie (tj. do wysokdci 600,00 zi

w 2010r. i 1.200,00 zt w roku 2011),

4) zakup materiatéw biurowych przydatnych w proweu grupy — do wysokoi 100 ztna caly
rok 2010 i do wysokixi 200 zina caty rok 2011.

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie 0 dotacje na realizacj zadania
1) dysponowanie kadr posiadajcg kwalifikacje do realizacji zadania, oktene w pkt 3.1),
potwierdzone stosownymi dyplomamigwiadectwami i certyfikatami,



2) dysponowanie lokalem przydatnym do realizacjdazaa, potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

[ll. Prowadzenie grupy informacyjno — edukacyjnej da o0s6b uywajacych srodkéw
psychoaktywnych w okresie od daty zawarcia umowy d&5 grudnia 2011 roku. Zadanie kdzie
kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejszymiogzeniu konkursowym w roku2011.

1. Cel i zakres zadania

Wzrost wiedzy i umiegjtnosci w obszarze uzateienia i wspoétuzalmienia od srodkow

psychoaktywnych, rozweywania sytuacji kryzysowych, efektywnego radzeswdbie z napiciem,

motywacja do podgia terapii, zdobycie wiedzy na temat miejsc, wth mazna uzyska pomoc.

2. Wysokaé dotacji

1) Wysokda¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2009 zadanie nie byto realizowane

2) Wysoka¢ srodkdw ugtych w budecie przeznaczonych na zadanie w 201@:.520,00 zt.
(uzaleznione od daty zawarcia umowy)

3) Wysoka¢ srodkow planowanych na realizacgadania w 2011r. 43.000,00 ziz zastrzeeniem

pkt. VI. 5. niniejszego ogtoszenia).

3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (bez skfadek na ZUS i Fundusz yP@mmnoszonych przez wyptagaggo
wynagrodzenie) o0s6b prowagtych grug wsparcia posiadagych kwalifikacje do jej
prowadzenia (ok&one w art. 26 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
przeciwdziataniu narkomanii), przy czym wysékdego wynagrodzenia nie m® przekrocz§
kwoty 40 zt. za godzig zegarow, a liczba godzin pracy finansowanych z dotacji niezen
przekroczy 6 godz. tygodniowo,

2) ryczatt za obstugksiggowa —50 zt.za miesic tj. do wysokdci 300 ztna caty rok 2010600 zi
na caty rok 2011 (ryczalt ten nie przystuguje zeaesnce, w ktorych grupa nie ¢hzie
prowadzona),

3) koszty najmu pomieszaze do wysokéci 100,00 ztmiesigcznie (tj. do wysokdci 600,00 zi

w 2010r. i 1.200,00 zt w roku 2011),

4) zakup materiatéw biurowych przydatnych w prowexda grupy — do wysokai 100 zina caly
rok 2010 i do wysokixi 200 zina caty rok 2011.

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie 0 dotacje na realizacj zadania

1) dysponowanie kadr posiadajca kwalifikacje do realizacji zadania, oktene w pkt 3.1),
potwierdzone stosownymi dyplomamigwiadectwami i certyfikatami,

2) dysponowanie lokalem przydatnym do realizacjdazraa, potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

IV. SKLADANIE OFERT

1. Kompletne oferty naly sktad& na formularzu stanowiym zahcznik do niniejszego ogtoszenia
(dostpny od dnia ukazania ¢sininiejszego ogtoszenia na stronie internetowej Bi2¢du Miasta
Kedzierzyn-Kale —www.kedzierzynkozle.plw nieprzekraczalnym terminie do drédipca 2010r.
w Kancelarii Ogolnej Uradu Miasta Kdzierzyn-Kale, ul. Piramowicza 22, pokdj nr 7.

2. Do oferty nalery dolgczy¢ nastepujace zahczniki:

a) odpis z Krajowego Rejestrugddbwego lub innego rejestru obamkowego dla oferenta,
wystawiony po ostatniej zmianie, jednakie wczdniej niz 3 miesihce przed dat wyznaczon na
ztozenie ofert,

b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatkidziatalndci oferenta (z catej dziatalgo
oferenta),

c) statut oferenta,

d) tytut prawny do lokalu, w ktérym oferent zamiarprowadzi oferowan dziatalng¢, o ktérym
mowa w pkt. I, 11, 11l 4.2),



e) kopie dyploméwswiadectw i certyfikatow, o ktérych mowa w opisie mvakow, jakie powinien
speiad podmiot wykonujcy te zadania (pkt. I, II, 11l 4.1),

f) harmonogram za¢ dla danej grupy (pkt II, 111),

g) program zai¢ dla danej grupy, wraz z wskazanymi metodamigesiia celéw, wskazaniem osoby
prowadacej zagcia oraz ilécig godzin obejmujcych program (pkt II, 111).

3. Kopie dokumentéw dgt¢zanych do oferty powinny Bypaswiadczone za zgoddé z oryginatem
(na kadej stronie).

4. Oferty wraz z zatznikami naley umieci¢c w zamknete] kopercie z napisemKonkurs na
realizacje zadan publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych i narkotykowych”.

5. Oferty zt@one po terminie, wskazanym w pkt II.1., nigiprozpatrywane.
6. Oferty zt@one w kopertach wykazgychslady naruszenia niegtly rozpatrywane.
V. TERMIN, TRYB | KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nggtw dniu 7 lipca 2010r. przez komigj konkursovy powotar
przez Prezydenta Miasta. Wybor oferty zostanie deky niezwiocznie po rozpatrzeniu ofert
i dokonaniu ich oceny oraz ogtoszony w Biuletynidofmacji Publicznej, na stronie internetowej
Urzedu Miasta, jak rownigna tablicy ogtosaew Urzedzie Miasta.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferer@uvuzupetnienia oferty lub ztenia wyja@nien.
Nieuzupetnienie dokumentéw w wyznaczonym termini@oveoduje pozostawienie oferty
bez rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne i spelnigge wszystkie wymogi formalne ocenianedd wedtug kryteriéw
okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietn@2. o dziatalnéci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie ( Dz.U. Nr 96, poz.873 z4pdzm.)

4. Dotacja mee zosté przyznana oferentom, ktorzy zipoferty kompletne i wane, a po dokonaniu
ich oceny, zgodnie z kryteriami oktenymi w pkt 3, Komisja stwierdzize s one najbardziej
korzystne.

5. W otwartym konkursie ofert nie zostéa wybrana wecej niz jedna oferta.

VI. POSTANOWIENIA KO NCOWE

1. Gmina zastrzega sobie uiovos¢ zamknecia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmina uniewani otwarty konkurs ofert w przypadku nie zémiazadnej oferty lub gdy wszystkie
oferty nie leda spetniaty wymogéw zawartych w ogtoszeniu.

3. Informacja o uniewanieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona aogt w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtosr&rzedu Miasta oraz na stronie internetowej ¢tz Miasta.

4. Kwota przyznana na wsparcie realizacji zadaniactegp umava maze by nizsza
od wskazanej w ogtoszeniu.

5. Gmina zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowyzaypadku, gdy zadania aig otwartym
konkursem ofert nie znajdsie w zatwierdzonych uchwatami Rady Miastadgierzyn - Kdle
Gminnym Programie Profilaktyki i Rozeaywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych na
rok 2011 oraz bucbcie miasta na rok 2011.



6. Szczegodtowe ustalenia dotgce formy i termindw przekazywania dotacji, trybaotterminéw
jej rozliczenia zostanokreslone w umowach zlecggych realizagj zadania.

7. Dodatkowych informacji na temat warunkoéw uzyskadotacji udzielaj pracownicy Referatu ds.
Patologii Spotecznych i Zdrowia w Wydziale Politylieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowia
Urzgdu Miasta Kdzierzyn-Kale, ul. Piramowicza 22, pokdj nr 3, tel.077 40H®.

PREZYDENT MIASTA

KEDZIERZYN-KO ZLE

Wiestaw Rfara (-)
Odpowiedzialny za spagdzenie informacii:
Kierownik Wydziatu Polityki Mieszkaniowej,
Spraw Socjalnych i Zdrowia
Urzedu Miasta Kdzierzyn-Kdle
Iwona Szaweda (-)




