UCHWALA NR ....ccvvviianne )
RADY MIASTA KEDZIERZYN-KOZLE

w sprawie Programu wspéipracy Gminy Kedzierzyn-Koile z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2021

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713, z pozn. zm.') i art. Sa ust. | ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057) Rada Miasta K¢dzierzyn-Kozle uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy Gminy Kedzierzyn-Kozle z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2021, stanowiacy zalacznik do
niniejszej uchwaly. _

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Kedzierzyn-Kozle.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega og{oszenih na stronie podmiotowej Urzedu
Miasta Kedzierzyn-Kozle w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta
Kedzierzyn - Kozle.
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Zalacznik do uchwaly.........

Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle

- PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY KEDZIERZYN-KOZLE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI
PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA ROK 2021

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w Programie wspélpracy Gminy Kedzierzyn-Kozle z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2021 jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. 2020 r. poz. 1057);

2) Prezydencie — nalezy przez to rozumieé¢ Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle;

3) orgamzagach — nalezy przez to rozumie¢ crganizacje pozarzgdowe prowadzqce dziatalno$é pozytku
publicznego i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Kedzierzyn-Kozle;
5) komisjach — nalezy przez to rozumiec¢ komisje konkursowe dc opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert;

6) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Kedzierzyn-Kozle
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na
rok 2021;

7) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Kedzierzyn-Kozle;

8) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle;

9) regrantingu — nalezy przez to rozumie¢ forme wspdlpracy finansowej pomigdzy Gming a organizacjami,
polegajaca na przekazaniu przez wybrana organizacje (tzw. operatora projektu) otrzymanej od Gminy dotacji,
na zasadach i w trybie uzgodnionych z Gming, innym organizacjom (tzw. realizatorom projektu) w celu
realizacji okreslonego zadania publicznego.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegolowe Programu

§2.1.Celem glownym Programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy
wynikajacych z przepiséw prawa poprzez wiaczenie w ich realizacje organizacji.

2. Celami szczegélowymi Programu s3:

1) budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez zwigkszenie udziatu mieszkancéw w wykonywaniu zadan
publicznych Gminy;

2) promowanie aktywno$ci spotecznej i wzmacnianie partycypacji spolecznej;
3) pelniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznosei lokalnej;

4) umacnianie w $wiadomosci mieszkaficéw poczucia odpowiedzialnosci za wspéinote lokalna. !




Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 3. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa¢ si¢ bedzie z uwzglednieniem wymienionych w ustawie
zasad: pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosei, uczciwej konkurencji i jawnosci.

2. Zasada pomocniczosci zapewnia wspieranie uprawnien obywateli i organizacji wystepujacych w ich imieniu
w tym umozliwienie ich udziatu w realizacji zadan publicznych, w zakresie dopuszczalnym przez przepisy prawa.

3. Zasada suwerennosci stron gwarantuje zachowanie niezaleznoéci Gminy i organizacji oraz wzajemne
nieingerowanie w sprawy wewnetrzne.

4. Zasada partnerstwa oznacza wspolprace Gminy i organizacji oparta na wzajemnym szacunku i uznaniu
réwnorzednoscei stron.

5. Zasada efektywno$ci polega na dazeniu do osiagania jak najlepszych efektéw w zakresie wzajemnej
wspoipracy Gminy i organizacji oraz minimalizacji kosztéw z tym zwiazanych.

6. Zasada uczciwej konkurencji oznacza zapewnienie rownych, obiektywnych kryteriow wspierania
organizacji.

7. Zasada jawnoSci zapewnia zachowanie przejrzystosci podejmowanych dzialafi oraz informowanie
w granicach wyznaczonych przez prawo o ich przebiegu i stosowanych w nich kryteriach.

Rozdzial 4.
Przedmiot wspolpracy

§ 4. Przedmiotem wspdtpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan whasnych Gminy.

Rozdzial 5.
Formy wspélpracy

§ S. Wspdtpraca Gminy z organizacjami odbywa¢ sig¢ bedzie w formach:
1) zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom w formie powierzania oraz wspierania;
2) zwiekszenia roznorodnoscei form komunikacji przedstawicieli administracji publicznej z organizacjami;

3) dostosowania form konsultacji do potrzeb organizacji oraz zaangazowania przedstawicieli organizacji
w tworzenie projektéw dokumentow; ‘

- 4) konsultowania zorganizacjami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej tych organizacji; '

5) konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadafi publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ustawy, z Gminng Rada Pozytku Publicznego, jezeli zostata powotana;

6) tworzenia wspoInych zespotow o charakterze doradczym | inicjatywnym, ziozonych z przedstawicieli
organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publicznej;

7) powierzenia organizacjom zadan na zasadzie regrantingu we wszystkich zakresach priorytetowych zadan
publicznych w ktdrych przepisy prawa dopuszczaja taka forme wspélipracy;

8) wydzielenia w budzecie miasta rezerwy celowej przeznaczonej na:
a) inicjatywe lokalna,
b) regranting;

9) zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej;

10) zawierania umow, w tym umow partnerskich migdzy innymi w zakresie wspolnego pozyskiwania funduszy
unijnych;

11) udostgpniania lokali i obiektéw po preferencyjnych cenach;

12) prowadzenia Miejskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych (Centrum Zintegrowanej Aktywnosci
Spotecznej, CZAS na Kedzierzyn-Kozle);

13) udzielania przez Gming pomocy organizacjom, w szczegolnosei:




a) przekazywania materiatéw promocyjnych Gminy,

b) wydawania listow rekomendacyjnych,

¢) obejmowania przez Prezydenta patronatu honorowego nad imprezami,
d) promocje dziafan organizacji poprzez strong podmiotowa Urzgdu,

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Ustala 'siq nastepujace zadania jako priorytetowe, ktore moga byé zlecane do realizacji organizacjom
prowadzacym dzialalnosé statutowg w danej dziedzinie:

1) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:
a) udzielanie wsparcia Srodowiskom abstynenckim na terenie Gminy,
b} premocja zdrowego stylu zycia, w tym organizacja ogolnodostepnych kampanii edukacyjnych,
c¢) tworzenie i prowadzenie $wietlic socjoterapeutycznych, punktéw konsultacyjnych i grup wsparcia,
d) wsparcie organizacji dzialajacych na rzecz osob niepc{nosprawriych,
e) dziatania wynikajace z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkaficéw Gminy,
f) rekomendowane w frybie okreslonym przez przepisy prawa programy profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy,

g) inicjowanie przedsiewzig¢ lokalnych zmierzajacych do =zaznajamiania mieszkancéw zczynnikami
szkodliwymi dla zdrowia oraz ich skutkami,

h) inne zadania szczegdtowo okreslone w Programie Ochrony Zdrowia oraz Gminnym Programie Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych;

2) w zakresie pomocy spolecznej:
a) swiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,

b) dziatania z zakresu profilaktyki iopieki nad dzieckiem ifodzina, a takze podejmowanie innych zadan
z zakresu pomocy spofecznej wynikajagcych zrozeznanych potrzeb Gminy, w tym tworzenie i realizacja
programéw ostonowych,

c¢) dziatalno$¢ edukacyjna, rehabilitacyjna, integracyjna i uspoteczniajaca na rzecz 0séb starszych, chorych lub
niepetnosprawnych,

d) dziatania na rzecz oséb chorych, starszych i niepelmosprawnych, w tym orgamzac_;a grup wsparcia, grup
samopomocowych dla os6b chorych i niepelnosprawnych oraz ich rodzin,

e) dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa a takZze promocja iwsparcie rodzicielstwa
zastepezego,

f) dziatanie na rzecz 0s6b bezdomnych,
2) dziatanie na rzecz osob bezrobotnych,
h) wsparcie podmiotéw ekonomii spotecznej,

i) wsparcie dzialalno$ci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispolecznej oraz oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym i wykluczonych spotecznie a takze aktywizacja zawodowa o0s6b
niepelnosprawnych w tym tworzenie podmiotéw ekonomii spotecznej,

j) organizacja kurséw i szkolen przygotowujacych do pracy z osobami niepetnosprawnymi;
3) w zakresie nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania:

a) wspieranie proceséw wychowawczych oraz zapewnienie zajeé profilaktyczno — psychoedukacyjnych
wspomagajacych dzieci i mtodziez,

b) wspieranie proceséw edukacyjnych, promowanie dzieci 1 m%odzi'eiy uzdolnionej,

c) upowszechnianie wiedzy wérdd dzieci | miodziezy,




d) wspieranie dziatain dla dzieci i1 miodziezy stuzacych promowaniu Gminy 1§rodow1ska lokalnego oraz
shuzacych prezentacji jego dorobku naukowego i wychowawczego,

e) organizacja dziatan edukacyjnych dla dzieci i miodziezy podczas ferii zimowych | Wakacji letnich;
4) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a) wsplerame pro Jektow artystycznych stymulujacych k¢d21erzynsko kozielskie srodow1sko artystyczne
i wzbogacajacych zycie kulturalne Gminy, w tym wspieranie realizacji projektow artystycznych: koncertow,
wystaw, spektakli teatralnych, muzycznych itanecznych, festiwali, konkurséw, warsztatéw i przegladdw
artystycznych oraz dyskusji, prelekeji, plenerdw, happeningdw i przedsigwzig¢ artystycznych,

b) wspieranie projektow =z zakresu edukacji kulturalnej, ze szczegOinym uwzglednieniem programow
skierowanych do dzieci imiodziezy oraz prezentacji kedzierzynsko-kozielskiego amatorskiego ruchu
artystycznego, artystycznych imprez srodowiskowych iinnmych projektéw kulturalnych integrujacych
spotecznosc lokalna,

."c) wspieranie inicjatyw kultywujacych pamig¢ o: zastuzonych dla Gminy wybitnych postaciach, miejscach
i wydarzeniach historycznych oraz patriotycznych a takze ochrona i popularyzowanie tradycji i dziedzictwa
kulturowego Gminy;

5) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i turystyki:

a) organizacja imprez o zasiggu lokalnym, krajowym i migdzynarodowym majacych na celu upowszechnianie
* aktywnoéci sportowej wsrod mieszkancow Gminy i popularyzacje turystyki,

b) propagowanie wérdd dzieci i mtodziezy aktywnych form kultury fizycznej poprzez wsplerame programow
sportowo — rekreacyjnych i turystycznych,

¢) wzmacnianie postawy sportowej u dzieci i miodziezy poprzez prowadzenie zajeé treningowych, udziat
w zgrupowaniach 1 obozach szkoleniowych, udziat we wspétzawodnictwie sportowym organizowanym lub
prowadzonym w okresionej dyscyplinie sportu przez uprawnione podmioty,

d) wspieranie dzialaii majacych na celu poprawe jakosci oraz bezpieczenstwa posiadanej przez Gmine bazy
sportowe], turystycznej i rekreacyjnej,

e) wspieranie dzialan majacych na celu lepsze i pelniejsze wykorzystanie waloréw sportowych, turystycznych,
rekreacyjnych i krajobrazowych znajdujacych si¢ na terenie Gminy,

f) wspétpraca z miastami partnerskimi i przygranicznymi w zakresie kultury fizycznej i turystyki;
6) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) wspieranie edukacji ekologicznej dzieci i miodziezy,
b) podejmowanie ini¢jatyw na rzecz upowszechniania $wiadomosci ekologicznej mieszkancédw Gminy,
c) promowanie waloréw przyrodniczych Gminy,
d) zapewnienie opieki zwierzgtom bezdomnym oraz kotom wolno Zyjacym na terenie Gminy,
e) dziatania na rzecz ochrony srodowiska i przyrody,
f) podejmowanie inicjatyw na rzecz dokonywania nasadzen drzew, krzewow I kwiatéw na terenic Gminy;

7)w zakresie integracji europejskiej — wspieranie dziatan na rzecz rozwoju kontaktéw migdzynarodowych
w celu wymiany doswiadczen;

8) w zakresie promocji i organizacji wolontariatu:
a) wspieranie publikacji i wydawnictw z zakresu promocji i organizacji wolontariatu,
b) wzmacnianie i promocja dziatalnosci organizacji a takze promocja 1 organizacja wolontariatu,
¢) wspieranie i rozwdj [okalnych inicjatyw,
d) promocja inicjatyw miodziezowych;

9) w zakresie dzialalno$ci wspomagajacej rozwéj gospodarczy irozwdj przedsiebiorczoici — wspieranje
zakiadania i prowadzenia wiasnej dziatalnoéci gospodarcze;j;




10) w zakresie dzialalno$ci na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego Gminy;

11) w zakresie dzialalno$ci na rzecz upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dzialan wspomagajacych rozwdéj demokracji.
Rozdzial 7.
Sposéb realizacji Programu _
8 7. |. Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedlug nastepujgcych zasad:

1) zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie otwartych konkurséw ofert,
oglaszanych przez Prezydenta na zasadach okre$lonych w przepisach prawa;

2) termin do skiadania ofert nie moze byé krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia;

3) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ na stronie podmiotowej Urz¢du w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu;

4) konkurs ofert prowadzi komisja konkursowa powotana przez Prezydenta;

5) ztozone oferty podlegajg ocenie merytorycznej i formalnej przez komisje, ktéra wydaje stosowna opinig;

6) rozstrzygniecia o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji dokonuje Prezydent;

7) dokonane rozstrzygniecie o wyborze i udzieleniu dotacji jest podstawa do zawarcia pomigdzy upowaznionymi

przedstawicielami stron podejmujacych wspolprace pisemnych uméw okreslajacych sposéb i termin
przekazania dotacji oraz jej rozliczenia;

8) wyniki konkursu sa publikowane na stronie podmictowej Urzedu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy ogloszen Urzedu. ;
2. Prezydent moze zleci¢ organizacji realizacj¢ zadania publicznego — na wniosek tej organizacji —
z pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczegblowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania okresla
art. 19a ustawy.
3. Wspolpraca Gminy z organizacjami w ramach Programu obejmuje dziatania o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

Rozdziat 8.
Okres realizacji Programu

§ 8. 1. Program realizowany bedzie od | stycznia do 31 grudnia 2021 r., z zastrzezeniem ustanowienia
okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu
epidemii. ‘

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert.

Rozdzial 9.
Wysokosc srodk6éw na realizacje Programu

§ 9. 1. Planowana wysoko$é srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu wynosi co najmniej
1.000.000,00 zt.

2. Szczegotowe okreslenie wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacje Programu nastgpi w uchwale
Rady w sprawie budzetu miasta Kedzierzyn-Kozle na rok 2021.

3. Zlecanie organizacjom realizacji zadai publicznych w roku 2021 moze nastapié na podstawie projektu
uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2, przekazanego Radzie na zasadach okreslonych w przepisach ustawy o finansach
_publicznych.

Rozdziai 10.
Sposob oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Uwagi, wnioski ipropozycje dotyczace biezace] realizacji programu mogg by¢ zglaszane
Prezydentowi. '

2. Uwagi, wnioski ipropozycje zwigzane zrealizowanymi przez organizacje zadaniami publicznymi, beda
wykorzystane do usprawnienia wspolpracy.




3. Do oceny realizacji programu stosowane sa wskazniki i mierniki efektywnoéci okreslone w ponizej
zamieszczonej tabeli.

Tabela. Wskazniki i mierniki efektywnosci
l.p. | Wskaznik jakosciowy Miernik jakosciowy Wartosé
docelowa
1 . Efektywnosé Stosunek sumy kwot dotac]i wykorzystanych i rozliczonych przez 100%
wykorzystania organizacje do sumy kwot dotacji przekazanych organizacjom
srodkéw
2 Efektywnos¢ kontroli | Stosunek liczby wykonanych przez Urzad kontroli zadan 95-100%
publicznych do liczby zaplanowanych przez Urzad
3 Efektywnosé Stosunek liczby zrealizowanych zadan publicznych we 100%
realizacji zadan wspoOlpracy z organizacjami do liczby podpisanych uméw na
publicznych we realizacj¢ zadan publicznych we wspotpracy z organizacjami
wspOlpracy z ;
organizacjami
4 Powszechnos¢ trybu | Stosunek liczby organizacji przystepujgeych do otwartych 10%
zlecania zadan konkursow ofert oraz sktadajacych wnioski w trybie artykutu 19a
publicznych ustawy do liczby organizacji zarejestrowanych na terenie Gminy
Kedzierzyn-Kozle
5 Poziom realizacji Stosunek liczby ofert lub wnioskéw zlozonych w otwartych 100%
zapotrzebowania na | konkursach ofert, trybie pozakonkursowym oraz z wlasnej
rodzaj zadan inicjatywy (z zastrzezeniem zlozenia w kazdym z nich
publicznych. przynajmniej jednej oferty lub wniosku) do liczby postepowan
prowadzonych w wyzej wymienionych trybach
6 Udziat trybu Stosunek kwoty dotacji przekazanych organizacjom w trybie art. 0-20%
pozakonkursowego w | 19a ustawy do sumy kwot dotacji planowanych w roku
catkowitej kwocie | budzetowym na realizacje zadan publicznych przez organizacje
dotacji przekazanej |
organizacjom
7 Kryterium Stosunek liczby organizacji ktérym w trybie art. 19a ustawy 100%
prawidtowosci przyznano sume dotacji w wysokos$ci nieprzekraczajacej 20 tys. zt
realizacji trybu w ciagu roku do liczby organizacji ktérym w trybie art. 19a
pozakonkursowego | ustawy przyznano dotacje
8 Kryterium Stosunek liczby organizacji ktérym w trybie art. 19a ustawy 100%
prawidiowosci przyznano jednorazowg dotacj¢ w wysokoscl nieprzekraczajacej
realizacji trybu 10 tys. zt w ciagu roku do liczby organizacji ktérym w trybie art.
pozakonkursowego | 19a ustawy przyznano dotacje
Wskaznik liczbowy Miernik liczbowy Wielkos¢
zapotrzebowania
1 Liczba konsultacji | Liczba projektéw aktéw normatywnych poddanych konsultacjom Wartosé
projektow aktéw w trybie uchwaty nr LXIII/701/10 Rady Miasta Kedzierzyn- | wykorzystywana
normatywnych KoZle z dnia 9 listopada 2010 roku wsprawie okreslenia | przy planowaniu
szczegbtowego  sposobu  konsultowania  z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art.3
ust. 3 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego




io

miejscowego
tych

wolontariacie projektow  aktéw prawa
w dziedzinach  dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji (Dz. Urz. Woj. Op. Nr 143 poz. 1689).

Liczba spotkan z
organizacjami

Liczba spotkan informacyjno — szkoleniowych z organizacjami I
z inicjatywy Gminy Kedzierzyn-Kozle

Wartosc
wykorzystywana
przy planowaniu

Liczba
udostepnionych
lokali organizacjom

Liczba lokali pozostajagcych w zasobach Gminy Kedzierzyn-
Kozle Iub gminnych oséb prawnych udostepnionych
organizacjom na preferencyjnych warunkach na realizacje ich
celow statutowych

Wartoéé
wykorzystywana
przy planowaniu

Udziat srodkow
finansowych gminy
w ramach realizacji
zadan publicznych

Stosunek sumy $rodkéw finansowych gminy przeznaczonych na
realizacj¢ zadan publicznych do sumy catkowitych kosztéw
realizacji zadan publicznych .

Wartosé

wykorzystywana |
przy planowaniu

Udziat srodkéw
finansowych gminy i
NGO w ramach
realizacji zadan
publicznych

Stosunek sumy §rodkow finansowych gminy przeznaczonych na
realizacje zadann publicznych do sumy catkowitych kosztow
finansowych realizacji zada publicznych poniesionych przez
organizacje

Wartosc
wykorzystywana
przy planowaniu

Wspdlne umowy z
organizacjami

Liczba umow partnerskich podpisanych z organizacjami

Wartosc
wykorzystywana

przy planowaniu

4. Biezacy monitoring realizacji zadan Programu prowadzi Prezydent.

Rozdzial 11.
Sposdb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 11. |. Program zostal opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w oparciu o przepisy uchwaly
Nr LXII/701/10 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 9 listopada 2010 r. w sprawie okreslenia szczegdtowego
sposobu konsultowania zorganizacjami pozarzadowymi ipodmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego W dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Op. Nr 143 poz. 1689).

2. Zgodnie zzarzadzeniem .../Or/2020 Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle 2z dnia 2020 r.
w przedmiocie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle w sprawie
uchwalenia Programu wspoipracy Gminy Kedzierzyn-Kozle zorganizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2021, organizacje mialy prawo w terminie,
o ktorych mowa w przedmiotowym zarzadzeniu zglasza¢ opinie iwnioski do Programu za pomocg poczty
elektronicznej na adres: ngo@kedzierzynkozle.pl, poczta na adres: Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Grzegorza
Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle lub pisemnie na formularzu stanowigcym zalacznik do uchwaly,
o ktérej mowa w ust. 1. w kancelarii ogélnej Urzedu.

3. Po zakonczeniu konsultacji sporzadzono zestawienie wszystkich uwag iwnioskéw, ktére przekazano
Prezydentowi w celu ich rozpatrzenia.

4, Prezydent przygotowat sprawozdanie z konsultacji zawierajace zestawienie zgtoszonych uwag i wnioskow
wraz ze swoim stanowiskiem i podat je do publicznej wiadomoscei na stronie podmiotowej Urzgdu w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

5. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust, 4, przedkiadane jest Radzie wraz z projektem uchwaty
Programu.

sprawie




Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 12. 1. Prezydent po ogloszeniu kazdego otwartego konkursu ofert powoluje komisje, ktéra przedstawia opinig
o ztozonych ofertach.

2. Prezydent powoluje osoby z organizacji do skiadu komisji, za zgoda tych oséb.
3. W skiad komisji wchodza:
1} przedstawiciele Prezydenta, z ktérych jeden petni funkeje przewodniczacego komisji,
2} fakultatywnie dwoch przedstawicieli organizaciji,
3) fakultatywnie przedstawiciele Gminnej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego jezeli zostata powotana,
4) fakultatywnie eksperci z gtosem doradczym.

4. Kazdy czlonek komisji pried rozpoczeciem obrad komisji, sktada oswiadczenie, czy jest czionkiem
organizacji lub podmiotu, bioragcego udzial wkonkursie. W takim przypadku (reprezentowanie
organizacji/podmiotu) dana osoba musi byé wylaczona ze sktadu komisji.

5. Kazdy czlonek komisji zobowigzany jest ztoZy¢ stosowne oéwiadczenia w celu ustalenia, czy zachodza
przestanki okreslone w art. 15 ust. 2f ustawy.

6. Jezeli komisja — na podstawie zilozonych odwiadczen — ustali, ze dany czionek nie moze uczestniczy¢
w pracach komisji, zostaje on wyltaczony z pracy komisji w przedmiotowym konkursie. W takim przypadku
komisja obraduje w zmniejszonym skiadzie.

7.Jesli co najmniej dwéch czionkéw komisji zostanie wylaczonych z prac komisji w trybie ina zasadach
okreslonych w przepisach szczegdélnych, wowcezas Przewodniczacy zamyka posiedzenie, a Prezydent powoluje
nowy skiad komisji.

8. Jesli Przewodniczacy zostanie wytaczony ze skiadu komisji, inny przedstawiciel Prezydenta zostaje
Przewodniczacym.

9. Z posiedzen komisji sporzadzony zostaje protokot zawierajacy:
1) informacje¢ o liczbie zgtoszonych ofert i rodzajach zadan;
2) liczbe przyznanych punktéw stanowigcych Srednia wartos¢ merytoryczng oferty;

3) uzasadnienie opinii, co do wyboru oferenta lub oferentéw, proponowane wysokosci dotacji przyznanych na
powierzenie lub wsparcie realizacji kazdego z zadan, ocene merytoryczna dotyczaca kazdej oferty;

4) protokot przekazywany jest Prezydentowi celem zatwierdzenia;

5)komisja moze dziata¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje w przypadkach przewidzianych
W ustawie.

10. Komisja ocenia merytorycznie oferty, ktoére uzyskaly pozytywna weryfikacje formalna. Ocena
merytoryczna w szczego6lnosci polega na:

1) ocenie mozliwosci realizacji zadania przez oferenta;

2) ocenie spojnosci celu realizacji zadania okreslonego w ogloszeniu-oraz w ofercie z zakresem rzeczowym
zadania, harmonogramem i kosztorysem;

"3) sprawdzeniu oferty pod wzgledem rachunkowym.
[ 1. Dla kazdej ocenianej oferty komisja sporzgdza karte oceny merytorycznej.

2. W przypadku proponowania mniejszej kwoty dotacji od zapisanej w ofercie, komisja opiniuje dostosowanie
oferty do proponowanej kwoty. :

13. Wyniki otwartego konkursu ofert ogtasza si¢ po wyborze oferty w sposéb okreslony w art, 13 ust. 3 ustawy.



Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej do jego uchwalenia.

2. Prezydent w terminie do 31 maja 2022 r przedstawi Radzie informacj¢ z realizacji Programu, uwzgiedniajac
wskazniki wskazane w § 10.

3. Informacja, o ktdre] mowa w ust. 2, zostanie umieszczona na stronie podmiotowej Urzedu w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu.







