Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 97/PMS/2011
Prezydenta Miasta Kedzierzyn — Kozle
z dnia 10 lutego 2011 roku

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zada publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie prowadzenia
punktu konsultacyjnego dla 0s6b z rodzin z problemm alkoholowym, wspo6tuzalénionych
i ofiar przemocy w rodzinie, grupy informacyjno — edukacyjnej w zakresiesrodkow
psychoaktywnych dla nieletnich i grupy informacyjno— edukacyjnej dla oséb iywajacych
srodkow psychoaktywnych w ramach Gminnego Programu Bofilaktyki i Rozwi azywania
Problemow Alkoholowych i Narkotykowych na rok 2011

Na postawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2008r dziatalnéci pazytku publicznego

i o wolontariacie ( Dz.U. Nr 96, poz.873) art.23t.1is pkt.1a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
Przepisy wprowadzage ustaw o dziatalnéci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. Nr 96 poz.
874, Nr 202 poz.1956, Nr 228 poz. 2262) art.22awgtz dnia 27.08.2009 r., o finansach publicznych
(DZ. U. 157.p0z.1240) orazsminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych i Narkotykowych na 2011 rok budzetu miasta na rok 2011,

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle

ogtasza konkurs na wsparcie realizacji rdej wymienionych zada publicznych Gminy
Kedzierzyn-Kozle w zakresie prowadzenia punktu konsultacyjnego dl os6b z rodzin
z problemem alkoholowym, wspotuzalenionych i ofiar przemocy w rodzinie, grupy
informacyjno — edukacyjnej w zakresie srodkéw psychoaktywnych dla nieletnich i grupy
informacyjno — edukacyjnej dla oséb uwywajacych srodkéw psychoaktywnych w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych i Narkotykowych
na rok 2011.

W konkursie mog wzigé udziat organizacje pozajdowe oraz osoby prawne ijednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i Sawy o dziatalngi pazytku publicznego
i 0 wolontariacie.

I. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla o0s6b z mrin z problemem alkoholowym,
wspoétuzalenionych i ofiar przemocy w rodzinie w okresie od dia podpisania umowy do
10 grudnia 2011r.

1. Cel i zakres zadania

Udzielanie informacji o mdiwosciach uzyskania pomocy w rozygywaniu probleméw o0so6b
uzalenionych i wspoétuzatenionych oraz ofiar przemocy w rodzinie oraz udziaabezpéredniej
pomocy psychologicznej i prawnej w/w osobom.

2. Wysokaé dotacji

1) Wysoka¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2010 zadanie nie byto realizowane

2) Wysoka¢ srodkow ugtych w budecie przeznaczonych na zadanie w 2011r. —
18.000,00 zt. (uzalmione od daty zawarcia umowy)

3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (bez skladek na ZUS i Fundusz Pramyogzonych przez wyptagaggo
wynagrodzenie) oséb zatrudnionych w punkcie (pskmhopedagog, policjant, pracownik
socjalny, prawnik) posiadgych kwalifikacje do realizacji zadapunktu, przy czym
wysokai¢ tego wynagrodzenia nie m® przekroczy kwoty 30 zh. za godzig zegarow,
a liczba godzin pracy finansowanych z dotacji n@enprzekrocz§ 52 godz. miesjcznie,

2) wydatki najmu pomieszcde- do wysokéci 100,00 ztmiesiecznie (tj. 1.000,00 zt w roku

2011),



3) inne wydatki (rozmowy telefoniczne, materiafyrowe) - do wysokéci 1.000,00 ziw roku
2011).

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie o dotacje na realizacj zadania

1) dysponowanie kagrposiadajca kwalifikacje do realizacji zadapunktu (psycholog, pedagog,
pracownik socjalny, prawnik — wyksztalcenie asye kierunkowe, wszystkie osoby prace
w punkcie powinny mi& ukonczone kursy i szkolenia w zakresie pracy punktyptwierdzone
stosownymi dyplomami,swiadectwami i certyfikatami,

2) dysponowanie lokalem przydatnym do realizacfladgpunktu, potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

Il. Prowadzenie grupy informacyjno — edukacyjnej w zakresie srodkéw psychoaktywnych dla
nieletnich od daty zawarcia umowy do 30 listopada 2011 roku.

1. Cel i zakres zadania

Wzrost wiedzy i umiegjtnosci w obszarze uzateienia i wspoétuzalmienia od srodkow
psychoaktywnych, rozwrywania sytuacji kryzysowych, efektywnego radzeswbie z nagpiciem,
zdobycie wiedzy na temat miejsc, w ktérychama uzyska pomaoc.

2. Wysokasé¢ dotacji

1) Wysokda¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2010zzadanie nie byto realizowane

2) Wysoka¢ srodkéw ugtych w budecie przeznaczonych na zadanie w 2018:500,00 zi.
(uzaleznione od daty zawarcia umowy)

3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (bez sktadek na ZUS i Fundusz yPmanoszonych przez wyptagaggo

wynagrodzenie) 0sob prowagzch grug informacyjno — edukacyjnposiadajcych kwalifikacje

do jej prowadzenia (okéne w art. 26 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku

0 przeciwdziataniu narkomanii), przy czym wysékdego wynagrodzenia nie rm® przekroczy

kwoty 40 zi. za godzig zegarow, a liczba godzin pracy finansowanych z dotacji niezen

przekroczy 3 godz. tygodniowo,

2) ryczalt za obstug ksiggowa — 50 zl. za miesic tj. do wysokdci 450 zt na caty rok 2011
(ryczalt ten nie przystuguje za migse, w ktorych grupa niegdzie prowadzona),

3) koszty najmu pomieszaze do wysokéci 100,00 zimiesiecznie (tj. do wysokdci 900,00 zt w

roku 2011),

4) zakup materiatéw biurowych przydatnych w promeau grupy — do wysokoi 200 zina caly
rok 2011.

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie 0 dotacje na realizacj zadania

1) dysponowanie kadlr posiadajca kwalifikacje do realizacji zadania, oktene w pkt 3.1),
potwierdzone stosownymi dyplomamigwiadectwami i certyfikatami,

2) dysponowanie lokalem przydatnym do realizacjdazaa, potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

lll. Prowadzenie grupy informacyjno — edukacyjnej dla os6b uywajacych srodkow
psychoaktywnych w okresie od daty zawarcia umowy d80 listopada 2011 roku.

1. Cel i zakres zadania

Wzrost wiedzy i umiegjtnosci w obszarze uzateienia i wspoétuzalmienia od srodkow

psychoaktywnych, rozweywania sytuacji kryzysowych, efektywnego radzeswdbie z napiciem,

motywacja do podgia terapii, zdobycie wiedzy na temat miejsc, wytéh mazna uzyskéa pomoc.

2. Wysokaé dotacji

1) Wysokda¢ srodkdw przeznaczonych na zadanie w 2010 zadanie nie bylto realizowane

2) Wysoka¢ srodkdw ugtych w budecie przeznaczonych na zadanie w 2018:500,00 zt.
(uzaleznione od daty zawarcia umowy)



3. Wydatki pokrywane z dotacji

1) wynagrodzenia (bez sktadek na ZUS i Fundusz yPmanoszonych przez wyptagaggo
wynagrodzenie) osOb prowagych grug wsparcia posiadagych kwalifikacje do jej
prowadzenia (oké&one w art. 26 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
przeciwdziataniu narkomanii), przy czym wysékdego wynagrodzenia nie i przekrocz§
kwoty 40 zi. za godzig zegarow, a liczba godzin pracy finansowanych z dotacji niezen
przekroczy 3 godz. tygodniowo,

2) ryczalt za obstug ksiggowa — 50 zl. za miesic tj. do wysokdci 450 zt na caty rok 2011
(ryczalt ten nie przystuguje za migse, w ktdrych grupa niecbzie prowadzona),

3) koszty najmu pomieszaze do wysokéci 100,00 zimiesiecznie (tj. do wysokdci 900,00 zt w

roku 2011),

4) zakup materiatébw biurowych przydatnych w promedu grupy — do wysokoi 200 zina caly
rok 2011.

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie 0 dotacje na realizacj zadania

1) dysponowanie kadr posiadajca kwalifikacje do realizacji zadania, oktene w pkt 3.1),
potwierdzone stosownymi dyplomamigwiadectwami i certyfikatami,

2) dysponowanie lokalem przydatnym do realizacjdazaa, potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

IV. SKLADANIE OFERT

1. Kompletne oferty naky sktad& na formularzu stanowtym zahcznik do niniejszego ogtoszenia
(dostpny od dnia ukazania ¢sininiejszego ogtoszenia na stronie internetowej Bi2¢du Miasta
Kedzierzyn-Kale — www.kedzierzynkozle.pl w nieprzekraczalnym terminiedo dnia
03 marca 2011r.w Kancelarii Ogolnej Uredu Miasta Kdzierzyn-Kale, ul. Piramowicza 32, pokgj
nr 109.

2. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zahczniki:

a) odpis z Krajowego Rejestruagddwego lub innego rejestru obawkowego dla oferenta,
wystawiony po ostatniej zmianie, jednahkie wczeniej niz 3 miesice przed daf wyznaczon na
zlozenie ofert,

b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatkidziatalndci oferenta (z catej dziatalgo
oferenta),

c) statut oferenta,

d) tytut prawny do lokalu, w ktérym oferent zamiarprowadzi oferowamn dziatalng¢, o ktérym

mowa w pkt. I, 11, 11l 4.2),
e) kopie dyplomowswiadectw i certyfikatdw, o ktdrych mowa w opisie nwakow, jakie powinien
speiad podmiot wykonujcy te zadania (pkt. I, II, 11l 4.1),

f) harmonogram za¢ dla danej grupy (pkt II, 111),

g) program zai¢ dla danej grupy, wraz z wskazanymi metodamigesiia celéw, wskazaniem osoby
prowadacej zagcia oraz ilécig godzin obejmujcych program (pkt Il, 1)

h) harmonogram pracy punktu (pkt I).

3. Kopie dokumentéw detzanych do oferty powinny Bypcswiadczone za zgodié z oryginatem
(na kadej stronie).

4. Oferty wraz z zatznikami naley umieci¢c w zamknete] kopercie z napisemKonkurs na
realizacje zadan publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych i narkotykowych”.

5. Oferty zt@one po terminie, wskazanym w pkt IV.1., niglprozpatrywane.

6. Oferty zt@one w kopertach wykazgychslady naruszenia niegta rozpatrywane.



V. TERMIN, TRYB | KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert nggt w dniu 04 marca 2011r. przez komigj konkursove
powotary przez Prezydenta Miasta. Wyboér oferty zostanieodaky niezwitocznie po rozpatrzeniu
ofert i dokonaniu ich oceny oraz ogtoszony w Biuee Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzdu Miasta, jak réwniena tablicy ogtoszew Urzedzie Miasta.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferer@uvuzupetnienia oferty lub ztenia wyjanien.
Nieuzupetnienie dokumentéw w wyznaczonym termini@oveoduje pozostawienie oferty
bez rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne i spelniggje wszystkie wymogi formalne ocenianedd wedtug kryteriéw
okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietn@2. o dziatalnéci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie ( Dz.U. Nr 96, poz.873 z4pdzm.)

4. Dotacja mge zosté przyznana oferentom, ktérzy ztpoferty kompletne i wane, a po dokonaniu
ich oceny, zgodnie z kryteriami oktenymi w pkt 3, Komisja stwierdzize s one najbardziej
korzystne.

5. W otwartym konkursie ofert nie zostéa wybrana wecej niz jedna oferta.

VI. POSTANOWIENIA KO NCOWE

1. Gmina zastrzega sobie uiovos¢ zamknecia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmina uniewani otwarty konkurs ofert w przypadku nie zémiazadnej oferty lub gdy wszystkie
oferty nie lgda spetniaty wymogéw zawartych w ogtoszeniu.

3. Informacja o uniewanieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona aogt w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtosz&rzedu Miasta oraz na stronie internetowej ¢tz Miasta.

4. Kwota przyznana na wsparcie realizacji zadaniactegp umowy maze by nizsza
od wskazanej w ogtoszeniu.

5. Szczegobtowe ustalenia dotyce formy i termindw przekazywania dotacji, trybaotterminéw
jej rozliczenia zostanokreslone w umowach zlecgiych realizag zadania.

6. Dodatkowych informacji na temat warunkéw uzyskadotacji udzielaj pracownicy Referatu ds.
Patologii Spotecznych i Zdrowia w Wydziale PolityMieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowia
Urzgdu Miasta Kdzierzyn-Kale, ul. Piramowicza 32, pokdj nr 129/130, tel.@H0750 317.



