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Regqulamin dotyczacy kosztéw ustug biezace] opieki nad dzieémi poprzez pokrycie kosztow oplat za
pobyt dzieci w zlobkach publicznym w Kedzierzynie-Kozlu w ramach projektu ,,Zlobek dla malucha
szansa na powrot rodzica do pracy. Etap 11”

§1
Informacje og6lne

1. Niniejszy regulamin zawiera zasady zwiazane z pokryciem kosztow ustug biezacej opieki dla 25 dzieci
w wieku do lat 3 przyjetych w roku szkolnym 2020/2021 do ztobkdw publicznych dziatajacych na terenie
gminy Kedzierzyn-Kozle, zgodnie z ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2020 r. poz. 326 z p6zn. zm.).

2. Projekt jest wspéifinansowany ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Opolskiego 2014-2020. Dziatanie 7.6 Godzenie
zycia prywatnego i zawodowego.

3. Projekt skierowany jest wytacznie do mieszkancow gminy Kedzierzyn-Kozle. Miejsce zamieszkania
definiuje art. 25 Kodeksu cywilnego.

§2
Zakres wsparcia w ramach projektu

1. W ramach projektu wsparcie skierowane jest do uczestnikow projektu — rodzicdw dziecka/opiekunow
prawnych dziecka, ktérych dzieci w roku szkolnym 2020/2021 zostaty przyjete do publicznych ztobkéw na
terenie gminy Kedzierzyn-Kozle.

2. Odbiorcami wsparcia w ramach projektu sa gtéwnie osoby pracujace, opiekujace sie dzie¢mi
w wieku do lat 3, w tym przebywajace na urlopie macierzynskim, ktérych dzieci zostaty przyjete do ztobka
publicznego w Kedzierzynie-Kozlu podczas rekrutacji na 2020 rok.

3. Rodzice/opiekunowie prawni dziecka otrzymujg wsparcie w postaci pokrycia kosztow optat zwigzanych
z pobytem dziecka w ztobku (czesne + wyzywienie), ktdre to bedzie udzielane przez okres 12 m-cy trwania
projektu, tj. od wrzesnia 2020 r. do sierpnia 2021 r.

4. Celem wsparcia jest umozliwienie uczestnikom projektu powrotu na rynek pracy oraz aktywizacje
zawodowsa.

5. Z uczestnikami projektu — rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci objetych opieka ztobkowsa
zakwalifikowanymi do niniejszego projektu zostang zawarte umowy cywilnoprawne, uwzgledniajace
wszystkie szczegoty korzystania z projektu.

6. Uczestnik projektu musi wnies¢ odptatnos¢ za pobyt dziecka w ztobku oraz za wyzywienie w ztobku
zgodnie z wysokoscia optat i w terminach ustalonych w zlobku, po czym nastepuje zwrot/refundacja
srodkdw na konto wskazane przez uczestnika projektu i na zasadach okreslonych w umowach, o ktérych
mowa w ust. 5 regulaminu.
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Zasady skladania wnioskow o refundacje kosztow ustug biezacej opieki ztobkowej

1.Projekt zaktada wparcie dotyczace pokrycia kosztéw optat ponoszonych przez rodzicéw w ramach ustugi
ztobkowej, tj. dotyczacej optaty za pobyt dziecka w ztobku wraz z wyzywieniem dla 25 dzieci w wieku do
lat 3 zrekrutowanych w 2020 roku do ztobkdw publicznych na terenie gminy Kedzierzyn-Kozle, z czego 19
uczestnikéw projektu w momencie przystapienia do projektu musi przebywac na urlopie macierzynskim.

2. 1.W projekcie moga uczestniczy¢ rodzice/opiekunowie prawni dzieci do lat 3:

a) ktdrzy po zakonczonym urlopie macierzynskim planuja powr6t na rynek pracy;

b) pracujacy.

2.Wsparcie w ramach projektu w pierwszej kolejnosci przystuguje osobom o najnizszym dochodzie,
sposrod wszystkich ztozonych wnioskéw rekrutacyjnych do projektu.

3. Niezbedne dokumenty jakie nalezy ztozy¢ w siedzibie ztobka publicznego, aby wzigé¢ udziat we wstepnej
rekrutacji do projektu:

a) oswiadczenia o dochodach uczestnikow projektu za okres 3 m-cy poprzedzajacych udziat w projekcie,
tj. czerwiec-sierpien 2020 r. wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu;

b) oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego dziecka w wieku do lat 3 o planowanym powrocie do pracy,
tj. w momencie przystgpienia do projektu bedacego w trakcie przerwy zwiazanej z urlopem macierzynskim,
wg wzoru stanowiagcego zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

4. 1. Wstepna rekrutacja uczestnikow do projektu zostanie przeprowadzona przez dyrektorow ztobkdéw
publicznych dziatajacych na terenie gminy Kedzierzyn-Kozle sposrod wszystkich dzieci przyjetych na rok
szkolny 2020/2021 do ztobkow i spetniajacych kryteria wskazane w ust. 2 oraz pod warunkiem ztozenia
przez rodzicéw/prawnych opiekunéw dziecka dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3;

2. Termin wstepnej rekrutacji przypada na dzien 14 wrzesnia 2020 r. W tym dniu dyrektorzy wszystkich
ztobkéw publicznych w Kedzierzynie-Kozlu poinformuja Wydziat Oswiaty i Wychowania w formie
mailowej lub telefonicznej o ewentualnej liczbie dzieci mogacych wziaé¢ udziat w projekcie.

5. Komisja rekrutacyjna w sktadzie: dyrektorzy ztobkéw publicznych w Kedzierzynie-Kozlu, pracownicy
Wydziatu Oswiaty i Wychowania, pracownicy Wydziatu Strategii, Rozwoju i Srodkéw Pomocowych
w terminie do 30 wrzesnia 2020 r. dokona ostatecznej kwalifikacji uczestnikow projektu.

6. Wylonieni przez komisje rekrutacyjna uczestnicy projektu zostang o tym fakcie poinformowani
telefonicznie, pozostali uczestnicy — pisemnie.
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§4
Obowiazki uczestnika projektu
1.Uczestnik projektu zobowigzany jest do zapoznania si¢ i przestrzegania niniejszego regulaminu.

2. Uczestnik projektu zobowigzany jest do zapoznania sie i podpisania wszelkich dokumentéw niezbednych
do realizacji niniejszego projektu.

3. Uczestnik zobowigzany jest do informowania o wszelkich zmianach mogacych zaktéci¢ dalszy udziat
w projekcie.
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Postanowienia koncowe
1.Regulamin obowiazuje od 1 wrzesnia 2020 r.

2. Zasady i warunki uczestnictwa w projekcie ujete w niniejszym regulaminie sg obowigzujace przez caty
okres realizacji projektu.

3. Wszelkie zmiany do regulaminu zostang wprowadzone poprzez przygotowanie i opublikowanie jego
nowej wersji.

4. Zmiany w niniejszym regulaminie sa wigzace od momentu upublicznienia jego nowej wersji na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle oraz na stronach internetowych ztobkow.

5. Niniejszy regulamin udostepnia sie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Kedzierzyn-
KoZle, na stronach internetowych ztobkdw w Kedzierzynie-Kozlu.

6. Integralng czes¢ regulaminu stanowig zataczniki:
- zatgcznik nr 1 — o$wiadczenie dotyczace osigganych dochodow;

- zatgcznik nr 2 — oswiadczenie dotyczace terminu powrotu do pracy.



