Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 579/PMS/2011
Prezydenta Miasta Kedzierzyn —
Kozle

Z dnia 08 grudnia 2011 roku

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zada publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle objetych projektem
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych
na rok 2012

Na postawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2008r dziatalnéci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.873 zzpdzm.), art. 221 ustawy z dnia 27.08.20009r., arfsach
publicznych (Dz. U. 157 poz. 1240), oraz projektmi@ego Programu Profilaktyki i Rozgdywania
Problemow Alkoholowych i Narkotykowych na 2012 rigkrojektu budetu miasta na rok 2012,

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle

ogtasza konkurs na wsparcie realizacji riej wymienionych zada publicznych Gminy
Kedzierzyn-Kozle w zakresie prowadzenigwietlic socjoterapeutycznych, klubu mtodzigowego,
punktu konsultacyjnego dla oséb z rodzin z problenm alkoholowym, wspoétuzalénionych
i ofiar przemocy w rodzinie oraz punktu konsultacypego dla oséb dotkngtych problemem
narkotykowym objetych projektem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych i Narkotykowych na rok 2012.

Zadania beda kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejszyngioszeniu konkursowym
w latach 2013-2014.

W konkursie mog wzigé udziat organizacje pozajdowe oraz osoby prawne ijednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i Sawy o dziatalngci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie.

I. Prowadzenie trzechswietlic socjoterapeutycznych w okresie 2012-2014 odhia podpisania
umowy do 13 grudnia 2014r. jako formy opieki nad dieémi w wieku szkolnym (uczniowie szkot
podstawowych i gimnazjalnych) z terenu osiedli mida Kedzierzyn-Kozle w nasgpujacych
rejonach:

o Srédmiescie,

. Azoty,

. Piasty.
Zadanie bedzie kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejgsn ogtoszeniu konkursowym
w latach 2013-2014.

1. Zakres zadania

Zadanie to obejmuje prowadzenie pracy socjotergpenéj polegajcej na dziataniach
profilaktyczno—edukacyjnych wobec dzieci i mtodziez rodzin dotknitych uzaleénieniem od
alkoholu i/lub narkotykéw lub dulacych ofiarami przemocy w rodzinie skierowanych ddgetlicy
oraz prowadzenie dziatainformacyjno-edukacyjnych wobec rodzicéw lub opie&w dzieci
i mlodziezy pozostajcych pod opiek swietlicy, a take tagodzenie niedostatku wychowawczego
w rodzinie, wyrownanie zalegtoi w nauce dzieci, pomoc psychologiczno-edukacyjizéciom,
rozwdj zainteresowa i uzdolniev wilasnych dzieci, promowanie zdrowego styiycia wsrod
podopiecznycBwietlicy, w szczegoIngi poprzezzajecia sportowe,edukacyjne, gry i zabawy.

Do swietlicy kierowane s dzieci pochodge z rodzin zagrmnych choroba alkoholaw
naduzywajacych alkoholu, narkotykéw oraz rodzin, w ktérychpge przemoc. Podstavdo przygcia
dziecka do swietlicy jest skierowanie wystawione przez pedagogakolnego, poradai
psychologiczno-pedagogicgn inne specjalistyczne placowki. Skierowanie tajivinno zawiera



podstawowe informacje o przyczynach skierowania pliacéwki i sytuacji rodzinnej dziecka.
Skierowanie powinno lypodstavws do opracowania indywidualnego planu pracy z dierok a take
biezacego kontaktu ze szkphmacierzysi dziecka oraz rodzin

2. Cele zadania

e zapewnienie opieki wychowawczej,

« ksztaltowanie wigciwych postaw spotecznych oraz propagowaniedd dzieci i rodzicow
zdrowego styluzycia, tworzenie warunkoéw do samokontroli i samdeeaiji w rozwoju
psychofizycznym,

» ksztaltowanie umiefnosci wspokycia w grupie, umieitnosci interpersonalnych,
komunikacyjnych, asertywioi,

e podnoszenie poziomu wiedzy i przezwysinie trudnéci szkolnych w celu uzyskiwania przez
dziecko lepszych wynikéw w nauce i promodp klasy naspnej,

« wyréwnanie zalegkri w nauce,

* motywowanie rodzicow do paogljia leczenia,

e pomoc w rozwgzywaniu trudnych sytuacpyciowych,

« wyréwnywanie brakow i zalegéoi w rozwoju fizycznym i umystowym,

e zapoznanie miodziy z maliwosciami zdrowego i poytecznego organizowania sobie
i innym wolnego czasu, przyswajanie dobrych nawykévtym zakresie, przygotowania do
podejmowania odpowiednich wyboré&yciowych.

3. Przedseéwziecie realizowane w ramach zadania

e organizowanie zaf pedagogiczno-edukacyjno-wychowawczych,

e organizowanie zaf socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin z proldemalkoholowym,
narkotykowym, prowadzenie profilaktycznej dziatalco informacyjno-edukacyjnej
w zakresie rozwizywania problemow alkoholowych i przeciwdziatanarkomanii,

» prowadzenie pozalekcyjnych zéajsportowych dla ueszczagcych doswietlicy,

* udzielanie wszechstronnej pomocy psychologiczn@gedicznej dzieciom pochogz/m
Z rodzin z problemem alkoholowym i narkotykowym,

e motywowanie do zainteresowaworczych,

e podnoszenie wiedzy o chorobie alkoholowej i wspalezieniu,

e wspolpraca z rodzicami w zakresie pomocy psychoacjhej.

4. Wysoka¢ dotacji
a) Wysokd¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 20111219.000,004.
b) Wysokda¢ srodkow ugtych w projekcie bugketu przeznaczonych na zadanie w 2012r. —
234.000,00 zt.
(nie wgcej niz 78.000 zt na Xwietlice uzaleznione od daty zawarcia umowy)
c) Wysoka¢ srodkow planowanych na realizaggadania w roku 2013 i roku 2014234.000,00 zt
(nie wiecej niz 78.000 zt na fwietlice).

5. Wydatki pokrywane z dotacji
a) wynagrodzenia (bez kosztéw sktadek na ZUS i Fundusz Pracy sghpicych wyptacajcego
wynagrodzenie) psychologéw, pedagogéw i socjoterdpe (posiadajcych kwalifikacje do
prowadzenia zaf socjoterapeutycznych tj. studia podyplomowe z esikrsocjoterapii, Studium
Socjoterapii lub inne szkolenie z zakresu socjpierawajace min. 100h) realizagych zagcia
profilaktyczno-edukacyjne i socjoterapeutyczne adapcych stosowne kwalifikacje do realizaciji
zadaa w zakresie profilaktyki alkoholowej, narkotykowdj pomocy psychospolecznej oraz
wynagrodzenia oséb prowagt¥ch zagcia sportowe posiadgjych stosowne kwalifikacje do
prowadzenia takich zgj (wyzsze magisterskie w zakresie wychowania fizycznegmygotowaniem
pedagogicznym, tytut zawodowego trenera lub ikstma w okrélonej dyscyplinie sportu) — do
wysokaci:

- 30 ztza jedn godzirg zegarow pracy socjoterapeuty, w tym liczba godzin pracgjserapeuty
w jednejswietlicy finansowana z dotacji nie @ przekrocz§ 12 godzin tygodniowo,

- 30 zlza jedn godzire zegarow pracy wychowawcy i 0sob prowagtz/ch zagcia sportowe.



Ogodtem liczba godzin pracy wychowawcdw, socjoteudfpe® oraz o0sOb prowageych zagcia
sportowe w jednejwietlicy, finansowana z dotadjiie maze przekroczy 48 godzin tygodniowo(za
wyjatkiem okresu lipca — sierpnia, kiedy dopuszczamag swietlicy w wymiarze 8 godzin dziennie,
jednake liczba godzin tygodniowo nie ri przekroczy 56, w tym 12 godzin socjoterapii).

- 30 zI za jedn godzire zegarovg pracy psychologa, w tym liczba godzin pracy psyoba
w jednejswietlicy finansowana z dotacji nie ro® przekroczg 8 godzin miesjcznie.
b) ryczalt za obstug finansowa i administracyjna — 380,00 zt.za miesic i 4.560,00 zina caty rok
2012 dla jednejwietlicy oraz380,00 zt.za miesic i 4.560,00 zha caly rok 2013 dla jedngjietlicy
i 380,00 zt.za miesic i 4.560,00 zina caly rok 2014 dla jedn&jietlicy (ryczatt ten nie przystuguje
za miesice, w ktorychiwietlica nie kydzie dziatata),
¢) zakup materiatéw i drobnych elementéw wypogenia przydatnych w zegiach profilaktyczno-
edukacyjnych zwgzanych z problematyk uzalenien od alkoholu i narkotykbw oraz przemocy
w rodzinie, a take wydatki poniesione przy organizacjiznych zag¢ sportowych — do wysokoi
2.400,00 zidla jednejswietlicy na caty rok 20122.400,00 zidla jednejswietlicy na caty rok 2013
i 2.400,00 zdla jednegwietlicy na caty rok 2014.
d) wydatki najmu pomieszczd i zaopatrzenigwietlicy w media — do wysolkai 7.200,00 zidla
jednejswietlicy na caty rok 20127.200,00 zidla jednejswietlicy na caty rok 2013 7.200,00 zidla
jednejswietlicy na caty rok 2014.

6. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie o0 dotacje na realizacj zadania

a) dysponowanie kadn posiadajca kwalifikacje do prowadzenia socjoterapii (posiadggh
kwalifikacje do prowadzenia 2zg socjoterapeutycznych tj. studia podyplomowe z eskr
socjoterapii, Studium Socjoterapii lub inne szkidem zakresu socjoterapii trvgge min 100h)
w zakresie profilaktyki alkoholowej i narkotykowej zaje¢ wyréwnawczych z indywidualizagj
nauczania oraz kwalifikacje do prowadzeniag@agportowych (wysze magisterskie w zakresie
wychowania fizycznego z przygotowaniem pedagogioznytytutem zawodowego trenera lub
instruktora w okréonej dyscyplinie sportu), potwierdzone odpowiednimi  dyplomami,
swiadectwami i certyfikatami,

b) dysponowanie lokalemskiadajcym sk z co najmniej dwoch niezaleych pomieszcze w tym
sali do zag¢ wyrownawczych i sali do zgf socjoterapeutycznych i pracy indywidualnej, kudtyen
lub aneksem kuchennym wypasaymi w sprzt umazliwiajacy przygotowanie prostych positkdw
oraz sanitariatami "Hdokumentowane stosownym tytutem prawnym wznym przez caly okres
realizacji zadania oraz wia&ciwym oswiadczeniem podmiotu,

¢) dysponowanie wyposzeniem obejmugcym:

- stoliki, krzesta, sprg audiowizualny,

- zestaw komputerowy z oprogramowaniem edukacyjngatjoterapeutycznym,

- materac do prowadzenia gajgocjoterapeutycznych i sportowych,

- elementarny spet sportowy do prowadzenia zéjrekreacyjno-sportowych,

udokumentowane éwiadczeniem podmiotu,

d) posiadanie co najmniej rocznego daviadczeniaw realizacji zadania o podobnym charakterze,
udokumentowane wiaiwymi referencjami, z ktorych wynika okres reatigazadania.

Il. Prowadzenie klubu miodziezowego w okresie 2012-2014 od dnia podpisania umovado
13 grudnia 2014r. jako formy opieki nad miodziga w wieku ponadgimnazjalnym z terenu
Gminy K edzierzyn-Kozle. Zadanie kedzie kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejsn
ogtoszeniu konkursowym w latach 2013-2014.

1. Zakres zadania

Zadanie to obejmuje prowadzenie pracy socjotergpenéj polegajcej na dziataniach
profilaktyczno—edukacyjnych wobec mtodayez rodzin dotkngtych uzaleénieniem od alkoholu i/lub
narkotykéw lub ledacych ofiarami przemocy w rodzinie skierowanych dobk oraz prowadzenie
dziatax informacyjno-edukacyjnych wobec rodzicéw lub opie&w miodziey pozostajcych pod
opiekg klubu, a take tagodzenie niedostatku wychowawczego w rodzimgdwnanie zalegkri
w nauce podopiecznych, pomoc psychologiczno-edykacyrozwoj zainteresowiai uzdolnie
whasnych, promowanie zdrowego stylycia wéréd podopiecznych klubu, w szczeg&oiopoprzez



zajecia sportowe i edukacyjne, samopomocowe grupy miodaige oraz udzielanie porad
indywidualnych.

Do klubu kierowana jest miodzie pochodica z rodzin zagrmnych choroba alkoholayy
naduzywajacych alkoholu, narkotykéw oraz rodzin, w ktérychpge przemoc. Podstavdo przygcia
do klubu jest skierowanie wystawione przez pedagsegkolnego, poradei psychologiczno-
pedagogicza i inne specjalistyczne placowki. Skierowanie takiewinno zawier& podstawowe
informacje o przyczynach skierowania do placowRiiuacji rodzinnej osoby kierowanej do klubu.
Skierowanie powinno kiypodstaw do opracowania indywidualnego planu pracy z poelcgpiym,

a take biezacego kontaktu ze szkpacierzysf oraz rodzig.

2. Cele zadania

e zapewnienie opieki wychowawczej,

e ksztaltowanie wiéciwych postaw spotecznych oraz propagowanigdd podopiecznych
i rodzicow zdrowego stylwycia, tworzenie warunkéw do samokontroli i samdeeaji
w rozwoju psychofizycznym,

» ksztaltowanie umigfnosci wspokycia w grupie, umieitnosci interpersonalnych,
komunikacyjnych, asertywioi,

* podnoszenie poziomu wiedzy i przezwysinie trudnéci szkolnych w celu uzyskiwania przez
miodziez lepszych wynikow w nauce i promeajo klasy naspnej,

« wyréwnanie zalegkri w nauce,

« motywowanie rodzicow do paogljia leczenia,

e pomoc w rozwgzywaniu trudnych sytuacpyciowych,

« wyréwnywanie brakow i zalegéoi w rozwoju fizycznym i umystowym,

e zapoznanie miodzky z maliwosciami zdrowego i poytecznego organizowania sobie
i innym wolnego czasu, przyswajanie dobrych nawykévtym zakresie, przygotowania do
podejmowania odpowiednich wyboré&wyciowych.

3. Przedsewziecie realizowane w ramach zadania

e organizowanie pozalekcyjnych zajpedagogiczno-edukacyjno-wychowawczych w klubie,

e organizowanie zagf socjoterapeutycznych dla mtodzyez rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym, prowadzenie profilaktycznej dziataldo informacyjno-edukacyjnej
w zakresie rozwizywania problemoéw alkoholowych i przeciwdziatanarkomanii,

» prowadzenie pozalekcyjnych gajsportowych dla ueszczagcych do klubu,

* udzielanie  wszechstronnej pomocy  psychologiczn@agedicznej  podopiecznym
pochodacym z rodzin z problemem alkoholowym i narkotykowym

* motywowanie do zainteresowaworczych,

e podnoszenie wiedzy o chorobie alkoholowej i wspaleieniu,

e wspoOlpraca z rodzicami w zakresie pomocy psychoacijhej,

e samopomocowe grupy mtodzimve,

e udzielanie porad indywidualnych.

4. Wysoka¢ dotacji

a) Wysokd¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2011#45-000,00zt.

b) Wysokda¢ srodkow ugtych w projekcie bugetu przeznaczonych na zadanie w 2012r. —
66.360,00 nizg¢leznione od daty zawarcia umowy)

¢) Wysoka¢ srodkow planowanych na realizacgadania w roku 2013 i roku 201456.360,00 zt

5. Wydatki pokrywane z dotacji

a) wynagrodzenia (bez kosztéw skladek na ZUS i Fundusz Pracy sgbpicych wyptacajcego
wynagrodzenie) psychologéw, pedagogéw i socjoterg@pe (posiadajcych kwalifikacje do
prowadzenia zaf socjoterapeutycznych tj. studia podyplomowe z esikrsocjoterapii, Studium
Socjoterapii lub inne szkolenie z zakresu socjpierawajace min. 100h) realizagych zagcia
profilaktyczno-edukacyjne i socjoterapeutyczne pdapcych stosowne kwalifikacje do realizaciji
zadaa w zakresie profilaktyki alkoholowej, narkotykowdj pomocy psychospotecznej oraz
wynagrodzenia oséb prowag¥ch zagcia sportowe posiadgjych stosowne kwalifikacje do
prowadzenia takich zgj (wyzsze magisterskie w zakresie wychowania fizycznegmzyggotowaniem



pedagogicznym, tytut zawodowego trenera lub ikstma w okrélonej dyscyplinie sportu) — do
wysokaci:

- 30 zt za jedn godzire zegarow pracy socjoterapeuty, w tym liczba godzin pracgjaerapeuty
w klubie finansowana z dotacji nie g@przekroczy 8 godzintygodniowo,

- 30 zt za jedn godzire zegarow pracy wychowawcow, oséb prowadych zagcia sportowe oraz
0s0b udzielajcych porad indywidualnych.
Ogotem liczba godzin pracy wychowawcéw, socjoteudfpe, oséb prowadzych zagcia sportowe
oraz udzielajcych porad indywidualnych finansowana z dotacji mieze przekrocz§ 60 godzin
tygodniowo
b) ryczalt za obstug finansows i administracyjn — 380,00 ztza miesic i 4.560,00 zina caty rok
2012 oraz 380,00 zt. za miegi i 4.560,00 zina caty rok 2013 i 380,00 zt. za migtsi 4.560,00 ziha
caly rok 2014 (ryczalt ten nie przystuguje za rajes, w ktorych klub nie duizie dziatat),
c) zakup materiatéw i drobnych elementow wypogenia przydatnych w zgjiach profilaktyczno-
edukacyjnych zwgzanych z problematyk uzalenien od alkoholu i narkotykéw oraz przemocy
w rodzinie, a take wydatki poniesione przy organizacjiznych zagé sportowych — do wysokoi
2.400,00 zha caty rok 20122.400,00 zha caty rok 20132.400,00 zha caty rok 2014.
d) wydatki najmu pomieszcza i zaopatrzenia klubu w media — do wys&tio7.200 ztna caty rok
2012,7.200,00 ziha caty rok 20137.200,00 zha caly rok 2014.
e) telefon — do wysokéci 600,00 zt.na caty rok 2012, do wysoka 600,00 zi.na caly rok 2013, do
wysokasci 600,00 zt.na caty rok 2014.

6. Warunki, jakie winien spetniaé¢ podmiot ubiegajacy sk o dotacj na realizacje zadania

a) dysponowanie kady posiadajca kwalifikacje do prowadzenia socjoterapii (posiadggh
kwalifikacje do prowadzenia 2zg socjoterapeutycznych tj. studia podyplomowe z eskr
socjoterapii, Studium Socjoterapii lub inne szkatem zakresu socjoterapii trvage min 100h)
w zakresie profilaktyki alkoholowej i narkotykowej zaje¢ wyréwnawczych z indywidualizagi
nauczania oraz kwalifikacje do prowadzeniae&agportowych (wysze magisterskie w zakresie
wychowania fizycznego z przygotowaniem pedagogioznytytutem zawodowego trenera lub
instruktora w okrélonej dyscyplinie sportu), potwierdzone odpowiednimi  dyplomami,
swiadectwami i certyfikatami,

b) dysponowanie lokalemsktadagcym sk z co najmniej dwoch niezaleych pomieszcze w tym
sali do zag¢ wyréwnawczych i sali do zg§ socjoterapeutycznych i pracy indywidualnej, kudtaen
lub aneksem kuchennym wypasaymi w sprzt umazliwiajacy przygotowanie prostych positkow
oraz sanitariatami "Hdokumentowane stosownym tytutem prawnym wznym przez caly okres
realizacji zadania oraz wigciwym o$wiadczeniem podmiotu,

¢) dysponowanie wyposzeniem obejmugcym:

- stoliki, krzesta, sprg audiowizualny,

- zestaw komputerowy z oprogramowaniem edukacyjngotjoterapeutycznym,

- materac do prowadzenia gajsocjoterapeutycznych i sportowych,

- elementarny spet sportowy do prowadzenia zéjrekreacyjno-sportowych,

udokumentowane éwiadczeniem podmiotu,

d) posiadanie co najmniej rocznego diwiadczeniaw realizacji zadania o podobnym charakterze,
udokumentowane wdaiwymi referencjami, z ktérych wynika okres reatigazadania.

lll. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla o0s6éb zrodzin z problemem alkoholowym,
wspotuzaleznionych i ofiar przemocy w rodzinie w okresie 2012014 od dnia podpisania umowy
do 13 grudnia 2014r. Zadanie kbdzie kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejsn

ogtoszeniu konkursowym w latach 2013-2014.

1. Cel i zakres zadania

Zadanie to obejmuje udzielanie informacji o Aiwosciach uzyskania pomocy w rozyzywaniu
problemoéw os6b uzataionych i wspétuzatenionych oraz ofiar przemocy w rodzinie oraz udzieda
bezpdredniej pomocy psychologicznej i prawnej w/w osobom

2. Wysokaé dotacji
a) Wysokd¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2011 zadanie nie byto realizowane



b) Wysokda¢ srodkdw ugtych w projekcie buzetu przeznaczonych na zadanie w 2012r. —
20.920,00 mizg¢leznione od daty zawarcia umowy)
c) Wysokda¢ srodkoéw planowanych na realizagadania w roku 2013 i roku 201428.920,00 zi

3. Wydatki pokrywane z dotacji

a) wynagrodzenia (bez sktadek na ZUS i Fundusz Pracy ponoszonydezpmyptacajcego
wynagrodzenie) osob zatrudnionych w punkcie (pshpdhopedagog, policjant, pracownik socjalny,
prawnik) posiadagcych kwalifikacje do realizacji zada punktu, przy czym wysoké tego
wynagrodzenia nie nie przekroczy kwoty 30 zi. za godzig zegarowy, aliczba godzin pracy
finansowanych z dotacji nie m® przekrocz§ 52 godz. miesjcznie,

b) wydatki najmu pomieszczé - do wysokéci 100,00 zimiesigcznie (tj. 1.200,00 ziw roku 2012,
1.200,00zina caty rok 20131.200,00 zha caty rok 2014),

¢) inne wydatki (rozmowy telefoniczne, materiaty biurowe) - dosekasci 1.000,00 zw roku 2012,
1.000,00 zw roku 2013 1.000,00 ziw roku 2014.

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie o dotacje na realizacj zadania

a) dysponowanie kaglrposiadajca kwalifikacje do realizacji zadapunktu (psycholog, pedagog,
pracownik socjalny, prawnik — wyksztalcenie asyge kierunkowe, wszystkie osoby prace
w punkcie powinny mi€ ukonczone kursy i szkolenia w zakresie pracy punkpgtwierdzone
stosownymi dyplomami,swiadectwami i certyfikatami,

b) dysponowanie lokalem przydatnym do realizacfiaagpunktu, potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

IV. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla osdb ddnietych problemem narkotykowym
w okresie 2012-2014 od dnia podpisania umowy do 18rudnia 2014r. Zadanie kedzie
kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejszym iogzeniu konkursowym w latach 2013-
2014.

1. Cel i zakres zadania

Zadanie to obejmuje udzielanie informacji o awwosciach uzyskania pomocy w rozgywaniu
probleméw osb6b uzateionych od narkotykow, eksperymengtych z narkotykami oraz dotlkgtych
problemem narkotykowym, dziatania o charakterzekadyinym w zakresie narkomanii, jak réwaie
prowadzenie grupy wsparcia dla rodzin os@ywajacych srodkow psychoaktywnych oraz grupy
informacyjno — edukacyjnej dla rodzin osélrywajacych srodkéw psychoaktywnych. Celem
prowadzenia grupy informacyjno-edukacyjne] jest astr wiedzy i umigjtnosci w obszarze
uzalenienia 1 wspoétuzalmienia od srodkow psychoaktywnych, rozedywania sytuacii
kryzysowych, efektywne radzenie sobie z gej@m, poczuciem winy i doznanej krzywdy
w rodzinach zagrmnych uzalenieniem od srodkow psychoaktywnych i w rodzinach oso6b
uzywajacych srodkéw psychoaktywnych, natomiast celem prowadzegiapy wsparcia jest
umazliwienie rodzinom o0so6b aywajacych srodkow psychoaktywnych dzieleniagsproblemami

i uczuciami z innymi osobami dotkiymi takimi samymi problemami, jak rowrieodbudowanie
wiary w siebie oraz nadziei w monvos¢ poradzenia sobie z problemami, ktére dotykajzestnikow

grupy.
2. Wysokaé dotacji

a) Wysokd¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2011 32.960,00 zt

b) Wysokda¢ srodkow ugtych w projekcie bugetu przeznaczonych na zadanie w 2012r. —

55.040,00 zizg¢leznione od daty zawarcia umowy)
¢) Wysoka¢ srodkow planowanych na realizacgadania w roku 2013 i roku 201465.040,00 zt

3. Wydatki pokrywane z dotacji

a) wynagrodzenia (bez sktadek na ZUS i Fundusz Pracy ponoszonydezpmyptacajcego
wynagrodzenie) terapeutéw zatrudnionych w punkciézielagcych porad, osob prowagtz/ch grug
wsparcia i grup informacyjno-edukacyp posiadajcych kwalifikacje do ich prowadzenia (oklene
w art. 26 ust. 2 i 3ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziadanarkomanii), przy czym
wysoka¢ tego wynagrodzenia nie m® przekroczy kwoty 40 zt. za godzig zegarowy, a liczba
godzin pracy finansowanych z dotacji nieamgrzekroczy :



- 20 godzin tygodniowaoséb udzielajcych porad i konsultacji,

- 3 godzin tygodniowooséb prowadcych grug informacyjno-edukacypmn

- 3 godzin tygodniowoos6b prowadgcych grug wsparcia,

b) ryczalt za obstug: ksiegowg — 150,00zt za miesic (1.800,00zt na caty rok 2012, 1.800,00 zia
rok 2013 i1.800,00 zina caly rok 2014 - ryczalt ten nie przystugujenziasiace, w ktérych zadanie
nie kxdzie prowadzone),

c) wydatki najmu pomieszcza@ i zaopatrzenia punktu w media — 860,00 zt mieskcznie —
3.600,00 ziha caty rok 20123.600,00 zha caty rok 20133.600,00 zha caty rok 2014,

d) zakup materiatdw biurowych koniecznych do prowadzenia punktu oraz grup — geokcci
1.000,00 zha caty rok 20121.000,00 zha caty rok 20131.000,00 zha caty rok 2014,

e) zakup testerowdo wykrywania narkotykow w organizmie — do wys&tidb00,00 zina caty rok
2012,500,00 zina caty rok 2013 500,00 zina caty rok 2014,

f) telefon— do wysokéci 300,00 zt na caty rok 2012300,00 zina caty rok 2013 300,00 zina caty
rok 2014.

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie 0 dotacje na realizacj zadania

a) dysponowanie kagliposiadaica kwalifikacje, okrélone w pkt 1V.3.a) ogtoszenigotwierdzone
stosownymi dyplomami,swiadectwami i certyfikatami,

b) dysponowanie lokalem przydatnym do realizacjdazda, potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

V. SKLADANIE OFERT

1. Kompletne oferty naky sktad@& na formularzu stanowtym zahkcznik nr 1 do Rozpogrdzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 gnual 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego
wzoru umowy dotyczcych realizacji zadania publicznego oraz wzoruspeaania z wykonania tego
zadania (dogpny od dnia ukazaniaeshiniejszego ogtoszenia na stronie internetowej BiRedu
Miasta Kedzierzyn-Kale — www.kedzierzynkozle.pl w nieprzekraczalnym terminielo dnia
29 grudnia 2011 rokuw Kancelarii Ogolnej Urgdu Miasta Kdzierzyn-Kale, ul. Piramowicza 32,
pokdj nr 109 (w godzinach pracy 4au).

2. Do oferty nalery dotgczy¢ nastepujace zahczniki:

a) aktualny odpis z Krajowego Rejestrad8wego lub innego rejestru obawkowego dla oferenta,
b) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatkidziatalndci oferenta (z catej dziatalgo
oferenta),

c) statut oferenta,

d) tytut prawny do lokalu, w ktérym oferent zamiarprowadzi oferowamn dziatalng¢, o ktérym
mowa w pkt. 1.6.b), I1.6.b), 111.4.b), IV.4.b),

e) kopie dyplomowswiadectw i certyfikatdw, o ktdrych mowa w opisie nwakow, jakie powinien
spetnig podmiot wykonujcy te zadania (pkt. 1.6.a), 11.6.a), 111.4.a), 1\Va4.

3. Do ofert na realizacg zadan w zakresie prowadzenigwietlic socjoterapeutycznych(zadanie 1)

oraz prowadzenie klubu miodzigowego(zadanie Il) naley dolgczye:

- aktualne zéwiadczenie o wpisie do rejestru specjalistycznyclacqwvek opiekaczo-
wychowawczych prowadzonego przez Wojew@polskiego, wystawiony po ostatniej zmianie,
jednak nie wczeéniej niz 3 miesice przed dag wyznaczon na ztezenie ofert,

- oswiadczenie, o ktorym mowa w pkt 1.6.c) i 11.6.c),

- referencje, o ktérych mowa w pkt. 1.6.d) i I.6.&inne zawierd jednoznaczne potwierdzenie co
najmniej] rocznego dwiadczeniaw zakresie socjoterapii prowadzonej w ramach wepsn
dziatalngci oferenta (obejmuypre okres w/w dziatalrigi),

- program zaj¢ socjoterapeutycznych,

- program zaj¢ informacyjno-edukacyjnych,

- program zaj¢ sportowych.

4. Do ofert na realizacg zadan w zakresie prowadzenia punktu konsultacyjnego dlaoséb
dotknietych problemem narkotykowym (zadanie 1V) nalgy dolgczye:



- harmonogram zg¢ dla danej grupy,
- program zaj¢ dla danej grupy, wraz z wskazanymi metodamagesiia celow, wskazaniem osoby
prowadzcej zagcia oraz ildcia godzin obejmujcych program.

5. Kopie dokumentéw dgtézanych do oferty powinny Bypaswiadczone za zgoddé z oryginatem
(na ka&dej stronie).

6. Oferty wraz z zatznikami naley umieicic w zamkngtej kopercie z napisenmKonkurs na
realizacje zadan publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych i narkotykowych”.

7. Oferty ziczone po terminie, wskazanym w pkt V.1. niggdprozpatrywane.
6. Oferty ztaone w kopertach wykazgychslady naruszenia nieglla rozpatrywane.

VI. TERMIN, TRYB i KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert napt w dniu 30 grudnia 2011 roku przez komisj konkursovy
powotary przez Prezydenta Miasta. Wybor oferty zostanieodaky niezwlocznie po rozpatrzeniu
ofert idokonaniu ich oceny oraz ogtoszony w Biw¢ Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzdu Miasta, jak réwniena tablicy ogtoszew Urzedzie Miasta.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferem@luvuzupetnienia oferty lub ztenia wyjgnien.
Nieuzupetnienie dokumentéw w wyznaczonym termipi@vgoduje pozostawienie oferty bez
rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne i spetnigje wszystkie wymogi formalne ocenianglpwedtug kryteriow
okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietrf@2. o dziatalnéci pazytku publicznego i o
wolontariacie ( Dz.U. Nr 96, p0z.873 z4md zm.)

4. Dotacja mee zosté przyznana oferentom, ktérzy ztpoferty kompletne i wane, a po dokonaniu
ich oceny, zgodnie z kryteriami oktenymi w pkt. 3, Komisja stwierdzie § one najbardziej
korzystne.

5. W otwartym konkursie ofert nie zosté wybrana wgcej niz jedna oferta

IV. POSTANOWIENIA KO NCOWE
1. Gmina zastrzega sobie alisvos¢ zamkngcia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmina zastrzega sobie prawo uniemiania konkursu w przypadku, gdy zadaniagtéjtwartym

konkursem ofert nie znajcsic w zatwierdzonym uchwatRady Miasta Kdzierzyn - Kdle budrecie

miasta na rok 2012 oraz Gminnym Programie Profildkti Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych i Narkotykowych na rok 2012.

3. Gmina zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umow aypadku, gdy zadania aibg otwartym
konkursem ofert nie znajdsie w zatwierdzonych uchwatami Rady Miastadgierzyn - Kdle
Gminnym Programie Profilaktyki i Rozeaywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych na
lata 2013-2014 oraz bgecie miasta na lata 2013-2014.

4. Gmina uniewzni otwarty konkurs ofert w przypadku nie zémiazadnej oferty lub gdy wszystkie
oferty nie keda spetnialy wymogow zawartych w ogtoszeniu.

5. Informacja o uniewanieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona zoitaw Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogtosz&rzedu Miasta oraz na stronie internetowej ¢tz Miasta.



6. Kwota przyznana na wsparcie realizacji zadabigt®go umowy moze by nizsza od wskazanej
w ogtoszeniu.

7. Szczegotowe ustalenia dotyce formy i termindéw przekazywania dotacji, tryb@oterminéw jej
rozliczenia zostanokreslone w umowach zlecajych realizagj zadania.

8. Dodatkowych informacji na temat warunkéw uzys&adotacji udzielaj pracownicy Wydziatu
Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych i ZdrowidJrzedu Miasta Kdzierzyn-Kale,
ul. Piramowicza 32, pokdj nr 128 i 129-130, tel70%0 50 316 lub 077 40 50 317.



