Zarzadzenie Nr 583/KZ/2011
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 9 grudnia 2011 r.

w sprawie powotania Zespotu ds. Kontroli Zaradczej, okreslenia jego zada oraz trybu
pracy.

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy zadB¥ sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 12400zp. zm.) zargdzam, co nagpuje:
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1. Powotlug Zespdt ds. Kontroli Zaggdczej, zwany dalej Zespotem.
2. W skiad Zespotu wchodz

1) Przewodnicgcy Zespotu —Szef Gabinetu Prezydenta Miasta,

2) Wiceprzewodnicry Zespotu — Sekretarz Miasta,

3) Czionek Zespotu — Skarbnik Miasta,

4) Czionek Zespotu — Kierownik Wydziatu Organizasgo,

5) Cztonek Zespotu — Kierownik Biura InformatykDichrony Informaciji,
6) Cztonek Zespotu — Gtéwny specjalista ds. konzatzdczej.

§2

1. Do zada Przewodniczcego Zespotu naky w szczegolngi:

- organizacja pracy Zespotu,

- przekazywanie Prezydentowi Miasta, perygh przez Zespdt, propozyciji usprawies
zakresie kontroli zagziczej,

-wdrazanie przygtych przez Prezydenta Miasta procedur kontroli sioze).

§3

1. Do zada Zespotu nalgy okreslenie szczegotowych zasad wdemia orazdokonywania
oceny i wprowadzania usprawni&ontroli zaradczej na | i Il poziomie kontroli, w tym
Zwigzanych z zargdzaniem ryzykiem, a tak przygotowanie projektu sktadanego corocznie
do Prezydenta Miastagdzierzyn-Kale agswiadczenia o stanie kontroli zadcze.

2. Do zada Zespotu nalgy w szczegOlnéri:

1) opracowanie oraz aktualizowanie wykazu dokumeradiazanych z kontral zarzdcz,

2) wspieranie dziafana rzecz zwikszeniawiadomaci w zakresie kontroli zagelczej wérod
pracownikow Urzdu Miasta Kdzierzyn-Kale,

3) rekomendowanie Prezydentowi MiastgdKierzyn-Kcazle kierunkow rozwoju systemu
kontroli zaradczej oraz przedstawianie propozycji rozxen systemowych usprawniggych
system kontroli zargdczej,

4) przygotowanie projektu dokumentu olegacego sposob organizacji systemu kontroli
zarzmdczej na | i Il jej poziomieadekwatnego do wymafia charakteru dziatania Ugdu
Miasta,



5) dokonywanie oceny i wprowadzanie uspradnie zakresie kontroli zagelczej, w tym
zZwigzanych z zargdzaniem ryzykiem,

6) okrelenie zasad dokonywania oceny kontroli adzej, w tym w drodze samooceny,
koordynowanie systemu samooceny kontroli gacze] wykonywanej przez kierownikow
komoérek organizacyjnych Ugdu,

7) analiza wynikow kontroli, audytow wewtnznych i zewstrznych oraz funkcjonowania
SZJ w Urzdzie,

8) podejmowanie innych dziataw tym szkoleniowych magych na celu usprawnianie
funkcjonowania systemu kontroli zadcze,.

§4

Zespot wspotpracuje z kierownikami komérek organignych Urzdu w zakresie oceny
istniejgcych i projektowania nowych mechanizmow kontrotiy anechanizmy kontrolne byty
proporcjonalne do ryzyka oraz rgdsie ograniczaty ryzyko.
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1. Organizacja pracy Zespotu:

1) posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodaoyzlub Wiceprzewodnicgy,

2) Posiedzenia Zespotu odbywagic z inicjatywy Przewodnicgego Zespotu lub na wniosek
osoby na stanowisku gtdwnego specjalisty ds. kdéinkarzagdczej, po zatwierdzeniu tego
whniosku przez Przewodnigzego Zespotu.

3) Zespot spotyka sie w zalwosci od potrzeb, z tymze do momentu wdi@nia systemu
kontroli zaradczej w Urzdzie Miasta nie rzadziejhraz na miegc.

2. Obstug techniczno - administracyjrZespotu prowadzi Wydziat Organizacyjny.

§6

1. Zespo6t na podstawie otrzymanyckwe@adczeé i opinii od ZasgpcoOw Prezydenta i
kierownikbw komorek organizacyjnych Wadu, przedstawia Prezydentowi Miasta
rekomendagj dotyczca stanu kontroli zarglczej w Urzdzie.

2. Zespot mee wyda jedmy z trzech dogpnych rekomendacijize:

1) w wystarczajcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skutecznaektgfvna kontrola
zaradcza,

2) w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatskiyteczna i efektywna kontrola
zarzdcza,

3) nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efekiywontrola zargicza.

§7

Zobowigzuje kierownikébw komorek organizacyjnych oraz wszydtkipracownikow
Urzedu do:
1) udzielania Zespotowi wszelkiej pomocy w wykonywazada okreslonych niniejszym
Zarzzgdzeniem,
2) terminowego opracowywania i przekazywania naosek Przewodnigrego Zespotu,
stosownej dokumentacji, niegiinej do realizacji zaagaZespotu.



§8
Wykonanie zargdzenia powierzam Szefowi Gabinetu Prezydenta Miasta
§9

1. Zarzdzenie wchodzi wycie z dniem podyia, z wyptkiem § 6 ust. 1, ktéry wchodzi w
zycie z dniem 1 stycznia 2013 roku.

2. Zarzmdzenie podlega deczeniu za potwierdzeniem odbioru Zgstom Prezydenta
Miasta, Sekretarzowi Miasta, Skarbnikowi Miasta zorakierownikom komorek
organizacyjnych Urgdu Miasta Kdzierzyn-Kdle.

PREZYDENT MIASTA
KHEDZIERZYN-KO ZLE

Tomasz Wantuta (-)
Odpowiedzialny za spagdzenie informacii:
Specjalista ds. kontroli zaydczej
Urzedu Miasta Kdzierzyn-Kdle
Mariusz Wisniewski (-)




