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PLAN INSTYTUCJONALNEJ KONTROLI WEWN ETRZNEJ (ex post) NA ROK 2020
REALIZOWANEJ PRZEZ BIURO AUDYTU | KONTROLI WEWNETRZ NEJ URZEDU MIASTA K EDZIERZYN-KO ZLE

W procesie rocznego planowania kontroli, piervist@o przystugiwato zadaniom kontrolnym, ktére zbstaytypowane z uwzgdnieniem n/w parametréw:
- dostpnych zasob6w osobowych i bigdu czasu niezinych dla realizacji poszczego6lnych pozycji planu,
- informaciji o zadaniach realizowanych w ramachyawevewregtrznego oraz audytu SZJ, w tym data ostatniej kdiftrb audytu,
- priorytetu Prezydenta Miasta oraz jego wytyczngtobyczcych cyklu kontroli,
- potrzela objecia systematycznkontrob sprawnéci dziatania kontroli zakglczej w obszarach zgkszonego ryzyka,
- uwzgkdnieniem rezerwy czasowej na kontrole nigtaijw planie — dorme §rednio dwie kontrole dotme w cagu roku, w trybie interwencyjnym zleconym przez
Prezydenta Miastag€lzierzyn-Kale).
Podstaw planowania dziatalnei kontrolnej byto rownie state obserwowanie, analizowanie, gromadzenie afanyozpoznawanie istotnych aspektéw dotpyzh
srodowiska kontroli (zmienigfego s otoczenia).

W przypadku wysipienia przestanek wskazgjych na zasadidé zmiany planu, Prezydentowi Miasta przystuguje ketepcja do wprowadzenia zmian w planie oraz
decydowanie o sposobie realizacji tego planu nasak kierownika Biura Audytu i Kontroli Wewtrzne;.
Szczegoblowego przydziatu zadkontrolnych do realizacji w ramach niniejszegonplaw ramach sprawowanego zwierzchnictwalsbuwego, dokona kierownik Biura
Audytu i Kontroli Wewretrznej (AKW) Urzdu Miasta Kdzierzyn-Kale. W przypadku kontroli przeprowadzanej przez sesyeloosobowy, koordynatora zespotu

kontrolnego wskze kierownik tego Biura.

Niniejszy plan podlega publikacji na stronie podmieej Biuletynu Informacji Publicznej Ugdu Miasta Kdzierzyn-Kale oraz w sieci Intranet Ugdu Miasta

Kedzierzyn-Kale.



Tabela 1.Plan instytucjonalnej kontroli wewtrznej realizowanej przez Biuro Audytu i KontroleMietrznej (AKW) Urzdu Miasta Kdzierzyn-Kéle w roku 2020.

Przewidywany
. ) . termin .
Lp. Podmiot kontrolowany Ogolny zakres kontroli . Uwagi
przeprowadzenia
kontroli
1 2 3 4 5
Urzad Miasta Kdzierzyn-Kale:
- Wydziat Finansowy (Fn), Weryfikacja wdraonych elementéw kontroli zagdczej:
— Woydziat Gospodarki Nieruchorgciami - Cele i zargdzanie ryzykiem/ Okfkanie celéw i zada,
1. i Planowania Przestrzennego (GNP), | monitorowanie i ocena ich realizaciji, | potrocze
- Woydziat Inwestycji i Remontéw (IRE), - Monitorowanie systemu kontroli zgdrzej/Samoocena,
- Wydziat Strategii, Rozwoju $rodkow w komorce organizacyjnej Ugdu Miasta Kdzierzyn-Kale.
Pomocowych (SRP)
Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stwanie Obiekty kontroli dotyczce dokumentac;j
Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 w praktyce. Dokumentacja wytworzona w ramach ¢gasania . pracowniczej obejmowamog rowniez
2. . . -, : | pétrocze . . =
w Kedzierzynie-Kdlu administracyjnego. dziatania Zespotu Obstugis@iaty
Prowadzenie dokumentacji pracowniczej. i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stoaaie Obiekty kontroli dotyczce dokumentac]
Publiczna Szkota Podstawowa nr 3 w praktyce. Dokumentacja wytworzona w ramach ¢astvania . pracowniczej obejmowiamog; réwnie
3. . . - . | pétrocze i . g
w Kedzierzynie-Kdlu administracyjnego. dziatania Zespotu Obstugis@iaty
Prowadzenie dokumentacji pracowniczej. i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
_ Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stoanie Obiekty kontroli dotyczce dokumentacj
Publiczna Szkota Podstawowa nr 6 | w praktyce. Dokumentacja wytworzona w ramach gustania . pracowniczej obejmowamog; rowniez
4. . . o ; | pétrocze i X =i
w Kedzierzynie-Kdlu administracyjnego. dziatania Zespotu Obstugis@iaty
Prowadzenie dokumentacji pracownicze;. i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
_ Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stoanie Obiekty kontroli dotyczce dokumentacj
Publiczna Szkota Podstawowa nr 16 | w praktyce. Dokumentacja wytworzona w ramach gasivania . pracowniczej obejmowamog; rowniez
5. : ) o - | pétrocze i . i
w Kedzierzynie-Kdlu administracyjnego. dziatania Zespotu Obstugis@iaty
Prowadzenie dokumentacji pracownicze;. i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
. Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stwaaie Obiekty kontroli dotycgce dokumentacj
Publiczna Szkota Podstawowa nr 20 | w praktyce. Dokumentacja wytworzona w ramach gasvania . pracowniczej obejmowamog réwniez
6. : . o . | pétrocze i . o2
w Kedzierzynie-Kdlu administracyjnego. dziatania Zespotu Obstugis@iaty
Prowadzenie dokumentacji pracownicze;. i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
Urzad Miasta Kdzierzyn-Kale:
— Wydziat Kultury, Sportu i Turystyki Weryfikacja wdraonych elementéw kontroli zagdcze;j:
(KST), - Cele i zargdzanie ryzykiem/ Okstanie celéw i zadg,
7. | — Wydziat Gswiaty i Wychowania (OW), | monitorowanie i ocena ich realizacji, Il ptrocze

- Wydziat Polityki Mieszkaniowej, Spraw
Socjalnych i Zdrowia (PMS),
- Wydziat Zaméwié Publicznych (ZP)

- Monitorowanie systemu kontroli zgdczej/Samoocena,
w komorce organizacyjnej Ugdu Miasta Kdzierzyn-Kale.




Przewidywany
Lp. Podmiot kontrolowany Ogolny zakres kontroli termin . Uwagi
przeprowadzenia
kontroli
; Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stwaaie Obiekty l_<ont_rol| dptycqce dokumer_naq
8 Publiczne Przedszkole nr 6 w praktyce Il pétrocze pracowniczej obejmowamog réwniez
w Kedzierzynie-Kdlu Prowadzen'ie dokumentacji pracowniczej dziatania Zespotu Obstugis@iaty
) i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
; Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stwaaie Obiekty l_<ont_ro|i dptycqce dokumer_nacj
9 Publiczne Przedszkole nr 14 w praktyce Il pétrocze pracowniczej obejmowamog réwniez
' w Kedzierzynie-Kdlu Prowadzen'ie dokumentacji pracowniczej dziatania Zespotu Obstugis@iaty
' i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
; Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stoanie Obiekty I_<ont_r0|i d_otycqce dokumer_1tacj
10. Publiczne Przedszkole nr 17 W praktyce I péh’OCZG pracowniczej obejm()v@a’noga( rowniez
w Kedzierzynie-Kdlu Prowadzeﬁie dokumentacji pracowniczej dziatania Zespotu Obstugis@iaty
' i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
; Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stoanie Obiekty I_<ont_r0|i d_otycqce dokumer_1tacj
11 Publiczne Przedszkole nr 22 w praktyce Il péiracze pracowniczej obejmowamogs rowniez
' w Kedzierzynie-Kdlu " . L dziatania Zespotu Obstugis@iaty
Prowadzenie dokumentacji pracowniczej. ) . : )
i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
; Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stwaaie Obiekty l_<ont_ro|i dptycqce dokumer_nacj
12 Publiczne Przedszkole nr 24 w praktyce Il pétrocze pracowniczej obejmowamog réwniez
W Kedzierzynie-Kalu . . C dziatania Zespotu Obstugis@iaty
Prowadzenie dokumentacji pracowniczej. ) . : )
i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
Zatwierdzam:
ala AKW




