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Kedzierzyn-Kale, dn. 2 wrzénia 2020 r.

ZMIANA NR 1 DO PLANU INSTYTUCJONALNEJ KONTROLI WEW NETRZNEJ (ex post) NA ROK 2020
REALIZOWANEJ PRZEZ BIURO AUDYTU | KONTROLI WEWNETRZ NEJ URZEDU MIASTA K EDZIERZYN-KO ZLE

Na podstawie 8§ 9 ust. 5 Regulaminu instytucjonakuejtroli wewrgtrznej przeprowadzanej przez upawenych pracownikéw Urgdu Miasta

Kedzierzyn-Kale, nadanego zasdzeniem Nr 73/AKW/2015 Prezydenta MiastedKierzyn-Kale z dnia 9 lutego 2015 r., wprowadza sastpujace
zmiany w Planie instytucjonalnej kontroli wewgtrenej na rok 2020 realizowanej przez Biuro Audytiontroli Wewretrznej Urzdu Miasta
Kedzierzyn-Kale, zatwierdzonym w dniu 4 grudnia 2019 r.:

- wykresla si catkowicie pozycije:

Przewidywany termin

Lp. Podmiot kontrolowany OgoIny zakres kontroli przeprowadzenia Uwagi
kontroli
1 2 3 4 5
Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stwaaie Obiekty kontroli dotycgce dokumentacj
4 Publiczna Szkota Podstawowa nr 6w praktyce. Dokumentacja wytworzona w ramach gusiania | 06 pracowniczej obejmowamog; rowniez
. . . - - potrocze . . It
w Kedzierzynie-Kdlu administracyjnego. dziatania Zespotu Obstugis@iaty
Prowadzenie dokumentacji pracownicze;. i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.
Wewretrzne normatywy kancelaryjno-archiwalne i ich stoanie Obiekty kontroli dotyczce dokumentacj
5 Publiczna Szkota Podstawowa nr 16w praktyce. Dokumentacja wytworzona w ramach gustania | péirocze pracowniczej obejmowamog; rowniez

w Kedzierzynie-Kdlu

administracyjnego.

Prowadzenie dokumentacji pracownicze;.

dzialania Zespotu Obstugis@iaty
i Wychowania w Kdzierzynie-Kdlu.

Uzasadnienie:

Zaistniata zmiana warunkoéw funkcjonowania jednosigganizacyjnych w wyniku pandemii COVID-19, podykiana wzgjdami bezpieczestwa

praca zdalna i wizgce s¢ z nig ograniczania w kontaktach gaizy pracownikami czy dogtem do dokumentacji, wymuszdjonieczné¢ rewizji planu
kontroli sporadzonego w zupetnie innej rzeczywisto oraz wg owczesnych priorytetow kierownika jedikosNalezy wzigé przy tym pod uwag




zidentyfikowane nowe ryzyka oraz uliovosci i ograniczenia, obecne i prawdopodobniezéagrzyszie realia funkcjonowania wskazanych jedsost
organizacyjnych. W konsekwencji w/w zadania, ktacstaty ugte w Planie instytucjonalnej kontroli wewtrznej (...) okazaly si niewykonalne
w przewidywanym terminie.

Prezydent Miasta ¢&dzierzyn-Kale w porozumieniu z kierownikiem Biura Audytu i Kioali Wewrgtrznej rozstrzygat
o modyfikacji planu.

Zatwierdzam:

PREZYDENT MIASTA

Sabina Nowosi el ska



