UMOWA

nr 445/MOK/2018

W dniu 27.12.2018 r. w &dzierzynie-Ka@lu pomidzy:

Miejskim O srodkiem Kultury z siedzilg przy al. Jana Pawta Il 27, 47-22@dgierzyn-Kdle, instytucy
kultury posiadajca osobowd&¢ prawry, wpisam do rejestru instytucji kultury prowadzonego prézaming
Kedzierzyn-Kale, reprezentowanym przez:

- Piotra Gabrysza — Dyrektora
zwanym dalefsrodkiem a Agenci

(anonimizacja)

zwanry dalejAgency

W oparciu o przeprowadzone w trybie ogloszenia o zamoéwieniu publicznym (nr 11/2018)
Postepowanie, ktdrego wartos¢ nie przekracza 30 000 euro, rozstrzygniete w dniu 17.12.2018 r. zostata zawarta
umowa o nastepujacej tresci:

1.

N

§1.
Na podstawie ztozonej w postepowaniu oferty Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do
wykonania:

—_—

Kompleksowej ochrony osob i mienia przez pracowmikdgencji — zwanych dale
pracownikami ochrony — podczas imprez organizowdmygrzez Miejski Grodek
Kultury w Kedzierzynie-Kdglu w 2019 roku — zwanych dalej Imprezami.

§2

Ochronamprezwykonywana bdzie:

a) przez jednolicie umundurowanyclpracownikow ochronyz widoczm nazws agencji oraz
identyfikatorem pracownika

b) na podstawie wystawionego prz€Zrodek zlecenia ochrony imprezypbejmupcego zakres godzin
ochrony i ilgs¢ pracownikow ochrony.

Wstepne zapotrzebowanie na ochgomprez planowanych w 2019 roku, stanowigzahik nr 1 do

niniejszej umowy.

Agencjaoswiadcza,ze posiada stosowne licencje i koncesjéwiadczenie ustug ochroniarskich.

§3
Zakres umowy obejmuje ochr@rimprez rekreacyjno-rozrywkowych oraz masowych, harakterze
stwzby poradkowej i informacyjnej, bdacej pod nadzorem kierownika ds. bezpidstea,

zapewnionych prze&gencg.
Agencjazobowizuje s¢ do:
a) zapewnienia bezpiecastwa: wykonawcom bigcym udziat wimprezach poprzez wprowadzenie

wykonawcow na teren zamktty dla publicznéci, bezpérednio przylegajcy do sceny i garderdb,
oraz ich ochrog pracownikomOsrodka oraz osobom pracagym na rzecz wykonawcowQsrodka,



a take uczestnikomimprez(widzom). Szczegétowe zadarpeacownikow ochronyostag okreslone
I uzgodnione Dsrodkiembezpdrednio przed kada Imprez,

b) zapewnienia nienaruszakod mienia os6b wymienionych w 8§ 3.2a pozostawionegaoerenidmprezy
(sceny, sprgu muzycznego i «wietleniowego, samochodow, bagaitp.) przed rozpocxiem
Imprezy podczas jej trwania, do czasu jej zadzenia,

C) zapobiegania aktom agresji, dewastacji, czynom igigkim i innym czynom, sprzecznym
z obowizujacym poradkiem prawnym,

d) zapobiegania kradztem mienia powierzonegdsrodkowiprzez osoby trzecie,

e) zapobiegania powstawaniu i rozprzestrzeniariypatarOw w obiektach objych ochron,

f) ujawniania sprawcow przesistw i wykroczé, oraz podejmowania dzidlazmierzagcych do
zatrzymania sprawcow, celem niezwtocznego przekazehn Policji,
g) powiadamiania wiciwych steb (Policji, Stray Pazarnej, Pogotowia Ratunkowego) o koniecaio
podgcia czynndci lezacych w zakresie ich kompetenciji.
3. Wszelkie czynnéci zapewniaggce bezpieczny przebiegmprezy beda wykonywane w zgodzie
Z obowhzujagcymi przepisami.

§4
. Agencjazobowgzuje s¢ do naleytego wykonywania zadaokrelonych w § 3.
. Agencjai Osrodek zachowag w tajemnicy wszystkie informacje, mag wptyw na stan bezpiecmtwa
zarOwno w czasie obowdywania umowy i po jej rozwzaniu.
. Agencja oswiadcza, ze posiada wame ubezpieczenie od odpowiedziacio cywilnej zwigzane
z prowadzon dziatalngcig gospodarcz (OC).

N
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§5
. Pracownicy ochronypodlegag bezpdrednioAgencjii tylko od niej mog otrzymyw& polecenia.
. Upowazniony przedstawicielOsrodka maoze wyda& pracownikom ochronydyspozycje z pomigciem
przedstawicielaAgencji (hadzoruicego) pod warunkiemze mieszcz sie w przedmiocie umowy i nie
kolidujg z przepisami prawa oraz nie wplynjemnie na stan bezpieéstwa chronionejmprezy

N -

§6

[

. Strony ustalaj stawle godzinovy:
a) pracy pracownika ochronypetngcego dozor, np. w godzinach nocnych (pilnowanieastfuktury:
scena, spkd, zaplecze sceny) w kwocie (anonimizacjajto,
b) pracypracownika ochrony ochrona oséb i mienia podczas imprezy rekre&gyjme kedacej imprez
masow) organizowanej w plenerze lub w obiektach w kwdereonimizacja)
netto,
c) pracypracownika ochronypetngcego stibg informacyjra w kwocie (anonimizacja)
netto,
d) pracypracownika ochronyetnigcego stabe poradkowsa w kwocie (anonimizacja)
netto,
e) nieodptatnie ustuga opracowania planu zabezpieazemprezy masowe] i kierownik ds.
bezpieczéstwa.
2. Do podanej wyej stawki zostanie doliczony podatek VAT.
3. Osrodek zobownzuje s¢ do zaptacenigAgencji kwoty stanowicej iloczyn ilgci godzin (czasu pracy),
stawki oraz iléci pracownikow ochrony.



4. Osoba wyznaczona do kontaktu ze stro¥rodka to: tukasz Galus tel. 881 030 545,
e’'mail: lukasz.galus@mok.com.pl

5. Osoba wyznaczona do kontaktu ze stréiggncjito:
(anonimizacja)

6. Zlecenia ochrony poszczegolnych impregdd przesytane drag elektronicza w formie skanu na
wskazany adres e’mail: (anonimizacja)

7. Ptatng¢ nasapi po wykonaniu ustugi na podstawie faktury VAT wgmionej przezZAgencg i dorgczonej
Osrodkowi, przelewem na kontdgencji,w terminie 14 dni od daty dostarczenia faktury.

8. Osrodekoswiadcza,ze jest ptatnikiem podatku od towarow i ustug (NTR9-10-03-186).

§7

1. W przypadku odwotanigmprezy potwierdzonej zivonym Agencji zleceniem, o ktéorym mowa w § 2.1b,
z przyczyn leacych po stronieOsrodka, Osrodek na wezwanieAgencji zaptaci Agencji kar umowry
stanowicg iloczyn stawki, o ktérej mowa w 8§ 6.1, §ld godzin i pracownikow.

2. W przypadku nie wykonania ochrony ktérejkolwieknzprez o ktorych mowa w 8 1 (niewykonaniadz
zerwania umowy) prze&gencg, po przygciu przez m zleceniaAgencjazaptaciOsrodkowina wezwanie
kare umownry stanowica iloczyn stawki, o ktorej mowa w § 6.1, $ld godzin i pracownikow, oraz pokryje
roznice w kwocie zaptaconej za uskigochrony swiadczon przez inm agencs ochrony petnica
obowigzki w zasg¢pstwie zaAgencg, w zwigzku z konieczngcia zapewnienia bezpieczgtwa podczas
Imprezy

3. W przypadku, gdyAgencjazrezygnuje z wykonania ochrony ktorejkolwiekraprez (wypowie umowg)
w terminie uniemgliwiajacym Osrodkowi wynagcie innej agencji ochronyAgencjapokryje wszelkie
koszty wynikajce z koniecznixi odwotania ktorejkolwiek 2mprez o ktérych mowa § 1, w tym kary
umowne wynikajce z umow zawartych prz€xrodek

4. W przypadku odwotania ktorejkolwiek Imprezz przyczyn niezaleych od obu stron, tj. kataklizmdw
przyrodniczych, pgaru kydz zatoby narodowej zaréwn@srodek jak i Agencjaodstpuja od naliczania
kar umownych.

§8

Zgodnie z art. 13 ogoélnego rozpgtdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kvwaet16 r. (Dz.

Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informyyjiz:

1) administratorem Panstwa danych osobowych jest Miejski Osrodek Kultury, Al. Jana Pawta Il 27, 47-220
Kedzierzyn-Kozle (MOK),

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Miejskiddrodku Kultury w Kedzierzynie-Kalu mazliwy
jest pod nr tel. 77/ 48 02 541 lub adresem e-maok@mok.com.pl,

3) Pastwa dane osobowe przetwarzaredabow celu realizacji umowy - na podstawie Art. 6 usiit. b
0g6lnego rozpormzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kvae2016 r.,

4) odbiorcami Piastwa danych osobowycleds podmioty uczestniege w realizacji umowy,

5) Pastwa dane osobowe przechowywagdgow czasie realizacji umowy. W momencie ustania ugnow
dane osobowe przechowywane/archiwizowanegodnie zapisami zawartymi w Ustawie z dnia 14
lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym havach (Dz. U 2011, nr 123, poz. 698 zzpo
Zmianami),

6) posiadgy Paistwo prawo dozadania od administratora depti do danych osobowych, ich
sprostowania, uswtia lub ograniczenia przetwarzania,

7) map Paistwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

8) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jetmadmowa podania danych #eoskutkowa
odmowg zawarcia umowy.



§9
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagdprmy pisemnej, pod rygorem niesasci.

§10
Niniejsza umowa obowruje od dnia 02.01.2019 r. do dnia 31.12.2019 .

§11
1. W sprawach nieuregulowanych niniggganowg map zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

2. Ewentualne spory mage wynikra¢ przy realizacji niniejszej umowy rozstrzygnie wdavy rzeczowo
i miejscowo sd.

§12
Umowe sporadzono w dwoch jednobrzagych egzemplarzach po jednym dladtej ze stron.
Agencja ‘ Osrodek
(anonimizacja) Podpisat: Dyrektor
Piotr Gabrysz
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1 -3 maja2019r.

26 maja 2019 r.

30 maja — 1 czerwca 2019 .

16 czerwca 2019 r.

sierpien 2019 r.

30 — 31 sierpnia 2019 r.

13 — 15 wrzénia 2019 r.

7 — 8 grudnia 2019 r.

14 — 15 grudnia 2019 r.

Harmonogram imprez

Majoéwka — Festyny Rodzinne, Park Pojednania
~Wakacje Dzieciom”, Stadion ,Odra”

Dni Miasta, Al. Jana Pawta Il

Odra Rzel Integracji ,Ptywadta2019”, Przystg,Szkwat’
Wakacyjne Kino plenerowe

,Gitariada”, Park Pojednania

Festiwal Mikotaja z Kala

rozéwietlenie choinkiSwiateczny Jarmark Kulturalny

Swigteczny Jarmark Kulturalny

Zafcznik



