Kedzierzyn-Kozle, dn. 10 grudnia 2020 r.
AKW.1721.4.2020

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2021

1. Informacje istotne dla prowadzenia audytu wewnetrznego, uwzgledniajace specyfike
jednostki

Audyt wewnetrzny, zgodnie z art. 272 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869 z p6zn. zm.), jest dziatalnoscig niezalezna i obiektywna,
ktorej celem jest wspieranie kierownika jednostki w realizacji celow i zadan przez
systematycznag oceng kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze.

Audytor wewnetrzny zatrudniony w Urzedzie Miasta Kedzierzyn-Kozle podlega
bezposrednio Prezydentowi Miasta Kedzierzyn-Kozle, petnigc rownoczesnie funkcje kierownika
Biura Audytu i Kontroli Wewnetrznej.

Szczegbdtowe zasady prowadzenia audytu wewnetrznego w Gminie Kedzierzyn-Kozle

okreslono w Karcie Audytu Wewnetrznego oraz Ksigdze Audytu Wewnetrznego,
wprowadzonych zarzadzeniem nr 655/AKW/2016 Prezydenta Miasta K¢dzierzyn-Kozle z dnia
18 stycznia 2016 r., z p6zn. zm.
Audyt wewnetrzny w Gminie Kedzierzyn-Kozle obejmuje swym zakresem funkcjonowanie
Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle oraz jednostek organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle,
wymienionych w zataczniku do Karty Audytu Wewnetrznego, wprowadzonym zarzadzeniem nr
1679/AKW/2017 Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 30 sierpnia 2017 r.

W Urzedzie Miasta Kedzierzyn-Kozle stanowisko audytora wewngtrznego (AW), potaczone
jest z funkcja kierownika Biura Audytu i Kontroli Wewngetrznej i obejmuje jeden etat.

Ponadto, czynnosci wspomagajace audytu prowadzi osoba zatrudniona na stanowisku inspektora
ds. audytu i kontroli (AK), ktéra poza samodzielng realizacja czynnosci kontrolnych, uczestniczy
pomocniczo pod nadzorem audytora wewngtrznego w audycie wewnetrznym.

W tegorocznym planowaniu zadan audytowych nalezy uwzglednié¢, iz obowigzujacy na
obszarze Polski stan epidemii COVID-19 moze powodowac trudnosci w realizacji audytu na
miejscu w tradycyjny sposob. W zwigzku z tym, moze wystapi¢ koniecznos¢, aby poszczegodlne
zadania audytowe, w przypadku wystapienia uzasadnionych ograniczen/probleméw mogty by¢
wykonywane zdalnie. Zarzadzajacy audytem wewnetrznym powinien w takich okolicznosciach
niezwtocznie ustali¢, czy w obszarach wytypowanych gtéwnie do zadan zapewniajacych istnieje
mozliwos¢ ich przeprowadzenia w formie zdalnej. Audytor wewnetrzny przyjmie taka forme
zadan audytowych jedynie w uzasadnionych przypadkach zwigzanych z wystapieniem sity
wyzszej, np. zagrozeniem epidemiologicznym/stanem epidemii. W sytuacji, gdy w trakcie
zadania audytowego prowadzonego w formie zdalnej pojawig si¢ istotne watpliwosci dotyczace
prawidtowosci funkcjonowania kontroli zarzadczej, ktére nie beda mogty by¢ wyjasnione w
trybie pracy zdalnej, taki obszar audytu winien zosta¢ sprawdzony w formie audytu na miejscu.
Audytor wewnetrzny powinien przeprowadzi¢ takie zadanie w siedzibie audytowanego jak tylko
ustanie stan zagrozenia. Niniejsze watpliwosci moga dotyczyé¢, np.: braku wiarygodnosci
dokumentow przekazanych do audytu lub innych sygnatdw niosacych zagrozenie wystapienia
nieprawidtowosci.



Istotnym dla wyboru obszaréw audytu do planu na rok 2021 jest fakt, iz w roku 2020 w
Gminie Kedzierzyn-Kozle Regionalna Izba Obrachunkowa w Opolu przeprowadzita kontrolg
kompleksowa gospodarki finansowej za 2019 rok oraz wybranych zagadnien za lata 2016-2018
oraz 2020 obejmujacag zagadnienia: ogdlnoorganizacyjne, ksiegowos¢ i sprawozdawczosc,
budzet jednostki samorzadu terytorialnego, gospodarke mieniem, rozliczenia finansowe
jednostki samorzadu terytorialnego z jej jednostkami organizacyjnymi.

2. Budzet catkowity czasu komorki audytu wewnetrznego w roku 2021

Do sporzadzenia planu audytu wewngtrznego na rok 2021 przyjeto budzet czasowy
przypadajacy na jedna osobe zatrudniona w Urzedzie Miasta Kedzierzyn-Kozle w wymiarze 1
petnego etatu na stanowisku audytora wewnetrznego (AW), oraz czas planowany na realizacje
zadan asystenta audytu, ktore to w zatozeniu niniejszego planu realizowane b¢da pod nadzorem
audytora wewnetrznego przez inspektora ds. audytu o kontroli (udzial w zadaniach
zapewniajacych, monitorowanie realizacji zalecen oraz realizacja czynnosci sprawdzajacych).

Zgodnie z uktadem kalendarza, w roku 2021 catkowity roczny wymiar czasu pracy dla
petnego etatu wyniesie 252 dni robocze.

Tabela 1 Szczeg6/owa informacja na temat budzetu czasu audytu wewnetrznego w roku 2021- realizowanego przez audytora
wewnetrznego.

L Przeznaczenie zasob6w osobowych Szacowane zasoby czasu
P: y [w osobodniach roboczych*]
1. Urlopy i inne nieobecnosci (w tym: urlop zalegty za rok 2020) 40
2. Szkolenia i rozwoj zawodowy 8
3. Czynnosci doradcze (w tym wsparcie merytoryczne w prowadzeniu 8
kontroli wewnetrznych)
4, Czynnosci organizacyjne (w tym: analiza ryzyka oraz plan i
sprawozdanie z audytu i Kkontroli, realizacja zapisbw Programu
o o - . - 30
Zapewnienia i Poprawy Jakosci AW, czynnosci administracyjno-
organizacyjne zwigzane z funkcja kierownika Biura AKW, itp.)
5. Przeprowadzanie zadan zapewniajacych 140
6. Czynnosci sprawdzajace, monitorowanie realizacji zalecen 5
7. Kontynuowanie zadan audytowych z roku poprzedniego
8. Rezerwa na audytowe zadania zlecone, wspoipraca z innymi stuzbami 21
kontrolnymi
Ogotem 252

* przyjeto, ze 1 osobodzien odpowiada 8 godz. pracy.

Tabela 2 Informacja na temat budzetu czasu przeznaczonego na realizacje zadarn w roku 2021 przez asystenta audytu -
inspektora ds. audytu i kontroli.

. , Szacowane zasoby czasu
Lp. Przeznaczenie zasobow osobowych .
[w osobodniach roboczych*]
1. Przeprowadzanie zadan zapewniajacych 20
2. Czynnosci sprawdzajace, monitorowanie realizacji zalecen 25
Ogotem 45

* przyjeto, ze 1 osobodzien odpowiada 8 godz. pracy.




3. Obszary dzialalnosci, w ktorych zostana przeprowadzone zadania zapewniajace w roku
2021

W wyniku przeprowadzonej analizy ryzyka ustalono hierarchi¢ zadan do realizacji w roku

2021. Obszary, ktorych ryzyko oszacowane zostato na poziomie powyzej 70% uznane zostaty za
zadania priorytetowe, ktdre nalezy przyja¢ do realizacji w roku, ktérego dotyczy plan w
pierwszej kolejnosci.
Ponadto, w Urzedzie Miasta Kedzierzyn-Kozle koniecznym bedzie przeprowadzenie w roku
2021 corocznego zadania zapewniajacego W zakresie bezpieczenstwa informacji, o ktorym
mowa w 8 20 ust. 2 pkt 14 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 12 kwietnia 2012 r. w sprawie
Krajowych Ram Interoperacyjnosci, minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych
i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow
teleinformatycznych (Dz. U. poz. 526).

Zwazywszy na uwarunkowania wynikajace z posiadanych zasobow osobowych, planujac
budzet czasowy uznano, ze w ciggu roku mozna wykona¢ maksymalnie kilka zadan. W zwiazku
z powyzszym Kierujac sie:

- Najwyzszg oceng procentowg ryzyka,

- priorytetem Prezydenta Miasta,

- dostepnymi zasobami osobowymi,

do planu audytu na rok 2021 wytypowano n/w obszary dziatalnosci, w ktorych przeprowadzone
zostang zadania zapewniajace:

Tabela 3 Obszary dziaZalnosci, w ktérych w 2021 r. planuje si¢ przeprowadzenie zadas zapewniajgcych.
Lp. Nazwa obszaru dziatalnosci

1. Edukacja publiczna

2. Licencje, koncesje, zezwolenia

3. Informacja

4, Bezpieczenstwo

Jako kryterium typowania jednostek do objecia zadaniem zapewniajacym przyjeto informacje
0 zadaniach realizowanych w ramach innych czynnosci nadzoru (kontrola wewnetrzna/zewnetrzna, audit
SZJ), w tym date ostatniej kontroli lub audytu oraz dyspozycje Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle
dotyczace objecia systematycznym audytem/kontrolg sprawnosci dziatania kontroli zarzadczej w
poszczegblnych gminnych jednostkach organizacyjnych.
Przy wyborze jednostek, pod uwage wzicto zatem fakt, iz w Gminie Kedzierzyn-Kozle, oprocz
audytu wewngetrznego funkcjonuje takze instytucjonalna kontrola nastgpcza, a w Urzedzie
Miasta Kedzierzyn-Kozle realizuje sie nadto plan auditéw zarzadzania jakoscig, prowadzonych
w ramach Systemu Zarzadzania Jakoscig 1SO 9001.



Tabela 4 Planowane zadania zapewniajgce do przeprowadzenia w roku 2021, z informacjg nt. budzetu czasu na realizacje
poszczegolnych zadari.

Lp.

Zadanie zapewniajace

Nazwa obszaru
ryzyka

Jednostki planowane do
objecia zadaniem
audytowym

Planowany czas
przeprowadzenia
zadania
(w osobodniach
roboczych)

Prowadzenie ewidencji pieczeci
urzedowych szkoty.
Postepowanie z pieczeciami
likwidowanego gimnazjum.

Edukacja
publiczna

1) Wydziat Oswiaty
i Wychowania Urzedu
Miasta Kedzierzyn-
Kozle
2) Zespot Szkolno-
Przedszkolny nr 1
w Kedzierzynie-Kozlu
3) Publiczna Szkota
Podstawowa nr 3
w Kedzierzynie-Kozlu
4) Publiczna Szkota
Podstawowa nr 10
w Kedzierzynie-Kozlu
5) Publiczna Szkota
Podstawowa nr 11
w Kedzierzynie-Kozlu
6) Publiczna Szkota
Podstawowa nr 12
w Kgdzierzynie-Kozlu
7) Publiczna Szkota
Podstawowa nr 15
w Kedzierzynie-Kozlu
8) Publiczna Szkota
Podstawowa nr 16
w Kedzierzynie-Kozlu
9) Publiczna Szkota
Podstawowa nr 19
w Kedzierzynie-Kozlu

55 (AW)*
15 (AK)

Badanie spetnienia wymogow
bedacych podstawa udzielenia
licencji na wykonywanie krajowego
transportu drogowego w zakresie
przewozu osob taksowka

Licencje, koncesje,
zezwolenia

Komérka merytoryczna
Urzedu Miasta Kedzierzyn-
Kozle — Wydziat
Dziatalnosci Gospodarczej

25

Komunikacja zewnetrzna — BIP.
Deklaracja Dostepnosci

Informacja

1) Publiczne Przedszkole
nr 8 w Kedzierzynie-
Kozlu

2) Publiczne Przedszkole
nr 9 w Kedzierzynie-
Kozlu

3) Publiczne Przedszkole
nr 11 w Kedzierzynie-
Kozlu

35 (AW)*
5 (AK)

Zarzadzanie bezpieczenstwem
informacji

(8 20 ust. 2 pkt 14 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 12 kwietnia 2012 r. w
sprawie Krajowych Ram Interoperacyjnosci)

Bezpieczenstwo

Wybrane komorki
organizacyjne Urzedu
Miasta Kedzierzyn-Kozle

25

Eaczny budzet czasu planowany na przeprowadzenie zadan zapewniajacych:

160
(140 AW + 20 AK)

* AW — audytor wewnetrzny; AK — inspektor ds. audytu i kontroli, dziatajacy w charakterze asystenta audytu




4. Planowane czynnosci doradcze

Czynnosci doradcze ze wzgledu na swoj charakter, wykonywane beda w odpowiedzi na
konkretne zapotrzebowanie zleceniodawcy. Czas podany zostat jako szacunkowy i moze ulec
zmianie.

5. Planowane czynnosci sprawdzajace

W mysl 8 20 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie audytu
wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu, audytor wewnetrzny monitoruje
realizacj¢ zalecen. Zgodnie z § 21 ust. 1 wskazanego rozporzadzenia, dokonujac oceny dziatan
jednostki podjetych w celu realizacji uprzednio wydanych zalecen, nalezy przeprowadzic¢
obligatoryjne czynnosci sprawdzajace. W tym celu, w 2021 r. zaplanowano nastgpujace
czynnosci sprawdzajace dotyczace rekomendacji wydanych w roku 2020:

Tabela 5 Informacja o czynnosciach sprawdzajgcych zaplanowanych do przeprowadzenia w roku 2021.

Lp. Temat zadania Podmiot, ktérego dotyczylo zadanie

Publiczne Przedszkole nr 18 w Kedzierzynie-Kozlu
Publiczne Przedszkole nr 26 w Kedzierzynie-Kozlu

Wydziat Oswiaty i Wychowania Urzedu Miasta Kedzierzyn-
Kozle

Zasady i tryb wykonywania czynnosci
1. | kancelaryjnych w podmiocie. Postgpowanie
z dokumentacja spraw zakonczonych

Funkcjonowanie $wietlic Srodowiskowo- Wydziat Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych

2. . i Zdrowia (PMS) Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle
Socjoterapeutycznych . L v ,
Podmioty prowadzace swietlice po wdrozeniu zalecen
3 Obstuga ptatnych parkingdéw w obrebie drég | Komérki merytoryczne Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle,
" | gminnych w szczeg6lnosci Wydziat Zarzadzania Drogami (ZD)
4 Ochrona danych osobowych w jednostkach Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Promyczek”

organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle w Kedzierzynie-Kozlu

6. Udostepnienie planu audytu

W oparciu o § 9 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie
audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu ustala sig¢, ze niniejszy
plan audytu wewnetrznego zostanie udostepniony w sieci intranet Urzedu Miasta Kedzierzyn-
Kozle, w zaktadce Dokumenty komérek — AKW, oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Kedzierzyn-Kozle, w zaktadce Dokumentacja przebiegu i efektow kontroli — Audyt
Wewnetrzny.

Jednostki organizacyjne Gminy Kedzierzyn-Kozle ujete w planie audytu zostang
poinformowane o tym fakcie w drodze indywidualnego pisemnego (mailowego) powiadomienia
z poczatkiem roku kalendarzowego, ktdrego niniejszy plan dotyczy.

Niniejszy plan audytu wewnetrznego zostat sporzadzony z zachowaniem wymogow
wynikajacych z rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 4 wrzesnia 2015 r. w sprawie audytu
wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu (Dz. U. z 2018 r., poz. 506).

PREZYDENT MIASTA

Sabina Nowosielska

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle zarzqdzajgcy audytem wewnetrznym




