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Zarządzenie Nr 9/2020/202 
Dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej nr 19 w Kędzierzynie­

Koźlu 

z dnia 8 grudnia 2020r. 

w sprawie wprowadzenia regulaminu dofinansowania doskonalenia 
zawodowego nauczycieli Publicznej Szkole Podstawowej nr 19 

w Kędzierzynie-Koźlu 

§1 

Na podstawie art. 70 a ust. 1 i 3a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst 

jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 

sierpnia 2019r. w sp rawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, 

szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na 

szkolenia branżowe ( Dz. U. z dnia 30 sierpnia 2019r. poz. 1653) 

wprowadzam regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli 

Publicznej Szkoły Podstawowej nr 19 o treści załączonej 

do niniejszego zarządzenia. 

§2 

Regulamin, o którym mowa w §1, wchodzi w życie z dniem 8 grudnia 2020r. 

DYREKT OR 
PUBL.ICIN J 

SZK[fJj~OSTA wEJ "' " 

mąr Bożena LOlec+ 



Regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego 
nauczycieli Publicznej Szkoły Podstawowej nr 19 

w Kędzierzynie-Koźlu z dnia 8 grudnia 2020r. 

Podstawa prawna: 

- art. 70 a ust. 1 i 3a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 
2215) oraz rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019r. w sprawie dofinansowania 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków 
kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe ( Dz.U. z 30 sierpnia 2019r. poz. 1653). 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
§ 1 

loDyrektor Szkoły opracowuje projekt planu finansowego środków na dofinansowanie dokształcania 
i doskonalenia zawodowego nauczycieli do dnia 31 października na rok następny. 

2. Środki finansowe na doskonalenie ustala corocznie organ prowadzący 
3. Wysokość przyznawanych środków na dany rok winna być przedłożona Radzie Pedagogicznej po otrzymaniu 
informacji z organu prowadzącego. 

§2 
Celem stworzenia systemu dopłat jest realizacja efektywnej polityki kadrowej, zapewniającej kadrę pedagogiczną 

posiadającą kwalifikacje do wszystkich zajęć organizowanych w szkole. 
§ 3 

Przekazane przez organ prowadzący środki finansowe na doskonalenie zawodowe nauczycieli dyrektor przeznacza 
na: 
1.Dofinansowanie studiów podyplomowych umożliwiających zdobycie kwalifikacji do nauczania drugiego 
przedmiotu lub studiów doskonalących zgodnie z potrzebami szkoły . 

2. Dofinansowanie studiów uzupełniających. 
3. Dofinansowanie kursów kwalifikacyjnych, doskonalących oraz innych form doskonalenia nauczycieli. 
4. Dofinansowanie szkoleń Rady Pedagogicznej . 
S.Dofinansowanie do organizacji szkoleń, seminariów, konferencji, warsztatów metodycznych i innych form 
doskonalenia. 
6. Dofinansowanie do przygotowania materiałów szkoleniowych i informacyjnych. 
7. Finansowanie kosztów przejazdów i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie skierowania udzielonego przez 
dyrektora szkoły uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub 
podnoszą kwalifikacje. 
8. Inne indywidualne formy doskonalenia zgodne z organizacją pracy placówki. 

§4 
1. Środkami na dofinansowanie kształcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli w całości dysponuje dyrektor. 
2. WysokoŚĆ dopłat uzależniona jest od ilości złożonych wniosków w danym roku budżetowym, stawek zawartych 
w Zarządzeniu Prezydenta Miasta oraz posiadanych środków finansowych. 
3. Wszystkie formy doskonalenia zawodowego nauczycieli muszą być zgodne z założeniami edukacyjnymi 
i potrzebami szkoły. 

ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA 
§ 5 

1. Dopłata będzie przyznawana nauczycielom podejmującym studia podyplomowe lub kursy kwalifikacyjne dające 
uprawnienia do prowadzenia zajęć zgodnie z potrzebami szkoły. 

2. Dopłata do innych form doskonalenia zawodowego jest uzależniona od aktualnych możliwości finansowych 
szkoły i określonych priorytetów. 
3. Wypłata dofinansowania do doskonalenia jest przekazywana na konto instytucji organizującej dana formę 
kształcenia lub na konto nauczyciela. 
4. Wysokość dopłat do studiów i kursów kwalifikacyjnych będzie uzależniona od ilości złożonych wniosków 
w danym okresie rozliczeniowym. 



s.Oprócz dofinansowania do kształcenia szkoła może przeznaczać środki na dofinansowanie przejazdu, diety 
(delegacje) nauczycieli, którzy uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności 
uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje. 
6. Wnioski poparte zaświadczeniem o rozpoczęciu nauki przez nauczyciela będą przyjmowane przez dyrektora. 
7. Dotowany nauczyciel zobowiązany jest złożyć zaświadczenie z instytucji organizującej daną formę kształcenia 
o zaliczonym semestrze studiów. 

WYMAGANE DOKUMENTY 
§6 

1. Wniosek o dofinansowanie ( załącznik nr 1). 
2. Zaświadczenie o wysokości czesnego. 
3. Kopia opłaty za czesne. 
4. Kopia umowy zawartej z wyższą uczelnią / zaświadczenie o przyjęciu na uczelnię· 

TERMINARZ 
§ 7 

1. Składanie wniosków o dofinansowanie do czesnego i do form doskonalenia zawodowego odbywać się może w 
trakcie całego roku kalendarzowego. 

2. Wnioski o dofinansowanie o których mowa w ust. 1 rozpatruje się nie później niż w ciągu miesiąca od ich 

złożenia . 

§ 8 
Odmowa przyznania dopłaty do czesnego w danym semestrze nie pozbawia prawa do składania wniosku 
w semestrze następnym. 

POSTANOWIEN1A KOŃCOWE 
§ 9 

1. Dofinansowanie doskonalenia obejmować będzie nauczycieli, dla których Publiczna Szkoła Podstawowa nr 19 
w Kędzierzynie-Koźlu jest szkołą macierzystą . 

2. O dofinansowanie mogą ubiegać się nauczYciele, którzy przebywają na urlopie zdrowotnym lub 
wychowawczym, w przypadku, gdy kontynuują kształcenie . 

3. Nauczyciel, któremu przyznano dopłatę do czesnego podpisuje zobowiązanie do przepracowania w szkole tylu 
lat, za ile pobierał dopłatę w ramach dofinansowania kosztów kształcenia , w przeciwnym razie zwraca przyznaną 
dopłatę. Zwrotowi podlega również dofinansowanie otrzymane przez nauczyciela, który z własnej winy nie 
ukończył studiów/kursu lub zmienił bez porozumienia z dyrektorem szkoły kierunek kształcenia (załącznik nr 2). 
4. W przypadku utraty pracy nie z winy nauczyciela, kwota dopłaty nie ulega zwrotowi. 
5. Dyrektor może odstąpić od roszczeń z tytułu zwrotu przyznanego dofinansowania w szczególnie uzasadnionych 
przypadkach np. długotrwała choroba nauczyciela. 
6. Dofinansowanie do kształcenia nie przysługuje nauczycielowi zatrudnionemu na czas określony, w ramach 
zastępstwa lub w przypadku zaistnienia potrzeby wynikające z organizacji nauczania . 
7. W przypadku nauczycieli podejmujących kształcenie lub doskonalenie bez skierowania, dopłaty będą brane pod 
uwagę tylko wtedy, gdy pozwolą na to środki finansowe. 

§1O 
1. Środki finansowe przeznacza się zgodnie z potrzebami wynikającymi z programu rozwoju szkoły i związanymi 
z tym potrzebami kadrowymi oraz planami doskonalenia zawodowego poszczególnych nauczycieli. 
2. Dopłaty do czesnego i innych form doskonalenia zawodowego przyznawane są w miarę poSiadanych środków. 
3. Plan doskonalenia i przeznaczenia środków na jego realizację może w ciągu roku ulec zmianie w przypadku 
pojawienia się ważnej dla rozwoju nauczycieli oferty szkoleniowej. 

§11 
1.Każda zmiana Regulaminu wymaga opinii Rady Pedagogicznej. 
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Załączn ik Nr 1. 

Wniosek o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli 

Imię i nazwisko .. .. ..... .... ..... ....... ....... ... ... .......... .... ..... .... ... ... ... ...... .... ....... ..... ...... ... .... ..... ..... ... ... ............ .. ... . 

Miejsce zatrudnienia .... .... .......... ... .. .......... ...... ....... .. ...... ......... ....... ... ....... ..... .......... ... ....... ..... ......... .... ....... ... . 

Aktualny poziom wykształcenia .. .. ... .... .. .. .. .... .... .. ... .. ...... .. ..... .. ... ... ....... ... ................. ........... .. .. ....... ............ . . 

Nauczany przedmiot .. ... ... .. ....... ...... .... .... ....... ....... ..... ........ ........ .... .. ..... .. .... ........ .. .... ...... ..... ...... .... ....... ..... . 

Informacja o podjętych lub kontynuowanych studiach / formach doksztalcenia : 

1) nazwa i adres uczelni ................................................ .... .. ................... .. .. .... ........ ...... .... .. .. .. .. .... ... ... .... ..... .. . 

2) kierunek studiów/kształcenia ........................................... ................ ...................... ... ... ... ........ ........ .... .. .... . . 

3) rodzaj studiów (S-letnie mgr, IicenCjackie, uzupełniające mgr, podyplomowe) ...................... .. .................... . 

4) liczba semestrów ogółem .. ... ... ....... .. ..... .... ............. ...... .. .. .. ... ........................ ... .............. ...... .. .. ....... .. 

5) aktualny semestr nauki ........ .. ..... .. ........................................ ............................................................. ... ... .. . 

6) kwalifikacje uzyskane po ukończen i u studiów .. ............ ....... ............................. .. ... .. ... .... .... ............ .... . 

7) opłata za jeden semestr .......................................................................................................... ... .. .................... . 

Data .. .. ... ... .... ..... ....... .. .. 
(podpis składającego wniosek) 

Uzasadnienie potrzeby rozwoju zawodowego nil wskazanym kierunku. 

Data ...... ... .......... ...... .... .. 
(podpis dyrektora placówki/kierownika OW) 

Decyzja Prezydenta Miasta/ dyrektora placówki 

Przyznaję (nie przyznaj ę) dofinansowanie w kwocie .................................. .. 

Na semestr ... .. .................. ........ .... ................................................. ........ .................. . 

Data .. ... .... .......... .. .. .... .. 

(podpis Prezydenta Miasta / dyrektora placówki) 

Do wniosku należy dołączyć potwierdzenie dokonania wpłaty za czesne. 



Załącznik nr 2 

Zobowiązanie nauczyciela 

Ja niżej podpisana/y ...................................................... ... ................................ . 

zgodnie z zapisem § 9 ust.3 regulaminu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli Publicznej 

Szkoły Podstawowej Nr 19 w Kędzierzynie-Koźlu zobowiazuje sie do przepracowania w szkole tyle lat, za ile 

pobierałam/em dopłatę w ramach dofinansowania kosztów kształcenia, w przeciwnym razie zwrócę na konto 

Szkoły przyznaną dopłatę w wysokości .................... zł (słownie: ...................................................................... ) 

(data i podpis nauczyciela) 


