Zalacznik Nr 2

do uchwaty Nr XXIX/358/2004
Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 21 grudnia 2004 roku

Program Pomocy i Polityki Spotecznej
na 2005r.

Podstawa prawna dziatalno$ci w zakresie pomocy spotecznej jest ustawa z dnia
12.03.20041. o pomocy spotecznej ( Dz.U. z 2004r. Nr 64, poz.593, Nr 99, poz.1001) wraz
z aktami wykonawczymi .

Obowiazek wykonywania zadan z zakresu pomocy spotecznej spoczywa na gminie oraz
administracji rzadowej , a zadania na terenie gminy realizuje Osrodek Pomocy Spotecznej
powotlany zgodnie z ww. ustawa.

Zadania w zakresie pomocy spotecznej realizowane sa przez gming - Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej jako zadania wlasne i zlecone . Realizacja ww. zadan odbywa sig
w oparciu o budzet gminy i $rodki zewngtrzne.

Cele strategii:

Wspomaganie 0sob i rodzin we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci realizacji potrzeb
zyciowych i uczestnictwa w zyciu spotecznym poprzez:
* zapewnienie podstawowych warunkoéw zycia,
e zaspakajanie tych potrzeb rodzin i oséb, ktére nie moga by¢ zaspakajane
samodzielnie,
e przeciwdziatanie negatywnym skutkom lub minimalizowanie wptywu tych czynnikéw,
ktére nie mogg by¢ usuniete lub zmienione,
e usamodzielnienie poprzez wspomaganie w rozwigzywaniu problemow i pokonywaniu
trudnosci we wspotpracy z rodzina.

) Wspieranie oséb i rodzin w wysitkach zmierzajacych do
CEL GLOWNY zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia
w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka

Zadania na poziomie 1. Dokonanie systemowej diagnozy socjalnej srodowisk
rejondw opiekunczych w zakresie mozliwosci samodzielnego przezwyciezenia
trudnej sytuacji zyciowej i opracowanie planu pomocy przy
wspoétpracy ze specjalistami Psychologicznego Punktu
Pomocy Rodzinie.

2. Realizacja planu pomocy przy wspoétudziale organizacji
spotecznych i pozarzgdowych, Kosciota Katolickiego, innymi
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi.

3. System opieki nad rodzing i dzieckiem:
- zapewnienie podstawowych warunkéw zycia:
* pomoc wymierna — pomoc materialna zgodnie z ustawg
0 pomocy spotecznej,
« pomoc w formie swiadczeh rodzinnych zgodnie z ustawg
0 swiadczeniach rodzinnych,




4. Praca socjalna z rodzing, grupg i srodowiskiem lokalnym:

zgodnie z zasadg pomocniczosci zaspakajanie potrzeb

rodzin i o0sOb, ktore nie mogg byC zaspakajane
samodzielnie,
przeciwdziatanie negatywnym skutkom lub

minimalizowanie wplywu tych czynnikéw, ktére nie moga
by¢ usuniete lub zmienione,

usamodzielnianie poprzez wspomaganie w rozwigzywaniu
probleméw i pokonywaniu trudnosci we wspdtpracy
z rodzing;

a) wspieranie rodziny procesie wychowania dzieci,

b) przezwyciezanie istniejgcych deficytéw i zaniedban,

c) przeciwdziatanie demoralizacji i patologii zycia rodziny,
d) zapewnienie dzieciom odpowiednich  warunkéw

rozwoju zgodnie z ich potrzebami: - zapobieganie
niedozywieniu dzieci poprzez kierowanie do swietlic
szkolnych, socjoterapeutycznych i Srodowiskowo-
socjoterapeutycznych,

e) objecie pomocg w formie dozywiania osoby starsze,
niepetnosprawne i najubozsze rodziny w ramach
programu ,Positek dla potrzebujacych”,

f) monitoring wydatkdbw mieszkaniowych i racjonalne
gospodarowanie posiadanymi srodkami finansowymi,

g) przeciwdziatanie rozszerzaniu sie postaw
destrukcyjnych, aspotecznych [ agresywnych:
wspieranie w organizowaniu wypoczynku dzieci
i mtodziezy (kolonie, potkolonie i zielone szkoty),

h) zapobieganie @ oraz  powstrzymywanie  zjawiska
przemocy w rodzinie,

i) wspieranie oséb i rodzin w rozwigzywaniu problemu
przemocy,

j) wspotpraca z instytucjami w $rodowisku lokalnym
w szczegolnosci ze szkotami, placéwkami stuzby
zdrowia, sagdami i policja,

k) pomoc w docieraniu do os$rodkéw poradnictwa
specjalistycznego,

I) monitorowanie procesu terapeutycznego i spieranie
rodziny w tym procesie.

Zadania specjalistyczne
Swiadczone przez
Psychologiczny Punkt
Pomocy Rodzinie

1.

Diagnozowanie probleméw oséb i rodzin, ich zasobdéw

i barier.
2. Oferowanie specjalistycznej pomocy :

indywidualna praca z dzieckiem i rodzing w rozwigzywaniu
problemow opiekunczo-wychowawczych,

grupowa pomoc dla kobiet z problemami wychowawczymi
i matzenskimi,

prowadzenie szeroko pojetej edukacji majacej na
celu utrzymanie dziecka w rodzinie naturalnej,
podejmowanie dziatan zapewniajgcych dzieciom
odpowiednie warunki opiekuhczo-wychowawcze na czas
kryzysu rodziny naturalnej (prorodzinne formy opieki),
dziatania majgce na celu reintegracje rodziny poprzez
ponowne podjecie funkcji opiekuhczo-wychowawczej przez
rodzine naturalng po przezwyciezeniu kryzysu.




CEL GLOWNY

Zapobieganie eksmisjom i bezdomnosci

Zadania na poziomie
rejondw opiekunczych

1.

Wczesne rozpoznawanie w rejonach problemoéw zadtuzen
czynszowych i objecie tych s$rodowisk szczegdlnym
monitoringiem i pomocg ( dodatki mieszkaniowe, dbatos$¢
o regulowanie opfat).

Zapewnienie  osobom

schronienia.

bezdomnym  tymczasowego

Mobilizacja do podjecia leczenia przez osoby majace
problemy zdrowotne.

Pomoc w uzyskaniu mieszkania socjalnego.

Wspieranie oséb po ich powrocie do srodowiska;
monitorowanie funkcjonowania az do czasu uzyskania
petnej lub czesciowej samodzielnosci.

Zadania
prowadzone
Psychologiczny
Pomocy Rodzinie

specjalistyczne
przez
Punkt

-_—

ndywidualna specjalistyczna pomoc dla osdb zagrozonych
problemem bezdomnosci, trening umiejetnosci
spotecznych  dot. regulowania i uiszczania opfat
i gospodarowania posiadanymi zasobami pienieznymi.

. Indywidualna i grupowa pomoc dla oséb wychodzacych

z bezdomnoéci:

* dziatania majace na celu osiggniecie najwyzszego
z mozliwych pozioméw adaptacji spotecznej i préby
usamodzielnienia tych oséb na tyle na ile pozwalajg na
to ich zasoby i predyspozycje psychospoteczne.

CEL GLOWNY

Pomoc osobom i rodzinom z problemem bezrobocia

Zadania na poziomie
rejondw opiekunczych

1.

Zwiekszenie szans na podjecie pracy zawodowej i
przeciwdziatanie negatywnym skutkom spotecznym
wynikajacym z bezrobocia w rodzinie:

e przygotowanie i wspieranie bezrobotnego w trakcie
poszukiwania pracy,

» zwiekszanie aktywnosci i
bezrobotnych w
usamodzielnieniu,

¢ przygotowanie klienta do poszukiwania pracy i pomoc
w znalezieniu ofert pracy,

e posredniczenie w kontaktach z pracodawca,

e pomoc w uzyskaniu dostepu do szkolen i kurséw
przekwalifikujgcych przy wspotpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy

zaangazowania 0SOb
dziataniach stuzgcych

Zadania specjalistyczne
Psychologicznego Punktu
Pomocy Rodzinie

1. Odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego
Swiadczenia pracy na rynku pracy.
2. Uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnieniu

rél spotecznych w miejscu pracy.




3. Udziat w programach aktywizacji zawodowej
realizowanych w ramach Klubu Integracji Spoteczne;j
(grupy psychoedukacyjne).

4. Poradnictwo specjalistyczne majgce na celu
eliminowanie negatywnych nastepstw dtugotrwatego
bezrobocia.

5. Wspdlne realizowanie z Powiatowym Urzedem Pracy
programow dla oséb dtugotrwale bezrobotnych i
niepetnosprawnych.

CEL GLOWNY

Profilaktyka i rozwigzywanie problemow uzaleznien

Zadania na poziomie
rejondw opiekunczych

1. Wstepna diagnoza problemu uzaleznien oraz ustalenie
planu pomocy (kontrakt).

2. Objecie rodzin i oséb uzaleznionych wszechstronng
pomocy, a w szczegolnosci:
» ochrong przed przemocag w rodzinie,
» zapobieganie wykluczeniu osoby uzaleznionej
z najblizszej rodziny i sSrodowiska.

3. Wspdtpraca z instytucjami stuzacymi do rozwigzywaniu
problemoéw alkoholowych w ramach ,niebieska karta™
Poradnia Odwykowa, komisja rozwigzywania problemow
alkoholowych, Policja, sady, szkoty.

4. Monitorowanie procesu leczenia, terapii, utrzymywania
abstynenciji alkoholowej.

Zadania specjalistyczne
Psychologicznego Punktu
Pomocy Rodzinie

1. Prowadzenie psychoedukacji o0s6b uzaleznionych
i cztonkow ich rodzin:
* grupy psychoedukacyjne,
* terapia indywidualna.

2. Dziatania majgce na celu zapobieganie powstawaniu
nowych, niekorzystnych  probleméw  spotecznych
wynikajacych z uzywania Srodkow uzalezniajgcych.

3. Wspieranie i prowadzenie dzialan promujgcych
trzezwos¢ — zaopatrywanie w materiaty edukacyjne
i informacyjne.

CEL GLOWNY

Opieka nad osobami starszymi, chorymi, samotnymi,
niepetnosprawnymi  niezdolnymi do samodzielnego
funkcjonowania w srodowisku

Zadania na poziomie
rejondw opiekunczych

1. Rozpoznawanie potrzeb w zakresie ustug opiekunczych.

2. Utatwianie kontaktow z instytucjami pomocowymi na
rzecz osob objetych pomoca ustugowa.

3. Doradztwo socjalne w zakresie zatatwiania spraw
urzedowych.




4. Dziatania w kierunku zachowania poprawnych relacji
w rodzinie chorego.

Zadania Dziatu Ustug
Opiekunczych

Pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych,
Opieka pielegnacyjna i higieniczna,

Utrzymywanie kontaktéw i wspétpraca z rodzina,
Dokonywanie optat mieszkaniowych,

Wspodtpraca z placéwkami stuzby zdrowia,
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Podtrzymywanie cztowieka starszego,
niepetnosprawnego i z zaburzeniami psychicznymi
w jego samodzielnosci i sprawnosci,

7. Organizacja ustug opiekunczych w domu w zalezno$ci
od stanu zdrowia i wskazan lekarza,

8. Czynienie staran o uruchomienie mieszkan chronionych
w celu utrzymania oséb starszych, chorych
i niepetnosprawnych  jak  najdiuzej w  miejscu
zamieszkania.

9. Kierowanie i ponoszenie czesciowej odptatnosci za
pobyt w domu pomocy spotecznej osobom
wymagajacym catodobowej opieki.

CEL GLOWNY

Opieka nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi
0 zmniejszonej sprawnosci psychofizycznej i ograniczonej
zdolnosci funkcjonowania w sSrodowisku, utrudnionej
z powodu wieku, choréb, samotnosci Iub sytuacji
konfliktowych w rodzinie

Zadania na poziomie
osrodkow wsparcia

1. Szeroko pojeta profilaktyka, w tym profilaktyka
gerontologiczna i rewitalizacja seniorow,

2. Zapobieganie poczucia osamotnieniu i marginalizaciji,
3. Zaspakajanie potrzeb psychicznych wyzszego rzedu,

4. Aktywizacja osob w Il tercji zycia i o0s6b
niepetnosprawnych.

5. Zapewnienie gorgcego, petnowartosciowego positku,
zgodnie z normami przewidzianymi dla populacji oséb
starszych,

6. Prowadzenie profesjonalnej terapii zajeciowej,

7. Zapewnienie aktywnych form zycia zwlaszcza aktywnosci
fizycznej i aktywnosci w zakresie korzystania z ustug
placéwek o charakterze kulturalnym,

8. Poradnictwo i pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

9. Prowadzenie kramoéw z uzywang odziezg oraz sprzetem
gospodarstwa domowego, prasg i ksigzkami,




10. Wspdtpraca z lokalnymi spotecznosciami i integracja
srodowiska lokalnego na rzecz budowania
spoteczehstwa obywatelskiego.

11. Dbatos¢ o sprawnos$¢é umystowa.

1. Edukacja ustawiczna oséb w wieku senioralnym:

Zadania na poziomie * wigczenie seniorow do systemu ksztatcenia
Uniwersytetu Trzeciego ustawicznego,
Wieku + intelektualna aktywizacja osob starszych,
» troska o kondycje psychiczng po okresie aktywnosci
zawodowej
2. Organizacja zaje¢ i wykladéw w ramach 10-

miesiecznego roku wyktadowego,

3. Opracowywanie autorskich programéw dostarczajgcych
wiedze oraz stymulujgcych do rozwoju i samorozwoju,

4. Organizowanie wyjs¢ i wyjazdow do wszystkich rodzajéw
i typdw placowek kulturalnych,

5. Wspotpraca z innymi Uniwersytetami Trzeciego Wieku

oraz Uniwersytetem Opolskim i Politechnikg
Opolska.
Zadania na poziomie 1. Pomoc i opieka nad osobami i rodzinami z problemem
osrodkow wsparcia — choroby psychicznej i uzaleznieniami
kluby i jadtodajnie
2. Zapobieganie stygmatyzacji i marginalizacji oséb

chorych psychicznie i alkoholikow,
3. Propagowanie trzezwego i zdrowego stylu zycia,

4. Organizacja grup wsparcia dla oso6b z zaburzeniami
psychicznymi i uzaleznieniami,

5. Organizacja spotkan klubowych wraz z terapig
zajeciowg i elementami terapii psychologicznej,

6. Zapewnienie gorgcego positku,

7. Prowadzenie psychoedukacji uzaleznien.

Celem strategicznym funkcjonowania ustug opiekuhczych, osrodkéw wsparcia
potstacjonarnych (mieszkah chronionych) jest utrzymanie oséb starszych, chorych
i niepetnosprawnych jak najdtuzej w srodowisku zamieszkania i zapewnienie im opieki ze
wzgledow spotecznych i ekonomicznych.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej pod koniec roku przedtozy Radzie
Miasta sprawozdanie z wykonania zadan ujetych w strategii.




