
UMOWA nr 242.PN.06.2020 O WYKONANIE USŁUG 

W dniu 28.12.2020 roku w Kędzierzynie-Koźlu pomiędzy Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Kędzierzynie-Koźlu 
mającym siedzibę w Kędzierzynie-Koźlu przy ul. Reja 2A, kod 47-224, reprezentowanym przez Dyrektora - Danutę Ceglarek, 
zwanym dalej Zamawiającym, 

a Stowarzyszeniem MON AR Schronisko dla Osób Bezdomnych MARKOT w Kędzierzynie-Koźlu, z siedzibą przy ul. Zielnej 
11,47-230 Kędzierzyn-Koźle, zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sądowym Miasta Stotecznego Warszawa pod numerem 
KRS 0000139796, Regon 000972654-00982, NIP 749-19-29-699, reprezentowanym przez Krzysztofa Stankiewicza -
Kierownika Scru-oniska, upoważnionego do zawarcia niniejszej umowy na podstawie pełnomocnictwa z dnia 05.12.2019 r. 
Nr 27/01120201M, udzielonego przez Zarząd Główny Stowarzyszenia MONAR z siedzibą w Warszawie przy ul. Nowolipki 9B, 
zwanym dalej Wykonawcą. 

W oparciu o przeprowadzone postępowanie o udzielenia zamówienia publicznego, w trybie przetargu nieograniczonego o 
znaczeniu sprawy ZPIKZ.241.06.2020.PN została zawarta umowa o następującej treści: 

§l. 
1. Na podstawie Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia (dalej SIWZ) oraz złożonej w postępowaniu oferty 

- stanowiącej integralną część niniejszej umowy, Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania: Świadczenie 
usług schronienia dla osób bezdomnych z terenu gminy Kędzierzyn-Koźle. 

2. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług schronienia tj. udzielenie tymczasowego całodobowego schronienia w 
lokalu będącym w wyłącznej i swobodnej dyspozycji Wykonawcy, wraz z wyżywieniem i zapewnieniem niezbędnych 
warunków socjalnych, dla bezdomnych mężczyzn i kobiet oraz prowadzenie pracy socjalnej mającej na celu pomoc w 
załatwianiu podstawowych spraw życiowych, rozwinięcie lub wzmocnienie aktywności i samodzielności osób 
bezdomnych, przywracanie do życia w społeczeństwie oraz usamodzielnianie tych osób. 
3. Zamawiający przewiduje, że średnia liczba bezdomnych wynosić będzie ok. 30 osób miesięcznie, którzy będą 
przebywać w schronisku średnio 270 dni w roku. Zamawiający zapłaci za faktycznie skierowaną ilość osób i dni przebywania 
w schronisku. 
4. Przez niezbędne warunki socjalne w schronisku Zamawiający rozumie: 

całodobowe przebywanie w odpowiednich warunkach lokalowych (osobne pokoje dla mężczyzn kobiet), 
gwarantujących poczucie bezpieczeństwa osób korzystających, 

zapewnienie dostępu do węzłów sanitarnych z ciepłą i zimną wodą (osobno dla mężczyzn i kobiet), 
pokoje z oknami, oświetlenie górne, wyposażenie: łóżka (dopuszczalne łóżka piętrowe) i pościel (kołdra lub koc, 

poduszka i prześcieradło), szafy ubraniowe, stół z krzesłami, stoliki nocne, 
w okresie grzewczym zapewnienie temperatury min. 20 stopni Celsjusza, 
zapewnienie izolatki dla osób podejrzanych o choroby zakaźne, względnie stanowiących zagrożenie dla 

współmieszkańców lub zapewnienie odrębnego pomieszczenia, w którym istnieje możliwość czasowego odizolowania osoby 
tego wymagającej, której stan zdrowia pozwala na przebywanie w placówce, 

zapewnienie odpowiedniego miejsca umożliwiającego mieszkańcom spożywanie posiłków lub ich przygotowywanie, 
zapewnienie oddzielnego miejsca do wizyt oraz dostęp do środków masowego przekazu 

i komunikacji, 
wyposażenie placówki w apteczkę, 
zapewnienie odpowiedniego miejsca umożliwiającego swoim mieszkańcom wypranie odzieżyi bielizny, 
zapewnienie mieszkańcom podstawowych środków czystości tj. mydła, szamponu, proszku do prania, papIeru 

toaletowego, ręczników itp. oraz niezbędnej odzieży dostosowanej do pory roku dla osób jej pozbawionych, 
właściwy nadzór kadry nad przestrzeganiem regulaminu placówki, gwarantujący bezpieczeństwo osób korzystających 

ze schronienia, 
utrzymanie w stałej gotowości (kadrowej, rzeczowej i technicznej) miejsc noclegowych. 

5. Wykonawca obowiązany jest przyjąć osoby bezdomne, posiadające skierowanie wystawione przez pracownika 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kędzierzynie- Koźlu. Zamawiający ponadto wystawi decyzje administracyjne 
kierujące osoby bezdomne w celu świadczenia usług przez Wykonawcc;:, o których mowa w niniejszej umowie. 
6. Zamawiający zobowiązuje się do pokrywania kosztów pobytu osób skierowanych wyłącznie za czas rzeczywistego 
przebywania w placówce. 
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do bieżącego sprawowania nadzoru nad realizacją niniejszej umowy bez 
wcześniejszego uzgadniania tenninu, przez upoważnionego do tego pracownika Zamawiającego, a w szczególności do: 

kontroli dokumentacji przebywających w placówce osób bezdomnych skierowanych przez Zamawiającego, 

kontroli warunków socjalno-bytowych osób bezdomnych skierowanych przez Zamawiającego, 
merytorycznej kontroli prowadzonej pracy socjalnej z bezdomnymi skierowanymi przez Zamawiającego. 

8. W odniesieniu do osób bezdomnych) posiadających ostatni stały meldunek w gminie Kędzierzyn-Koźle, skierowanych 
przez Zamawiającego, Wykonawca zobowiązuje się do: 
a) prowadzenia rejestru osób korzystających z pomocy placówki, 
b) prowadzenia pracy socjalnej przez zatrudnionego w placówce (w oparciu o umowę o pracę) pracownika socjalnego, 
polegającej w szczególności na: 

motywowaniu osób bezdomnych, u których występuje problem uzależnienia, do podjęcia terapii odwykowej i 
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zodKlwywa1l i. • b.l )'M'Ilcji, 
promoW3f\iu ~d,owcgo slylu ty";,. '"ród mi."Aańc6w, 
~d~ieleniu pomocy W ZIIlalWiani~ 'P'"'" fonnaJnych, tj, np.: wyrobil:ni~ dowodu ..,oo;$lep>, , ejestracji w Powiatowym 

Urzędzie I'n><y, ".~,ż"ni~ wniosku o lokal miCłZł:alny, zło,eniu wniosku w Powiatowym Ze'pole dJ.. Orze kani. 
nieJl'C'l""'pnlwoości w celu IlZ)'SUni. (JI'zcczetlia o Iropniu niq",łno.pq,,-nnści ornz innJ'!.'h spraw ur/~dowJ'!.'h, 

pomooyw ~lyshniu ~Wildczeń, w sZ\:Zellóloo<.:i ". pOmoc:yspołeczno:j on" ~ ubezpieczeń opo!=J'!.'h itp., 
moIywow."iu do po<Iejmow"nia \/o'SlA:lkicj aktyw"ości zawodowej, jat row.,ie1- u<zcstniclWl w rMnego rodzaju 

kur&a<h, "" ' ukniach i iMJ'!.'h [onnach aklywnoki zawodowej i loPOlw/"ej , 
"",waduoiu dzilll~ń w.pi;njących, ll\Ąjących na celu ks",tahowan;" umi(j~m~i pdnienia r6l «!'OI<!<:'l.rI)'<:h, 

k~~IIQWa"ie umi~noki ~~',4IIia C7Jl!II woln.p> ilp., 
monitorowaniu realizowania Indywidual ncg<l program~ ~bodzcnia z t.ezdomn~;, 

w ,,'cz.gOlno:kł "-.pknmi~ u,u\J .... lyw lLi. u." ..... 'ką<ych w wyc~iu 2 bczdomn<Ai_ 
ej nI!",wn,cn;a opi.ki pruz "","ownika 7.alrudnion'l:0 n~ ~l.iłl1O\Oislru opiekun. w JłOd%im.ch popołudniowych lj _ 14:00_ 
22:00 w.m"ck falolltatywny, 
d) ~.ap<Wlli.nia odpowi<;tlnicgo w.parc ia i pomocy ooobom lego wym"~.j ",,)'In, w ~ZCIlÓI"oóci 
~ p<ll'OOu wiek~, RicJldtlOlopn\WIIOki, .dłu~OIrW.lcj choroby. 
ej lllpcwnienia osobom bt!zdomnym korzyolają~)lm z pomOCy placówki (.IOIlIi"''''.go wy7.ywi"';a, w lym jedMgo 
gOl'"""e~o pasilku, w miej,eu do Ic'K') f'=1Il I>C2onym, 
f) zapewnimi" goI1i"YC~ napo; w ~,ie W)'lII\1>OWI";1 niskich lernpcrłllur, 
~) zaJlO"lIienia It."SI,pU do og<\InodOSI~prn.i lodówki i ogólnodostępnogo odbiornik. reLcwil)jnc80, 
h) zaP""""ieni a !Iiezbęd ... j odzicly "II e.'UIS kooieczny do wypnlma i w)'!'uM:ll i. odzi"",y właOllej lub ~"'P<'wnienie 

odzidy dla o!IÓb pozba"''ionych ubrania i obUWIa, 

i) ,.&peWtlienia kool.kl~ ,. pracownikiem Joc:i"lnym, I lIkze do:!!~pU do informacji ° oo' I,JIT,)'Oh fwm""h I"'UIOC)I, 

j) zapewnienia podsl.Ownwyoh irodków hi~ic"y osobistej, tj, m)'ltl~, &;tamponu, I"'O'zku do pnIni., ",picru 1""Ie10wc~ 
,..,<ników irp., w il<.dci umo:Łliwiaj ""cj Ulnymywani. ~Z)'JtOki, 
k) prz."tr/,qania w ploco"",e Cllk"wilcgo zakazu spo?yw.ni a olkoholu i innyc h ' rodków psych",,):tywnych, 
1) ,,,,,,,wl utnia pomo.x:y micszka/l(om placówki w ~)1 uacjach Z4.g!a?.ai'l"Y"h ich tyc: iu lub xdrowiu , popro:~ ",ootliwienie 
kOl\lftklu z lekarzem lub placó",.umi .lużby zdrowia, 
In) snrkj W1Ipólpracy t ZlllIIIWiJjąc)'In, w ~~~g<\lno>ci przy mlli>.acji indywidualnych progr~m6w 
wyohodunia Z bczdo!lllKdcl, kontmktów 5QCjalnych i innl"'h dzialAli m"jących na celu w'pienmic osOb prubyw.j ącJ'!.'h w 
placówce. 
n) ·/.apcwnienia mieszk.ńcum plac6wki poczucia bcąticcuns.twa !lll t...-cnic plac6wki, 
o) ni czwłocZMgo pi ... .","cgo infon)lO\\'u n;. ".jIm.1",iojąceso O ooobach IlSUnio;tych, pliOC6wŁi 
>; pod.niem uzasadnionej J1rf.)'CZ)'Ilyoraz o\:n!. u korencji, w lern,i1\i. nie dluDzym ni1. 3 dni od dni. ")'Sląpi cn;a zdarzenia. 
9. Wykonawca nic mou odmów;.! pr,)j~d. osoby bezdomnej btdąccj pod wplY"-~n alkobul u 
w okresie W)"Il'JlOwania nitkieh ' emper.lur. 
10. Q!lOby bezdomne skic:rowane przez ZaUllwiojąo:cgo mou pnebywać w plD<:ówce pr,c' całą >kitlo;. 
II. O umOwienie mogą uh~gac si. Wyk""aw~y. klOryc:h pol.-ncjał I..,lmicmy J'O". oli na p!1Iwidlm,'. wykOl .. n;" 
U!1IÓ\Oieni., w IZC>'<'lo'Óloości dyopouuPl IIIb będą d)'!'ponowK lokolem połoronym na lerenie gminy Kfd~icnyn-Koi.k luh 
w odległości ni" .. >ęI<.uj niż 100 km od miej sca siedńby Zamawi.j ącq,'O, k.óry I I>elni. warunki l~hlowe okrdlone w 
opi$ie przedmiolu zamówienia, posiada il1$truk<:,W """'-l'ieczcl\stwl pohrow.go ooirktu, posiada .ktualllC ",",,,,,lądy 

ob ieklU wymigane prnw.m bud<.twbonym, SI.nowi.,..., o jego .prawn<.>Ści r«hniczn. j, 'P"łnia wymogi beqite7.cńsIw. i 
higieny OI1'Z przeci'WJlO'''rowe, jw do"" ... cwny do cbptoot.cji ""'~_ mo,," by<.' u1ylY do celów realiy.acji n;niejslcllo 
po'\ęp<I ....... I •. 
Zamawiaj .,..y ~dzic dokony""ał 'prnwd,,,nill odległości "'lejtci ooclegowc~o Wyko""",,,y od &itd;o.ihy Zlmllwiaj ąccgo -
mierząc podaną odleglośt w lini i pr~u'.i ' la podstawie ""'I'y Ooogle, ".,ajdującej li~ pod aJ=em: http://www_maJl3. 
googie,pV. W prz)1ladku ~s)lt~owania plAcówki p u .a gminą K~d,i cr,.)1I-Koil., Wykona""a tapewni. t,"n ipo<l "",hie 
bezdomnej , na kOSZ! włalny Wykonawcy, minimum r.ll w ty~odniu. Transport ~d/ic nlSlępowllj po ""><eŚn,(js:zym 
uzgodni~'I\iu Z pracownikiem 7../1ma~ącego. 
12. Kont y utJZ)'TIl.nia hudynku . '" którym mieści sil: pl .. Ówka (w =legOlook i koszty ogrzew~ni., zutyr:cj en<.'fKii, 
wodr, gazu, odprow~d, .. nia ścid<6w, usł ug \cl~k",nunik"cyjnych. wywozu nic"" Y'lołci, remootów ilp.) poktyWać lx,:d,.ie 
Wykonawca. 
IJ, N~ podsIOwie liWdi:icru",ań prlCkazan)'<'h pucz z.n",wiltill<:~~o Wykona"..,. apoc~ąd/i imienne l/$ty. dl. klMcgo 
kl ienra odd,iclnie (jedna liata "'~ dOłycZ)'Ć obecno5ci w poszczel!ól nJ'!.'ł, dniach '" miel iąc u dla ;moej "",,*,y). U Sly te, 
podpi ...... c pm,z kliemów w dni, w kt6re pnebywa li w plac<>wce \<"fa" , podllllnowaniem, będ, CO miesi.,.. , tano ... ity n~eznik 
do f.klut')l WYSlawiau(j pr/.-C', W)'kona",,~. W y_ona"""l pnek.7,ujc ww. litty do l.lm.wi ąjącqo li> mi .. ią., którego dotyc:zy 
f.klura w IMlIin ie najpóhl icj d<J S dnia nnl~pncgo mie:siljc •. 

". 1. Do rf~li>.acj; oraz m:tl~ia niniej .... j urnowy i kOnlakl6w z Wyk ..... awcą. ?.e 5tmDy Zam .... iaJ~oego tWarulwi •• ;~: 
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2. Wykolll".~~ do koniaktów l Zólm~wi.jącym usl.n"wia, Krzymof SlIlIlkiewio;t . • 101. 131561660, fa • . : 77/481 ·53·1 S . .,. 
Ochrony d~n)~h osobowym 

I. 7.1l1nawitj",y o>w illd<:za, Że j e.1 up .... wniony do p"II.<ierzenia przHWar/Jlnia olanych "",bowych Wykollawcy "h:. 
powitr.<enic IQ nic nar..,;". pr<cpisliw prawa Mi płaW osób trLCCich. 

2. l'.aon3W~'l"'Y ";wiadcza, 1e jell AdminiSl:l1llomn dan)'Ch mobowy<:h. 

4. Wykon_wc_ 1.oOOwią1.ujC . i~ do podpisama umowy powierzen;' przetwarzani. danych C!iObow)I'I:h. Ni. podpisano. 
umowy powiorzenia pl"Zetw. runill d. 'I)'th otOOowy<:h lIcUlkoWAĆ ~dzi. nicwa;oJ1,,~ią niniej''''i umowy_ 

I '· 
l. W przypadku, gdy Wykon. wCl b~,.i. realiwwal uslu,; ""ktc ni"icjs,ą umową bez n.letytej .talllOllości, Jticzgodni. ~. 

"bo";~ ll,jącymi przepi .. mi. noml8ll1i ttthlllaR)II1li lub niezgoduie Z p~tMowicni ,on i nini~i"",j umowy, 711m"wiljący ma 
pn.",,,: 
a) nak o/"ć Wykon.wcy zaprzestanie wykonywalli. udug. 
b) OOMąpiG "d umuwy w cal<>Ści lub w części z winy Wykona"",y, 
c) powi c1"/.yć »<JJlrawionielub wykonanic ... Iug ob,Wc,,<h umow~ inn ym pod,niOWIll n. kom i ni~2pi=(l6h." Wykon.wcy_ 
d) potrącić z wynaKfOd>U1ia Wykonaw"y n.lezoo"'i 2 tytułu kar umownych. 
2, Wykonawca "ie ~/jc I:o;l:)'SlI.ł z podwykooawcliw w cza. ie ",.1izocji Ulnówicni~ w ~",k rcs;c okrdlon)1ll w złotonej 
pr/.CI W)'kO'II1"'C~ ofercie. 

§ S. 
J. Wynagmd;«:nic Wykona~y ' .. wyk(>lWlnic pr.<cdmiotu , .. mówieni. określonego w § I 11$11'" 5i~, w ~iu l> ,100oną ofcn~ 
dla cZI'ki A. VI fonnie wynag:rod:re",. brutto (wnoz z nalożnym podanaem od lo ..... rów i ... IUII V A"I') ' .. jcdcf1 d7.l<=ń pobytu 
Jed n~j u'IOb)' Ix-tdo""'tj hnllo 30,0011 (slownic : !rzydziek i zlol)'l:h 001100), 
. tawh VAT: O%·,wolniony z VAT, nelt" 30,00,1. 
2. U wykon_nic umowy Wykonawcy I"'"/y~ł~iI'lic wynagrod~.cnie całkowite (stanov.iące prognozowaną i loś( osób o ... " jrcu"ią 
il";ć dni iI~ia ..,.JUlI) w kwadt hruUa ","bym.lnlc do: Z43 000,00 dulJch, (sIow"ic: uwid",c Cj.K'1\hiejci t!"l:Y 
tysiące złot)"Ch 001100), ItlWU V AT : Q%.. zwolniony z V A r. ncllu 243 000,00 ,Jot)'Ch_ 
3. Wysokość wynagrodzeni. Wykonawcy nie mole prz,-i("",uoć wysokgki !rodkliw poo.iadanych przez ZaoMwiilią.;<:\:o, 
p..-~""")I'I:h do realizacji oiniejQego zamÓwi,." i •. 
W prl.ypOOku rnmiejszeni~ w/w środków Z"m~wiąj 4t<:<nu ,luty prawo znutiejl2alia zamówieni . odekwaln ic do pr/.y,..,.n}'Ch 
środków tub OOst'IPienia 00 urnowy l><;~ pono. ze ni. konsekwencji okrrilonych ... ł 8, UJI. 2. 
4, W razie gdyby pol<ysbnic przez 7..11", "wiaj"""go !)"Ch ~rodków w"alo pr~n;~lC w c/JI.ic ",01e on wyst'IPić do 
Wykooa~y z propo>.ycją ' to,ownego przesuni""ia tych terminów. W ",,.je nic u,g.><h,icn;a w okre, ie 1 miesiąca przez .Irony 
laki'1I0 przemni""iB. um.wi ającemu pnyslugiw.ć ~/.ic pn"'" od.<ląp;e.il <>d umowy bez ponoszeni. konsekwencji 
oktcllouy.;h w § g uSl. 2. 
5. W pt"I;)'pII<!ku nie wykon. ni • . l a 19odą Zam . wia~ - pdnego zakr_ przedmiotu zamówieni •• :t.m"wi-.i .. '<:mu słu1.y 
pnwo do potl1j"""ia Z Wykonawcy ustalonego w § 5 USI.2, wartości oicwyk<m .... b'l) prlCUmiOlu ,.mówienia. 
6. W razi. 711i~1";"nia i~ I Olncj ~mi. n )' okolicn,o:ści powodującej, te wyk"""nie urnowy nic Ic'.y w inlCre!1ic pUblicl.n)'th, CZ1ełO 
nie możni bylo l'"cwid, i,..: w chwi li 7"W"";" umowy w terminie 30dni od po "li~cil wiod(>l~o~i Q l}'Ch olmlic1.I1ołciach (atl. 
145 u51awy Prawo 1.a",ówi c-ń puhlicZIlych). 
1.W przypadln\, O którym mOwl VI ł S ust. M,S, i 6. Wyl"' ..... wca ,no1e t'Jdać wyl ączni e wynagrodzenia IWIldmgo 21ytu!U 
f3klycznego wykonania Cl~5ci umoW)'o 
&. Wykonawca nie mo~e bez zgod~ lamawiaj~1IU dokunyw.ć cesji wierzytelooś<:i niniej . zej umowy t1A oooby tr"l«ie . • •• Do !lIlIotytego wykonani. p" ... 'tImiolu umowy Jlrony ullallj~ na.l~pujljC" warunki ",c7,cy6Iowc: 
I. ~koT1awcy: 

1. 1. Wykon.wca ZI]><:Wł1i wykOt1Anie ~mill1u ,,,,,,,wy 1. " aletytą .tarann<rlcią, zgodnie zobowią:rując)ll1li 
przepi,ami , 'IOffilam; technic1.l1)111li, $I""dardami, clyką ~awodową OrU poslanowi eoiami um"",,.. 

1.2. UjlTloozi pi.emnie Zanl.lwiaj4CCgo o ka1<loj mQtliwo:ści op6:tnienift u .łu g . 

I.J. WykOM ",. jesl odpo ... iedzialny w-.r.gl~elll 7.a,nawilljącego, jei.eli wykoo.lny przedmiot urnowy mil wady :mmicj!<l.ąj ące 

j ego wanoŚ\' lub ulytecmość",", wzd~u na cd ohdlony w umowie. 
1 .4. Zamawiaj ący W)II1l .ga ud Wykonawc,. ".urudni"" i_ ll.II podl1"wic umuwy O pl1lCC (110sU .... '" pncy w ru",mien;u art. 22 § 1 
Kodchu procy) na ]><:1"11 ellll os6b, kTÓre ",.lizoWlK ~d:t 7ąda n; a opieki ortl7. pracy socjalnej 2 osob.ami .kil:ruw"uymi 
p,-,:e7. l..antawiaj,ccgo. W)-k""",,~a bot<łlic ~ładał n um"wi .j ąotgo przez cdy otra ooo..;~ .... ~n ia umo .... y ~ornics;~.'''e 
~prftwo/.d.n;. ~ycZQce sposobu zatrudni""i. O'6h realizujących ZlIm6witnie Zld~klnrowanych przn nil:go w., Wykazic 
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OiÓt>, kt6R będą uczeslniczyt w reali"-Kji ZII,nówicnin" (·,,uh,,w,ik nr ~ (\o SIWZ). Wykonawca przekazuje wlw spn"'of,Ja"i~ 
do ;r .... m~witli'lC<--go z8 mil.:siąc, klÓn1l'l rloIycf-y faklura w ,c"" ini c no.jPÓfnicj do 5 dnia naslępDego miesiąca. z..,nawiający 
U!1ruga """ie możliwość tOł\lroli .potObu ZIIh"Ildniffiia osób wskOlanych pllC7. Wykona~ do rn.li7.lcji VI,t>ÓwK. ... ia. 
KomroI. m<>l.e być pncprowadm ... be~ wcmni~jl~go uprzedzeni. Wyk""aw"y. Wykooawca R\OŻe dokonać mlil/'y 
d<kl.rowanych ooób. 

p . 
l. Pods'.wą rozliczenia fm.""ow,,!:o, ~;., r"klun 1:11 dany mi",i ąc Świ.dczeni. uolugi. Do taldej r.kIony Wykonawca 
dnłączy li'l~ " ~c"awH::nicm imiennym obcJmuj.,:yrn ilość ()iÓb skierowanych, i l <>ść dni pobytu k.1d<j .-..oby (od, dol otaz 
\:. wo,<; nal c:!:t,~ w ro1hiciu na o!lC)by oru kWOl~ 'lICzną do :utpiaty przez Z",nawia.ią.c<;~o. W )"Stawioną poprawnie pod wzgI~em 
formalnym i rachunkowym f~kl\l\l na Miejski <Hrodck ('ODlOCY Spolecmoj w K~d,ic"ynie·Kotlu wraz 1 ~lit;7-C"1"1i,,",n :ut 
mi ... i~c poprzedni nolely pr.!.dlw.yt 00 S-IIU dnia nUlo;pną,"U micoiąca. 
2. urnowi.jący wbuwiąl.uje li~ ,..., ,.aplłey Wykonawcy kwoty ..... kazanej w dokumencie rol. li c/","iowym, za miesiąc 

pup</<:<lni. w tcn"inie do 30 dni od dnia o1rzymani. poprawnej pod "'~ern form~lny"' ; rachu1lkowym fakn,ry. 
J. 7.mnawi.jący infomluje. te fakn,ry za reJlizacj~ przedmiotu umowy nalc~y wysl.wiać na: 

( ;mi".. Kędri....-Ll n.Ko.Ue. nabywca 
nI. (:r"lIor,. PI ............ k · .... )l ·H _200 KędUcI7)·n' ''I>l.Ie 

N ep, 74'1-21·55-601 
.\ l l.),kl Ołrootk Pon"",y Społ_t) • eclblor.,./plll nik 

ul. 1I.0)12A 47·224 Kędd ... :q· • • KII"iI< 
II.H;()!~ 00450 1207 N ep 14'·U·?ł-OSZ. 

§ • . 
W p!4ypi1dku nic wyk...,.n;, lub nK.",lctyl~go wykon ania waruntl>w umowy będą n.li"" .... .., kary u,,,,,,,,",,: 
l ,Wykona ......... ralll,ej l...,,.wj.j~mu \:.~ umQwn~ naliczana od I\Wsrpd!GJjl YWIlI • .,..,'KQ..1Mu!to określonego w § 5, UII.2 , 
1.1 Z. odseąpienie: Zam'''''''jącego od Ulll<>wy z przyczyn, za które pon • .>!i odpowi<:!d7.iall>OŚĆ Wykooawca, w wysokości 1 O~. 
1.2. Za nieprusllUganie: postanowień umowy zawar1ych w Uw wy.okoki 0,2% Ul bidy dz:iefi nienald.y\O"gu w~onywan;. 

1.3. 
nj 

, . 

, 
li 

umowy 

, 
",nowy OrlIZ ano 145 ",,'.wy Prawo 

podSl.wie: UW""'Y O pnI~, O 

dochodzić od"kodoWlmi. u~updniiliącC~l> na zuad&ch 

••• l. TCIIllin ..,..Iiucj; prl.i,dtniOlu um owy odO 1.0 1.1(121 r. do 31.12.2(121 r. 
2. Zztma .. i.j'ICY Inl nmwo ro1.wiq1.aĆ umow~ z ZIIchowaniemjednolygodnio .. ..:go nkl"t$U w)'ll<Iwiedzenia. 
3. Wykona .... ..:. nla poa .... "CI ml.wiązaC umow" z zachowani.."., rnics~",cgo okmu W)'I"IOwiedzeni •. 

§ 10. 
W .pm~b nie uRgIIlowan)'<b w tl\:ici ninicjs/cj umowy m.&ją za!1osow""ie !'lUP;,:y Kod" k~u Cywilnc~Q. 

§ II. 
EWl!J"ltlOllloe.pory wynikające z trdci ninicj ... j umowy rO/SIr>.YI!:aĆ I>ędli. ~ wtllkiwy mifjscowo dla Zam.wiaj ..,:eg<>. 

§ 12. 
Umowę 8por;eądzono .... dwóch jednobrzmiących egzcmpl.",ach po jednym dl. hzdtj te Slroo.. 
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