UMOWA nr 242.PN.06.2020 O WYKONANIE USLUG

W dniu 28.12.2020 roku w Kedzierzynie-KoZlu pomiedzy Miejskim O$rodkiem Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu
majgcym siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu przy ul. Reja 2A, kod 47-224, reprezentowanym przez Dyrektora - Danutg Ceglarek,
zwanym dalej Zamawiajacym,

a Stowarzyszeniem MONAR Schronisko dla Oséb Bezdomnych MARKOT w Ke¢dzierzynie-Kozlu, z siedziba przy ul. Zielnej
11, 47-230 Kedzierzyn-Kozle, zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sadowym Miasta Stolecznego Warszawa pod numerem
KRS 0000139796, Regon 000972654-00982, NIP 749-19-29-699, reprezentowanym przez Krzysztofa Stankiewicza —
Kierownika Schroniska, upowaznionego do zawarcia niniejszej umowy na podstawie petnomocnictwa z dnia 05.12.2019 1.
Nr 27/01/2020/M, udzielonego przez Zarzad Giowny Stowarzyszenia MONAR z siedzibg w Warszawie przy ul. Nowolipki 9B,
zwanym dalej Wykonawe3.

W oparciu o przeprowadzone postgpowanie o udzielenia zaméwienia publicznego, w trybie przetargu nieograniczonego o
znaczeniu sprawy ZP/KZ.241.06.2020.PN zostala zawarta umowa o nastepujace;j treci:
§1.

I. Na podstawie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia (dalej SIWZ) oraz zlozonej w postgpowaniu oferty
~ stanowigcej integralng cze$¢ niniejszej umowy, Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania: Swiadczenie
ushug schronienia dla 0s6b bezdomnych z terenu gminy Kedzierzyn-Koile.

2. Przedmiotem zaméwienia jest §wiadczenie ustug schronienia tj. udzielenie tymczasowego catodobowego schronienia w

lokalu bedacym w wylgcznej i swobodnej dyspozycji Wykenawcey, wraz z wyzywieniem i zapewnieniem niezbednych

warunkdw socjalnych, dla bezdomnych  mezczyzn i kobiet oraz prowadzenie pracy socjalnej majgcej na celu pomoc w

zatatwianiu podstawowych spraw zyciowych, rozwini¢cie lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci o0sob
bezdomnych, przywracanie do zycia w spoteczenstwie oraz usamodzielnianie tych oséb.
3, Zamawiajacy przewiduje, ze $rednia liczba bezdomnych wynosié bedzie ok. 30 osdb miesigeznie, ktérzy beda

przebywaé w schronisku $rednio 270 dni w roku. Zamawiajacy zaplaci za faktycznie skierowana ilosé os6b i dni przebywania
w schronisku.

4, Przez niezbedne warunki socjalne w schronisku Zamawiajgcy rozumie:

- calodobowe przebywanie w odpowiednich warunkach lokalowych (osobne pokoje dla mezczyzn i kobiet),
gwarantujgcych poczucie bezpieczenstwa oséb korzystajacych,

- zapewnienie dostepu do wgzléw sanitarnych z ciepta i zimna woda (osobno dla m¢zczyzn i kobiet),

- pokoje z oknami, o$wietlenie gdrne, wyposazenie: tdzka (dopuszczalne tdzka pietrowe) i posciel (kotdra lub koc,
poduszka 1 przescieradto), szafy ubraniowe, stét z krzestami, stoliki nocne,

- w okreste grzewczym zapewnienie temperatury min. 20 stopni Celsjusza,

- zapewnienie izolatki dla oséb podejrzanych o choroby zakazne, wzglednie stanowiacych zagrozenie dla
wspotmieszkancdw lub zapewnienie odrgbnego pomieszczenia, w ktorym istnieje mozliwosé czasowego odizolowania osoby
tego wymagajacej, ktorej stan zdrowia pozwala na przebywanie w placdwece,

- zapewnienie odpowiedniego miejsca umozliwiajacego mieszkancom spozywanie positkow lub ich przygotowywanie,

- zapewnienie oddzielnego miejsca do wizyt oraz dostgp do $rodkéw masowego przekazu

i komunikacji,

- wyposazenie placéwki w apteczke,

- zapewnienie odpowiedniego miejsca umozliwiajgcego swoim mieszkaiicom wypranie odziezyi bielizny,

- zapewnienie mieszkancom podstawowych S$rodkdéw czysto$ei tj. mydla, szamponu, proszku do prania, papieru
toaletowego, r¢cznikdw itp. oraz niezbgdnej odziezy dostosowanej do pory roku dla osoéb jej pozbawionych,

- wladciwy nadzoér kadry nad przestrzeganiem regulaminu placéwki, gwarantujacy bezpieczenistwo oséb korzystajgcych
ze schronienia,

- utrzymanie w statej gotowosci (kadrowej, rzeczowej 1 technicznej) miejsc noclegowych.

5. Wykonawca obowigzany jest przyjaé osoby bezdomne, posiadajace skierowanie wystawione przez  pracownika
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie- Kozlu. Zamawiajacy ponadto wystawi decyzje administracyjne
kierujace osoby bezdomne w celu $wiadczenia ustug przez Wykonaweg, o ktérych mowa w niniejszej umowie.

6. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do pokrywania kosztéw pobytu oséb skierowanych wylacznie za  czas rzeczywistego
przebywania w placéwece.
7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do biezacego sprawowania nadzoru nad realizacjg niniejszej umowy bez

wezedniejszego uzgadniania terminu, przez upowaznionego do tego pracownika Zamawiajacego, a w szczegolnosci do:
- kontroli dokumentacji przebywajacych w placéwce 0séb bezdomnych skierowanych przez Zamawiajgcego,

- kontroli warunkéw socjalno-bytowych osdb bezdomnych skierowanych przez Zamawiajacego,

- merytorycznej kontroli prowadzonej pracy socjalnej z bezdomnymi skierowanymi przez Zamawiajacego.

8. W odniesieniu do 0séb bezdomnych, posiadajacych ostatni staty meldunek w gminie Kedzierzyn-Kozle, skierowanych
przez Zamawiajacego, Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

a) prowadzenia rejestru 0séb korzystajacych z pomocy placowki,

b) prowadzenia pracy socjalnej przez zatrudnionego w placoéwcee (w oparciu o umowe o pracg) pracownika socjalnego,

polegajace] w szczegolnosci na:
- motywowaniu osdéb bezdomnych, u ktérych wystepuje problem uzaleznienia, do podjgcia terapii odwykowej i

Stronalz4

M Y



zachowywania abstynencji,

- promowaniu zdrowego stvlu zyeia wiérdd mieszkaficdw,

- udzieleniu pomocy w zalatwianiu spraw formalnych, 4. np.: wyrobieniu dowodu osobistego, rejestracii w Powintowym
Urzedzie Pracy, wozenin wniosku o lokal mieszkalny, zloseniv wniosku w Powialowym Zespole ds. Orzckania
niepetnosprawnosei w celu uzyskanin orzeezenia o stopniv niepelnosprawnodel oraz innych spraw urzgdowych,

- pomocy w uzyskanio Swiadezell, w szezegolnode » pomocy spolecznej oray « ubezpieczen spolecenyc<h itp.,

. motywowaniu do podejmowanin wszelkicj aktywnodei zawodowej, jak réwnie? uczestnictws w rdinego rodzaju
kursach, szkoleniach | innyeh formach akiywnodel zawodowe] 1 spolecane,

- prowadzenm dzialnfh wspicrajgeyeh, majgeych ma celu ksztaltowanie umigj¢tnoder pelnienia 161 spolecanych,
ksztaltowanie umiejgmosci spedzania czasn wolnego itp.,

- monitorowamu realizowania Indywidualnego programu wychodzenia 2 bezdomnode,

w szczegtinoscl wspicranie ustl akiywiiv uczestniczgveh w wychodeemu 2 bezdomnode.

) zapewnicnia opieki przez prucownika zatrudnionego na stanowisku oplekuna w godzinach popoludniowych . 14:00-
22:00 - warunek thkultatywny,

d) zapewnienia odpowicdnicgo wsparcia i pomocy osobom tego wymagajacym. w szezegilnosci

2 powodu wieku, mepelnosprawnosci, diugotrwalej choroby,

e} zapewnienia osobom bezdommym koreystajyeym z pomacy placdwki calodsiennego wyZywienia,  w lym jednego
goracepn posilku, w migjscu do tego precenaczonym,

B wapewniendn gorgeych napol w okresie wystepowania niskich temperatur,

gl zapewnienia dostepu do ogdlnodostepnej lodawki | ogdinodosigpnego odbiomika telewizyjnego,

I} zapewnicnia niezbednej odziely na czas konieczny do wyprania | wysuszenia odziezy wlasnej lub  zapewnienie
odziedy dla osib pozbawionych ubrania | obuwia,

1} sapewnienia kontakiu 2 pracownikiem sogjalnym, a takze dostepu do informacyi o dostgpnych  formach pamocy,

i} zapewnienia podstawowych srodkow higieny osobiste}, tj. mydla, szamponu, proszku do prania, papieru toaletowego,
recznikdw itp., w ilodel umozliwinjgee] utrzymywanie czystosci,

k) przesivecgania w placowee calkowitego zakazu spo2ywania alkcholu | mmyeh srodkow  psychoaktywnyeh,

[y rapewnienia pomoey micszkancom placéwki w sylnacjach zagrzajgeych ich zyciu lub zdrowin, poprees umozliwienie
konlakiu z lekarzem lub plachwkami stozby zdrowia,
m) stalej wspdlpracy z Zamawiajiacym, w szczegdlnosci przy realizachi indywidualnyeh programow

wychodzenin # heedomnosc, kontrakiow socjalnych | innyeh deiatafi majgeych na celu wspierinic osdb przebywajgeyeh w
placowcee,

i) sapewnienia mieszkaticom placdwki poczucia bespieczenstwa na terenie placdwki,

o) niezwlocznego pisenmego informowanin Zamawiajgcego o osobach usunigtych 2 placdwki

z potaniem uzasadnione| prayceyny oz okresy kurencjl, w terminie nie dhuszym niz 3 dmi od doia wystapiemia  zdarzenia.
9, Wykonawea nie moze odmowic preyigcia osoby bezdomnel bedacej pod wplywemn alkoholu

w okresie wystgpowania mskich temperalur.

10 Osoby bezdomne skierowane przez Zamawiajgcegn mogy przebywad w placowee przes caly dobe,

11. O zamdwienic moga ubiegad sig Wykonawey, ktérych potencial techniczny poswaoli na prawidlowe wykonanic
ramdwienia, w szezegolnodci dysponujy lub bgdg dysponowad lokalem  poloZzonym na terenie gminy Kedaterzyn-Kozle lub
w odlegtodci nie wigkszej niz 100 km od  migjsca siedziby Zamawiajgeego, kidry spelnia warunki lokalowe okreslone w

opisie przedoiolu zambwienia, posiada instrukcje hezpieczenstwa pozarowego obiektu, posiada aktunlne precglady
obiektu wymagane prawem budowlanym, stanowigee o jego sprawnosei lechniczngj, spetma wymogl bespiccreistwa i
higieny oraz przeciwporarowe, jest dopuszezony do eksploatacji oraz mode byé wzvly do celdw realivaci niniejszego
posicpowania,

Zamawiajgey bedyic dokonvwal sprawdzenia edleglodei micjsca noclegowepo Wykonawey od sicdziby Zamawiajacego -
mierzge podung odleglosé w linii prosie] na podstawie mapy Google, rmajdujyce) si¢ pod adresem: httpi//www.mapa-
google.pl/. W przypadkn usytuowania placowki poza gming Kedzierzym-Kozle, Wykonawes zapewnia trmnsport osobie
bezdormme], na koszt wlasny Wykonawey, minimum raz w tygodniu. Transport bgdeie nastgpowal po wezesnigjszym
uzgodnicniu # pracownikiem Zamawiajgcego.

12. Koszty utrzymania hudynku, w ktorym miesci si¢ placowka (w szezegdlnofei koszty ogrzewunin,  zuZytej energii,
wody, garu, odprowadzania sciekdw, uslug elckomunikacyinych, wywozu  nicesystoded, remontow itp.) pokrywal bydaie
Wykonawea.

13, Na pudsiawie list/skierowan przekazanych precz Zamawiajgeego Wykonawcea sporzgdzi imienne listy - dla kazdego
klienta oddsiclnie (jednn lista ma dotvezyé obecnodcei w poszezegdlnyeh dnisch w migsiqeu dla jednej osoby), Listy te,
podpisane przez klientdw w dni, w kiore przebywali w placowee wraz 2 podsumowaniem, bgdg ¢o miesiae stanowily zalijcznik
do fuktury wystawianej preer. Wykonnweg, Wykonawea przekazuje ww., listy do Zomawigjgeego 2o miesije, ktérego dotyezy
faktura w terminie najpdznici do 5 dnin nastgpnego miesigea,

§1

|, Do realizacii oraz rozliczenia miniejsze] umowy i kontaktdw z Wykonawea, ze strony Zamawiajjeego ustanawla sig:
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2. Wykonawea do kontaktow z Zamawiajacym ustanawia: Krzysziof Stankiewicr - tel. 731561660, fax.: 77/481-53-18,

§3.
Ochirony danych osobowych

I, Zamawinjgey odwiadcza, #e jest uprawniony do powierzemia przetwarzamia danych osobowych Wykenawey i 2e
powierzenic Lo nie narusea praepisdw prawa ani praw osob trzecich.

2. Zamawinjycy oswiadezn, Ze jest Administratorem danych osobowych.
3. Zamawiajgey powierza Wykonawey do preetwarzania dane osobowe na podstawie odrgbnej umowy.

4. Wykonawea zobowigzuje sig do podpisania umowy powlerzenia przetwarzanis danych osobowyeh. Mie podpisanie
umowy powierzenia przetwarzania danyeh osobowych skutkowaé bedzie niewasnodeiy niniejsze] umowy.

§4.
l. W przypadku, gdy Wykomawca bgdaic realizowal uslugi objgte ninigjszg umowy bez nalezytej starannosei, nicvgodnie 2
obowigzujgeymi przepisami, normami technicznymi lub niezgodnie z postanowienimmi ninigjsze] umowy, Zamawiajgey ma
prawo!
n) nakazad Wykonawey zaprzestanie wykonywania ustug,
b) odstgpi€ od umowy w catodel lub w crgdel = winy Wykonawey,
¢) powiereyé poprawienie lub wykonanic ustug objgtych umows innym podmiotom na kaszt | niebezpieczefstwo Wykonawey.
d) potrgeic z wynagrodvenia Wykonawey naleznosci 2 tytulu kar umownyel,
2, Wykonawea nie bedaie korzystal z podwykonawedw w czasie realizacii zamdwienia w zukresie okredlonym w zlozonej
preve Wykonaweg ofercie.

§ 5.
|, Wynagrodzenie W ykonawey 2 wykonanie preacdmiotu zamdwienia okreslonego w § 1 ustala sig, w oparciu o zlokong olerg
dla czgsel A, w formic wynagrodzenia brufto (wraz z naleznym podatkiem od towarow 1 uslug VAT) za jeden dzien pobyt
Jednej osoby bezdomnej brutto 30,00z (stownie; trzydziedci zlotyeh 007100,
stawka VA'T: 0%- zwolniony z VAT, netto 30,0021,
2. Za wykanunic umowy Wykonawey preystuguje wynagrodzenie calkowite (stanowigce prognozowang ilosé osdb oraz Srednin
ilofc dm Swiadesenia uslug) w kwaele brutto maksymalnie do: 243 000,00 glotych, (stownie: dwicdcic calerdaiesel uzy
tysiqee zlotych  O0/100), stawka VAT | 0%- awolniony 2 VAT, netto 243 000,00 wlatych.
3. Wysokosd wynagrodzenia Wykonawey nie maode przekmwzal wysokodel srodkéw posiadanych przez Zamawinjgeego,
precenaczonyeh do realizacji ninigjszego zmndwienin,
W praypadku zmniejszenia wiw Srodkow Zamawinjgeemu sluzy prawo zmniejszenia zomowienia adekwatnic do preyenanych
srodkow lub odstapienia od umowy bex ponoszema konsekwenc)i okreslonych w § 8, ust. 2,
4. W razie pdyby pozyskanie przez Zamawiajacego tych Srodkow zostalo precsunigle w crasic moZe on wystapié do
Wykonawcy z propozye]a stosownego przesuniecia tych terminow. W razic nie uxgodnienia w okresie | miesigea przez strony
lukicgo przesunigcia, Zamawiajycemu przystugiwacé bedzie prawo odsigpiesin od umowy bez ponoszenia konsekwenchi
okreslonyeh w § 8 ust, 2.
S. W preypadku nie wykonania - za zgodg Zemawiajgeego — pelnego zakresu przedmiotu zamdwienin, Zimawiajgeemu sluzy
prawo do potrgeenia 2 Wykonawey ustalonego w § 5 ust.2, wartoscl miewykonanego przedmiotu zamdwienia,
6. W razie zaistnicnia istolne] smiany okolicznosei powodujges], 2e wykonanie umowy nie le2y w inleresie publicenyeh, czego
nie mozna bylo preewidziet w chwili zawarcia umowy w terminie 30dmi od powzigein wisdomosder o lych okohemoseiach (art.
145 nstawy Prawo zamdwich publicanych).
T.W praypadku, o ktdeym mowa w § 5 vst, 3,4,5, 1 6, Wykonawea moze Zadat wylgeznie wynagrodzenia nalesnego z tytulu
faktyeznepo wykonania czedel umowy.
R. Wykonawea nie moze bez zgody Zomawinjgeego dokonywaé cesji wierzytelnosci niniejszej umowy na osoby trzecie,

§ 6.
Do nalezytego wykonamin przedmiols umowy strony ustalajy nastgpujgee warunki szcregdtowe:
L. Obowigzki Wykonawey:
1.1.  Wykonawea zapewni wykonanie przedmiotu wmowy 2 nalezylg starannoscig, zgodnie zobowigzujgcymi

przepisami, normami technicznymi, standardami, elykq zawodowy oraz postanowieniami umowy.

1.2, Uprzedzi pisemnie Zamawiajgcego o kazde] mozliwosci opdznienin ushig,
1.3, Wykonawca jest odpowiedmalny wagledem Zamawiajgoego, jezeli wykonany przedmiot umowy ma wady zmnicjszajgee
jego warlosé lub uzvtecznodé ze wazglpdu na cel okreslony w umawie,
1.4, Zamawiajgey wymaga od Wykonawey zatrudnienia na podstuwie umowy o prace (slosunck pracy w rozumieniu art. 22 § |
Kodeksu pracy) na pelen etat oséb, ktére realizowad bedg zadania opieki oraz pracy socjalnej z osobumi skierowsnymi
przez Zamawiajacego, Wykonawea bedwic skladal u Zamawinjgcego przez caly okres obowigzywania umowy comiesigezne
sprawozdania dotvezgee sposobu zatrudniania osdb realizujpeych zomowienie zadeklarowanyeh przez niego  w ,Wykazic
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os6b, ktore bedg uczestniczyd w realizacji zamdwienin” (*zalgeznik nr 8 do SIWZ). Wykonawcea przekazuje wiw sprawoadania
do Aamawiajacego 23 miesige, kidrego dotyesy Takiura woleminie najpd@niej do 5 dnia nastgpnego miesigea. Zamawmmny
zastrzega sobie moZliwos¢ kontroli sposobu zatrudnienin osébh wskazanych przez Wykonaweg do realizacji zamdwienia,
Kontrola moze by¢ przeprowadzona bez wezeSniejszego uprzedzenia Wykonawey. Wykonawea moze dokonad smiany
deklurowanych osdb.

§7.

l. Podstawy rozliczenia finansowego, bedae fakiurs za dany miesige Swiadezenia ustugl. Do kazdej fakiury Wykonawea
dotacey listg z zestawieniem imicnnym obejmujgeym ilosé osdb skierowanych, ilod¢ dni pobyiu kazdej osoby (od, do) oraz
kwaote nalezng w rozbiciu na oseby oraz kwote laczng do zaplaty przez Zamawiajgcego. Wystawiong poprawnie pod wzgledem
formalnym i rachunkowym fakturg na Miejski Odrodek Pomocy Spolecznej w Kedwierzynie-Kozlu wraz z rozliczeniem za
miesigc poprzedni nalezy przedlozyd do 5-go dnia nustgpnego miesiaca,
2. Zammwiajacy sobowigeuje sig do zaplaty Wykonawey kwoly wskazane] w dokumencie rozliczeniowym, za miesige
poprzedni, w terminie do 30 dni od dnia otrzymania poprawnej pod wzgledem formalnym 1 rachunkowsyin faktury.
3. Zamawiajgey informuje, ze faktury za realizacje przedmiotn umowy nalesy wystawiad na;
(Gimina Kedziersyn-Koile - nabywen
ul, Greegorea Plramowlesa 32 47-200 Kedzicrzyn-Kodle
NIP: 749-20-55-601
Miejski Odrodek Pomocy Spoleczne] - odbioren/platnik
ul. Reja 2A 47-124 Kedzderzyn-Kodle
REGON 004501207 NIP 749-12-98.052.
§8.

W przypadku mie wykonania lub nienalezylego wykonania warankdw umowy beds naliczane kary umowne:
1.Wykonawea rwaplaci Zamawiajgeemu karg umowng naliczang od wynagrodzenia umownego brulto okreslonego w § 5, ust.2.
1.1 Za odstgpienic Zamawiajgcego od umowy z przyczyy, za ktore ponosi odpowicdzialnosé Wykonawea, w wysokodel 10%
1.2. Za nleprzestrzeganie postanowien umowy zawirtych w § 1 w wysokaoded 0,2% za kazdy dzien nienalezytego wykonywania
Umowy.
1.3, W praypadku dostarczenia Zamswisigeemu sprawozdania z wykazy osob reslizujgeych zadanie o ktérym mowa w § 6
ust 1.4, niniejsze] umowy, z ktérego bedzie wynikalo, i2_przedmiot zumdwicnia nic byl realizowany przez osoby zatrudnione
i podstawie umowy o prace (na pelny lub niepelny elal) Zaawinggey naliczy i potraci z fakiury karg omowng w wysokoses 5
% wynagrodzenia brutto okredlonego na fakiurze 2a dany miesige w Ktorym nastapite niespetienic warunku po pisemnyim
puinformowaniu Wykonawey o zaisiniale) sytuacji,
1.4, Treykrotne naruszeme zobowigzania Wykonawcy w zakresie zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy o prace, o
kidrym mowa w § 6 ust, 1.4 skutkowaé bedzie rozwigzaniem umowy # wity Wykonawey.
2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawey kisre umowng naliczang od wynagrodzepia umownego brutto okredloncgo w § 5, ust, 2.

Za odstapienie od umowy 7 prayeeyn, 2a kidre ponosi odpowiedzialnosé Zamawiajgey w wysokosel 5%, za wyjytkiem

sytuacii okreslonyeh w § 5 ust. 3 § 4 ninicjszej umowy oraz art. 145 ustawy Prawo zamdwieh publicznych , dla ktdrych

snajdy zastosowanie odpowiednie praepisy Ustawy.
3. Jezeli kara nmowna nie pokryws poniesionej szkody strony mogg dochodzié odszkodowania wzupelninfgecgo na sasadach

ogolnych Kodeksu Cywilnego,

§9.
1. Termin realizacii preedmiot wmowy od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 r.
2. Zamawiajgcy ma prawo rozwigzae uinewe z zachowaniem jednotygodmowego okresu wypowiedzenia,
3. Wykonawea ma prawo rozwigzad umowe z zachowaniem miesicormego okresu wypowiedzenia,
g0,
W sprawach nie uregulowanych w tredei niniejszej wnowy majy zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego,
§1L
Ewentualne spory wynikajgee z tresci niniejszej umowy rozsireygad bedzie Sgd wladciwy miejscowo dla Zamawiajacegso.
§12.
Umowse sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dia kazdej ze stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
NMVREKTOR
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