Uchwata Nr VI/52/07

Rady Miasta Kdzierzyn — Kdle
Z dnia 23 lutego 2007 roku

w sprawie rozpatrzenia skargi Stowarzyszenia GédnBraca
w Kedzierzynie-Kdlu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnima&@ca 1990 r. o samaudzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, zm..082r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558,
Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz.18&08003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz.
1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz.31202005 r. Nr 172, poz. 1441, z 2006 r.
Nr 17 poz. 128) oraz art. 229 pkt 3 Kodeksu Basvania Administracyjnego (tekst jednolity
Dz. U. Nr9 z 1980 r. poz. 26 zfd zmianami) — po zapoznaniu¢ sze stanowiskiem
Komisji Rewizyjnej — Rada Miastagddzierzyn-Kale uchwala, co nagpuje:

§1
Z przyczyn okrélonych w zadczniku do niniejszej uchwaly Rada Miasta pekyjwniosek

Komisji Rewizyjnej o uznanie skargi Stowarzysze@iadnac¢ i Praca na dziatania Dyrektora
MZBK Kedzierzyn-Kale za bezzasadmw cataci.

§2

Wykonanie uchwaly powierza ¢siPrzewodnicacemu Rady Miasta &dzierzyn-Kale
zobowgzujac go do przestania skacym sk odpisu niniejszej uchwaty wraz z geknikiem.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podycia.



Zalgcznik

do uchwaty Nr VI/52/07
Rady Miasta Kdzierzyn-Kale
z dnia 23 lutego 2007 roku

Uzasadnienie

do skargi wniesionej w dniu 18 stycznia 2007 r. pez Stowarzyszenie Godrié i Praca
w Kedzierzynie-Kozlu, na dziatania dyrektora MZBK p. Bohdana Cieslika w zakresie
nieprawidtowosci dotyczacych wynajmu lokali dla jednostek uytecznasci publicznej.

Komisja Rewizyjna rozpatrzyta skargna posiedzeniu w dniu 14 luty 2007 r. w oparciu
0 nasgpujace materiaty; odpis skargi (Stowarzyszenia Gd&dno Praca), stanowisko
Prezydenta Miasta dotygze przedmiotowe] skargi, stanowisko dyr. MZBK Bahd
Cieslika

Po zapoznaniu siz dokumentami zgromadzonymi w toku ppstwania wyj&niajacego
Komisja Rewizyjna stwierdza;

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. art. 24 p. 2,prigyznaje obligatoryjnie z ramienia prawa
bezptatnego wynajmu lokali ¢dagcych wilasnécia gminy dla jednostek ayteczndci
publicznej, lecz jedynie dopuszcza na preferen@fymywarunkach ich wynegie. Dyrektor
MZBK w mysl ustawy ztayt odpowiednj oferte na preferencyjnych warunkach (0.60 zt/m2)
Stowarzyszeniu Godié i Praca, z ktorej nie skorzystano. W zzku z powyszym skarga
na czynnéci dyrektora MZBK w caléci zostaje uznana za bezzasadn

Komisja Rewizyjna wnosi do Rady Miasta o zatwierdegrzedstawionego stanowiska.



