Zalacznik do uchwaty Nr XI1/151/11
Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 31 sierpnia 2011 r.

Regulamin
Zespolu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
w Kedzierzynie — Kozlu

§1

1. Regulamin ustala tryb dzialania Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w Kedzierzynie — Kozlu, zwanego dalej Zespotem.

2. Zesp6t stanowi grupa profesjonalistow, ktorzy wspotpracuja ze soba w skoordynowany
sposob, taczac swoja wiedze, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z instytucji, ktora
reprezentuja, zapewniajac skuteczne reagowanie na problem stosowania przemocy w
rodzinie, w szczeg6lnosci poprzez koordynacje dzialan na rzecz danej rodziny, zapobieganie
powielania dziatan podejmowanych przez poszczegélne instytucje, opracowanie mozliwie
najlepszej strategii dzialania.

3. Do zadah Zespotu nalezy migdzy innymi integrowanie i koordynowanie dziatan jednostek
wchodzacych w jego sklad oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w
rodzinie, przede wszystkim poprzez:

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

b) podejmowanie dziatah w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie, majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku,

¢) inicjowanie interwencji w Ssrodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy
w Srodowisku lokalnym,

e) inicjowanie dziatan w stosunku do osob stosujacych przemoc w rodzinie.

4. Kadencja Zespotu trwa 4 lata.
§2

1. Pierwsze posiedzenie Zespotlu zwotuje Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle w terminie 14
dni od daty powotania Zespolu. Kolejne posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy
Zespotu.

2. Na pierwszym posiedzeniu Zespolu, cztonkowie Zespotu wybierajg sposrdd siebie
Przewodniczacego, wybor nastepuje wigkszoscig gtosow.

3. Przewodniczacy prowadzi zebranie, jest odpowiedzialny za porzadek zebrania, oceng
podjetych dziatan oraz podziat zadan biezacych.

4. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznos$ci od potrzeb, w szczegolnosci w przypadku
zgloszen osob lub rodzin wykazujacych potrzebg wsparcia, jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.



5. Posiedzenie Zespotu moze by¢ zwolane takze na wniosek cztonka Zespotu.

6. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udzialu w pracy Zespolu 0soby spoza jego
sktadu, bez prawa do glosowania.

7. Pisemny wniosek o zwotanie posiedzenia Zespotu moze ztozy¢ kazda instytucja dziatajaca
na terenie gminy Kedzierzyn - Kozle na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, z
podaniem tematu posiedzenia. Wniosek sktada si¢ do Przewodniczacego Zespotu, ktory
wyznacza termin posiedzenia w ciggu najblizszych 14 dni roboczych.

8. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie - Kozlu, do ktérego zadan nalezy: przekazywanie czlonkom Zespotu
informacji o terminie oraz miejscu posiedzenia, sporzadzanie protokotu posiedzenia,
przekazywanie cztonkom Zespotu informacji niezbednych do jego prawidiowego
funkcjonowania, prowadzenie korespondencji w jego imieniu. Posiedzenia Zespotu odbywaja
si¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu.

9. Czlonkéw Zespotu obowigzuje zasada tajnosci informacji przekazywanych na
posiedzeniach Zespotu.

10. Zespot podejmuje rozstrzygniecia w trybie uchwaly, z wyjatkiem kwestii organizacyjnych
lub proceduralnych, ktoére sg przyjmowane w formie adnotacji zawartych w protokole
posiedzenia. Odnotowanie sprawy do protokotlu zarzadza przewodniczacy Zespotu. Uchwaty
zapadaja zwykla wigkszo$cig glosow, a w przypadku réwnej liczby glosow przesadza glos
przewodniczacego. Uchwale podpisuje przewodniczacy Zespotu.

11. Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokoét i liste obecnosci.

§3

1. Zespo6t tworzy grupy robocze w celu rozwigzywania doraznych probleméw zwigzanych z
wystepowaniem przemocy W rodzinie w indywidualnych przypadkach.

2. Sktad grupy roboczej ustala Przewodniczacy Zespolu sposrdod czionkéw Zespotu, w
zaleznosci od potrzeb wynikajacych z problemow wystepujacych w indywidualnych
przypadkach. W celu powotania grupy roboczej Przewodniczacy Zespotu zwraca si¢ do
cztonkow Zespotu o wskazanie oséb, ktore bedg bezposrednio zaangazowane w rozwigzanie
problemu danej rodziny w ramach grupy roboczej.

3. Cztonkiem grupy roboczej powinna by¢ osoba, ktora moze podjac¢ dziatania na rzecz osoby
lub rodziny — ze wzgledu na kompetencje lub rejon/rewir/teren dziatania.

4. Do zadan poszczeg6lnych grup roboczych nalezy w szczegolnosci:

a) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystgpowania
przemocy w rodzinie,

b) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystgpieniem przemocy,

c¢) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy,
a takze efektow tych dziatan.



5. Prace w ramach grup roboczych prowadzone sg w zaleznosci od potrzeb.

6. Kazda grupa robocza na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod siebie koordynatora
grupy, ktory kieruje jej pracami i wyznacza terminy jej posiedzen, nie rzadziej niz raz na
miesigc.

§ 4

1. Czlonkowie Zespolu oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowigzkow
stuzbowych lub zawodowych.

2. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych, w zakresie niezbednym do realizacji zadan,
mogg przetwarza¢ dane oséb dotknietych przemoca w rodzinie i 0sob stosujacych przemoc w
rodzinie, dotyczace: stanu zdrowia, natogéw, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych
orzeczen wydanych w postepowaniu sagdowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy
osob, ktorych dane te dotycza.

3. Czionkowie Zespotu sa zobowigzani do zlozenia o$wiadczenia o nastepujacej tresci:
,O$wiadczam, ze zachowam poufno$¢ informacji i danych, ktére uzyskatem przy realizacji
zadan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, Ze znane mi s3 przepisy o
odpowiedzialno$ci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich
dostepu osobom nieuprawnionym.” - w terminie 7 dni od daty powotania cztonka Zespotu
przez Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle.

§5

Zespo6t sporzadza roczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci 1 przedktada je Prezydentowi
Miasta w terminie do dnia 20 lutego roku nastgpnego.



