Uchwata Nr XV/191/11
Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 30 listopada 2011 r.

w sprawie utworzeniaZtobka nr 1 i ustalenia jego statutu

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 1 i art. 11 usistawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dziémi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45 poz. 235, Nr 18Gz. 764 i Nr 171 poz. 1016),
art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 mar@@r. o samorgzie gminnym (Dz. U. Z
2001 r. Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23 poz. 22062 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153
poz. 1271 i Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 ptizZ i Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102
poz. 1055 i Nr 116 poz. 1203, z 2005 r. Nr 172 daetll i Nr 175 poz. 1457, z 2006 r. Nr 17
poz. 128 i Nr 181 poz. 1337, z 2007 r. Nr 48 p&”,3Nr 138 poz. 974 i Nr 173 poz. 1218, z
2008 r. Nr 180 poz. 1111 i Nr 223 poz. 1458, z 2009r 52 poz. 420 i Nr 157 poz. 1241; z
2010 r. Nr 28 poz. 142 i 146 Nr 40, poz. 230 i N6poz. 675 oraz z 2011 r. Nr 21 poz. 113,
Nr 117 poz. 679, Nr 134 poz. 777 i Nr 149 poz. 8&3Ay art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U1S7 poz. 1240, z 2010 Nr 28 poz. 146, Nr
96 poz. 620, Nr 123 poz. 835, Nr 152 poz. 1020288 poz. 1578 oraz Nr 257 poz. 1726)
Rada Miasta Kdzierzyn-Kale uchwala, co nagbuje:

§1.1. Z dniem 1 stycznia 2012 roku z dotychczasowyatiz@tow ztobkowych Przedszkola
Nr 7 w Kedzierzynie-Kalu i Przedszkola nr 21 w ¢€lizierzynie-Kdlu, tworzy s¢ jednostl
budzetows pod nazw ,Ztobek Nr 1 w Kedzierzynie-Kdlu”, zwana daleftobkiem.

2. Ustala sistatutZtobka okrglony w zahczniku do Uchwaty.

8§ 2. Mienie Gminy kedzierzyn-Ka@le pozostajce w zarzdzie Przedszkola Nr 7 w
Kedzierzynie-Kalu i Przedszkola Nr 21 w dzierzynie-Kalu i stuzace dziatalnéci
oddziatowztobkowych przekazane zostaje z dniem 1 styczni@ 26Bu w trybie okrédonym
w odrebnych przepisach w zaya Ztobka.

8 3. Wykonanie Uchwaty powierzagPrezydentowi Miasta édzierzyn-Kale.

8 4. Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Zalkacznik do Uchwaty Nr XV/191/11
Rady Miasta Kdzierzyn-Kale
z dnia 30 listopada 2011 r.
STATUT ZtOBKA NR 1

W KEDZIERZYNIE-KO ZLU
Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Jednostka organizacyjna Gminydgierzyn-Kale o nazwieZtobek Nr 1, zwany dalej
, Ztobkiem”, funkcjonuje jako jednostka bizetowa gminy i dziata w szczegoku na
podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiekdzi€émi w wieku do lat 3 (Dz. U.
Nr 45, poz. 235 ze zmianami).

§ 2. Nadzoér nad dziatalroia Ztobka sprawuje Prezydent Miastadgierzyn-Kale.

§ 3. SiedzibaZiobka midci sie w Kedzierzynie-Kdlu przy ul. Filtrowej 13 aZtobek
prowadzony jest pod wj wymienionym adresem oraz we#zierzynie-Kalu przy ul.
Jordanowskiej 14.

§ 4. Ztobekswiadczy ustugi na rzecz dzieci miesakédw Gminy Kedzierzyn-Kdle.
Rozdziat II

PRZEDMIOT DZIALALNO SCI, CELE | ZADANIA Z+OBKA, SPOSOB ICH
REALIZACJI

§ 5. Przedmiotem dziafalrei Ztobka jest opieka nad dzimi od ukaczenia 20 tygodnia
zycia do ukdéczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko fikny 3 rokzycia lub w
przypadku gdy niemdiwe Ilub utrudnione jest obgie dziecka wychowaniem
przedszkolnym — 4 rokycia.

§ 6. Celem Ztobka jest zapewnienie wdeiwej opieki pietgnacyjnej oraz edukacyjne;
dzieciom, pozostawionym pod opieKitobka w czasie pracy ich rodzicow/opiekunow
prawnych oraz wsparcie rodzicéw i opiekundéw pravmyc opiece nad dzieckiem w
okresie jego wczesnego rozwoju.

§ 7. Do zada Ztobka naley w szczegdlngci:

1) zapewnienie dzieciom warunkow do prawidtowego rgeywav warunkach
zblizonych do domowych w wymiarze do 10 godzin dzienwegledem
kazdego dziecka,

2) zapewnienie dzieciom bezpiedstwva, z uwzgidnieniem obowjzujacych
przepiséw sanitarnych, BHP i PEO

3) prowadzenie zaf  opiekuiczo-wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgkdniagcych rozwdj psychomotoryczny, emocjonalny i spoigcz
dziecka,



4) prowadzenie zaf zabawowych z elementami edukacji, z uwdgieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,;

5) rozwijanie samodzielrkoi dziecka oraz wyrabianie wde@wych nawykow
higieny osobistej;

6) ksztaltowanie umigjnosci wspotdziatania w grupie rowdeiczej i wiagciwych
zachowa spotecznych;

7) zapewnienie wiywienia, uwzgtdniagcego obowdzujgce normyzywieniowe,
dbanie o jak&e, smak i estetykpositkow;

8) zapewnienie wigciwe] opieki pie¢gnacyjnej oraz edukacyjne] dzieciom
zakwalifikowanym do grup dyspanseryjnych i dzieciompetnosprawnym, ze
szczegdlnym uwzgtnieniem indywidualnych potrzeb dziecka lub stopnia
niepetnosprawrkei;

9) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zddgiticuchowych i manualnych
dzieci, odpowiednio do ich wieku lub stopnia niemwsprawnéci, a take
przygotowanie ich daycia w spoteczestwie;

10) wspotpraca z rodzicami w celu wspomagania rodzinyyehowaniu dziecka
i ujednolicenia metod opieki piginacyjnej i wychowania \Wtobku i w domu.

§ 8. Realizacja celéw i zadaokreslonych w 8§ 6 i 8 7 odbywagiwv nastpujacy sposob:

1) réanorodne formy i metody pracy =z dzmi, uwzgkdniagce rozwoj
psychomotoryczny dziecka, w szczegdkiogry, zabawy, zeria organizowane metodami
aktywizujgcymi, zagcia plastyczne, muzyczne i rytmiczne dostosowarn@aypadku dzieci
niepetnosprawnych do rodzaju ich niepetnospraemno

2) stymulowanie proceséw rozwojowych dzaepkzez jego wiagninicjatywe,

3) wspotprac z rodzicami/prawnymi opiekunami, w tym przez orgaog spotka i
zaje¢ otwartych,

4) wspotprag ze specjalistamiwiadczcymi kwalifikowars pomoc , w szczegoldoi w
przypadku dzieci niepetnosprawnych, z uwggiieniem rodzaju ich niepetnospravgoo

8 9 W ztobku obok dziatalnéci podstawowej magby¢ swiadczone, w miarposiadanych
srodkow i mazliwosci lokalowych, ustugi na rzecz pomocy spoteczne;j.
Rozdziat 11l
ORGANIZACJA 7+ OBKA
§ 10. 1. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zejtva Dyrektor w oparciu o udzielone mu
przez Prezydenta Miasta#zierzyn-Kale pisemne petnomocnictwo.
2. Do zada Dyrektora naley w szczegolngci:
1) organizowanie pracgtobka;

2) uzgadnianie z organem prowadym Ztobek zasad organizacji placowki,
z uwzgkdnieniem potrzeb dzieci korzysiaych z ustugZtobka;



3)
4)

5)

zapewnienie nalgtego stanu higieniczno-sanitarnegimbka oraz warunkow
bezpieczéstwa dzieci i personelu;

zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie wszystkichyrmaici w ramach
stosunku pracy z pracownikami;

realizowanie planu finansoweg#obka.

3. DyrektorZtobka jest zatrudniany i zwalniany przez Prezydevitasta Kedzierzyn-
Kozle, ktory jest jego zwierzchnikiem gloowym.

4. DyrektorZtobka jest przetbonym shizbowym wszystkich pracownikétobka.

Rozdziat IV

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI

§ 11. 1. Ztobek przyjmuje dzieci zamieszkate na terenie gmikwdzierzyn-Kale na
podstawie

pisemnego wniosku rodzicéw/ opiekundéw prawnych, wgdolejnagci zgtoszé.

2. W pierwszej kolejioi do Ztobka przyjmowanezsdzieci:

1)

2)
3)
4)

ktorych oboje z rodzicow/opiekunow prawnych pracujp ucz sie w trybie
dziennym;

bedace rodzéstwem dziecka aktualnie ugzczajcego daZtobka;

samotnie wychowywane przez jednego z rodzicow/apiakprawnego;

Z rodzin zasfpczych.

3. Podstaw odmowy udzielania ustug opiekeceych lub odmowy ich kontynuowania

jest

obiektywny brak mdiwosci ich swiadczenia, wyspujacy w szczegolnai w
sytuaciji:

1)
2)
3)
4)
5)

ograniczonej liczby miejsc ®tobku;

zagraenia epidemiologicznego;

mozliwosci naraenia na uszczerbek zdrowia i bezpigsteva podopiecznych;
uchylania s} od ponoszenia naieych optat przez osoby zobamane;
konieczndci przeprowadzenia prac remontowych.

4. Z rodzicami/ opiekunami prawnymi dzieci prayich doZtobka, zawiera siumowe
cywilnoprawn, okrelajaca zasady korzystania z ustdgpbka oraz odptatrici za te
ustugi.

Rozdziat V

ZASADY USTALANIA ODPLATNO SCI W PRZYPADKU NIEOBECNOSCI
DZIECKAW Z+OBKU

§ 12.1 W przypadku nieobeckoi dziecka w ztobku prowadzonym przez Gmin
Kedzierzyn-Kale rodzicom/prawnym opiekunom przystuguje zwrotabpiza pobyt
dziecka wztobku w wysokdci proporcjonalnej do dni lub godzin nieobegétio
dziecka wztobku.

2. W przypadku nieobecsoi dziecka w ztobku prowadzonym przez Gngn



Kedzierzyn — Kdle rodzicom/ prawnym opiekunom przystuguje zwrotabp za
wyzywienie w wysokéci iloczynu obowdzujacej dziennej stawki za wywienie i
liczby dni nieobecnsi dziecka wztobku.

Rozdziat VI
GOSPODARKA FINANSOWA
§ 13.1. Ztobek prowadzony jest w formie gminnej jednostkiketowe;.

2. Ztobek, jako jednostka budtowa Gminy Kdzierzyn-Kale prowadzi gospodagk
finansows na zasadach wdeiwych dla jednostki bugktowej, okrélonych w
ustawie o finansach publicznych oraz ustawie chuakowdci.

3. Gospodarka finansow#tobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu
finansowego jednostki badtowej, obejmujcego dochody i wydatki, opracowanego
zgodnie z zasadami okfenymi w ust. 2.

4. Kontrok nad prawidtowscia rozliczer Ztobka z budetem miasta sprawuje Skarbnik
Miasta Kedzierzyn-Kdle.

5. Obstug finansowoksiegowa Ziobka realizuje Zargd Oswiaty i Wychowania
z siedzila w Kedzierzynie-Kdalu, ul. Reja 2A.

Rozdziat VII

NADZOR | KONTROLA

§ 14. 1. Prezydent Miastatizierzyn-Kale sprawuje nadzér nad dziatasieey Ztobka.
2. Nadzér, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje w sgéhedsci:
1) warunki i jaka¢ swiadczonej opieki;
2) realizacg zada statutowych;

3) prawidlowa¢ gospodarowania mieniem;
4) gospodarkfinansowy.

Rozdziat VIII
POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 15. Ztobek wywa podhinej piecatki zawierajcej nazw i adresZtobka.

§ 16. Zmian w Statucie dokonujegsiv trybie wiaciwym dla jego ustalenia.



