
UCHWALA nr 12/ZZW12019 
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników 

Miejskiego Zakładu Komunikacyjnego w Kędzierzynie-Koźlu 
spółki z ograniczoną odpowiedziałnością 

z dnia 26 czerwca 2019 roku 

zmieniająca uchwałę Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Miejskiego Zakładu 

Komunikacyjnego w Kędzierzynie-Koźlu spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

w sprawie zasad kształtowania wynagrodzenia Prezesa Zarządu Spółki 

Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników Miejskiego Zakładu Komunikacyjnego 
w Kędzierzynie-Koźlu Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, na podstawie ustawy 
z dnia 9 czerwca 2016 roku o zasadach kształtowania wynagrodzeń osób kierujących 
niektórymi spółkami (Dz. U. z 2017 r . poz. 2190 z późno zm.) postanawia, co następuje : 

§ 1 
W Uchwale nr 14/ ZZW / 2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Miejskiego Zakładu 
Komunikacyjnego w Kędzierzynie-Koźlu spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 
z dnia 26 czerwca 2017 roku w sprawie zasad kształtowania wynagrodzenia Prezesa Zarządu 
Spółki § 1 ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 
,,1) "części stałej obejmującej wynagrodzenie miesięczne podstawowe brutto w wysokości 
2 , 5 - krotności podstawy wymiaru, będącej przeciętnym miesięcznym wynagrodzeniem 
w sektorze przedsiębiorstw bez wypłat nagród z zysku w czwartym kwartale roku 
poprzedniego, ogłoszonym przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego;" . 

§2 
Uchwała wchodzi w źycie z dniem podjęci a . 
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