Umowa Nr 12/2020

zawarta w dniu 7[0/; 2020r. pomigdzy: o i d £.OZ K)ZO “{’{"‘ /M /O{/ PH;/ 21:\2 L
Gming Kedzierzyn-Koizle z siedzibg : ul. Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle,
NIP: 749-20-55-601,
reprezentowang przez :
Wojciecha Jagielle - Zast¢pce Prezydenta Miasta Ke¢dzierzyn-Kozle
zwanym dalej ,Zleceniodawcy™
a
Bartoszem Drozd prowadzacym dzialalno$¢ gospodarcza pod firmg OSrodek Innowacji
Edukacyjnych Bartosz Drozd z siedzibg: ul. Czerwona nr 7A, 33-101 Taméw. NIP 8733255697,
REGON 362171988
zwanym dalej ,.Zleceniobiorcg™
§1
1. Zleceniodawca zleca  Zleceniobiorcy przeprowadzenie  szkolenia  warsztatowego  pn.
Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie w praktyce — najnowsze przepisy, orzecznictwo, wytyczne
NIK™. ;
2. Szkolenie to bedzie trwalo cztery godziny zegarowe. Zleceniobiorca przeprowadzi szkolenie w dniu:
24.02.2020r. w godzinach od 10:00 do 14:00.
3. Szkolenie zostanie przeprowadzone przez pana Romana Augustowskiego zgodnie z przedlozong
oferta szkolenia stanowiacg zalgcznik nr 1 niniejszej umowy.
4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do: przygotowania materiatow edukacyjnych dotyczacych
omawianych zagadnien, przedlozenia listy uczestnikéw biorgcych udzial w szkoleniu oraz
przygotowania certyfikatéw ukonczenia szkolenia.
5.Szkolenie prowadzone jest w ramach priorytetu 111 zadanie 1.3) Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych na 2020r.
§2
1. Za wykonanie przedmiotu umowy w zakresie okreslonym w § | strony ustalajg wynagrodzenie
w kwocie 2.600,00 z} brutto.
2. Dane do wystawienia faktury:
Nabywca: Gmina Kedzierzyn-Kozle
ul. Piramowicza 32
47-200 Kedzierzyn-Keozle
NIP: 7492055601
Odbiorca/Platnik: Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle
ul. Piramowicza 32
47-200 Ke¢dzierzyn-Kozle

3. Wszelkie koszty zwigzane 7 realizacja umowy, w tym dojazd, opracowanie i przygotowanic
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§3
1. W przypadku niewykonania przedmiotu umowy w terminie okreslonym w § 1 ust.3 umowa niniejsza
fraci moc.
2. W przypadku okreslonym w ust. 1 Zleceniobiorca bgdzie zobowigzany do zaplacenia Zleceniodawcy
kary umownej w wysokosci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 2 ust. |.
3. W zakresie nieuregulowanym umowj stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego. Zleceniobiorca
odwiadcza, Zze znane sa mu obowiazki wynikajace z przepiséw prawa.

§4
1. Nalezno$¢ za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 umowy zostanie zrealizowana
jednorazowo, po zakonczeniu realizacji zadania na podstawie rachunku wystawionego przez
Zleceniobiorcg, w formie przelewu na rachunek bankowy ZlecenioBiorcy wskazany na rachunku,
w terminie 14 dni od daty dorgczenia rachunku w siedzibie Zleceniodawcy.
2. Rachunek, o ktérym mowa w ust. | powinien zosta¢ dostarczony Zleceniodawcy po zakorczeniu
realizacji zadania, jednakze nie p6zniej niz do dnia 24.03.2020r.

§§
Wszelkie zmiany i uzupelnienia do nmowy moga by¢ wprowadzane w formie anekséw sporzadzonych
na pismie pod rygorem niewaznosci.

§6
Ewentualne spory powstale w zwigzku zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy Strony
poddadza rozstrzygnieciu wlasciwego, ze wzgledu na siedzibg Zleceniodawcey, sadu powszechnego.

§7

Umowa sporzadzona zostala w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
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Osrodek innowacji Edukacyjnych L

Bartosz Drozd UV

tel, 14 639 19 97/fax: 14 639 19 88

biuro@innowacje-edukacyjne.pl N o
| » ] | I

www.innowacie-edukacyine.pl

ul. Czerwona 7A, 33-101 Tarnoéw

OSRODEK INNOWACJ EDUKACYINYCH JEST WPISANY DO REJESTRU INSTYTUCH
SZKOLENIOWYCH PR2ZY WOIEWODZKIM URZEDZIE PRACY W KRAKOWIE

Szkolenie warsztatowe

»Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie w praktyce
— najnowsze przepisy, orzecznictwo, wytyczne NIK”
Program szkolenia warsztatowego:
1. Wprowadzenie do tematu — oméwienie przepiséw prawnych normujacych zagadnienia
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, case studies z praktyki trenera;

2. Analiza najnowszego orzecznictwa sadowego, pogladéw doktryny, wytycznych NIK,
wystapien pokontrolnych, uwag Rzecznika Praw Obywatelskich, dotyczacych przemocy w
rodzinie;

3. Projekt nowelizacji KPC w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie -
zobowigzanie osoby stosujgcej przemoc do opuszczenia mieszkania oraz zakazu zblizania
si¢ do niego;

4. Niebieska Karta krok po kroku - wszczecie procedury, indywidualny plan dziatania
wobec osoby stosujgcej przemoc w rodzinie;

5. Wspélpraca Zespotu Interdyscyplinarnego i Miejskiej/Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w ramach procedury , Niebieskie Karty”;

6. Praktyczne watpliwosci dotyczace procedury , Niebieskie Karty”, w tym m.in.:

- wglad w dokumentacje;

- brak wspétpracy lub kontaktu ze sprawcg lub 0soba doznajaca przemocy;

- osoba podejrzana o stosowania przemocy nie stawia sie na posiedzenie grupy roboczej;

- wspotpraca w zakresie wymiany informacji pomiedzy ZI a wymiarem sprawiedliwosci
i organami scigania na temat podejmowanych przez te organy dziatant wobec sprawcow
przemocy;

- brak podpiséw sprawcy i ofiar przemocy;

- umorzenie postepowania przygotowawczego w praktyce;

7. Ochrona danych osobowych w Zespole Interdyscyplinarnym:

- zasady przetwarzania danych osobowych w dziatalnosci zespotéw interdyscyplinarnych
i grup roboczych;

- kompetencje | obowigzki zespotu interdyscyplinarnego w procesie przetwarzania danych
osobowych;

- prawo do informacji o danych osobowych, odmowa udzielenia informacji o danych;
- tajemnica zawodowa cztonkow zespotdw interdyscyplinarnych i grup roboczych.
8. Tworzenie lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
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Osrodek Innowacfi Edukocyjnych

Bartosz Drozd

tel. 14 639 19 97/fax: 14 639 19 88

biuro@innowacje-edukacyjne.pl

www.innowacje-edukacyjne.pl

ul. Czerwona 7A, 33-101 Tarnéw

OSRODEK INNOWACH EDUKACYINYCH JEST WPISANY DO REJESTRU INSTYTUCH
SZKOLENIOWYCH PRZY WOIEWODZKIM URZEDZIE PRACY W KRAKOWIE

9. Dokumentacja Zespotu Interdyscyplinarnego i jej obieg;

10. Rola pracownikow socjalnych, policjantéw, przedstawicieli ochrony zdrowia, oswiaty,
cztonkow GKRPA w realizacji procedury ,Niebieskie Karty”;

11. Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie;

12. Wspétpraca 2 organizacjami pozarzgdowymi;

13. Panel dyskusyjny, wymiana doswiadczen, pytania i odpowiedzi.

Szkolenie prowadzone w formie warsztatowe], analizowane s3 przykiady z praktyki,
uczestnicy w trakcie trwania catego szkolenia warsztatowego majg moiliwosé aktywnego
uczestnictwa poprzez zadawanie pytan oraz wymiane doswiadczen.

Trener: Roman Augustowski - prawnik, wspétpracownik Ministerstwa Sprawiedliwoéci, brat
udziat w pracach komisji sejmowych oraz w sporzadzaniu licznych projektéw ustaw. Prawnik,
konsultant jednostek pomocy spotecznej, asystent sedziego Sadu Okregowego, ceniony,
doswiadczony trener - ekspert w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Autor publikacji
naukowych, realizator kilkuset szkolen dla jednostek pomocy spofecznej na terenie catego kraju,
z ktérych posiada liczne referencje.

Miejsce szkolenia: Kedzierzyn Kozle

Termin szkolenia: 24 luty 2019 r. od godz. 10:00 —- 14:00

Koszt szkolenia 4-godzinnego: 2600 zt brutto

Kaszt szkolenia obejmuje materiaty szkoleniowe, certyfikaty, konsultacje z trenerem, dojazd.
Podany koszt dotyczy instytucji finansujacych szkolenie ze srodkéw publicznych (zw. z VAT)
Naleino$é za udziat w szkoleniu nastepuje na podstawie faktury wystawionej po szkoleniu, w
terminie 14 dni po odbytym szkoleniu. o
Koordynator szkolen zamknietych: Bartosz Drozd — tel. 537 069 307 / 14 639 19 97
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