
UMOWA ZLECENIE
zawarta w dniu ………………… pomiędzy Gminą Kędzierzyn-Koźle,  ul. Piramowicza 32, 47-200
Kędzierzyn-Koźle zwaną dalej Zleceniodawcą, reprezentowaną przez:
Wojciecha Jagiełłę – Zastępcę Prezydenta Miasta Kędzierzyn-Koźle

a Arturem Malczewskim zamieszkałym w …………… przy ul. ……………………………,
01- 248Warszawa, legitymującym się dowodem osobistym ………………., wydanym przez
Prezydenta Miasta Stołecznego Warszawa, zwanym dalej Zleceniobiorcą.

§ 1

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy przeprowadzenie szkolenia warsztatowego  zwiększającego
wiedzę pracowników jednostek pomocowych w zakresie narkomanii i substancji psychoaktywnych
dla pracowników jednostek pomocowych z terenu Gminy Kędzierzyn-Koźle, które będzie liczyć od 10
do 35 osób.
2. Zleceniobiorca przeprowadzi szkolenie, o którym mowa w § 1 ust.1 w dniu 02.12.2019r.
w godzinach od 9:00 do 17:00, zgodnie z ofertą stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
4. Zleceniobiorca zobowiązuje się do: przygotowania materiałów edukacyjnych dotyczących
omawianych zagadnień, przedłożenia listy uczestników biorących udział w szkoleniu oraz
przygotowania certyfikatów ukończenia szkolenia.
5.Szkolenie prowadzone jest w ramach priorytetu III zadanie 4. Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  i Narkotykowych na 2019r.

§ 2.
1. Należność za wykonanie przedmiotu umowy określonego w § 1 umowy zostanie zrealizowana
jednorazowo, po zakończeniu realizacji zadania, na podstawie rachunku wystawionego przez
Zleceniobiorcę, w formie przelewu na rachunek bankowy Zleceniobiorcy wskazany na rachunku,
w terminie 10 dni od daty doręczenia rachunku w siedzibie Zleceniodawcy.
2. Rachunek, o którym mowa w ust. 1 powinien zostać dostarczony Zleceniodawcy po zakończeniu
realizacji zadania, jednakże nie później niż do dnia 09.12.2019r.
3. Wynagrodzenie płatne będzie w terminie 10 dni od daty przedłożenia rachunku z zastrzeżeniem, że
przedłożony rachunek po wskazanym w ust. 2 terminie nie zostanie opłacony.

§ 3.
Za wykonanie czynności określonych w § 1 przysługiwać będzie wynagrodzenie w wysokości
2.950,00zł. brutto (płatne dz. 851 rozdz. 85154 § 4170).

§ 4.
Zleceniobiorca nie może powierzyć wykonania zobowiązań wynikających z niniejszej umowy innej
osobie bez zgody Zleceniodawcy.

§ 5.
Zmiany umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej.

§ 6.
W sprawach nie uregulowanych umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu cywilnego.

§ 7.
Umowę spisano w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

……………………………. ……………………………..

Zleceniodawca                                                                                              Zleceniobiorca



Załącznik nr 1
z dnia………………

Szkolenie zwiększające wiedzę pracowników jednostek pomocowych w zakresie narkomanii
i substancji psychoaktywnych.
Termin szkolenia: 02.12.2019r. godzina: 9:00 – 17:00
Miejsce: Ośrodek Promocji, Edukacji i Terapii Rodzin ul. Piramowicza 17, Kędzierzyn-Koźle.

PROGRAM SZKOLENIA:
9:00 – 10:00
1. SUBSTANCJE PSYCHOAKTYWNE
W ramach bloku tematycznego opisane zostaną substancje psychoaktywne występujące w Polsce
(wygląd i ich działanie oraz reakcje na organizm człowieka) ze szczególnym naciskiem na te
najczęściej występujące w Polsce. Prezentacja przedstawi najnowsze dane epidemiologiczne z Polski
z różnych badań i statystyk na tle sytuacji w Europie.
DYSKUSJA, PYTANIA.

10:00 – 10:15 przerwa kawowa

10:15– 11:30
2. NOWE SUBSTANCJE PSYCHOAKTYWNE
1) Historia NSP w Polsce i w Europie od 2008 roku.
2) Opis nowych substancji psychoaktywnych (NSP).
3) Rynek NSP– jak się zmieniał i jaki jest obecnie?
4) Prawo dotyczące NSP (w tym najnowsze zmiany z 27 września 2019 roku) – omówienie prawa

dotyczącego NSP z uwzględnieniem legislacji europejskiej i innych krajów.
5) Wyniki badań realizowanych w Polsce i w Europie dotyczące skali używania NSP

(np. I-TREND, EMCDDA Web Survey).
6) Kompetencje Policji, Inspekcji Sanitarnej i innych służb w przeciwdziałaniu NSP w tym dane

statystyczne tych instytucji.
7) Skuteczne metody dotyczące profilaktyki i edukacji wobec NSP - przedstawienie najnowszych

publikacji na temat NSP oraz programów profilaktycznych.
DYSKUSJA, PYTANIA.

11:30– 11:45 przerwa kawowa

11:45 – 13:15
3. WSPÓŁPRACA INSTYTUCJI Z ORGANAMI ŚCIGANIA I WYMIAREM

SPRAWIEDLIWOŚCI
W trakcie sesji zaprezentowane zostaną zakresy procedur postępowania w sytuacjach zagrożenia
dzieci i młodzieży uzależnieniem lub osób posiadających narkotyki na terenie szkoły czy w miejscu
publicznym w oparciu m.in. o materiały Ośrodka Rozwoju Edukacji. Zaprezentowane zostaną
przykłady współpracy między instytucjami jak np. program Fred Goes Net. Przedstawione zostaną
także przepisy prawne dotyczące narkotyków i nowych substancji psychoaktywnych. Przewiduje się
również przeprowadzenie sesji panelowej, aby przedyskutować sytuację w mieście w obszarze
współpracy między instytucjami zajmującymi się tematyką narkotyków oraz nowych substancji
psychoaktywnych. Sesja panelowa będzie miała na celu zidentyfikowanie przykładów dobrej
współpracy, jak również określenie obszarów wymagających poprawy.
DYSKUSJA, PYTANIA.

13:15 – 14:00 przerwa obiadowa
Przerwa obiadowa odbędzie się w Restauracji Pszczółka przy ul. Pamięci Sybiraków 12.



14:00 – 15:30
4. SZKOŁY, DYSKOTEKI, KLUBY, INTERNET. AKTYWNOŚĆ „DEALERÓW”
W trakcie sesji przedstawione zostaną programy realizowane w szkołach jak również informacje na
temat jak powinna wyglądać skuteczna profilaktyka w oparciu o europejskie standardy jakości
w obszarze uzależnień. Wykorzystane zostaną materiały z europejskiego projektu EDPQS phase 2.
W drugiej części sesji przedstawione zostaną zagadnienie dotyczące przestępczości narkotykowej
z wyjaśnieniem takich pojęć jak darknet czy cryptorynki.
DYSKUSJA, PYTANIA.

15:30 – 15:45 przerwa kawowa

15:45 – 17:00
5. REDUKCJA SZKÓD
Przedstawienie programów redukcji szkód realizowanych w Polsce adresowanych do użytkowników
narkotyków. Omówienie filozofii redukcji szkód jako jednego z elementu systemu pomocy.
Zaprezentowane zostaną również programy realizowane w klubach i dyskotekach tzw. party
workingowe.
DYSKUSJA, PYTANIA.

17:00 Zakończenie szkolenia.


