UMOWA O WYKONANIE USLUG NR 242.75.15.2021

zawarta w dniv 10 lutego 2021 roku w Kedzierzaynic-Kozlu pomigdzy:

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoleczngj, ul. Mikolaja Reja 2a, 47-224 Kedeierzyn-Kozle, NIP 749-12-98-052, REGON
004301207 reprezentowanym przez Agate Morkis — Dyrektora, zwang w dalszg) czgéel umowy Zamawiajagcym

a

Paniy Lidia Stanislawska zamieszkaly pray s, zwang dale) Wykonaweg.

W oparciu o przeprowadzone postgpowanic w trybie maméwienia ne uslugi spoleczne numer ZP/KZ.241.03.2020.Z8
rozstrzygnigte w dniu 2 lutego 2021 roku zostala zawarta umowa o nastgpujiecj tresei;

g1
I. Na podstawic Ogloszenia o zambwieniu oraz #ozonej w posigpowaniu oferty - stanowigeych integralng cazgsé
ninigjszej] umowy - Zamawiajacy zleca, 8 Wykonawea przyjmuje do wykonania: Swindezenie uslugl socjoterapeuty
w Placdwkach Wsparcia Dziennego dzialajycych przy Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu,

2. Szczegolowy opis przedmiotu zamawienia:

Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenic uslugi socjolcrapeuty w Placdwkach Wsparcia Dziennego dzialujgeych pray
Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu, w lgeznym przewidywanym, szacunkowym wymiarze:
120 godzin w okresie od 10.02.2021 do 31.12.2021 rokn.

3, Swiadezenie uslug socjoterapeuty w Placdwkach Wsparcia Dziennego winno byé realizowane na podstawic: ant. 18 ~
art. 28a uslawy z duia 9 czerwea 2011 r. o wspicraniu rodziny 1 systemie picezy zastepezej (Dz. U z 2020 poz. 821
# poiEn, zm.),

4. Zadanic obtjmuje prowndzenie daatah smicrzajacych do udzielenia pomocy dzieciom 1 miodeiczy 2 rodzin
dotknigtych uzaleznieniem od substancji psychoaktywnych i/lub przemocy w rodzinic skierowanych do PWD, poprzez
prowndecnie zajgé socjoterapeutycznych, informacyjno - edukacyjnyeh oraz sportowych, jak rowniez na prowadzeniu
dzialan informacyjno - edukacyjnych wobec rodzicdw lub opiekunow dzieci | mbodziezy pozostajaeych pod opieka PWD.
Zadanicm PWD jest réwnieZ Ingodzenie niedostutku wychowawczego w rodzinie, wyrdwnanie zaleglosci w nauce daieci,
rozwd) zaintercsowni i uzdolnicd whasnych dzieci, promowanie zdrowego stylu zycia wsrod podopiceznych swietlicy,
w szczegolnosci poprzez zajecia sportowe, edukacyjne, gry i zabawy.,

5. Do PWD kicrowanc g dzieci z problemami wychowawezymi (problemami prezysiosowania) bez powaznigjszych
raburzeni osobowesci, pochodzyee z rodzin zagrozonyeh choroby alkoholows, narkotvkowa, naduzywajgcyeh alkoholu
oraz rodzin z problemem przemocy,

6. Podsitawy do przyjecia dziecka do PPWD jest skicrowanic wystawione przez pedagoga szkolnego, poradnig
psychologicamno - pedagogicrny 1 inne specjalistyczne placowki lub zgloszenie rodzicow. W przypadku skicrowan lub
zgloszen, z ktorych nie wynika bezposrednio powdd skierowanin dziecka do placowki, wychowawey PWID sami powinni
uzasadnié przyjecie dziecka do $wietlicy (np. na podstawic ustalen ustnych z nauczyeielami, pracownikiem socjalnym,
dziclnicowym czy rodzicem). Skicrowanic powinno byé podstawa do opracowania indywiduslnego planu pracy
7 dzieckiem, a takze biezacego kontaktu ze szkotg macierzysty dziecka oraz rodzing.

7. Gidwne cele realizac)i zadania;

- kszmalowanie whasciwych postaw spolecznych, tworzenie wanumkéw do samokontroli | samorealizacji w rozwoju
psychofizyemym;

- ksztallowanic umicjgtnodei wepdliyeia w grupie, umiejgtnosci interpersonalnych, komunikacyjnych, aserlywnosei;

- pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuagji zyciowych;

- enpewnienie opiekl wychowawcezei;

- podnoszenie poziomu wiedzy i precewycigzanie trudnosci szkolnyeh w celu uzyskiwania przes deiccko lepszych
wynikow w nauce i promogji do klasy nastepnej, wyrdwnanic zaleglosei w nauce, zapewnienie opieki wychowawczej;

- zapoznanie dzieci | mlodziezy z moiliwodciami zdrowego 1| pozytecznego organizowania sobie i innym wolnego czasu,
preyswajanie dobrych nawykow w tym zakresie, preygotowania do podejmowania odpowiednich wybordw zyciowych;

- motywowanie rodzicoéw lub opickunéw do podjgcia leczenia.

8. Preedsigwzigeie realizowane winno by¢ poprzez:
- prowadzenie zajed informacyjno-edukacyjnych dla podopiecznych;
- prowadzenie zajec socjoterapeutycznych dla podopiceznych,
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- prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjno-edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemoéw zwigzanych
z uzywaniem substancji psychoaktywnych i przeciwdziatania przemocy;
- prowadzenie pozalekeyjnych zaje¢ sportowych dla podopiecznych;

- udzielanie wszechstronnej pomocy podopiecznym;

- motywowanie do zainteresowan twarczych;

- wspolpraca z rodzicami lub opiekunami w zakresie pomocy dziecku,

9, Wykonawca moze zostac osoba [izyczna, ktora spelnia ponizsze wymagania:
- nie jest I nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej ograniczona ani zawieszona,
- wypehia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek wobec nigj wynika z tytulu egzekucyjnego,
- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
- nie byla karana za prezestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej czlowieka; nie widnicje w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym,
- spelnia wymagania do pelnienia nastgpujgcych funkeji potwierdzone odpowiednimi dyplomami, Swiadectwami
i certyfikatami:
-udokumentowane przygotowanie do prowadzenia terapii o profilu potrzebnym do pracy z dzieckiem i rodzing.

13. Zaklada sig, iz:
- jeden socjoterapeuta nie bgdzie wykonywal ustug w wymiarze wigeej niZz 8 godzin w tygodniu, przy czym w jedne
grupie planuje si¢ nie wiecej niz 12 godzin w miesiaeu i 120 godzin w roku zajgc socjoterapii.

14. Liczba godzin jest liczbg szacunkows 1 moze w trakeie trwania umowy ulec zmianie, poniewaz nie mozna jej okreélic
dokladnie ze wzgledu na specyfike zamdOwienia. Okreslona szacowana liczba godzin ushugi jest ich liczba maksymalna.

15. W preypadku gdy zajdzie koniecznosé zmniejszenia liczby zleconych uslug wychowawey oraz socjoterapeuty,
Zamawiajacy zaplaci za podziny fakiycznie zrealizowane, a Wykonawey nie bedzie przyshugiwalo jakiekolwiek
roszezenie z tego tytulu,

16. Przez jedng godzing $wiadczenia ustugi nalezy rozumie¢ 60 minut rzeczywistego czasu jej swiadczenia na rzecz
osoby / grupy jej objetej, bez czynnosci poprzedzajacych, przygotowawczych, w tym dojazdu do migjsca jej
wykonywania.

17. Ushuga realizowana begdzie po uzgodnieniu harmonogramdw pracy, w godzinach popoludniowych od poniedziatku do
pigtku, maksymalnie 4 godziny dziennie, tj. w godzinach od 15.00 do 19.00, za wyjatkiem okresu lipca — sierpnia oraz
okresu ferii zimowych, kiedy dopuszcza sig prace PWD w wymiarze 8 godzin dziennie.

18. Zamawiajacy przyimuje, iz dojazd do beneficjentdw ustugi oraz sSrodki ochrony indywidualnej pozostaja po stronie
Wykonawey.

19, Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania tajemnicy stuzbowej.

20. Wykonawea jest zobowigzany do zachowania odpowiedniej jakoSci Swiadezonej ustugi oraz terminowosci, zgodnie z
ustalonym harmonogramenn,

21. Wykonawea zobowiazany jest do prowadzenia nastepujacej dokumentacii:
- listy obecnosci dzieci na zajeciach,

- dziennika zajec,

- kartly ewidencyjnej dziecka,

- indywidualnej karty pobytu dziecka w PWD,

- indywidualnego planu pracy z dzieckiem.

22. Wykonawcy rozliczac beda sig co miesiae — do 5 dnia nastgpnego miesiaca, a za miesiac grudzien do 27 grudnia.
Wykonawcy wraz z rachunkiem do umowy przedstawig dziennik zajec, listy obecnosci dzieci na zajgciach oraz
sporzadzona w rozliczanym miesigeu dokumentacje uczestnikdw PWD.

23, Wykonawey w ostatnim miesigeu kwartatu przedstawia Zamawiajagcemu harmonogram oraz tematyczny program
zajed na kolejne 3 m-ce. Harmonogram oraz program zajeé na pierwszy kwartal sporzadzony zostanie niezwlocznie po
podpisaniu umowy o wykonanie ustug.

24. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnosé za wyrzadzone szkody w zwigzku z wykonywaniem ustugi,
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25, Zakladn si¢ mozliwodé rozwiazania umowy za parozumieniem stron z uwagi nn wikne powody untemozliwiajgee
wykonanie zadania Wykonawcy.

26. Zamawiajacy w wypadku niewywigzywania sig z warunkdw umowy lub niewlasciwego wykonywania ushugi
zastrzega sobie mozliwosé wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym.

27, Zumawiajgey ma prawo do kontroli jakodei swiadezonych ustug, w tym do wgladu w dokumentacje prowadzong
przez Wykonaweg,
§2.

I. Do realizacji oraz rozliczenia niniejszej umowy i kontakiow z Wykonawed, z¢ strony Zamawinajgcego ustanawia sig:
- Jolanta Goliat: tel: 77/483-79-01 wew. 118 e-mail: j.golist@mops-kkozle.pl

2. Wykonawea do kontaktow 7z Zamawiajacym ustanawia: |
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1. W przypadku, gdy Wykonawca bedzie realizowal uslugiﬁubjt;lc niniejszq umowy bez nalezytej starannosci, niezgodnie
7 ohowigzujacymi przepisami lub niczgodnie z postanowieniami niniejszej umowy, Zamawiajacy ma prawo:
a) nakaza¢ Wykonawcy zaprzestanie wykonywania uslug,
b} odstgpi¢ od umowy w calosci lub w czgéei 2 winy Wykonawcy,
¢) powicrzyé poprawienie lub wykonanie ushug objetych umowyg innym podmiotom na koszt Wykonawey,
d) potraci¢ z wynagrodzenia Wykonawey naleinosci z tytulu kar umownych,
2. Wykonawea przedmiot zamdwicnia bedzie realizowal bez powierzania wykonania osobom irzecim. Powierzenic
zleconych w niniegjsze] umowie czynnodci do wykonania osobom reecim, poza wyzej opisanymi, bez pisemnego
zegwolenia Zamawiajgcego stanowi iStolne naruszenic zapisdow niniejsze) umowy.

§ 4.
1. Wynagrodzenie Wykonawey za wykonanie przedmiotu zaméwienia okredlonego w § | ustala si¢, w oparcin o zlozong
oferty, w formie wynagrodzenia brulto (wraz z naleznym podatkiem od towardw i uslug VAT) 7a swiadczenie | podziny
ushugi na kwotg: 50,00 zt (slownie: pigédzicsigt ztotych 00/100). Podann stawka za | podzine uslugi nic moze ulec
eminnie w okresie obowigzywania ninigjsze] umowy,
2. bgczne wynagrodzenic brullo Wykonawey w czasie trivania umowy stanowié bedzie kwota maksymalnie 6000,00 zt,
wynikajgca 7 ilodci przepracowanych godzin i stawki w kwoeie 50,00 brutto za godzing.
a) wlym VAT jezeli dotveey
In) wynikajace z ceny podane] w ofercie, z kidre) Zamawiajgey potrgel koszty skladek, oplat i podatkéw, jezeli na
mocy odrgbnych przepisow Zamawiajgey zobowigzany hedzie takie sktadki, oplaty lub podatki potrgeié (w szezegdlnoesci
skladki na ubezpicezenie spolecane | zdrowotne, zaliczka na podaiek dochodowy) zgodnie 7 oswiadezeniem Wykonawey.
ch wysokosé za | godzing swiadczenia uslug nie moke byd nizsza od minimalne] stawki godzinowej, o ktdrej mowa
w przepisach o minimalnym wynagrodeeniu za prace (Ustawa z dnia 10 pafdziemika 2002 roku o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (D21, 2 2002 r. Nr 200, poz. 1679 2 pozn, 2m."), Zgodnie 7 Rozporzgdzeniem Rady Ministrow
z dnia 15 wrzesnia 2020 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalne;]
stawki godzinowe] w 2021 1. od dnia 1 stycznia 2021 r, minimalna stawka godzinowa wynosi 18,30 zt dla pracujacych w
ramach umowy zlecenia, Stawka minimalna bedzie coroeznic waloryzowana.
3. W przypadku zmnicjszenia wynagrodzenia Wykonawcey, badz hraku realizacji niniejszej umowy ze wegledu na brak
uséb  skierowanych do Swiadczenia dla nich usthug w  okresic lrwania  niniejsze] umowy  Wykonawey
nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawinjgeego.
4. Wykonawea moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego z tytulu fakiyeznego wykonania umowy.
5. Wykonawea nie moze bez zgody Zamawiajgeemu dokonywad cesji wierzytelnosei ninigjszej umowy na osoby trzecie.

§ 5.
1. Rozliczenie nastepowal bedzie kazdorazowo po wykonaniu ushug ujetych na rachunku, po zatwierdzeniu ich przez
Dyrektora Miejskiego Ofrodka Pomocy Spoleczne) w Kedzierzynie-KoZlu,
2. Rachunck nalezy dostarczyé Zamawiajgoemu niezwlocznic po zrealizowaniu ushugi za dany miesige, nie pdénic) niz 5
dni po zakofczeniu miesigea, w ktérym wrcalizowane zostaly uslugi. Wyjgtkicm bedzie miesiac grudzien,
w ktdrym Wykonawca zobowiijzany jest do przediofenia faktury/rachunku do 27 grudnia, Jezeli wyznaczonym dnicm
bgdzie dzich wolny od pracy (sobota, niedziela, swigto) wykonawea zobowigzany jest do przedlodenia [aktury/rachunku
w dziefi roboczy poprzedzajgcy dni wolne.
3. Wykonawca na fakturze, byedZ rachunku wyszezegdlni w danym micsigeu iloéé swiadczonych godzin, stala stawke oraz
kwoty brutto i ncllo wykonanych ushig. Wmz 2z rachunkicm do umowy Wykonawey przedstawig dziennik zajgé, listy
obecnose dziect na zajgciach oraz sporzadzong w rozliczanym miesigcu dokumentacje uczestnikéw PWD
4. Zaplata za wykonanie uslug nasiapi do 14 dm od dnia otrzymania mchunku, przelewem na konto Wykonawcy
wskazane na rachunku, Rachunki za realizacj¢ przedmiotu umowy nalezy wystawiac na:
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Gmina Kedzierzyn-Koile - nabywea

ul. Gregorza Piramowicza 32 47-200 Kedzierzyn-Koile

NIP: 749-20-55-601

Micejski Odrodek Pomocy Spolecznej - adbiorca/platnik

ul. Reja 2A 47-224 Kedzierzyn-Kozle

REGON 004501207 NTP 749-12-98-052,

§ 6.
Do nilezylego wykonania przsdmiotu utnowy strony ustalaja nastgpujges warunki szezegdlowe:
I. Obowiazki Wyvkonawcy:
1.1.  Wykonawca zapewni wykonanic preedmiotu umowy z nalezyvta starannosciq, zgodnic z obowigzujaeymi
przepisami, normami lechnicznymi, standardami, etyka zawodowy oraz postanowienianmi umowy,
§7.

Strony ustanawiajg odpowiedzialnos¢ za niewykonanic lub nienalezyte wykonanie warunkéw umowy w formie kar
umownych:
1. Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu kare umowna naliczany od wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust.2.
|1 7a odstgpienic Zamawiajgcego od umowy 7 preyczyn, 2 kiore ponosi odpowiedzialnoéé Wykonawca, w wysokosci
10%
1.2, 7a opiZnicnie w lerminie okreslonym umowg realizacji preedmiotu ramowienia, w wysokosci 0,2% za kazdy dzien
opdZnienia.
1.3, 7a wypowicdzenie umowy przez Wykonaweg bez warnyeh powodow, w wysokosci 10%.

2.1, Za odstapienic od umowy 2 preyezyn, za ktore ponosi odpowicdzialnosé Zamawinjgey w wysokoSel 5%,
zi wyjatkiem sytuacji okreslonyeh w § 3 ninicjsze] umowy,
3. W razie niewykonania lub nienaledytego wykonania warunkdw ninicjsze] umowy strony zustrzegajy mozliwosé
dochodzenia odszkodowania precwyisznjjeego wysokosc zastrzezonych kar umownyeh.

§8.

Ochrona danych osobowych
. Zamawiajgcy oswiadeza, #¢ jest uprawniony do powierzenia przetwarzania danych osobowyeh Wykonawcy 1 Zze
powierzenie Lo 1ic narusza przepisow prawa ani praw osob trzecich,
2. Zamawiajgey oswiadeza, 7¢ jest Administratorem danych osobowych.
3. Zamawiajgcy moze powierzyC Wykonawey do preetwarzania danc osobowe na podstawie odrgbnej umowy.
4. Wykonawca zobowigzuje si¢ do podpisania umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych. Nie podpisanie
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych skutkowaé bgdzie niewaznosciy niniejsze) umowy.
§9.

Umowa obowiazuje od dnia 10,02,.2021 r. do dnia 31.12.2021 r.

§ 10.
1. W sprawach nie urcgulowanych w tresci niniejszej umowy maja zastosowanic precpisy Kodeksu Cywilnego.
2. Zmiany umowy dokonuje sig w formic pisemng] pod rygorem niewainosci.

§11.
Ewentualne spory wynikajace 2 lresed niniejsze] umowy rozstrzygac bedzie Sgd wiasciwy miejscowo dla Zamawiajgeego.

§12.
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobramiyeych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ee stron,

Wykonawca Zamawiujgey
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