UMOWA O WYKONANIE USLUG NR 242.75.20.2021

zawarta w dniu 10 lutego 2021 roku w Kedzierzynie-KoZlu pomigdzy:

Migjskim Ofrodkiem Pomocy Spolecznej, ul. Mikolaja Reja 2a, 47-224 Kedzierzyn-Kozle, NIP 749-12-98-052, REGON
004501207 reprezentowanym przez Agate Morkis - Dyrektora, zwang w dalszej czgéei umowy Zamawiajacym

a

Panig Izabely Nowak zamieszkaly pray , zwang dale] Wykonawcs.

W oparciu o przeprowadzone postgpowanie w trybie zamowicnia na ustugi spoleczne numer ZP/KZ.241.03.2020 28
rozstreygnigte w dniu 2 latego 2021 roku zostala zawarta umowa o nastgpujace tresei:

§1.
1. Na podstawie Ogloszenia o zamdwieniu oraz zlozonej w posigpowaniu oferty — stanowigcych integralng czgsc
ninigjszeg) umowy - Zamawiajgey zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania: Swiadczenie ushugi socjolerapeuly
w Placdwkach Wsparcia Dziennego dzialnjacych pray Migiskim Osrodku Pomocy Spolecanej w Kedzierzynie-Kozlu,

2. Bzezegdlowy opis preedmiotu zamdwicnia:

Preodmiotem zamdwiema jest dwiadezenie nshigi socjoterapenty w Plactwkach Wsparcia Dziennego drialajpcych proy
Migjskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Kydzierzynie-Kozlu, w lycznym przewidywanym, szacunkowym wymiarze:
100 godzin w okresie od 10.02.2021 do 31.12.2021 roku,

3. Swiadezenic ustug socjolerapeuty w Placowkach Wsparcia Dziennego winno byé realizowanc na podstawic; art. 18
art. 28: ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepeze) (Dz. U. z 2020 poz. 821
Z pb7n, zm.).

4. Zadanie obejmuje prowadzenie dzialan zmierzajgeych do udzielenia pomocy dzieciom imlodzieiy z rodzin
dotkmetych uzalesnicniem od substancii psychoakiywnych i/lub przemocy w rodzmic skicrowsnych do PWD, popraez
prowadzenie zajg¢ sogjoterapeutycznych, informacyjno - edukacyjnych oraz sportowych, jak réwniez na prowadzeniu
dzialan informacyino - edukacyjnych wobec rodzicéw lub opickunéw dzieci i mlodziezy pozostajgeyceh pod opicky PWD.
Zadaniem PWD jest réwnicz lagodeenic niedostatku wychowawezego w rodzinie, wyréwnanie zaleglosci w nauce dzieci,
rozwl]j zainteresowan 1 uzdolnien wlasnych dzieci, promowanie zdrowego stylu Zycia wérod podopiecznych Swietlicy,
w szezegdinosel poprzcz zajgeia sportowe, edukacyjne, gry i zabawy,

5. Do PWD kierowane sa dzieci z problemami wychowawezymi (problemami przystosowanin) beg powaznigjszych
zaburzen osobowosci, pochodegce 2 rodein zagrozonych chorabg alkoholows, narkotykows, naduzywajgeyeh alkoholu
oraz rodzin z problemem przemocy.

6. Podstawa do preyjgeia delecka do PWD jest skierowanie wystawione przez pedagoga szkolnego, poradnig
psychologiczno - pedagogiczng i inne specjalistyczne placdwki lub zgloszenie rodzicow, W przypadku skicrowan lub
zgtoszed, 7 kidrych nic wynika bezpodrednio powdd skicrowania dziecka do placdwki, wychowawey PWD sami powinni
uzasadni¢ przyjecie dziecka do swietlicy (np. na podstawie ustaler ustnych 7 nauczycielami, pracownikiem socjalnym,
dziclnicowym czy rodzicem). Skierowanie powinno byé podstawa do opracowmnia indywidualnego planu pracy
7 drieckiem, a lakze biezgcego kontaktu ze szkoly macierzysia deiccka oraz rodeing,

7. Gléwne cele realizac)i zadania:

- ksziallowanic wladciwych postaw spotecznych, tworzenie warunkdw do samokontroli i samorealizacji w rozwoju
psychofizycznym;

- ksztahowanie umigjetnosei wspolzycia w grupie, umiejgtnodel interpersonalnych, komunikacyjnych, asertywnodei;

= pomoe w rozwigzywaniu trudnych sytuacji 2yciowych,

- zapewnienie opieki wychowawczej;

- podnoszenie poziomu wiedzy 1 przezwycigzanie trudnosci szkolnych w celu uzyskiwania przez dziecko lepszych
wynikéow w nauce 1 promocji do klasy nastepney, wyrdwnanie zaleglosel w nauce, zapewnicnic opicki wychowaweze);

- zapoznanie dzieci | mlodeiczy 2 mozliwodciami zdrowego i pozytecznego organizowania sobie | innym wolnego czasu,
preyswajanie dobrych nawykow w tym zakresie, przygotowania do podejmowania odpowiednich wybordw Zyciowych;

- motywowanic rodzicow lub opiekundw do podjeeia leczema,

8. Precdsigwzigele realizowane winno by¢ poprzez:
- prowadzenic zajed informacyjno-edukacyjnych dla podopiccanych;
- prowadzenie zajeé socjolerapeulycznyeh dla podopiecznyeh;



- prowadzenie profilaktyczne) dzialalnosei informacyjno-edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow zwigzanych
z uzywaniem substancii psychoaktywnych i przeciwdzialania przemocy;

- prowadzenie pozalekeyjnych zajgc sportowych dla podopiecznych;

- udzielanie wszechstronnej pomocy podopiecznym;

- motywowanie do zainteresowan tworczych;

- wspdlpraca z rodzicami lub opiekunami w zakresie pomocy dziecku.

9. Wykonawcg moze zostac osoba fizyczna, ktora spelnia ponizsze wymagania:
- nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej ograniczona ani zawieszona,
- wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek wobec niej wynika z tytutu egzekucyjnego,
- nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
- nie byla karana za przestgpstwa przeciwko wolnosci seksualnej czlowieka; nie widnieje w Rejestrze Sprawcow
Przestgpstw na Tle Seksualnym,
- spelnia wymagania do pelnienia nastepujgcych funkeji potwierdzone odpowiednimi dyplomami, Swiadectwami
i certyfikatami:
- udokumentowane przygotowanie do prowadzenia terapii o profilu potrzebnym do pracy z dzieckiem i rodzing.

13, Zaklada sieg, iZ:
- jeden socjoterapeuta nie bedzie wykonywal ustug w wymiarze wigcej niz 8 godzin w tygodniu, przy czym w jednej
grupie planuje sig nie wigeej niZz 12 godzin w miesigeu i 120 godzin w roku zajgé socjoterapii.

14, Liczba godzin jest liczba szacunkowsg i moze w trakcie trwania umowy ulec zmianie, poniewaz nie mozna jej okreélié
dokladnie ze wzgledu na specyfike zamdwienia. Okreslona szacowana liczba godzin ustugi jest ich liczbg maksymalna.

15. W przypadku gdy zajdzie konieczno$¢ zmniejszenia liczby zleconych uslug wychowawcy oraz socjoterapeuty,
Zamawiajacy zaplaci za godziny faktyeznie zrealizowane, a Wykonawey nie bedzie przystugiwalo jakiekolwick
roszezenie z tego tytulu,

16. Przez jedna godzing swiadczenia uslugi nalezy rozumieé 60 minut rzeczywistego czasu jej Swiadczenia na rzecz
osoby / grupy jej objetej, bez czynnosci poprzedzajgeych, przygotowawczych, w tym dojazdu do miejsca jej
wykonywania.

17. Usluga realizowana bedzie po uzgodnieniu harmonogramdw pracy, w godzinach popoludniowych od poniedzialku do
piatku, maksymalnie 4 godziny dziennie, tj. w godzinach od 15.00 do 19.00, za wyjatkiem okresu lipca — sierpnia oraz
okresu ferii zimowych, kiedy dopuszcza sig pracg PWD w wymiarze 8 godzin dziennie.

18. Zamawiajgcy przyjmuje, iz dojazd do beneficjentow ustugi oraz srodki ochrony indywidualnej pozostajg po stronie
Wykonawcy.

19. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania tajemnicy stuzbowej.

20. Wykonawca jest zobowigzany do zachowania odpowiedniej jakosci $wiadczonej ushugi oraz terminowosci, zgodnie z
ustalonym harmonogramem.

21, Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia nastgpujacej dokumentacji:
- listy obecnodel dzieci na zajeciach,

- dziennika zajec,

- karty ewidencyjnej dziecka,

- indywidualnej karty pobytu dziecka w PWD,

- indywidualnego planu pracy z dzieckiem.

22, Wykonawcy rozliczad bedg sig co miesige — do 5 dnia nastgpnego miesigea, a za miesige grudzien do 27 grudnia.
Wrykonawey wraz 2 rachunkiem do umowy przedstawia dziennik zajeé, listy obecnoSci dezieci na zajeciach oraz
sporzgdzong w rozliczanym miesigcu dokumentacjg uczestnikow PWD,

23. Wykonawcy w ostatnim miesigcu kwartalu przedstawia Zamawiajgcemu harmonogram oraz tematyczny program
zajg¢ na kolejne 3 m-ce. Harmonogram oraz program zaj¢¢ na pierwszy kwartal sporzadzony zostanie niezwlocznie po
podpisaniu umowy o wykonanie ustug.

24. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$é za wyrzadzone szkody w zwigzku z wykonywaniem ushugi.
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25, Zaklada sig mozliwo$¢ rozwigzania umowy za porozumieniem siron z uwagi na wazne powody uniemozliwiajace
wykonanie zadania Wykonawey.

26. Zamawiajgcy w wypadku nicwywigzywania si¢ z warunkow umowy lub niewladciwepo wykonywania ushugi
zastrzegn sobie mozliwosé wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym.

27, Zumawiajgcy ma prawa do kontroli jakosei swiadezonych uslug, w tym do wgladu w dokumentacje prowadzony
preez Wykonnweg,
§2.
1. Da realizac)i oraz rozliczenia ninigjsze] umowy 1 kontaktéw 7 Wykonawea, ze strony Zamawiajacego ustanawia sig:
- Jolanta Goliat: tel: 77/483-79-01 wew, 118 ¢-mail: j.goliat(@mops-kkozle.pl

2. Wykonawen do kontaktéw z Zamawiajgcym ustanawia:

§3.
1. W przypadku, gdy Wykonawea bedzie realizownl uslugl objete niniejszq umowa bez nalezylej starannosci, niezgodnie
7 obowigzujpeymi przepisami lub niezgodnie z postanowieniami ninigjszej umowy, Zamawiajgcy ma prawo:
a) nakazat Wykonawey zaprzestanie wykonywania uslug,
b) odstypi¢ od umowy w ealogel lub w czeder = winy Wykonawey,
¢) powierzyd poprawienie lub wykonanie ushug objetych umowsg innym podmiotom na koszt Wykonawcy,
d) potracié z wynagrodzenin Wykonawey naleznodei 2 tylulu kar umownych.
2, Wykonawea przedmiot zamowienia bedzie realizowal bez powierzania wykonania osobom trzecim. Powierzenie
zleconyeh w ninigjsze] umowie czynnodei do wykonenia osobom trzecim, poza wyie] opisanymi, bez pisemncgo
zezwolenia Zamawiajgeego stanowl istolne naruszenic zapisdw ninigjsze) umowy.

§4.
1. Wynagrodzenic Wykonawey 2a wykonanie przedmioty zamdwienia okreslonego w § 1 ustala sig, w opareiu o zlozong
olertg, w formie wynagrodzenia brutto (wraz z naleznym podatkiem od towarow i ushug VA'T) za $wiadezenie | godziny
uslugi na kwotg; 50,00 2l (slownie: pigédziesint zlotych 00/100). Podana stawka za 1 godzing ustugi nie moze ulee
zminnie w okresie obowigzywania ninigjsze) umowy.
2. Lyczne wynagrodzenie brutto Wykonawey w czasie trwania umowy stanowic bedzie kwota maksymalnic S000,00 z1,
wynikajgea z ilosei przepracowanych godzin i stuwki w kwoeie 50,00 brutto za godzing.
i} w tym VAT jezeli dotyezy
b) wynikajyce 2 ceny podane] w ofercie, z ktdrej Zamawiajgey potraei koszty skladek, oplat i podatkdw, jezeli na
mocy odrebnyeh preepisow Zamawiajgey zobowigzany bedzie takie skladki, oplaty lub podatki potracic (w szezegdlnosci
skladki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne, zaliczka na podatek dochodowy) zgodnie z oswiadczeniem Wykonawcy.
c) wysokosé zn 1 godzing $wiadezenia ustug nic moze by¢ nizsza od minimalne; stawki godzinowej, o ktérej mowa
w przepisach o minimalnym wynagrodzeniuv za pracge (Ustawa 7 dnia 10 pazdziernika 2002 roku o minimalnym
wynagrodzeniv za prace (Dz.U. z 2002 r. Nr 200, poz. 1679 z podn. zm."), Zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow
z dnin |5 wrzednin 2020 r. w sprawic wysokosel minimalnego wynagrodzenia 7a prace oraz wysokosci minimalnej
stawki godzinowej w 2021 r. od dmia | styczmia 2021 r. minimalna stawka godzinowa wynosi 18,30 zl dla pracujacych w
ramach umowy zlecenia, Stawka minimalna bgdzie corocenic waloryzowana.
3. W przypadku zmniejszenin wynagrodzenia Wykonawey, bgd? braku realizacji niniejszej umowy ze wzgledu na brak
osOb  skierowanych do  dwiadczenia dla nich ushig w  okresie trwania ninlejszsj umowy Wykonawcy
nie preyslugujyp Zudne roszezenia wobec Zamawiajgeego.
4. Wykonawca moze 2adaé wylgeznic wynagrodzenia naleznego z tytuh faktyeznego wykonania umowy.
5. Wykonawea nie moze bez zgody Zamawiajgcemu dokonywac cesji wierzytelnosci niniejszej umowy na osoby trzecie.

8§35
I. Rozliczenic nastgpowad bedzie kaidornzowo po wykonaniu ustug wjetyveh na rachunku, po zatwierdzeniu ich przez
Dyrektora Miejskiego Oérodka Pomocy Spoleczne) w Kedzierzynie-Kozlu,
2. Rachunek nalefy dostarczyé Zamawiajgcemu niezwlocznie po arealizowusniu ustugi za dany miesige, nie poiniej niz 5
dnmi po zakoficzeniu miesigen, w ktdrym zrealizowanc zostaly ushugi. Wyjglkiem bedzie micsige grudzien,
w ktérym Wykonawcea zobowigzany jest do przedlozenia fakwury/rachunku do 27 grudnia. Jezeli wyznaczonym dniem
bedzie dzien wolny od pracy (sobota, niedziela, Swigto) wykonawca zobowigzany jest do przedloZenia faktury/rachunku
w dzien roboczy poprzedzajgcy dni wolne.
3. Wykaonawcea na faklurze, bgd2 rachunku wyszczegdini w danym miesigcu ilos¢ swiadezonych godzin, stalg stawke oraz
kwoty brutto i netto wykonanych ustug. Wz z mchunkiem do umowy Wykonawcy przedstawig daiennik zyed, listy
obecnodei dzicel na zajecinch oraz sporzidzong w rozliczanym miesigeu dokumentacj¢ uczesinikéw PWD
4. Zaplata za wykonanie ustug nastapi do 14 dni od dnia otrzymania rachunku, przelewem na konto Wykonawcy
wskazanc na rachunku. Rachunki za realizacj¢ przedmiotu umowy naley wystawiac na:
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Gmina Kedzierzyn-Kozle - nabywea

ul, Grzegorza Piramowicza 32 47-200 Kedzierzyn-Kogle

NIP: 749-20-55-601

Miejski Ofrodek Pomocy Spolecznej - odbiorea/platnik

ul. Reja 2A 47-224 Kedzierzyn-Kozle

REGON 004501207 NIP 749-12-98-052.

§ 6,
Do nalezylego wykonania przedmiotu umowy strony ustalajg nastgpujgee waruniki szceegdlowe:
1. Obowigzki Wykonawey:
1.1.  Wykonawca zapewni wykonanie przedmiotu umowy 2z nalelyly starannoscig, zgodnie z obowijzujgcymi
przepisami, normami technicznymi, standardami, etyka zawodowsy oraz postanowieniami umowy.
§7.

Strony ustanawiajg odpowiedzinlnodé za niewykonanie Jub nienalezyle wykonanie warmnkéw umowy w formie Kar
umownych:
L. Wykonawea zapluci Zamawiajgeemu karg umowng naliczana od wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust.2.
1.1 Za odstapieniec Zamawiajgeego od umowy z przyczyn, za ktore ponosi odpowiedzialnose Wykonawea, w wysokosci
10%s
1.2. 7a opdznienic w lerminic okredlonym umowy realizacji przedmiotu zamowienia, w wysokosci (h2% za kazdy dzich
opoinienia.
1.3, Za wypowiedzenic umowy przez Wykonawce hez waznych powoddw, w wysokosei 10%.

2. Zamawiniacy zuplaci Wykonawcey kare umowna naliczana od wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust 2.
2.1, 7a odstapienic od umowy z przyczyn, za kiére ponosi odpowiedzialno$¢ Zamawiajney w wysokosci 5%,
zi wyjgtkiem sytuacji okredlonyeh w § 3 ninicjsze] umowy.
3. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania warunkdw niniejsze] umowy strony zastrzegajs mozliwosé
dochodzenia odszkodowania pracwyZszajacego wysokosé zastrzezonych kar umownych.

§8

Ochrona danych osobowych
|. Zamawisjacy oswiadeza, Ze jest uprawniony do powicrzenia preciwarzania danych osobowyeh Wykonawey | Ze
powierzenie to nie narusLa preepisdw praws ani praw osob trzecich.
2. Zamawiajgey oswiadeza, ze jest Administralorem danych osobowych.
3. Zamawiajacy moz¢ powierzy¢ Wykonawey do przetwarzania dane osobowe na podstawie odrebne| umowy.
4. Wykonawca zobowiazuje sie do podpisania umowy powicrzenin practwarzanin dunych osobowych. Nie podpisanie
umowy powicrzenia przetwarzania danych osobowych skutkowaé bedzie niewanodcin niniejszej umowy,
g9

Umowa obowiazuje od dnia 10.02.2021 r, do dnia 31.12,.2021 r.

§ 10,
1. W sprawach nie uregulowanych w tredei ninigjszej umowy majy zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Zmniany umowy dokonuje sig w formie pisemnej pod rygorem niewaznodei.

§11.
Ewentualne spory wynikajace z lresel niniejsze] umowy rozstrzygaé bgdzie Sgd wlasciwy miejscowo dla Zamawiajacego.

§ 12,
Umowg sporzgdeono w dwdch jednobramigeych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Wykonawca Zamawiajacy

DYREKTOR

(o hgiy VormoCy
[ l{;-'ma. Koty

Agata Morkis
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