Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 641/PMS/2016
Prezydenta Miasta
Kedzierzyn-Kozle

Z dnia 14 stycznia 2016 roku

Ogtoszenie otwartego konkursu ofert
na wsparcie realizacji zada publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle objetych
Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwi azywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych na
rok 2016

Na postawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003dziatalnéci pazytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z o zm.), art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009fimansach publicznych
(Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z . zm.) oraz Gminnego Programu Profilaktyki i Rogzywania Problemow
Alkoholowych i Narkotykowych na 2016 rok i bietu miasta na rok 2016,

Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle
ogtasza konkurs na wsparcie realizacji riiej wymienionych zada publicznych Gminy Kedzierzyn-
Kozle w zakresie prowadzenia punktéw konsultacyjnychpbjetych Gminnym Programem Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych na 1ok 2016.
Zadania beda kontynuowane na zasadach wskazanych w niniejszyngloszeniu konkursowym w latach
2017-2018.

W konkursie mog wziag¢ udziat organizacje pozadowe oraz osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 sBwy o0 dziataln€ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

I. Prowadzenie punktu konsultacyjneqo dla osdb dotkietych problemem alkoholowym i przemocy
w rodzinie od dnia podpisania umowy do 09 grudnia @16 r. Zadania keda kontynuowane na zasadach
wskazanych w niniejszym ogtoszeniu konkursowym w tach 2017-2018.

1. Cel i zakres zadania

Zadanie to obejmuje udzielanie informacji oatwosciach uzyskania pomocy w rozygywaniu probleméw
osbéb uzalenionych i wspétuzalenionych od alkoholu oraz os6b dozgwmjch przemocy w rodzinie oraz
udzielanie bezpwedniej pomocy prawnej w/w osobom.

2. Wysokasé dotacji

a) Wysokd¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2015 16.320,00 zi,

b) Wysokda¢ srodkow ugtych w budecie, przeznaczonych na zadanie w 2016 r. —
24.760,0qutaleznione od daty zawarcia umowy),

¢) Wysokas¢ srodkow planowanych na realizagadania w roku 2017 i roku 20184.760,00ztrocznie.

3. Wydatki pokrywane z dotacji

a) wynagrodzenia (dopuszcza gi finansowanie sktadek na ZUS i Fundusz Pracy pangysh przez
wyptacapcego wynagrodzenie) os6b zatrudnionych w punkcpedslista psychoterapii uzatéenia od
alkoholu, specjalista ds. przeciwdziatania przemacsodzinie, pracownik socjalny, prawnik) posiagsgich

kwalifikacje do realizacji zadapunktu, przy czym wysoko tego wynagrodzenia nie ro® przekroczy

kwoty 35,00 zt brutto za 1 godzin zegarow, a liczba godzin pracy finansowanych z dotacji niezen
przekroczy 48 godz. miesjcznie,

b) wydatki najmu pomieszczé i zaopatrzenia punktu w media - do wysakd.200,00 zina caty rok 2016,
1.200,00zina caty rok 2017 1.200,00zina caty rok 2018,

c) ryczalt za obstug ksiegowa —do wysokdci 200,00zt za miesic (ryczatt ten nie przystuguje za migse,

w ktorych zadanie niegblzie prowadzone)



d) inne wydatki (telefon, materiaty biurowe) - do wysakd 1.000,00 zha caly rok 20161.000,00zina caty
rok 2017 i1.000,00zina caty rok 2018.

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie o dotacje na realizacj zadania

a) dysponowanie kagrposiadajca kwalifikacje do realizacji zada punktu (wszystkie osoby praguog
w punkcie powinny mi& réwniez ukonczone kursy i szkolenia w zakresie przeciwdziatapiaemocy
w rodzinie oraz rozwizywania probleméw alkoholowych)potwierdzone stosownymi dyplomami,
swiadectwami i certyfikatami:

- specjalista psychoterapii uzatéenia od alkoholu (osoba posiagta certyfikat lub bdaca w procesie
certyfikacji, ale majca ukaczony Il poziom certyfikacji i bdaca minimum w trakcie superwizji, co
potwierdz stosowne dokumenty),

- specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w noi@z{osoba posiadgja certyfikat lub ukaczone studium
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie),

- pracownik socjalny — wyksztalcenie #gze kierunkowe,

- prawnik — wyksztalcenie wgze kierunkowe,

b) dysponowanie lokalem, w ktérym realizowanedde zadanie,potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

II. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla oséb ddnietych problemem narkotykowym od dnia
podpisania umowy do 09 grudnia 2016r. Zadania dmla kontynuowane na zasadach wskazanych w
niniejszym ogtoszeniu konkursowym w latach 2017-2@1

1. Cel i zakres zadania

Zadanie to obejmuje udzielanie informacji o#liwosciach uzyskania pomocy w rozygywaniu problemoéw
0s0b uzalenionych od substancji psychoaktywnych, eksperynjeeyoh z substancjami psychoaktywnymi
oraz dotkngtych problemem narkotykowym, dziatania o charaldezdukacyjnym w zakresie narkomanii, jak
réwniez prowadzenie grupy wsparciadla rodzin oséb zywajacych srodkéw psychoaktywnych oragrupy
informacyjno — edukacyjnej dla rodzin osob zywajacych srodkéw psychoaktywnych. Celem prowadzenia
grupy informacyjno-edukacyjnej jest wzrost wiedzy umiegtnosci w obszarze uzaleienia

i wspétuzalenienia odsrodkéw psychoaktywnych, rozgdywania sytuacji kryzysowych, efektywne radzenie
sobie z nagiciem, poczuciem winy i doznanej krzywdy w rodzinaetlgraonych uzalenieniem odrodkow
psychoaktywnych i w rodzinach osobywajacych srodkoéw psychoaktywnych, natomiast celem prowadzenia
grupy wsparcia jest unabwienie rodzinom oséb aywajacych srodkdéw psychoaktywnych dzieleniagsi
problemami i uczuciami z innymi osobami dotktgimi takimi samymi problemami, jak rowri@dbudowanie
wiary w siebie oraz nadziei w movos¢ poradzenia sobie z problemami, ktére dotykajzestnikow grupy.

2. Wysokaé dotacji
a) Wysokd¢ srodkow przeznaczonych na zadanie w 2015 6.260,00 zi,
b) Wysokda¢ srodkow ugtych w budetu przeznaczonych na zadanie w 2016 r. —

18.340,0quzaleznione od daty zawarcia umowy),
¢) Wysokas¢ srodkow planowanych na realizagadania w roku 2017 i roku 20181.8.340,00ztrocznie.
3. Wydatki pokrywane z dotacji
a) wynagrodzenia (dopuszcza gi finansowanie sktadek na ZUS i Fundusz Pracy panmgysh przez
wyptacapcego wynagrodzenigdpecijalistow psychoterapii uzalgnienia od narkotykéw zatrudnionych w
punkcie i udzielajcych porad, prowadeych grug wsparcia i grup informacyjno-edukacyp (osoby
posiadajce certyfikat lub bdace w procesie certyfikacji, ale mag ukaczony Il poziom certyfikacji i
bedace minimum w trakcie superwizji, co potwiegdstosowne dokumenty), przy czym wysékaego
wynagrodzenia nie nie przekrocz§ kwoty 35,00 zt brutto za 1 godzin zegarow, a liczba godzin pracy
finansowanych z dotacji nie i przekroczy.
- 20 godzin miesjcznie oséb udzielajcych porad i konsultacji,
- 48 godzin rocznieosdb prowadgych grug informacyjno-edukacy przy czym w trakcie realizacji
zadania planuje s edycje grupy,trwajace po 6 tygodni kala z edycji,
- 8 godzin miesg¢cznie 0s6b prowadgcych grug wsparcia,
b) ryczalt za obstug ksieggowa — do wysokdci 200,00zt za miesjc (ryczalt ten nie przystuguje za
mieshce, w ktérych zadanie nietizie prowadzone)



¢) wydatki najmu pomieszczé i zaopatrzenia punktu w media - do wysakd..200,00 ziha caly rok 2016,
1.200,00zina caty rok 2017 1.200,00zina caty rok 2018,

d) inne wydatki (telefon, materiaty biurowe) - do wysakd 1.000,00 zha caty rok 20161.000,00zina caty
rok 2017 i1.000,00zina caty rok 2018,
e) zakup testerowdo wykrywania narkotykow w organizmie — do wys&tio300,00 zina caty rok 2016,

300,00zina caty rok 2017 300,00zina caty rok 2018.

4. Warunki, jakie winien spetnia¢ podmiot ubiegajacy sie o dotacje na realizacj zadania

a) dysponowanie kaglr posiadajca kwalifikacje, okrglone w pkt Il.3.a) ogtoszeniapotwierdzone
stosownymi dyplomami,swiadectwami i certyfikatami,

b) dysponowanie lokalem, w ktérym realizowanedde zadanie,potwierdzone tytutem prawnym
obowigzujacym przez caly okres realizacji zadania.

[ll. SKLADANIE OFERT

1. Kompletne oferty nalgy sktad& na formularzu stanowtym zahcznik nr 1 do Rozpogrzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 201Qv sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczcych realizacji zadania publicznego oraz wzoruspralania z wykonania tego zadafimstpny od
dnia ukazania si niniejszego ogloszenia na stronie internetowejetlniz Miasta Kdzierzyn-Kale —
www.kedzierzynkozle.pl oraz w Biuletynie Informadfublicznych) w nieprzekraczalnym termirde dnia
05 lutego 2016 rokuw Kancelarii Ogoélnej Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32, pokoj
nr 139 (w godzinach pracy Urzdu).

2. Do oferty na realizacg zadai w zakresie prowadzenia punktu konsultacyjnego dlasdb dotknietych

problemem alkoholowym i przemocy w rodzinig(zadanie Inalezy dolaczy¢ nastepujace zahczniki:

1) aktualny odpis z Krajowego Rejestrad®wego lub innego rejestru obaekowego dla oferenta,

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostathi daiatalndci oferenta (z catej dziatalgo
oferenta),

3) statut oferenta,

4) kopie dyploméwgswiadectw i certyfikatow, o ktérych mowa w opisie mrakow, jakie powinien spetnia
podmiot wykonugcy te zadania (pkt. 1.4.a),

5) tytut prawny do lokalu, w ktdrym oferent zamierzeowadzié oferowan dziatalng¢, o ktébrym mowa
w pkt. 1.4.b),

3. Do ofert na realizacg zadai w zakresie prowadzenia_punktu konsultacyjnego dlasob dotknietych

problemem narkotykowym (zadanie Il)nalezy dotaczy¢ nastepujace zahczniki:

1) aktualny odpis z Krajowego Rejestrad®wego lub innego rejestru obaekowego dla oferenta,

2) sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostathi daiatalndci oferenta (z catej dziatalgo
oferenta),

3) statut oferenta,

4) kopie dyploméwgswiadectw i certyfikatow, o ktérych mowa w opisie mrakow, jakie powinien spetnia
podmiot wykonujcy te zadania (pkt. 11.4.a),

5) tytut prawny do lokalu, w ktdrym oferent zamierzeowadzié oferowan dziatalng¢, o ktébrym mowa
w pkt. 11.4.b),

6) harmonogram za¢ dla grupy informacyjno — edukacyjnej (pkt. I.1);

7)harmonogram za¢ dla grupy wsparcia (pkt. 11.1)

8)program zaj¢ dla danej grupy, wraz ze wskazanymi metodamijgasiia celow, wskazaniem osoby

prowadacej zagcia oraz ilécig godzin obejmujcych program (pkt. 11.1)

4. Kopie dokumentow detzanych do oferty powinny Byposwiadczone za zgoddé z oryginatem (na kalej
stronie) lub jak w przypadku np. statutu lub innydbkumentow zawierggych wicej niz 2 strony
potwierdzenie za zgodi® z oryginalem na ostatniej stronie dokumentu z rmgicp jakich stron to
potwierdzenie dotyczy.

5. Oferty wraz z zatznikami naley umiesci¢ w zamknétej kopercie z napisegKonkurs na realizacje
zadan publicznych Gminy Kedzierzyn-Kozle w zakresie profilaktyki irozwiazywania problemow
alkoholowych i narkotykowych”.



6. Oferty zlazone po terminie, wskazanym w pkt. lll.1. nigllp rozpatrywane.
7. Oferty ztaone w kopertach wykazagychslady naruszenia niegba rozpatrywane.

IV. TERMIN, TRYB i KRYTERIA ROZPATRYWANIA OFERT.

1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert napt w dniu 08 lutego 2016 rokuprzez komisj konkursowy powotary
przez Prezydenta Miasta. Wybor oferty zostanie dakyg niezwtocznie po rozpatrzeniu ofert i dokondnfu
oceny oraz ogtoszony w Biuletynie Informacji Publiej, na stronie internetowej W4du Miasta, jak rownie
na tablicy ogtoszaew Urzedzie Miasta.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wezwania oferenteely uzupetnienia oferty lub ztenia wyjanien.
Nieuzupetnienie dokumentoéw w wyznaczonym termipievgoduje pozostawienie oferty bez rozpatrzenia.

3. Oferty kompletne i spelnigje wszystkie wymogi formalne ocenianedd wedlug niej okre&lonych
kryteridow, zgodnych z zapisami art. 15 ust. 1 ugtaavdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r.zdd 18 z pén. zm.):
a) mazliwosé realizacji zadania publicznego (max 3 pkty):
- dysponowanie kadrspetniajcg warunki okrélone w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert (TAKpkt,
NIE: O pkt);
- dysponowanie lokalem przez caty okres realizzagjiania (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
- zapisy statutu pozwalgpa realizagj zadania (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
b) kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym w adesieniu do zakresu rzeczowego
zadania (max 2 pkty):
- kalkulacja obejmuje w cadoi zakres rzeczowy zadania (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt)
- wysoka¢ dotacji wynikajca z kalkulacji jest risza nk okreslona w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert
(+ 1 pkt);
c) jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, ktore leda realizowaty zadanie:
- dla punktu konsultacyjnego dla oséb dotkngtych problemem alkoholowym i przemocy w rodzinie
(zadanie I(max 8 pkt):
- specjalista psychoterapii uzahenia od alkoholu (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt,
e w przypadku gdy specjalista ten posiada certyfikdl:pkt,
« w przypadku gdy specjalista ten jest zatrudniony placowce terapii
uzaleznienia od alkoholu i/lub narkotykoéw + 1 pkt);
- specjalista ds. przeciwdziatania przemocy w nod@z{TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
- pracownik socjalny (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
- prawnik (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
- potazenie budynku, w ktérymdulzie realizowane zadanie w strefiédmiejskiej +1 pkt;
- lokal, w ktérym kdzie prowadzone zadanie nie ma barier architektogth, znajduje gi na
parterze lub posiada wiadub podjazd dla oséb niepetinosprawnych +1 pkt;
- dla punktu konsultacyjnego dla oséb dotknétych problemem narkotykowym (zadanie Il (max 5 pkt):
- specjalista psychoterapii uzahéenia od alkoholu (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt,
* w przypadku gdy specjalista ten posiada certyfikal:pkt,
« w przypadku gdy specjalista ten jest zatrudniony placowce terapii
uzaleznienia od alkoholu i/lub narkotykow + 1 pkt);
- potazenie budynku, w ktérymdulzie realizowane zadanie w strefiédmiejskiej +1 pkt;
- lokal, w ktérym kdzie prowadzone zadanie nie ma barier architektogith, znajduje gi na
parterze lub posiada wiadub podjazd dla os6b niepetnosprawnych +1 pkt;
d) udziat srodkéw finansowych wiasnych lub srodkéw pochodzcych z innych zrédet w realizacji
zadania (max 1 pkt):
- oferent, ktéry ma najwyszy udziat procentowyrodkow finansowych wtasnych lusodkéw pochodacych
z innychzrodet + 1 pkt;
e) wkiad rzeczowy, osobowy, w tyrdwiadczenia wolontariuszy i pra@ spoteczr czionkow:
- dla punktu konsultacyjnego dla oséb dotkngtych problemem alkoholowym i przemocy w rodzinie
(zadanie I(max 2 pkt):




- w kalkulacji kosztéw uwzgdniono wkitad osobowy (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);

- w ramach wktadu osobowego prowadzopédaldodatkowe dyury w punkcie + 1 pkt;
- dla punktu konsultacyjnego dla oséb dotkngtych problemem narkotykowym (zadanie Ilmax 4 pkt):

- w kalkulacji kosztéw uwzghiniono wkiad osobowy (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);

- w ramach wktadu osobowego prowadzopédaldodatkowe dyury w punkcie + 1 pkt;

- w ramach wkladu osobowego prowadzonegdab dodatkowe zacia grupy informacyjno —

edukacyjnej + 1 pkt;

- w ramach wkladu osobowego prowadzogdgldodatkowe zacia grupy wsparcia + 1 pkt;
f) analiza i ocena realizacji zada publicznych zleconych w latach poprzednich, bigic pod uwag
rzetelnosé i terminowos¢ oraz sposoéb rozliczenia otrzymanych na ten céodkow (max 4 pkty):
- oferent realizowat zadania publiczne zlecone pgraire Kedzierzyn-Kale (TAK: 1 pkt, NIE: O pkt);
- rzetelnd¢ (zadanie byto realizowane zgodnie z harmonogramaymiki prowadzonych kontroli byty
pozytywne, dokumentacja prowadzona nadue) + 1 pkt;
- terminowd¢ (dokumenty sktadane byly w terminach ckoaych w umowie lub innych dokumentach, ktére
dotyczyly realizacji zadania) + 1 pkt;
- sposOb rozliczanidrodkéw finansowych (dokumentacja prowadzona prgéfiz, dokumenty opisywane
prawidtiowo, dokumenty wymagaje korekty lub wyjénienia skiadane niezwtocznie, uwagi i korekty
uwzgkdniane w nagpnych rozliczeniach) + 1 pkt.

4. Dotacja mee zostd przyznana oferentom, ktorzy ztpoferty kompletne i wane, a po dokonaniu ich
oceny, zgodnie z kryteriami oktenymi w pkt. 3, Komisja stwierdzie g one najbardziej korzystne.

5. W otwartym konkursie ofert nie zostéa wybrana wecej niz jedna oferta.

V. POSTANOWIENIA KO NCOWE
1. Gmina zastrzega sobie misvos¢ zamkngcia konkursu bez wyboru oferty.

2. Gmina zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umoéw wypaidku, gdy zadania albg otwartym
konkursem ofert nie znajdsic w zatwierdzonych uchwatami Rady Miastadgierzyn - Kale Gminnym
Programie Profilaktyki i Rozwizywania Probleméw Alkoholowych i Narkotykowych nata 2017-2018 oraz
budzecie miasta na lata 2017-2018.

3. Gmina uniewzni otwarty konkurs ofert w przypadku nie zémiazadnej oferty lub gdy wszystkie oferty
nie keda spetniaty wymogow zawartych w ogtoszeniu.

4. Informacja o uniewanieniu otwartego konkursu ofert upubliczniona zogtaw Biuletynie Informaciji
Publicznej, na tablicy ogtosaéJrzedu Miasta oraz na stronie internetowej é&dta Miasta.

5. Kwota przyznana na wsparcie realizacji zadargetego umow moze by nizsza od wskazanej
w ogtoszeniu.

6. Szczegbtowe ustalenia dotgce formy i termindw przekazywania dotacji, trybuaorterminéw jej
rozliczenia zostanokreslone w umowach zlecajych realizagj zadania.

7. Dodatkowych informacji na temat warunkéw uzys&adotacji udzielaj pracownicy Wydziatu Polityki
Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych i Zdrowia gdu Miasta Kdzierzyn-Kdle, ul. Piramowicza 32, pokdj
nr 128 i 129-130, tel. 077 40 50 316 lub 077 4(B50.



