U

. UMOWA GENERALNA
W SPRAWIE POWIERZENIA ZARZADZANIA PRACOWNICZNYMI PLANAMI
KAPITALOWYMI W URZEDZIE MIASTA K_EDZIERZYN-KOZLE I JEDNOSTKACH
ORGANIZACYJNYCH GMINY KEDZIERZYN-KOZLE
24

zawarta w dniu IR marca 2021 r. w Kedzierzynie-Kozlu pomigdzy:

Prezydentem Miasta quzierzyn-Koz'le — Sabing Nowosielska, z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu
przy ul. Grzegorza Piramowicza 32, zwanym dalej ,,Generalnym Zamawiajgcym”

a

AXA Emerytura Specjalistycznym Funduszem Inwestycyjnym Otwartym z siedziba
w Warszawie, przy ul. Chlodnej 51, 00-867 Warszawa, wpisanym do Rejestru Funduszy
Inwestycyjnych, prowadzonego przez Sad Okregowy w Warszawie, VII Wydzial Cywilny
Rejestrowy, pod numerem RFI 1633, NIP 1080023037, REGON 383039985, zwanym dalej
»Wykonaweg”, reprezentowanym i zarzadzanym przez AXA Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A., z siedzibg w Warszawie przy ul. Chlodnej 51, wpisang do rejestru
przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIII Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000329856, NIP: 1080007417, posiadajaca
kapitat zaktadowy w wysokosci 22 500 000,00 zt w catosci optacony, reprezentowang przez:

1) Roberta Ganczarka - Prezesa Zarzadu;
2) Pawla Mizerskiego — Wiceprezesa Zarzadu;

facznie zwanymi , stronami”.

Strony zawarly niniejsza umowe zgodnie z wynikiem post¢powania o udzielenie zamowienia
publicznego w trybie dialogu konkurencyjnego okreslonym w informacji ZP.271.1.119.2020 z dnia
25 lutego 2021 r. oraz Opisem Przedmiotu Zamoéwienia stanowigcym zatacznik nr 1 do umowy,
ustalajgc, co nastepuje:

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Generalny Zamawiajacy, na podstawie art. 7 ust. 4a i ust.5 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 1. poz. 1342, z p6Zn. zm.), zwanej dalej ustawa
o PPK, powierza a Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) zawarcia z Urzgdem Miasta Kedzierzyn-Kozle oraz jednostkami organizacyjnymi Gminy
Kedzierzyn-Kozle, zwanymi dalej podmiotami zatrudniajacymi, szczegétowych uméw o
zarzadzanie PPK w latach 2021-2024, wedlug wzoru stanowigcego zalgcznik nr 2 do
niniejszej umowy;

2) odplatnego zarzagdzania w latach 2021 -2024 $rodkami gromadzonymi w pracowniczych
planach kapitatlowych (zwanych dalej PPK) na zasadach okreslonych w ustawie o PPK, a w
zakresie tam nieuregulowanym albo wskazanym odpowiednio rowniez przepisami
okreslajgcymi zasady tworzenia i dziatania funduszy inwestycyjnych majgcych siedzibe na
terytorium  Rzeczypospolitej Polskiej, postanowieniami niniejszej umowy oraz
postanowieniami szczegétowych umoéw o zarzadzanie PPK w latach 2021-2024, zawartymi z
podmiotami okreslonymi w pkt. 1.

3.Srodki gromadzone w PPK lokowane bedg w subfunduszach zdefiniowanej daty wydzielonych
w funduszu inwestycyjnym w rozumieniu ustawy o PPX.



4. Szczegdtowe umowy o zarzadzanie PPK, sporzqdzone wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do
niniejszej umowy, okreélaja m.in.:

1) warunki i tryb zawierania przez podmiot zatrudniajgcy umoéw o prowadzenie PPK;

2) warunki gromadzenia $rodkéw 1 zarzadzania nimi przez poszczegélne fundusze
zdefiniowanej daty; '

3) ‘warunki, terminy i sposob dokonania wyptaty, wyplaty transferowej lub zwrotu;

4) sposob deklarowania wptat dodatkowych finansowanych.przez uczestnika PPK i spos6b
zmiany wysokosci tych wplat;

5) koszty obcigzajace fundusz zdefiniowanej daty i oplaty obciazajace uczestnika PPK oraz
warunki, o ile sa przewidziane, na jakich moga one zosta¢ obnizone bez konieczno$ci zmiany
umowy;

z zastrzezeniem ust.5.

5. Zmiany szczegdtowych umoéw o zarzadzanie PPK zawartych przez Wykonawce z podmlotaml
zatrudniajagcymi, dokonane w trybie przewidzianym w -tych umowach nie wymagaja zmian
zalacznika nr 2 do niniejszej umowy.

§2 o
Za czynnosci, o ktérych mowa w § 1 ust.' 1 Towarzystwu bedzie przystugiwato, zgodnie z oferta
stanowiaca zatacznik nr 3 do niniejszej umowy, wynagrodzenie za zarzadzanie PPK w latach 2021-
2024, obejmujace:

- 1) wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK, w wysokos$ci okre$lonej w mysél art. 49 ust. 112 ustawy
o PPK jako procent wartosci aktywow netto w skali roku, odrgbnie dla kazdego subfunduszu
zdefiniowanej daty:

a) subfunduszu zdefiniowanej daty 2025 - wynoszace maksymalnie 0,35%,
b) subfunduszu zdefiniowanej daty 2030 - wynoszace maksymalnie 0,40%,
¢) subfunduszu zdefiniowanej daty 2035 - wynoszace maksymalnie 0,40%,
d) subfunduszu zdefiniowanej daty 2040 - wynoszgce maksymalnie 0,40%,
e) subfunduszu zdefiniowanej daty 2045 - wynoszace maksymalnie 0,45%,
f) subfunduszu zdefiniowanej daty 2050 - wynoszace maksymalnie 0,45%,
g) subfunduszu zdefiniowanej daty 2055 - wynoszgce maksymalnie 0,45%,
h) subfunduszu zdefiniowanej daty 2060 - wynoszace maksymalnie 0,45%,
h) subfunduszu zdefiniowanej daty 2065 - wynoszace maksymalnie 0,45%,

zgodnie z tabelg okreslajacg maksymalne stawki wynagrodzenia stalego za zarzadzanie, stanowigcg
zatacznik 4 do niniejszej umowy;

2) roczne wynagrodzenie za osiggni¢ty wynik, w przypadku spehienia warunkéw wymienionych w v art.
49 ust.3 ustawy o PPK, okreslone jako procent wartosci aktywdw netto funduszu wynoszace:

a) w roku 2021 — 0%,
b)w latach 2022-2024 — maksymalnie 0,1%.
§3 ,
ZASADY ODPOWIEDZIALNOSCI

1. Generalny Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do koordynacji terminowego zawarcia przez podmioty
zatrudniajgce szczegotowych umow o zarzadzanie PPK, w trybie i na warunkach okreslonych w
ustawie o PPK oraz niniejszej umowie.

2. Generalny Zamawiajacy ponosi odpowiedzialno$é za szkody wyrzadzone Wykonawcy wskutek
niewykonania lub nienalezytego wykonania obowiazkéw okreslonych niniejsza umowg, w tym braku
zawarcia przez podmioty zatrudniajgce szczegélowych umow o zarzadzanie PPK.

3. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone Generalnemu Zamawiajacemu
wskutek niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw Wykonawcy okreslonych
niniejszg umowg, w tym braku zawarcia szczeg6towych uméw o zarzadzanie PPK.



§4
ZAWARCIE, CZAS TRWANIA ORAZ ZMIANA UMOWY

1. Umowa zostaje zawarta na czas okres$lony do 31 grudnia 2024 r.
2. Strony okreslajg nastgpujace terminy czesciowe:
1) zawarcie przez podmioty zatrudniajgce umow o zarzadzanie PPK nie pdzZniej niz do 22 marca
2021 r; ‘
2) zawarcie przez podmioty zatrudniajagce uméw o prowadzenie PPK nie poinie] niz do 8
kwietnia 2021 r.
3. Umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez Generalnego Zamawiajgcego w celu zawarcia umowy
o zarzgdzanie PPK z inng instytucjg finansowa zarzadzang przez inne powszechne towarzystwo
emerytalne, towarzystwo funduszy inwestycyjnych, pracownicze towarzystwo emerytalne albo
zaktad ubezpieczen umieszczony w ewidencji PPK, o ktérej mowa w ustawie o PPK. W takim
przypadku umowa ulega rozwigzaniu z koncem 6-miesigczego okresu wypowiedzenia, nastepujacego
po miesigeu, w ktérym Wykonawcy dorgczone zostalo odwiadezenie, o ktérym mowa powyzej.

4. Umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez Wykonawce z zachowaniem 6-miesigeznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigea kalendarzowego.

5. Warunki i okres wypowiedzenia niniejszej umowy okreslone w ust 3 i 4 nie uchybiajg warunkom
i okresom wypowiedzenia szczegdlowych umow o zarzadzanie PPK, okreslonych w tych umowach.

§5

1.Strony nie przewidujg - dopuszczalnej w $wietle przepisow o zamdwieniach publicznych - zmiany
wysokosei wynagrodzenia w przypadku zmiany:
1) wysoko$ci minimalnege wynagrodzenia za prace albo wysokoSel minimalne) stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za pracg;
2) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub - ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne;
3) zasad gromadzenia 1 wysokosci wplat do pracowniczych planéw kapitatlowych, o ktorych
mowa w ustawie o PPK;
4) stawki podatku od towardéw i ustug; :
majacej istotny wplyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawceg, z zastrzezeniem ust.2.

2.Zmiana wynagrodzenia moze nastapi¢ wytacznie w przypadkach 1 na zasadach okreslonych w
ustawie o PPK oraz w szczegdlowych umowach o zarzadzanie PPK.

§ 6.
PERSONEL WYKONAWCY 1 PODWYKONAWCY

1. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawcg 0s6b wykonujacych niezbgdne do realizacji zaméwienia czynnosci administracyjne
w trakcie realizacji zamoOwienia zwiazane z biezacg obstugg Zamawiajacego, z wylaczeniem osdb
wykonujacych czynnosci zwiazane z reprezentowaniem Wykonawcy. :
2. W trakcie realizacji zamoéwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrelnych wobec Wykonawey odnosnie do spelniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy ¢ prace 0s6b wykonujgcych wskazane w ust.1 czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegolnosci do:
1) zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia speiniania ww. wymogéw
1 dokonywania ich oceny; : .
2) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwodci w zakresie potwierdzenia spelniania ww.
wWymogow,



3. W trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawea przedlozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawee lub
podwykonaweg 0s0b wykonujacych wskazane w ust.1 czynnosci, tj.:

1) oswiadczenie Wykonawcey lub podwykonawey o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
0s6b wykonujacych czynnoscei, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. Qéwiadcezenie to
powinno zawieraé w szezegolnodci: doktadne okreslenie podmiotu skladajacego
o$wiadczenie, date zlozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
0sob, rodzaju UMowy o pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
o$wiadczenia w imienin wykonawcy lub podwykenawcy;

2) zaswiadczenie wlasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce oplacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytuhu zatrudnienia na
podstawie umoéw o pracg za ostatni okres rozliczeniowy; '

4. Z tytulu niespelnienia przez Wykonawee lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg 0s6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci Zamawiajgey przewiduje sankcje
w postaci obowigzku zaplaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w ust. 7.

5. Nieziozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zgdanych przez
Zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez
Wykonawee lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb
wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci, za co Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci
obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okre§lonej w ust.7 .

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawceg lub
podwykonawece, Zamawiajagcy moze zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli- przez Panstwows
Inspekcje Pracy.

7. Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kar¢ umowna: A

1) z tytulu niespelnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg os¢b wykonujacych wskazane w § 6 ust. 1 w trakc1e realizacji
zamowienia w wysokosci 2 000 zt za kazdy stwierdzony przypadek;

2) za opodzZnienie w przedlozeniu w wyznaczonym terminie zgdanych przez Zamawiajgcego
dowodéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawcee lub podwykonawee wymogu

- zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6h wykonujgeych czynnosci wskazane w § 6 ust.
1, w wysokosci 100 zt za kazdy dzien zwloki, liczac od nast¢pnego dnia po uplywie -
WYyZnaczonego terminu.

§7
Wszelkie spory migdzy stronami wynikle w zwigzku albo na podstawie niniejszej umowy, kiérych

nie da sie rozstrzygna¢ polubownie w terminie 14 (czternastu) dni od dnia powstania spom beda
rozstrzygane przez sad whasciwy dla siedziby Generalnego Zamawiajgcego.

g8

Zmiany niniejszej umowy wymagaja formy zgodnych pisemnych o$wiadczen stron pod rygorem
niewaznosci.

§9

W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie maja przepisy ustawy o PPK, przepisy Kodeksu
cywilnego oraz przepisy o zamowieniach publicznych.



§ 10

W przypadku watpliwoéci dotyczacych wzajemnej zaleznodci praw i obowigzkéw okreélonych w
niniejszej umowie tre$cig oraz praw i obowigzkéw okreslonych w szczegdtowych umowach o
zarzgdzanie PPK, pierwszenstwo majg postanowienia szczegétowych uméw o zarzadzanie PPK.

§11

" Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym 2 egzemplarze dla Generalnego
Zamawiajacego i 1 egzemplarz dla Wykonawcy.

Zataczniki do umowy:
1) Opis Przedmiotu Zamowienia;
2) wzdr szczegdtowej umowy o zarzadzanie PPK ;
3) oferta Wykonawcy;
4) tabela okre$lajgca maksymaine stawki
wynagrodzenia statego za zarzadzanie.

Generalny Zamawiajgcy

Wykonawca
rﬁrezes Zarzadu
PREZYDENT MIASTA,
AL . ) Rl Galebdaidid .t
Sabiyia Nowosielska

N - —.r———a———» e bt 51
Pawel Miparsd
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Specyfikacia Istotnych Warunkdéw Zaméwienia — Czesé 111 - OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Nr referencyjny nadany sprawie przez Zamawiajgcego ZP.271.1.119.2020.DM

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW
ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO
(SIWZ)

CZESC III — OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

‘Wybér instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej pracownicze plany kapitalowe w
Urzedzie Miasta Kedzierzyn-Koile i jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Koile w
latach 2021 - 2024,

Nazwa zamdwienia Wybdr instytucji finansowej zarzadzajace] | prowadzace] pracownicze plany kapitalowe w Urzedzie Miasta
Kedzierzyn-Kozle i jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Koile w latach 2021 - 2024,

Nr zamdwienla: ZP.271.1.115.2020.0M
Stronalz2



Y teycznll nr 4

Specyfikacja Istotnych Warunkow Zaméwienia ~ Cze$é 111 - OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Wybor instytucji finansowej zarzadzajacej | prowadzacej pracownicze plany kapitalowe w Urzedzie Miasta
.Kedzierzyn-Kozle i jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle w latach 2021 - 2024.

1.1 ‘Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest wybor w trybie dialogu konkurencyjnego, okreslonym w art. 60 a.~ 60 f
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.1843 z pdzn.zm.), instytucii
finansowe] zarzadzajacej i prowadzacej pracownicze plany kapitatowe (PPK) w Urzedzie Miasta Kedzierzyn-Kozle
oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle, zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym ogtoszeniu
oraz na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 paZdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.
U. z 2020 r., poz. 1342), zwang dalej ustawg o PPK.

CPV 66131100-8 - Ustugi inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe

1.2 Zamawiajacy prowadzi postepowanie o udzielenie wspdlnego zamdwienia publicznego dla Urzedu Miasta
Kedzierzyn-Kozle oraz jednostek organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle (zawierajacym dane teleadresowe oraz
kontaktowe), ktore w dniu 1 stycznia 2021 r. przewidujg zatrudnianie fgcznie 2500 pracownikéw, w tym:

525 urodzonych w latach 1951-1965;
1975 urodzonych w latach 1966- 2002.

1.3 W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca:

1) bedzie wykonywat obowigzki instytucji finansowej w zakresie zarzadzania i prowadzenia PPK w

Urzedzie Miasta Kedzierzyn-Kozle oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle,
okreslone w ustawie o PPK;

2) opracuje wstepny harmonogram wdrozenia pracowniczych plandw kapitatowych w Urzedzie Miasta Kedzierzyn-
Kozle oraz jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle;

3) nie bedzie pobierat zadnych innych opiat, oprdocz optat za zarzadzanie, prowadzenie i optat za osiggniety wynik;

4) bezpiatnie przeprowadzi w terminie ustalonym z Zamawiajgcym {zgodnie z wyborem Zamawiajacego,
stosownie do obowigzujacego stanu epidemicznego) w siedzibie Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle oraz jednostek
organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle lub on-line:

a) spotkania informacyijne oraz dostarczy bezptatnie materialy informacyjne w wersji papierowej i
elektronicznej dla pracownikéw w terminie ustalonym z Zamawiajgcym przed podpisaniem umowy o
prowadzenie PPK;

b) szkolenia uczestnikow PPK w zakresie obstugi administracyjnej indywidualnego konta w terminie
ustalonym z Zamawiajacym po podpisaniu umowy o prowadzenie PPK;

c) szkolenie dla pracownikéw komérek kadrowych oraz ksiggowych w zakresie obstugi modutu dla
pracodawcy w terminie ustalonym z Zamawiajacym;

5) -wyznaczy koordynatora PPK dla Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle oraz jednostek organizacyjnych Gminy
Kedzierzyn-Kozle;

6) przygotuje petng dokumentacje i wzory dokumentow dotyczacych PPK w wers;ji paplerowej i elektromczne]

7) zapewni bezptatny:

a) serwis internetowy (serwis informacyjny oraz infolinie PPK) dla pracownikéw Zamawiajacego przystepujacych
do PPK oraz dla pracownikow prowadzgcych sprawy pracownicze i finansowe zwigzane z PPK;

b) serwis transakcyjny online i aplikacje obstugujaca;

8) zapewni niezbedne wsparcie przy dostosowaniu programéw kadrowo-placowych posiadanych przez w Urzad
Miasta Kedzierzyn-Kozle oraz jednostki organizacyjne Gminy Kedzierzyn-Kozle lub zagwarantuje peina
integracje modutu do prowadzenia PPK z posiadanym przez te jednostki systemem, wyznaczajac dedykowanego
opiekuna informatycznego odpowiedzialnego za serwis w kazdej wyzej wymienionej jednostce,

9) zapewni ochrone danych osobowych pracownikdw Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle oraz jednostek
organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle.

Wymadg zatrudnienia na umowe o prace. Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiajgcy wymaga

| zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce oséb wykonujacych niezbedne do

realizacji zamdwienia czynnosci administracyjne w trakcie realizacji zamdwienia zwigzane z biezaca obstugg

Zamawiajgcego, z wylgczeniem 0sob wykonujacych czynnosci zwiazane z reprezentowaniem Wykonawcy.

Sposob dokumentowania zatrudnienia, uprawnienia zamawiajacego w zakresie kontroli oraz sankcje z tyt.
niespetnienia wymagan zostaly okreslone w Istotnych postanowienia umowy generalnej.

) S

———g

-Nazwa zamowienla Wybér instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej pracownicze plany kapitalowe w Urzedzie Miasta
Kedzierzyn-Kozie i jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-KoZie w latach 2021 - 2024.

Nr zaméwienia: ZP.271.1.119.2020.DM
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Zatgcznik nr 2 do Umowy Generalnej

UMOWA O ZARZADZANIE
PRACOWNICZYM! PLANAMI KAPITALOWYMI
{,Umowa")

bedacym jednostkg organizacyjng Gminy Kedzierzyn-Kozle, wchodzgcg w skiad sektora finansow
publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2021 r. poz.308), o ktdrej mowa w art. 137 Ustawy o PPK, zwanym dalej Podmiotem Zatrudniajagcym’,

TR gtz gl (it e A o o

a

AXA Emerytura Specjalistycznym Funduszem Inwestycyjnym Otwartym z siedzibg w Warszawie,
przy ul. Chiodne] 51, 00-867 Warszawa, wpisanym do Rejestru Funduszy Inwestycyjnych,
prowadzonego przez Sad Okregowy w Warszawie, V!l Wydzial Cywilny Rejestrowy, pod numerem
RFI 1633, NIP 1080023037, REGON 383039985, zwanym dalej , Instytucjg Finansowg” w rozumieniu
art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. z 2020
r. poz. 1342), zwanej dale] Ustawg o PPK,

reprezentowanym i zarzadzanym przez AXA Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spolke Akcyjng
z siedzibg w Warszawie, przy ul. Chtodnej 51, 00-867 Warszawa, wpisang do rejestru przedsigbiorcdw
Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XI1XI Wydziat
Gospodarczy Krajowaego Rejestru Sgdowego, pod numerem KRS 0000329866, posiadajacy kapiial
zaktadowy w wysokosci 22 500 000,00 2t w calosci optacony, NIP 1080007417, REGON 141850545,
zwang dalej ,Towarzystwem”, reprezentowang przez;

1) Roberta Garnczarka - Prezesa Zarzadu;
2) Pawia Mizerskiego - Wiceprezesa Zarzgdu.

Podmiot Zatrudniajacy oraz Instytucja Finansowa sg dalej zwani ,Stronami” i kazdy osobno ,Strong”.

1
PRZEDMI§OT UMOWY .

1. Podmiot Zatrudniajacy zleca a Instytucja Finansowa zobowigzuje sie do odplatnego zarzadzania
w latach 2021 -2024 srodkami gromadzonymi w pracowniczych planach kapitatowych, zwanych
dalej PPK, utworzonymi oraz prowadzonymi w imieniu i na rzecz Uczesinikéw PPK w Podmiocie
Zatrudniajacym, na zasadach okreslonych w Usiawie o PPK, Regulaminie pracowniczego planu

- kapitalowego AXA Emerytura Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego Otwartego, zwanym
dalej Regulaminem, stanowigcym Zatacznik nr 1 do Umowy i bedgcym integralng czescig Umowy.

2. Srodki gromadzone w PPK lokowane beda w dobrowolnych subfunduszach inwestycyjnych
wymienionych w Regulaminie, bedgcych funduszami zdefiniowanej daty w rozumieniu ustawy o
PPK

3. Uzyte w niniejszej Umowie pojecia pisane wielka literg majg znaczenie nadane im w Regulaminie,

§2
OSWIADCZENIA STRON
1. Instytucja Finansowa o$wiadcza ninigjszym, ze:
1} podlega nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego;
2) zostata umieszczona w Ewidencji PPK, prowadzone] przez PFR, zgodnie z Ustawg o PPK;
3} Umowa nie zawiera warunkéw mniej korzystnych niz warunki prezentowane przez
Instytucje Finansowg na Portalu PPK w dniu zawarcia Umaowy.

Sirona 1 z 11



. Podmiot Zatrudniajacy cSwiadcza, ze: »
1) dckonal wyboru Instytucji Finansowej, zgodnie z przepisami art. 7 ust. 3-5 Ustawy o PPK;
2) zapoznat si¢ z Regulaminem oraz uznaje jego postanowienia za wigzace;
3) zostat poinformowany o tym, ze dane osobowe przedstawicieli Podmiotu Zatrudniajacego
53 przetwarzane przez Instytucje Finansowa, zgodnie z informacjami znajdujgcymi sie w
Zatgczniku nr 5 do Umowy.
Podmiot Zatrudniajgcy nie przewiduje dokonywania Wptat Dodatkowych. W przypadku powziecia
takiege zamiaru Podmiot Zatrudniajgey zlozy Deklaracje finansowania Wptat Dodatkowych wediug
wzoru okreslonego w zalgczniku nr 2 do Umowy

. §3
WARUNKI | TRYB ZAWIERANIA UMOW O PROWADZENIE PPK

Zawierajac niniejsza Umowe, Podmiot Zatrudniajacy zobowigzuje sie do wykonywania obowigzkow

wynikajgcych z Umowy, Regulaminu i Ustawy o PPK, w tym w zakresie reprezentowania Osob

Zatrudnienych przy zawieraniu z Instytucjq Finansowg Umowy o prowadzenie PPK.

Z zastrzezeniem ust. 5, Umowa o prowadzenie PPK pomiedzy Oscbami Zatrudnionymi, w imieniu

i na rzecz ktérych dziata Podmict Zatrudniajacy, a Instytucjg Finansowg zawierana jest w postaci

elektroniczne|, pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na Trwalym Nogniku, za posgrednictwem

. Systemu, na.pastepujacych zasadach: :

1} dozawarcia Umowy o prowadzenie PPK z Instylucjg Finansowa jest wymagane:
ay uprzednie zawarcie Umowy o zarzgdzanie PPK, :

b) uprzednie uzupetienie i akceptacja przez Podmiot Zatrudniajacy treéci Umowy
o0 prowadzenie PPK w postaci elektronicznej w Systemie albo w formie pisemne]j poprzez
dostarczenie Instytugji Flnansowej podpisanego egzemplarza Umowy 0 prowadzenie

- PPK,

c) dostarczenie do Instytucji Finansowej przez Podmiot Zatrudniajgey Listy Uczestnikdw
PPK za poSrednictwem Systemu;

2) za dzien zawarcia Umowy o prowadzenie PPK przyjmuje sie dzief dostarczenia Listy
Uczestnikéw PPK w sposéb wskazany w pkt 1 lit. ¢, obejmujacej co najmniej Dane
ldentyfikujace Oséb Zatrudnionych, na rzecz kitdérych zawierana jest Umowa o prowadzenie
PPK, z zastrzezeniem 2e brak danych w zakresie (1) numeru telefonu oraz (2) adresu poczty
elektronicznej nie wstrzymuje zawarcia Umowy o prowadzenie PPK;

3) Lista Uczestnikdw PPK powinna byé dostarczona nie wczesniej niz 10 Dni Reboczych po
Zawarciu Umowy o zarzadzanie PPK; w przypadku wczesSniejszego dostarczenia przez
Podmiot Zatrudniajacy Listy Uczestnikéw PPK Umowa o prowédzenie PPK jest zawarta
w dniu nastepujgcym po uplywie 10. (dziesigtego) Dnia Roboczego od zawarcia Umowy
o zarzgdzanie PPK;

4) zawarcie Umowy o prowadzenie PPK pomiedzy Instytucja Finansowg a Os’obd Zatrudnionag
niebedaca dotychczas Uczestnikiem PPK nastepuje w drodze dostarczenia Instytucii
Finansowe] przez Podmiot Zatrudniajacy za po$redniciwem Systerhu akiualizacji Listy
Uczestnikow PPK, obejmujacej dane wytacznie nowych Uczestnikéw PPK; postanowienie
pkt 2) powyzej stosuje sie odpowiednio.

W przypadku przekazania przez Pedmiot Zatrudniajgoy niekompletnych Danych 1dentyfikujgcych

Osoby Zatrudnione] moze zaistnie¢ sytuacja, w ktorej Instytucja Finansowa nie bedzie mogla

nalezycie wykona¢ spoczywajacych na niej, zgodnie z Ustawg o PPK i Umowa o prowadzenie

PPK, obowigzkow wzgledem danej Osoby Zatrudnionej, za co odpowiedzialno$é ponosi Podmiot

Zatrucniajgcy. W przypadku posiadania przez Podmiot Zatrudniajgcy danych w zakresie numeru

tetefonu oraz adresu poczty elektroniczne] Osoby Zatrudnionej Podmiot Zatrudniajgcy jest

zobowigzany do ich przekazania wraz z Listg Uczestnikow PPK, a w przypadku pozyskania ich

w terminie p&zniejszym — niezwlocznie po ich otrzymianiu.

Jezeli Podmiot Zatrudniajacy nie dopelni w stosunku do okreslonej Osoby Zatrudniongj obowigzku

zawarcia Umowy o prowadzenie PPK w terminie do 10. dnia miesigca nastepujgcego pe miesigeu,

w ktoérym uplynat termin 3 miesigcy zatrudnienia, przyjmuje sig, ze w pierwszym dniu po uptywie
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tego terminu z mocy prawa powstat stosunek prawny wynikajgcy z Umowy o prowadzenie PPK
pomiedzy Osobag Zatrudniong a Instytucja Finansowsg, przy czym Umowe o prowadzenie PPK
uwaza sie wowczas za zawarta na warunkach wynikajgcych z Umowy o zarzgdzanie PPK.
Podmiot Zatrudniajgcy niezwlocznie poinformuje Instytucje Finansowa o zawarciu Umowy
o prowadzenie PPK z mocy prawa oraz wykona wszystkie ocbowigzki zwua[zane z zawarciem takigj
Umowy 0 prowadzenie PPK, w tym niezwiocznie:
1) przekaze Instytucji Finansowej dane, ktére powinna zawiera Lista Uczestnikow PPK
w stosunku do takiej Oscby Zatrudnione];
2) dokona Whpiat dotyczgcych takie] Osoby Zatrudnione. :
Do czasu nalezytego wykonania powy2zszych obowiazkéw przez Podmict Zatrudniagey Instytucja
Finansowa nie bedzie mogla nalezycie wykona¢ spoczywajacych na nigj, zgodnie z Ustawa o PPK
i Umowg o prowadzenie PPK, cbowigzkéw wzgledem danej Osoby Zatrudnionej, za co
odpowiedzialnosé ponosi Podmiot Zatrudniajacy. Ninigjsze postanowienia stosuje sie odpowiednio
w przypadku niewykbnania lub nienalezytego wykonania przez Podmiot Zatrudniajacy innych
cbowigzkéw, kiére skutkujg ograniczeniem lub brakiem mozliwosci nalezytego wykonania
chowigzkdw przez Instytucje Finansowa.

§4
OKOLICZNOSCI WYLACZAJACE OBOWIAZEK ZAWARGIA UMOWY O PROWADZENIE PPK
‘Podmiot Zatrudniajgcy nie zawiera Umowy o prowadzenie PPK w imieniu ina rzecz Osoby
Zatrudnione], ktéra najpézniej w pierwszym dniu zatrudnienia ukonczyla 70. rok zycia.
Podmiot Zatrudniajacy zawiera Umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz Osoby
Zatrudnione], ktéra ukonczyla 55. rok zycia i nie ukonczyta 70. roku Zycia, wylgcznie na jgj wniosek
skiadany Podmioctowi Zatrudniajgcemu (Deklaracja dokonywania Wptat do PPK) ograz jezeli
w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych pierwszy dzien zafrudnienia, osoba ta byla zatrudniona
w tym Podmiocie Zatrudniajgcym lgcznie przez co najmnie] 3 miesigce. Podmiot Zatrudniajacy ma
obowigzek poinformowania takiej osoby o mozliwosci zlozenia Deklaracji dokonywania Wpiat
do PPK.
Umowa o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz Osoby Zatrudnione] nie zostanie zawarta, jezeli
Osoba Zatrudniona przed uplywem 10. dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w ktérym uptynat
termin 3 miesigcy zatrudnienia:
1) ziozy w formie pisemne] Podmiotowi Zatrudniajgcemu Deklaracje rezygnacji z dokonywania
Whpiat do PPK;
2) przestanie byé w stosunku do Podmiotu Zatrudniajgcego Oscba Zatrudniona.
W przypadku ziozenia przez Osobe Zatrudniong Deklaracji rezygnacji z dokonywania Wpiat
do PPK Podmiot Zatrudniajacy nie zawiera w imieniu i na rzecz tej Osoby Zatrudnionej Umowy
o prowadzenie PPK i nie dokonuje Wpiat do Programu za Osobe Zatrudniong, ktdra zlozyta
Deklaracie rezygnacji z dokonywania Wplat do PPK.
Warunki, terminy i sposob realizacji obowigzku poinformowania przez Podmiot Zatrudniajgcy
Osoby Zatrudnionei, ktéra ziozyta wezesniej Deklaracje rezygnacji z dokonywania Wptat do PPK o
zamiarze zawarcia przez Podmiot Zatrudniajacy w kolejnym okresie w imieniu i na rzecz takiej
osoby Umowy o prowadzenie PPK i rozpoczecia dokonywania za nig Wplat do Programu okreélaja
przepisy ustawy o PPK,
Osoba Zatrudniona, ktéra ziozyta Deklaracje rezygnacji z dokonywania Wplat do PPK, moze
w kazdym czasie zlozyS Podmiotow! Zatrudniajacermu w formie pisemnej Deklaracjs dokonywania
Wpiat do PPK, chyba Ze osoba ta po zlozeniu tej Deklaracji, a przed rozpoczgciem dokonywania
Whptat, ukofczy 70 lat. Wplat dokonuje sie poczagwszy od miesigca nastepujacego po miesiacu,
w ktérym zlozono Deklaracje dokonywania Wplat do PPK. Podmiot Zatrudniajacy informuje
Instytucje Finansowg o ziozeniu Deklaracji dokonywania Wplat do PPK poprzez przekazanie
do Instytucji Finansowe| zaktualizowanej Listy Uczestnikow PPK, obejmujace] Osobe Zatrudniona,
ktéra ziozyta Deklaracje dokonywania Whplat do FPK, najpozniej do korca miesigca, w ktorym
deklaracja ta zostata ziozona.
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§5
WYNAGRODZENIE ZA ZARZADZANIE PPK

1. Za czynnoSa o ktorych mowa w § 1 ust. 1 Towarzystwu bedzie przysluglwalo wynagrodzeme za
zarzadzanie PPK w latach 2021-2024, obejmujgce:

i)

wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK, w wysokosci okre$lonej w mys| art. 49 ust. 12 Listawy

0 PPK jako procent warto$ci aktywow netto w skali roku, odrebnie dla kazdego subfunduszu zdefi-
niowane| daty:

subfunduszu zdefiniowanej daty 2025 - wynoszace maksymalnie 0,35%,
subfunduszu zdefiniowanej daty 2030 - wynoszace maksymalnie 0,40%,
subfunduszu zdefiniowanej daty 2035 - wynoszace maksymalnie 0,40%,
subfunduszu zdefiniowanej daty 2040 - wynoszgce maksymalnie 0,40%,
subfunduszu zdefiniowane] daty 2045 - wynoszgce maksymalnie .0,45%,
subfunduszu zdefiniowansj daty 2050 - wynoszgce maksymainie 0,45%,
subfunduszu zdefiniowanej daty 2055 - wynoszgce maksymalnie 0,45%,
subfunduszu zdefiniowane] daty 2060 - wynoszgce maksymalnie 0,45%,

subfunduszu zdefiniowanej daty 2065 - wynoszgce maksymalnie 0,45%,

zgodnie z § 30 Regulaminu oraz tabela okresiajacg maksymalne stawki wynagrodzema stalego za za-
rzadzanie, stanowigcg zatgeznik 3 do Umowy;

roczne.wynagrodzenie za osiggniety wynik, w przypadku spetnienia warunkdw wymienionych w art. 49
ust.3 ustawy o PPK, okreslone jako procent wartosci aktywow netto funduszu wynoszace:

a) wroku 2021 - 0%,
b)w latach 2022-2024 — maksymalnie 0,1%;

zgodnie z § 30 Regulaminu.

§6
KONTAKTY POMIEDZY STRONAMI

O ile Umowa (w tym Regulamin) nie przewiduje szczegdinych postanowiert w zakresie formy lub

sposobu przekazania ckre$lonych informacji badZz o$wiadczen pomigdzy Stronami, informacje

i o$wiadczenia te mogg byé przekazywane przez Strone drugiej Stronie w formie pisemnej lub

w postaci elektronicznej w nastépujacy sposéb:

1) wformie pisemnej — powinny by¢ doreczone drugiej Stronie osobiscie, kurierem lub pocth na
adresy Stron podane w komparycji Umowy;

2) w postaci elektroniczne] za po$rednictwem poczty e-mail na nastepUche adresy Stron
a) dia Instytucji Finansowej — ppk.obsluga@axa.pl,

b) dla Pedmiotu Zatrudniajacego - kadry@kedzierzynkozle.pl lub wytgcznie na potrzeby
kontaktow roboczych — na adresy wskazane w Zalaczniku nr 4;

3) wpostaci elektronicznej za poSradnictwem Systemu, jezeli bedzie on udostepniony w tym celu
przez lnstytuqe Finansowa Iub je Agenta Transferowego | bedzie posiadat odpowiednig
funkejonalnosc.

llekro¢ Umowa (w tym Regulamin) zezwala na przekazanie pomigdzy Pedmictem Zatrudniajgcym

a Instytucjg Finansowg okreslonej informacji lub oswiadczenia w postaci elekironicznej, w tym

w postaci elekironiczne] pozwalajgce] na utrwalenie jej na Trwalym Nosniku, dopuszcza sig

przekazanie tej informacji lub o$wiadczenia za posrednictwem Systemu, jezeli posiada on takg

funkcjonalnosé.

§7
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Kazda ze Stron oswiadcza, e w zakresie danych osobowych przedstawicieli tej Strony (oséb
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wskazanych odpowiednioc w komparycji Umowy craz w Zalgczniku nr 4 do Umowy) jest
administratorem danych osobowych. Kazda ze Stron niniejszym udostepnia drugiej Stronie,
adruga Strona przyimule do przetwarzania dane osobowe przedstawicieli te] Strony,
przekazywane przez nig w zwiazku z zawarciem i realizowaniem Umowy, w zakresig imion,
nazwisk, miejsca i stanowiska pracy, adreséw mailowych, numerbw telefondw, a takze innych
danych podanych w Umowie i Zalgczniku nr 4 do Umowy, wylgcznie w celu wykonywania niniejsze]

Lmowy.

Kazda ze Stron przetwarza powierzone jej dane oscbowe zgodnie z powszechnie obowigzujacymi

przepisami prawa.

Strony o$wiadczajg, 2e stosuja srodkl bezpieczenstwa spetniajgce wymogi Rozporzgdzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w $prawie ochrony

osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnegoe

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrekiywy 95/46/\WE i zobowigzujg sie w szczegolnosei
do: :

1) odpowiedniego zabezpieczenia informacji i dokumentow zawierajgcych dane osohowe,
zabezpieczenia ich przed zgubieniem, zniszczeniem Ilub udosigpnieniem osobom
nieupowaznionym: '

a) poprzez zastosowanie srodkow technicznych i organizacyjnych, zapewniajgcych ochrone
przetwarzanych danych osobowych,

b) poprzez zapewnienie, ze do obstugi systemu informatycznego, w ktdrym przetwarzane
sg dane osobowe, zostang dopuszczone jedynie osoby upowaznione przez Strong oraz
poprzez prowadzenie ewidencji tych osob, .

¢} poprzez zapewnienie kontroli nad tym, jakie dane, kiedy i przez kogo zostaly
wprowadzone oraz komu zostaly przekazane;

2) wykorzystywania danych osobowych wytgcznie w celach, o ktorych osoby, kidrych dane
dotyczg, zostaly poinformowane.

Kazda ze Stron jest odpowiedzialna za udostepnienie lub wykorzystanie danych oscbowych

w sposdb nieuprawniony, a w szczegolnoéci za udostepnienie powierzonych do przetwarzania

danych oscbowych osobom nieupowaznionym. '

Strony zobowigzujg sie do przekazania oschom, o ktérych mowa w ust. 1, informaciji dotyczacych

przetwarzania danych osobowych przez drugq Strone. Wzor informacji dotyczace] przetwarzania

danych osobowych przez:
1} Towarzystwo - stanowi Zatgcznik nr 5 do Umowy;
2) Podmiot zatrudniajgcy- stanowi Zatgcznik nr 6 do Umowy.

§8

POSTANOWIENIA KONCOWE
Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Umowa zostaje zawarta na czas ckreslony do dnia 31 grudnia 2024 r, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.
Umowa ulega rozwigzaniu w terminie okre$lonym w ust 2, pod warunkiem, ze Podmiot
Zatrudniajgcy zawarf umowe o zarzgdzanie PPK z inng instytucjg finansows niezarzagdzang przez
Towarzystwo. Podmiot Zatrudniajacy informuje Instytucje Finansowg o zawarciu umowy
o zarzgdzanie PPK, o ktorej mowa w zdaniu poprzedzajacym, niezwlocznie, nie poznie] jednak niz
- wterminie 7 dni ad dnia zawarcia tej umowy. Postanowienia art. 12 ust. 2 — 5 Ustawy o PPK stosuje
sie odpowiednio. ,
W przypadku, gdy Podmiot Zatrudniajgcy nie zawart umowy o zarzadzanie PPK z inng instytucjg
finansowg niezarzgdzang przez Towarzystwo przed uplywem terminu okreslonego w ust. 2,
Umowa ulega wydtuzeniu do dnia zawarcia przez Podmiot Zarzgdzajacy umowy o zarzgdzanie
PPK z inng instytucja finansowg niezarzadzang przez Towarzystwo. Postanowienia ust. 3 zdanie
drugie stosuje sig odpowiednio.
Warunki oraz tryb rozwigzania Umowy okresla Regulamin, z zastrzezeniem ust. 314, W przypadku,
gdy zastosowanie okresu wypowiedzenia, o ktorym mowa w § 45 ust. 1 Regulaminu, spowoduje
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rozwigzanie Umowy po terminie okreslonym w ust. 2 lub 4, okres wypowiedzenia ulega
odpowiedniemu skroceniu.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg maja zastosowanie postanowienia Regulaminu.
W przypadku rozbieznosci pomiedzy ninigjszg Umowa a Regulaminem wigzaca jest tresé Umowy. -

Zatacznik nr 1 — Regulamin pracowniczege planu kapitatowego AXA Emerytura Specjalistycznego
Funduszu Inwestycyjnego Otwarlego

Zatgcznik nr 2 = Deklaracja finansowania Wplat Dodatkowych przez Podmiot Zatrudniajgey

Zafgeznik nr 3 -  Maksymalne stawki wynagrodzenia stalego za zarzadzanie PPK

Zatgcznik nrd - Wykéz 0stb do kontaktu ze strony Podmiotu Zatrudniajgcego w sprawach
 operacyjnych i administracyjnych '

Zalacznik nr5 - Wzor informaci dotyczgce] przetwarzania danych osobowych przez Towarzystwo

Zalacznik nr 6 - Wzdr informacjl dotyczgce] przetwarzania danych osobowych przez Podmiot

Zatrudniajacy
ZA PODMIOT ZATRUDNIAJACY: ZA INSTYTUCJE FINANSOWA/ TOWARZYSTWO:
Podpis
Podpis Podpis
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Regulamin pracowniczego planu kapitalowege AXA Emerytura Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego Otwartepa

CZESC 1. POSTANOWIENIA OGOLNE
W te] tzeseiwitiimaczymy:

B Jakijest el zavarcia Umowy d z.:arz:adzani_e PRKE
@ Gzie 5a sromadzone Srodkiwnlacance na PPK? -

Celi zateienia Programu

§1
1. Wecelu utworzeniai prowadzenia Programu zawierane s3:
1} Umowa o zarzadzanie PPK pomigdzy Instytucjg Finansowy a Pod-
miotem Zatrudniajgcym oraz
2) Umowa g prowadzenie PPK pomiedzy Instytucjg Finansowa a Pod-
miotem Zatrudniajgcym, dzialajgcym w imieniu i na rzecz Osdb 2a-
trudnionych.

warunki, terminy i sposdb dokonania Wyplaty (Czesc 4), Wyplaty
Transferawe] (Czesé 5] lub Zwrotu (CzgsE 6);

3

4) sposdb zmiany Subfunduszu i podnatu Wptat dokonywanych do
Programu pomigdzy poszczegdlne Subiundusze - warunki dokony-
wania Kanwersji lub 2amiany oraz zmiany Alokacji (Czes¢ 7);

5) wynagrodzenie za zarzadzanie Subfunduszem, koszty obciazajace
Subfundusz i oplaty obciazajace Uczestnika PPK (Czeic 8);

6) obowigzkiinformacyjne Instytucji Finansowe] wrzgledem Uczestnika
PPK, w tym zakres, ¢zestotliwosé i forme przekazywania informac;i
{Czes¢ 9); zasady obowigzywania Umow, w tym waruaki ich zmiany
i wypowiadania (Czes¢ 12).

. Informacje nz temat funkcjonowania Programu oraz Instytucji Finan-

sowej, a takie zasad uczestnictwa w Pragramie 53 okreélone w Statu-
cie i Prospekcie Informacyjoym, ktare sg dokumentami wigzacymi dla
ws2ystkich Uczestnikow PPK. Statut i Prospekt Infermacyjny oraz infor-
macje o ich zmianach sg dostepne na stronie internetowe] Towarzystwa.

2. Program jest tworzony w celu systematycznego gromadzenia aszczed-
nosei przez Uczestnikw PPK z przeznaczeniem na Wyplate Podstawo-
w3 po ukonczeniu przez nich wieku szesédziesieciu fat oraz na inne cele
wskazanc w Ustawic o PPKi Umowach.

CZESC 2. WYSOKOSC WPEAT

Wigiczedcihwytiumaczymy: .

&: Prrerkoge filansowane s Wplaty do PPK | w jakie] wysokodci?

®:W jakich sytudiciach mozna obniiyt wysokosé Wplal do PRK?

® Na jakich zasadach odbywa sig zmiana, zadeklarowanych wysokosc

52
. . . . Wpla?
1. Srodki s§ gremadzone i zarzgdzane w ramach nastgpujacych Subfun- d

duszy:
1) AXAEmerytura 2025;
2] AXA Emerytura 2030;
3) AXA Emerytura 2035;
43 AXA Emesyiura 20470;
53 AXA Emerytura 2045;
- 6} AXA Emerytura 2050;
7} AXA Emerytura 2055;
8} AXA Emerytura 2060;

Subfundusze, w ramach ktorych gromadzene 53 Srodki
wramach Programu

Wplaty finansowane przez Podmiot Zatrudniajacy

543
1. Podmiot Zatrudniajacy finansuje Wplate Padstawowg w wysokosci 1,5%
Wynagrodzenia.
" 2. Podmiot Zatrudniajacy moze finansowac Wptate Dodathkowa zgodnie
z Zalgeznikiemnr 2 do Umowy o zarzgdzanie PPK.
3. Podmiot Zatrudniajgcy moze emieni¢ wysokosc Wplaty Dodatkowej lub
zrezygnowad zje] dokonywania, w granicach okreslonych Ustawg o PPK,

9) AXAEmerytura 2065 - z zastrzezeniem, ze Instytucja Finansowa roz-
pocznie zbywanie fednostek uczestnictwa Subfunduszu AXA Emery-
tura 2065, kiedy w imieniu i na rzecz Uczestnikdw PPK urodzonych
w latach 2003-2007 zostanie zawarta pierwsza Umowa o prowadze-
nie PPK, . nie wezesdnie niz od dnia L stycznia 2021 r. O rozpoczeciu
zbywani2 jednostek uczestnictwa Subfunduszu AXA Emerytura 2065
Towarzystwo poinformuje na stronie internetowej tfi.axa,pl.

2. Subfundusze wskazane w ust. 1 pawyiej s3 wlasciwe dla 0sab uradzo-
nych odpowiednio w latach:

1} AXA Emerylura 2025: 1963=1367;

2] AXA Emerytura 2030: 1368-1972;

3) AXA Emerytura 2035: 1973-18977;

4] AXA Emerytura 2040: 1978-1982;

5] AXA Emerytura 2045 1983-1987;

6) AXA Emerytura 2050: 1988-1992;

7) AXA Emerytura 2055: 1993-1997;

B} AXAEmerytura 2060: 1998-2002;

9} AXA Emerytura 2065: 20603-2007.

3. Do danego Sublunduszu motie przystapi¢ Osoba Zatrudniona urodzo-
na poza przedzialem rocznikdw wskazanym dla danege Subfunduszu

w ust, 2 powyzej, na zasadach opisanych w Czesei 7.

Przedmiot Regulaminu

w drodze dostarczenia do Instytucji Finansowe] w formie pisemnej lub
elektranicznej zmienionego Zalacznika nr 2 do Umowy o zarzgdzane
PPK, ze skutkiem od pierwszego dnia miesigca naslgpujacege po mie-
siacu, w ktdrym dargczono instytugji Finansowej zmieniony Zalacznik
nr 2 do Ymowy o zarzgdzanie PPK,

Wplaty finansowane przez Uczestnika PPK

. Wplata Podstawowa w obnizane] wysckoscei okieslanej w Deklaracji

§3

1. Regulamin okresla w szczegodlnosci:
1) wysoko$¢ Wplat oraz sposob deklarowania Wplat Dodatkowych fi-
nansowanych przez Uczestnika PPK i spostb zmiany wysokosci tych
wplat {Czes€ 2);
2} warunki gromadzenia Srodkow oraz zarzadzania nimi przez poszcze-
golne Subfundusze (Czesd 3);

1. -Uczestnik PPK finansuje Wplate Podstawowaq w wysokosci 2% Wynagro-

dzenia. Wplata Podstawowa linansowana przez Uczestnika PP moze
wynosic mniej niz 2% Wynagrodzenia, ale nie mniej niz 0,5% Wynagro-
dzenia, jezeli Wynagrodzenie Uczestnika PPK osiagane z roinych Zrodet
w danym miesigcu nie przekracza kwoty odpowiadajacej 1,2:krotnoéci
minirtalnego wynagrodzenia.

. W celu obnizenia wysokasci Wplaty Podstawowej Uczestnik PPK skia-

da Podmiotowi Zatrudniajgcemu Deklaracj¢ zmiany wysokosci Wplaty
Padstawowej w miesigeu, w kidrym jego Wynagrodzenie osiggane z roz-
nych zrodel nie przekroczylo kwoty odpowiadajace) 1,2-krotno$el mini-
malnego wynagrodzenia.

. Uczestnik PPK moze zmienic wysokosc ebnizone] Wplaty Podstawowe,

skladajgc nowa Deklaracje zmiany wysokos$ci Wplaty Podstawowej.
miany wysokosci Wplaty Podstawowej albo zmieniona jej wysokosé
okreslona w nowej Deklaracji zmiany wysokosci Wplaty Podstawowej
obowigzujq od miesigca nastepujacego po miesiacu, w ktorym Uczest-
nik PPK zlozyl, a Podmiot Zatrudniajacy uwzglednil, odpowiednig De-
klaracje. Podmict Zatrudnizjacy nie uwzglednia Deklaracji w zakresie
obniZenia, zgednie z ust. 1, Wplaty Podstawowe], w kazdym miesiacu,
w Ktorym Wynagrodzenie Uczestnika PPK osiggane w tym Podmiocie
Zatrudniajacym przekracza swote 1,2-krotnodci minimainego wynagro-
dzenia.



5. Uczestnik PPK maze zadeklarowad Wptate Dodatkowa w wysokodci do
2% Wynagredzenia, skiadajac Deklaracje dotyczaca Wplaty Dodatkowej
i okreslajac w niej wysokosc Wplaty Dodathowe).

. 6. Uczestnik PPK moZe zmienic wysokesé Wplaty Dadatkowej lub zrezy-
gnowac z jef dokonywania, skiadajac Deklaracjg dotyczacg Wplaty Do-
datkowej, w ktérej wskaze zmieniana wysokosé Wplaty Dodatkawej lub
zrezygnuje z jej finansowania. Zmieniona wysokoé¢ Wplaty Dodatkowej
lub rezypnacja z jej linansowania obowigzujg od miesiaca nastepujgce-
go po miesigcu, w ktérym Uczestnik PPK zlozyl odpowiednig Deklaracje.

7. Podmiot Zatrudniajgcy ma obowigzek poinformowania Uczestrika PPK
o motliwodc zadeklarowania Wplaty Dodatkowe] oraz mozliwoéei obni-
zenia wyschodci Wplaty Podstawowej.

Maksymalny limit wplat i doplat
&6

1. Maksymalny limit wplat i doplat mozliwych do dokonania na wszystkie
rachunki PPK danego Uczestnika PPK wynasi w danym roku kalenda-
rzowym rownowartoss w zlotych kwoty 50 000 dolardw amerykanskich,
wadlug sredniego kursu dolara amerykanskiego oglaszanego przez Na-
rodowy Bank Polski na ostatni Dzien Roboczy poprzedzajacy dzien 31
grudnia roku poprzedzajacega gany rok kalendarzowy, Po przekrocze-
niu tege limitu dalsze wotaty i doplaty na rachunki PPK Uczestnika PPK
nie 53 dokonywarne.

2. Wazwiazku z przekroczeniem limitu okredlonego powyiej, po otrzymaniu
ofl PFR wezwania, Instytucja Finansowa dokona zwrotu Wptal w odpo-
wiedniej wysokosci wskazanej przez PFR w terminie 14 Dni Roboczych
od olrzymania wezwania, na rzecz podmiotow, ktdre ich dokonaly (przy
czym zwrat doplat zostanie dokonany do Funduszu Pracy za posrednic-
twem PFR).

CZESC 3, WARUNKI GROMADZENIA SRODKOW
(DOKONYWANIA WPEAT) | ZARZADZANIA NIMI

W tej czesci wytlumaczymy:

B Najakich warunkach dokonywane 53 Wplaty da PPK?

= W jakim terminie dokonywane sg Wplaty?

s Jakie 53 obowiazki Padmiotu Zatrudniajacege w ewiazku z obowlazklem
dokonywania Wplat?

® Najakich zasadach moink zrezyenowad 2 dokonywania Wplat?

m Jakie sa Konsekwendje rezyanaciiz dokonywars Wolat?

Wplaty - zasady ogélne
8T

1. Za Wptaty zbywane s3 jednostki uczestnictwa Subfunduszy na rzecz
Uczestnika PPK,
2. Subfundusz moie promadzic wylacznie Srodki Uczestnikaow PPK,

Rachunek PPK
§8

1. Instytucja Finansowa w terminie nie dluzszym niz 3 Dni Robocze po za-
warciu Umowy o prowadzenie PPK na rzecz danepo Uczestnika PPK jest
zobowigzana otworzyd na jegoe rzecz Rachunek PPK.

2. Instytucja Finansowa ewidencjonuje wszystkie Wplaty, Wyplaty, Wypla-
ty Trarsferowe, Zwroty oraz inne aperacje na Rachunku PPK.

2. Instytucja Finansowa prowadzi Rachunki PPK w taki sposéb, aby mozli-
we bylo wyodrebnienie: )

1) Wplat Podstawowych | Wplat Dodatkowych finansowanych przez
Podmiot Zatrudniajgcy;
2) Wplat Podstawowych | Wplat Dodatkowych finansowanych przez

Uczestnika PPK;

wplaty powitalnej i doptat rocznych;

preyietych wplat dokonanych w ramach Zamiany lub konwersji z in-

nego funduszu lub subfupdusza zdefiniowane] daty!

prayjetych wWyplat Transferowych.

2w

5

Dokonywanie Wplat Podstawowych | Wplat Dodatkowych

§9

1. Podmiot Zatrudnisjacy dokanuje Wplat Padstawowych | Dedatkawych,
poczawszy od miesiaca nastepujacego pe miesigcy, w kidrym powstal
stosunek prawny wynikajacy z Umowy o prowadzenie PPK.

2. Podmiot Zatrudniajgcy jest zobowiazany do:

1} obliczenia i dokonania do Instytucji Finansowe] Wplat Podstawo-
wych | Wptat Dodatkowych finansowarych przez Podmiat Zatrud-
niajacy oraz

2} doaobliczenia, pobrania od Uczesinika PPKi dokonania do Instytucji
Finansowej Wplat Podstawowych i Wplat Dodatkowych finansowa-
nych przez Uczestnika PPK.

3. Wterminie wyplaty Wynagrodzenia przez Podmiot Zatrudniajacy:

1) obliczane s3 Wplaty Podstawowe i Wplaly Dodatkowe finansowane
przez Podmiot Zatrudniajacy,;

2) obiiczane s3 i pobierane od Uczestnika PPK Wpialy Podstawowe
iWplaty Dodatkowe finansowane przez Uczestnika PPK,

4. Wptaty Podstawowe | Wplaly Dodatkowe dakonywane 53 w terminie do
15, dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym zostaly obliczo-
ne i pobrane. '

5. Wplaty Podstawowe | Wplaty Dodatkewe sg przekazywane w formie
tacznepo przelewu na rachunek bankowy wskazany przez Instytucje Fi-
nansowa. Zmiana rachunku bankowege Instytucfi Finansowej nie stane-
wi zmiany Umowy o zarzadzanie PPK.

§. Najpdiniej w dniu edprowadzenia Wplat Podstawowych i Wplat Dodat-
kewych Podmiot Zatrudniajacy przesyla do Instytucji Finansowej w po-
staci elektronicznej Raport Zbiorczy okreslajgcy wysokosC Wplat dia
poszczegblinych Uczestnikaw PPH, zawierajacy co najmniej nastepujace
dare:

1) dane Podmioty Zatrudniajacego (NIP, REGON lub rodzaj j numer
dokumentu tozsamosci osaby fizycznej bedacej Podmiotem Zatrud-
niajacym, jezeli nie nadano jej NIPJ;

2) imie, nazwisko, obywatelstwo, numer PESEL lub date urcdzenia
{w przypadku braku numeru PESEL) Uczesinika PPK;

3] okres (miesigc), za jaki naliczone zostaly Wplaty,

4) kwote Wplaty Podstawowej slinansowane] przez Podmiot Zatrud-
niajacy,

5) kwota Wplaty Dodatkowe] sfinansowanej przez Podmiot Zatrudnia-
1acy;

6) kwote Wptaty Podstawowej sfinansowanej przez Uczestnika PPK;

7} kwotg Wptaty Dodatkowe] sfinansowanej przez Uczestnika PPK;

8} fiage monitujacg o obnizeniu Wplaty Podstawowe] finansowanej
przez Uczestnika PPK.

7. W przypadku Wplat Podstawowych | wplat Dodatkowych jednostki
uczestnictwa Sublunduszy 53 zbywane (i nabywane na rzecz Uczestnika
PPK! po cenie z Dnia Wyceny nastepujacego nie pozniej niz w terminie
7 dni po driu, w ktorym Instytucja Finansowa otrzyma Raport Zhiorczy
oraz nastzpi uznanie rachunku bankowegs Instytucji Finansowej odpo-
wiedni kwola Wptat Podstawowych i Wptat Dedatkowycl.

8. W przypadku rozhieinosa w Rapercie Zbiorczym uniemoiliwiajacych
prawidiowe rozliczanie Wrlat Podstawowych i Wplat Dodatkowych in-
siytucja Finansowa przekazuje informace o takiej rozbieinoici Podmio-
towi Zatrudniajacemu. W przypadiu gdy mimo rozbieznosd mozliwe
jest dokonanie rozliczenia Wplat do wysokosci wskazane] w Raporcie
Ibiorczym, Instytucja Finansowa dokonuje takiego rozliczenia, a ewen-
tualng nadwyzke przekazanej kwoty zwraca na rachunek bankowy,
z ktérego Wplata zostata dokonana wraz z informacjg o dokenanym
zwrocie. W przypadku braku wyjasnienia rozhieinosci w terminie 7 dni,
instytucja Finansowa jest uprawniona do dokonania zwrotu otrzyma-
nych Wplat i z3dania ponownej werylikacji przez Podmiot Zatrudnia-
jacy wysokosci Wptat i danych zawartych w Raporcie Zbiorczym oraz
przekazania prawidlowo obliczonych Wplat wraz 2 Rapertem Zbiorczym
wolnych od rozbieinosci. Brak rozstrzypnigcia rozbieznodci nie zwalnia
Podmiotu Zatrudniajacego z obowiazku prawidlowege obliczeniai prze-
kazania Wptat do Instytucji Finansowej.

9. W przypadku raozbieznosci w Raporcie Zbiorezym uniemotzliwiajacych
identyfikacje Uczestnika PPK Instytucja Finansowa jest uprawniona do
zwrotu te] Wplaty, kiéra nie jest moiiiwa do zrealizowania z powodu nie-
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zidentylikowania Uczestnika PPK, Instytucja Finansowa przekazuje do
Podmiotu Zatrudniajgcego informacje o rozbieinosci w danych zawar-
tychw Raporcie Zbiorczym ze wskazaniem, ktara Osoba Zatrudnicna nie
zostala ridentyfikowana. Podmiot Zatrudniajacy po otrzymaniu zwrotu
Wplalty i informaciji, @ ktore) mowa w zdaniu poprzednim, weryfikuje
dane zawarte w Raporcie Zbiorczym, po czym przekazuje do Instytucji
Finansowej poprawiony Raport Zbiorczy oraz Wplate zgodng z kwota
wskazang w tym Raporcie Zbiorczym - 2z zastrzeieniem, e poprawio-
ny Rapart Zbiorezy zawiera wylacznie dane tego Uczestnika PP, ktory
nie zostat zidentyfikowany na podstawie blednego Raportu Zbiorezego.
Brak rozstrzygniecia rozbieznosel nig zwalnia Podmiotu Zatrudniajace-
go z chowiazku prawidlowepo obliczenia i przekazania Wplat do (nstytu-
cji Finansawe;j.

o ktarym mowaw pkt 1} ma zastosowanie do Podmiotu Zatrudniaja-
cego w ten sposab, fe jest on robowiazany poinfarmawad o darym
fakcie Instytucje Finansowg w terminie nie divzszym niz 7 dni od
dnia powrziecia o tym informacji.

Zwrot nienaleznie przekazanych wWplat nastepuje na podstawie in-
formacji o nienaleinie przekazanej Wplacie i koniecznosci jej wyco-
fania - przekazanej Instytucy Finansowej praez Podmiat Zatrudnie-
jacy.

3} Co 4 lata, w terminie do ostatniego dnia lutego danepo roku, Fad-
miot Zatrudniajacy informuje Uczestnika PPK, ktory zloiyl Deklara-
cje rezygnacji z dokonywania Wptat do PPK, o panownym dokony-
waniu za niego Wplat; penowne dokonywanie Wplat nastepuje co
4 lata poczgwszy od dnia 1 kwigtnia, chyba ze:

a} Uczestnik PPK ponownie zlozy Podmistowi Zatrudniajacemu

Inne rodzaje Wptat

Deklaracje rezrygnacji z dokonywania Wptat do PPK,
§10 b} Uczestnik PPK przed dnjem 1 kwietnia ukonczy 70 iat - w takim
L. W przypadku Wplat w postaci Wyplaty Transferowej przyjmowanej na przypadku Wotaty nie 53 dokonywane,

Rachunek PPK stosuje sig odpowiednie postanowienia Czesci 5.

. Wpiata powitalna araz doplaty roczine przekazywane na rzecz Uczest-
nika PPK przez ministra wiasciwego do spraw pracy za posrednictwem
PFR oraz zwigzane z likwidacjg innego funduszu lub subfunduszu zdefi-
niowangj daty sq dokonywane zgodnie z przepisami Ustawy o FPK.

. W przypadku Wplat, o ktdrych mowa w ust. 2, jednostki uczestniciwa
Subfunduszy 53 zbywane po cenie 2 Dnia Wyceny nasigpujgcego nie poi-
niaj niz w terminle 7 dni po dniu, w ktérym nastapi uznanie rachunku
bankowego Instytucji Finansowej odpawiednia kwotg wplaty.

Wstrzymanie lub rezygnacja z dokonywania Wglat

1. Uczestnik PPK moie zrezygrnowad z dokonywania Wplat, skiadajgc Pod-

miolowi Zatrudniajgeemu Dekiaracje rezygnacji z dokonywania Wplat

do PPK w formie pisernne]. Rezygnacja 2 dokonywania Wptat do PPK nie

wyrmaga zmiany Umowy o prowadzenie FPK,

. W przypadku zloZenia Deklaracji rezygnacji z dokonywania Wplat do

PPK przez Uczestnika PPK:

1} Podmiot Zatrudniajacy informuje o tym fakcie Instytucje Finansowg
w terminie nie dluzszym niz 7 dni od dnia zloienia Deklaracii rezy-
gnagji z dokanywania Wplat do PPK;

2} Podmiot Zatrudniajacy nie dokonuje Wplat za Uczestnika PPK, ktéry
ztoiyl Deklaracje rezygnacji z dokonywania Wplat do PPK, poczaw-
szy od miesiaca, w ktorym j3 zloZzono. Wptaty pobrane w tym miesia-
cu (Wptlaty Wycofane”) podlegaja zwrotowi:

a) wwartosci nominaingj, z zastrzezeniem postanowienia lit. b) po-
nizej;

b) w przypadku pdy za Wplaty Wycofane rostaly jut zbyte jed-
nostki uczestnictwa Subfunduszu, jednestki te sa odkupywane
w najblizszym Doiu Wyceny nastepujacym w terminie 7 dni od
dnia strzymania przez Instytucje Finansowg informacji, o ktére]
mawa w pkt 1) powylej - Wplaty Wycelane sg wiwczas zwraca-
ne w wysckoscl wanosc odkupionych jednostek uczestnictwa;
Towarzystwo nie ponosi odpowiedzialnosdci z tytutu zmiany
wartosdci jednostek uczestnictwa pomiedzy dniem ich zbycia na
rzecz Uczestnika PPK za Wplaty Wycofane a dniem odkupienia,
aktorym mowa powyiej;

c] zwrotu cdpewiedniej sumy pienieznej dokonuje sle:
- w terminie 14 dni od otrzymania przez Instytucje Finansowa

informacii, o ktdrej mowa w pkt 1) powyiej,
- narachunek bankowy, z ktérego Wplaty Wycofane zostaly do-
konane;

d) Podmiot Zatrudniajgcy odpowiada za naruszenig terminu,
o ktorym mowa w pitt 1) powyiej,

Postanowienia lit, a)-d) powyie] stosuje si¢ odpowiednio do obo-

wigzku zwrotu nienaleznie przekazanych Wplat w przypadky, o kto-

rym mowa w art. 28 ust. & Ustawy o PPK, tj. sytuacji przekazania

Padmiotowi Zatrudniajacemu przez Osobe Zatrudniong blednych

informacji, tzego skutkiern jest bledne ustalenie podlegania przez te

Oscbe Zatrudniong ubezpieczeniu emerytalno-rentawemu z tytutu

zatrudnienia w tym Podmiocie Zatrudniajacym, przy czym termin,

¢} Uczestnik PPK przed dniem 1 kwietnia ukonczy 55 [at i nie zioZy
Deklaracji Dokonywania Wpiat do PPK do ostatniego dnia lute-
_go - Podmiot Zatrudniajgcy dokonuje Wplat za tego Uczestnika
wylacznie na podstawie wyZej wymienionej Deklaracji;

4) Strony przyjmujg wowczas, Ze taki Uczestnik PPK zostal skreslony
z Listy Uczestnikow PPK do tzasu ewentualnego rozpeczgcia doka-
nywania na {ego rzecz Wplat do Programu, przy czym nie wymaga
10 zmiany czy aktualizacji ostatnio przyjetej Listy Uczestnikow PPK
przez ktarakolwiek ze Stron.

. Podmiot Zatrudniajgcy niezwlocznie infarmuje Towarzystwe o ponow-

nym dokonywaniu Wplat za Uczestnika PPK zgodnie zust. 2 pkt 3).
Uczestnik PPK, ktory zlazyl Deklaracje rezygnacii z dokonywania Wptat
do PPK, moize w kaizdym czasie zloky¢ Podmiotowi Zatrudniajgcemu
wformie pisemnej Deklaracje dokonywania Wplat do PPK, chyba ze oso-
ba taka, po zlozeniu te] Deklaracji, a przed rezpaczeciem dokonywania
Wpiat do Programu, ukonczy 70 lat. Zlozenie Oeklaracji dokonywania
Wplat do PPK nie wymaga zmiany Umowy o prowadzenie PPK. W takim
przypadku Wplat dokenuje sie, poczawszy od miesiaca nasiepujacego
po miesigcu, w ktorym ziozono Dekla‘acje dokonywania Wplat do PPK,
Podmiot Zatrudniajgcy niezwlocinie informuje Instytucje Finansowa
o zlozeniu Deklaracji dokonywania Wplat do PPK.

. W przypadku gdy Uczestnik PPK zrezygnowat z dokonywania Wplat do

Programuy albo ustalo zatrudnienie Uczestnika PPK w Podmiocie Za-
trudnlajgcym, ktary w jego imieniu i na jego rzecz zawari Umoweg o pro-
wadzenie PPK, Srodki pozostajg na Rachunku PPK do czasu Wyplaty,
Wyplaty Transferowej lub Zwrotu.

. Podmiot Zatrudniajacy niezwlocznie informuje Instytucje Finaosowg

o ulwarzeniu przez niego PPE | odprowadzaniu skladki podstawowe]
w wysokosci ¢o najmniej 3,5%, skutkujacych niefinansowanien przez
Podmiot Zatrudniajacy Wplat Podstawowych | Wplatl Dodatkowych za
COsoby Zatrudnione, ktdre praystapily do utworzonego przez niego PPE,
poczawszy od miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktérym dane PPE
rostata zarejestrowane, a takie o rozpoczeCiu przez nisgo ponownego
finansowania za te osoby Wplat Podstawowych | Wplat Dodatkowych
poczawszy od dnia:

1) likwidacji PPE;

2} obniienia sktadki podstawowe] da PRE ponizej 3,5%;

3) zawieszenia naliczania i odprowadzania skiadek podstawowych do

PPE w gkresie powyzej 90 dni;

- =

4) opéinienia w odprowadzaniu skladek podstawowych do PPE po-
wyzej 90 dni, bedacego celowym dziataniem Fodmiotu Zatrudnia-
jacegs;

5} nastepujjcego po dniu I stycznia albo 1 lipca danego roku, jesii
wedtug stanu na ten dzien w PPE uczestniczy mniej niz 25% osob
zatrudnionych w tym Podmiacie Zatrudniajacym.

. Wplaty Podstawowe | Wplaty Dodatkowe nie sa finansowane;

1) w okresie przestoju ekonomicznego oraz w okresie obnizonego wy-
miaru cZasu pracy,

2) w przypadku wystapienia przestanek niewypiacalncict Podmiotu
Zatrudniajacego;



3) w okresie przej$ciowego zaprzestania prowadzenia dzialalnoéci go-
spodarczej prrez Podmiot Zatrudniajgcy lub ograniczenia jej prowa-
dzenia na shutek powodzi | braku $rodkow na wyplate wynagrodzen
dla pracownikéw,

chyba Ze Uczestnik PPK zlozy Fodmiotowi Zatrudniajacemu Deklaracje

finansowania Wplaty Padstawowej lub Deklaracje dotyczaca Wplaty Do-

datkowej.

Zarzadzanie Wplatami

§12

1.

Instytucia Finansowa zarzadza Wplatami zgadnie 2 interesem Uczest-
nikéw FPK, dazac do osiggnigcia bezpieczensiwa i efektywnosci do-
konywanych lokat oraz przestrzegajgc zasad ograniczania ryzyka in-
westycyjnego okreslonych w Ustawie o PPK, Ustawie o Funduszach
Inwestycyjnych i Statucie.

. &rodki lakowane sg w Subfunduszu zdefiniowane] daty wiaéciwym dia

wieku Uczestnika PPK. Uczestnik PPK ma prawo dokonywac Konwersji
lub Zamiany lub zmiany Alokacji na warunkach opisanych w Czesci 7
i tym samym zmienié Subfundusz na inay niz wiadciwy dia jego wieku.

. Srodki stancwig prywatng wlasnos¢ Uczestnika PPK, z zastrzezeniem

szczegdinych zasad dotyczacych Zwrotu Srodkow odbywajacego sie na
warunkach opisanych w Czgsci 6.

Inwestycie w Subfundusze s3 obarczone ryzykiem inwestycyjnym, co
oznacza moiliwosé uzyskania negalywnego wyniku finansowego z tej
inwestycji, wigcznie z mozliwescia utraty zainwestowanego kagitatu lub
jego czedci. Poziom ryzyka inwestycyjnepo jest uzalezniony od polityki
inwestycyjnej poszczegdlnych Subfunduszy.

Szczegdlowy opis polityki inwestycyjnej i ryzyka inwestycyjnego dla kaz-
dego z Subfunduszy znajduje sie w Statucie i Prospekcie Informacyjnym.

Odkupywanie jednostek uczestnictwa

$13

Odkupywanie jednosiek uczestnictwa Subfunduszy nastepuje w przypadku
Wyplaty, Wyplaty Translerowej 1 Rachunku PPK, Zwrotu, Wplal Wycolanych,
Konwersji lub Zamiany z tego Subfunduszu albo likwidacji Instytucji Finanso-
wej tub Subfunduszu oraz w innych przypadkach okreélonych w przepisach
prawa, w szczegdinosci w Ustawie o PPK, jezeli takie praypadki zostaly okre-

slone

CZESC 4. WYPLATA

W tej czedel wyttumaczymy: i !
® Jjakie rodaaje Wyplat Srodkbw zgromadzonychiv PPK brrewiduje Ustas

wa § PPRY

® Conaletyzrobif 'aby ublegac si§ o Wyplate? _
& 'Na jakich zasadach dekofiywane sa poszezegdine rodzajs Wyplat?
& Jakie informacje otrzymuje Uczestnik PPK po dokonaniu Wyplaty?

Wyplata - zasady ogdlne

514
L.

Wyplata Srodkéw zgromadzonych w PPK dokonywana jest:

1} poukonczeniu przez Uczestnika PPK wieku szescdziesieciu lat (Wy-
plata Podstawowa lub Wyplata Podstawowa w formie swiadczenia
matieriskiego);

2) w przypadku Powainego rachorowania Uczestnika PPK, jego mal-
tonka lub dziecka (Wypiata na pokrycie kosztéw leczenia);

3) wcelu pokryciaWkladu Wiasnego (Wyplata na pokrycie Wkladu Wla-
snege).

W celu zrealizowania Wyptat Uczestnik PPK sktada do Instytucji Finanso-

wej odpowiedni Wniosek:

1) Wniosek o Wyplate Podstawowa;

2} Wniosek o Wyplate na pokrycie kosztdw leczenia;

3) Wniosek o zawarcie umowy na pokrycie Wikiadu Wlasnego.

3.

Instytucja Finansowa informuje Podmict Zatrudniajgcy o zlofeniu Wrio-
sku w ciggu 3 Oni Roboczych od jego zlozenia.

. W przypadku dokonania Wyplaty instytucja Finansowa przekazuje

Uczestnikowi PPK, w posiaci elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie

jej na Trwalym Nosniku, nastepujace informacje:

1) wysokosé Wyplaty, a w przypadku wyplaty ratalnej - rowniet infor-

macje o liczbie i wysokosci rat rozumiang] jake:

- w zakresie pierwszej raty - wysohosc kwotowa pierwszej raty,

- w zakresie kolejnych rat - iloraz liczby jednostel vezestaictwa
zapisanych na Rachunku PPK danego Uczestnika PPK na kaniec
miesiaca poprzedzajgcego miesigc Wyplaty i liczby miesiecy po-
zostalych do miesigca, w ktorym ma nastgpic platnosc ostatniej
raty;

indywidualny identyfikator Uczestnika PPK w ewidengji PPK;

dane identyfikujace Uczestnika PPK;

dane identyfikujgce Podmiot Zatrudniajgcy: nazwe, NiP, adres sie-

dziby i adres do korespondencji albo adres ramieszhania i adres wy-

konywania dzialalnoéci gospodarczej;

dane identyfikujjce Instytucje Finansowa: nazwe, NIP, adres siedzi-

by i adres do kerespondenicji; )

wysokoid | daty Wplat w ciagu kazdego roku kalendarzowego z po-

dzialem Wplat Podstawowych i Wplat Dodatkowych nafinansowane

przez Podmiot Zatrudniajacy i finansowane przez Uczestnika PPK;

7) wysokoéc | daly Wyplat Transferowych prayjetych przez Instytucje

finansowa oraz dane identyfikujace zaktad ubezpieczed, fundusz
inwestycyjny, fundusz -emerytalny i subfundusz dokonujacy tych
Wyplat Transferowych.

Instytuc/a Finansowa informuje Podmiat Zatrudniajacy o Wyplacie

w terminie do 15, dnfa miesigca nastepujacego po miesigeu, w kiérym

dokonano Wyptaty.

2y
3
4

5

6

Wyplata Podstawowa i Wyplata Podstawowa
w formie $wiadczenia malzenskiego

§15

1.

6

Jezeli Uczestnik PPK zioiyl Wriosek o Wyplate Podstawowg i rozpoczota
wyplate Srodkéw zgromadzonych w Programie, wowezas zadne kolejre
Wplaty nie s3 jui dokonywane.

. 35% Srodkow wyplacanych jest jednorazowo, chyba Ze Uczestnik PPK

zhozy Instytucji Finansowe] Wniosek o Wyplate Podstawows, wskazujac
w nim wyplate tej czesci Srodkéw wratach,

. 75% Srodkéw wyplacanych jestw ¢co najmniej 120 ratach miesigcznych,

chyba te Uczestnik PPK ziozy Instytucji Finansowej Wniosek o Wyplatg
Podstawowa, wskazujac w nim zminiejszenie liczby rat Wyplaty Podsta-
wowej.

. Jezeli wysckosc pierwsze] raty bedzie mniejsza niz 50 21, Srodki zostang

wyplacone jednorazown.

. Jezeli Uczestnik nie postanowi inaczej, wysokgsc kalgjnych rat odpo-

wiada kwocie wynikajacej z odkupienia jednostek uczestnictwa w licz-
bie bedace] ilorazem liczby jednostek uczestnictwa, zapisanych na
Rachunku PPK na koniec miesigca poprzedzajacego miesiac Wyplaty
i liczhy miesiecy pozostatych do miesiaca, w ktérym ma nastapic plat-
nosc ostatniej raty.

Uczestnik PPK moze zmienic zadekiarcwana liczbe rat pod warunkiem,
e wysokosé pierwszej raty po tej zmianie nic bgdzie mniejsza nii 50 zi.
Zmiana nastepuje na podstawie adpowiednie] dyspozycji ziozane] we
Whiosku o Wyplate Podstawowa.

Jeieli na podstawie zadeklarowane] liczby rat okres Wyplaty Podsta-
waowej ma trwad ¢g najmnie] 10 Iat, to Uczestnik PPK nie maze zmienié
zadeklarowane] liczby rat w ten sposdb, ze po zmianie zadeklarowane]
liczhy rat wyplata ratalna srodkéw bedzie trwala kracej niz 10 lat.

. Uczestnik PPK ma réwniez prawo do Wyplaty Podstawowej w formie

Swiadczenia malzenskiego, pod warunkiem Ze:

1) malionek Uczestnika PPK ukoncezyt 60 lat;

2} narzecz mationka zostala zawarta Umowz o prowadzenic PPK z 13
samg Instytucjg Finansowa;

3} malionkowie wspdlnie oswiadcza, Ze chcg skorzystal z Wyplaty
Podstawowe] w formie swiadczenia matzenskiego.
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10.

11,

12.

. W celu otrzymania Wyplaty Podstawowe] w formie $wiadczenia matzen-

skiego Uczestnik PPK wspélnie z malzonkiem skladajg Wniosek o Wy-

plate Podstawowg w formie swiadczenia malzenskiego, W przypadku

ztozenia takiega Wniosku:

1) Instytucja Finansowa otwiera Rachunek Malzenski;

2) swiadczenie malzenskie jest wyplacane w co najmniej 120 ratach
miesiecznych;

3) swiadczenie malzeriskie wyplaca sie malzonkom wspélnie, do wy-
czerpania Srodkow zgramadzonych na Rachunku Matienskinm;

4) wprzypadku Smierci jednego z mationkdw Swiadezenie malzenskie
wyplaca sie drugiemu malZonkowi w dotychczasowe] wysokosci,
do wyczerpania Srodkow zapisanych na Rachunku Malzenskim. Po
imierci drugiega z malzonkow stosuje sie odpowiednio postanowie-
nia Czesci 51 Czedei & Regulaminu dotyczace Wyptaty Transferowe)
lub Zwrotu Srodkaw w przypadku $mierci Uczestnika PPK,

Wyptata Podstawowa w czesci wyplacane] jednorazowo dokonywa-
na jest w formie pienigine] w terminie nie dtu2szym niz 14 dni od dnia
zloienia poprawnego i kompletnego Wniosku o Wyplatg Padstawawa.
Weelu dokonania Wyplaty Podstawowej [astytucja Finansowa odkupuje
jednostki uczestnictwa w odpowiedniej wysokosci zgromadzone na Ra-
chunku PPK danega Uezestnika PPK nie pdzniej niz w terminic 7 dni po
dniu, w kldrym Instytugja Finansowa otrzymala poprawny i kompletny
Wniosek o Wyplate Podstawowg,
W priypadku Wyplaty Podstawowe] w ratach [ub Wyplaty w formie
$widdezenia maizenskiego wyplata pierwszej raty dokonywana jest
w formie pienieznej, w terminie nie dluzszym niz 14 dni od dnia zlaZenia
odpowiednio poprawnego i kompletnego Wniosku o Wyptate Podstawo-
w3 lub Wniosku o Wyplate podstawowa w formie Swiadczenia malzen-
skiego, a kolejne raly w terminie nie dluzszym niz 14 dni od zakorczenia
miesigca poprzedzajacege miesiac wyplaly dangf raty. W celu dokona-
nia Wyplaty Podstawowej w ratach lub Wyptaty Podstawowe] w formie
swiadczenia maliedskiego, w cdniesieniu do pierwszej raty, Instylucja
Finansowa odkupuje jednostki uczestnictwa w adpowiedniej wysokosci
zgromadzone na Rachunku Uczestnika PPK nie paiaie) niz w terminie 7
dnipo dniu, w ktdrym Instytucja Finansowa otrzymala odpowiednio go-
prawny i kampictny Wriosck o Wyptatg Podstawow g lub Wniosek o Wy-
plate Podstawowg w formie Swiadczenia maliefdskiego, 3 w przypadku
kolejnychrat - nie paznie] nig w lerminie 7 dni od zakenczenia miesigca
popriedzajacego miesigc wypiaty danej raty.

Wyplata Podstawowa lub Wyplata Podstawowa w formie $wiadczenia

maltenskiego dokenywane sa przelewem na rachunek bankowy lub

rachunek w spaldzielczej kasie oszczgdnosciowo-kredytowsj, wskaza-
ne odpowiednio przez Uczestnika PPK lub wspdinie przez malionkow

w przypadku swiadczenia malzenskiego.

Wyplata na pokrycie kosztow leczenia

§16
1.

Uczestnik PPK moze rlayé Waiasek o Wyplate na pokeycie kosztéw le-
czenia do 25% Srodkéw w prazypadku Powaiznego zachorowania Uczest-
nika PPK, jega malionka lub dziecka.

Do Wniosku 0 Wyplate na pokrycie kosztow leczenia naley dotgcayd:

1) orzeczenie wydane przezlekarza orzecznika lub komisje lekarska Za-
kladu Ubezpieczen Spolecznyeh na okres co najmnigj 2 lat - w przy-
padku gdy Powaznym zachorowaniem jest calkowita niezdelnoéé do
pracy, luly

2} orzeczenie wydane przez zespdl do spraw arzekania o niepelna-
sprawnosc na okres ¢o najmniej 2 lat - w przypadku gdy Pewainym
rachorowaniem jest umiarkowany lub znaczny stopier niepelno-
sprawnosci, lub

3) orzeczenie wydane przez zespol do spraw crzekania o niepelno-
sprawnosci - w przypadku gdy Powainym 2achorowaniem jest nie-
pelnpsprawnosc osoby, ktéra nie ukoriczyta 16 lat, lub

4} zaswiadczenie lekarza medycyny potwierdzajace diagnoze wysia-
pienia Powainego zachorowania - w przypadku gdy Powainym za-
charowaniem jest jednostka chorobowa wskazana w Ustawie o PPK
oraz

5) pozostaie dokumenty wskazane w formularzu Wniosku o Wyplatg na
pokrycie kosztéw leczenia.

3.

Wyplata na pokrycie kosztow leczenia maize byé dokonywana jedno-
razowo albo w ratach. Forma wyplaty wskazywana jest we Wnicsku na
pokrycie kosztow leczenia,

Wyplata jednorazowa, a w przypadku wyplaty w ratach - wyplata pierw-
szej raty dokonywane 53 w terminie nie dluzszym niz 14 dni od dnia zlo-
zenia poprawnego i kompletnego Wniosku o Wyplatg na pokrycie kosz-
tow leczenia, 2 w przypadku wyplat kolejnych rat - w terminie 14 dni od
dnia zakonczenia kaidego kolejnego ahresu rozliczeniowego (miesiecz-
nego lub kwartalnego itp.) poprzedzajacego miesiac wyplaty danej raty.
wyplata na pokrycie kosztdw leczenia dokanywana jest w formie pie-
nieznej przelewem na rachunek bankowy lub rachunek w spdidzielczej
kasie oszczednoscicwo-kredytowe] wskazany orzez Uczestnika PPK.
W cele dokonania Wyptaty Instytucja Finansewa odkopuje jednosthi
vczestnictwa w odpewiedniej wysokosci zgromadzone na Rachunku
Uczestnika PPK nie poiniej niz siocdmego dnia po dniu, w ktGrym Instytu-
cja Finansowa otyzymala poprawny | kompletny Wniosek o Wyplata na
pokrycie kosztow leczenia, a w przypadku wyplat kolejnych rat - w ter-
minje 7 dni po zakonczeniu kazdego kolejnego ckresu rozliczeniowego
{miesiecznego lub kwartalnego itp.) poprzedzajgcego miasige wyplaty
danej raty,

Wyplata na pokrycie wktadu wtasnego

§17
1

Uczestnik PPK moie jednorazowo wyplacic do 100% waroéci Srodkow
w celu pokrycia Wkiadu Wiasnego, z obowigzkiem zwrotu tych Srodkéw
wwartosci nominalnej.

. Wyplata na pokrycie Whkiadu Wiasnego dokonywana jest na podstawie

umowy zawartej przez Uczestnika PPK z Instytucjg Finansowy, pod
warunkiem ze w dniu zlozenia Wniosku o zawarcie umaowy na pokrycie
Whkladu Wiasnego Uczestnik PPK nie ukoniczyt 45 lat.

. Uczestnik PPK, ktdry raz zawarl umewe na pokrycie Wkiadu Wiasnego,

nie moze zawrzed kolejne| takie] umowy z:

1) t3gsamainstytucja Finansowa; )

2} inng instytucjy finansowa, chyha ze umowa ma byé zawarta w celu
pokrycia wkladu Wiasnego w zwiazku z zaciggnieciem przez Uczest-
nika PPK kredytu udzielonege na slinansowanie tef same] inwestycji.

. Wyplaly na pokrycie Wikiadu Wasnege dokonuje sig;

1) w przypadku przeznaczenia $rodkéw na pokrycie Wktadu Wiasnego
w zwigzku z budowy lub przebudowa budynku mieszkalnege - na
rachunek bankowy Uczestnika PPK Jub rachunek w spoidzielcze] ka-
sie oszczednosciowa-kredytowej wskazany przez Uczestnika PPK;

2} w pozostalych przypadkach - na rachunek bankowy zbywcy praw
lub na jego rachunek w spdldzielcze] kasie oszczednoscowo-wredy-
towe].

Wyptata dokonywana jest w formie pienigine] w terminie okreslonym

w umowie na pokrycie Wkiadu Wlasnego. W celu dokonania Wyplaty In-

stytucja Finansawa cdkupuje jednastki uczestnictwa w odpowiednie] wy-

sokoscai zgromadzone na Rachunku Uczestnika PPK nig p&inie] niz w ter-
minie 7 dniod dnia okreslonegs w umowie na pokrycie Wkladu Wiasnegao.

CZESC 5. WYPLATA TRANSFEROWA

W ote) czesel wytlumaczymi

B Coymn jest Wyptata Transferowa i gdzie jest dokonywana?

“® Ko moze wystapic z Wioskieny o Wyplate Transferows?
“uNa jakichZasadach dokonywana jest Wyptata Transferowa?

Wyplata Transferowa - zasady ogéine

§18
L

Wyplata Transferowa dokonywana jest:

1} nainnyrachunek PPK;

2) na IKE malzonka zmartego Uczestnika PPK1ub na IKE Gsaby Upraw-
nionej - w przypadku Smierci Uczestnika PPK;

3) na PPE malzonka zmariego Uczestnika PPK lub na PPE Osaby
Uprawnionej - w przypadku smierci Uczestnika PPK;

-~



4) na rachunek terminowe] lokaty cszezgdnodeiowej Uczestnika PPK
lub na rachunek lokaty terminowej Uczestnika PPK prowadzony
w spoldzielcze] kasie oszczednodciowo-kredytowe] - w przypadku
ukohczenia przez Uczestnika PPK wieku szescdziesieciu lat;

5) na rachunek terminowej lokaty osiczednodciowe] fub rachunek
lokaty terminowe] prowadzany w spoldzielczej kasie oszczgdng-
sciown-kredytowej, wskazany przez mationka luh bylego malzonka
Uczestnika PPK - w przypadku rozwodu lub uniewatnienia maitzen-
stwa Uczestnika PPK;

6) dozakiaduubezpieczen prowadzacepo dzialainosé w zakresie ubez-
pieczen na zycie, jezeli sg zwigzane z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym, a takie ubezpieczen na tycie, w ktdrych wiadczenie
zakladu ubezpieczed jest ustalane w oparciu o okredlone indeksy
lub inne wartesci bazowe,

. Wyréznia sie:

1) Wyplaty Transferowe przyjete na Rachunek PPK, 1. takie, ktdre zo-
staly przekazane na Rachungk PPK z innego PPK, oraz

2) Wyplaty Transferowe dokonane z Rachunky PPK, tj. takie, ki6re sa
przekazywane z Rachunku PPKw przypadkach wskazanych w ust. 1.

Wyplaty Transferowe przyjete na Rachunek PPK stanowia rodzaj Wplaty.
. W celu realizacji Wyplaty Transferowe] dokanywanej z Rachunku PPK
naley ziozy¢ de Instytugji Finansowej Wnicsek o Wyplate Translerawa.
Wniosek moze by zlozony przez:
1) Uczesinika PPK;
2) Podmiot Zatrudniajgcy;
3) malionka lub bylego malzonka Uczestnika PFPK;
4} malionka zmarlego Uczestnika PPK;
5) QOsobe Uprawniona,
pa okazaniv potwierdzenia odpowiednio uczestnictwa w innym PPK,
IKElub PPE, zawarcia umowy o prowadzenie rachunku terminowej loka-
ty oszczednosciowe] lub umowy o prowadzenie rachunku lokaty termi-
nowej albo potwierdzenia zawarcia 2 zaktadern uhezpieczen umowy, na
podstawie ktorej po ukonczeniu przez Uczestnika PPK wieku szeécdzie-
sieciu lat nabedzie on prawo do swiadczenia okresowego lub doiywot-
niego. Wyplata Transferowa z Rachunku PPK na Wniosek osbb wskaza-
nychw pkt 2)-5] powyze] moze si¢ adbyc w okolicznasciach wskazanycn
odpowiednio w §§ 20-23 ponizej oraz po przedstawieniu dodatkowych
dokumentdw wskazanych w odpowiednich farmularzach Wniaskaw.

. Wyplacie Transferowej z Rachunku PPK podlega calosé Srodkow, z za-

strzeieniern §§ 21-23 ponizej.

Przed dokenaniem Wyplaty Trans(erowej z Rachunku PPK instytucja Fi-

nansowa sporzadza, w postaci elekironicznej pozwalajace) na utrwale-

nie jej na Trwalym Nosniku, infarmacje dotyczacy Uczestnika PPK, 2 kta-
rego Rachunku PPK ma byé dokanana Wyptata Transferowa. Informacja
zawiera:

1] indywidualny identylikater Uczestnika PPK w ewidencji PPK;

2) daneidentylikujace Uczesinika PPK;

3) dane identyfikujgce Podmiot Zatrudnizjacy: nazwe, NIP, adres sie-
dziby i adres do korespondencji bad? adres zamieszkania i adres
wykonywania dziatalnosci gospodarcze);

4) dane identyfikujgce Instytucje Finansowa: nazwe, NIP, adres siedzi-
by i adres do korespandencji;

5) wysokoséé i daty wblat w Ciagu kazdego roku kalendarzowego z po-
dziatem na Wplaty z tytulu Wplat Podstawowych | Wplat Dodatko-
wych linansowanych przez Podmiat Zatrudniajacy i finansowanych
przez Uczestaika PPK; -

6) wysokosc i daty Wyplat Transferowych przyjetych na Rachunek PPK
oraz dane identyfikujace zaklad ubezpieczen, fundusz inwestycyjny,
fundusz emerytalny i subfundusz dokonujacy tych Wyplat Transfero-
wych; ’

7) wysokosc i date dokanywanej Wyplaty Transferowej z Rachunku
PPK oraz dane identyfikujace zaklad ubezpieczen, funduszinwesty-
cyjny, fundusz emerytalny i subfundusz, do ktdrego dokonywana
jest Wyplata Transferowa;

8} informacje o potwierdzeniu uczestnictwa w innym PPK, IKE fub
PPE, zawarcia umowy o prowadzenie rachunku terminowej lokaty
oszczednosciowe] lub umowy o prowadzenie rachunky lokaty termi-
rowej albo zawarcia 7 zakladem ubezpieczen umowy, na podstawie

-~

kidrej po ukonczeniu przez Uczestnika PPK wieku szesédiiesigeiu lat
nabedzie on prawo do $wiadczenia okresawega lub dozywotniego;
9) wartosc Srodkdw niezwrdcanych do dnis Wyplaly Transferowej.

. Informacja, o ktérej mowa w ust. 5, przekazrywana jest przez Instytucje

Finansowg wraz z dokonanjem Wyplaty Transferowe] 2 Rachunku PPK:

1} Uczestnikowi PPK lub inngj osobie, na rzecz ktdrej jest ona dokony-
wana ofaz

2) padmiotbwi, do ktdrego jest dokonywana Wyplata Transferowa,

Jednoczesnie Instytucja Finansowa przekazuje tego rodzaju informacie

otrzymane od wszystkich poprzednich wybranych instytucji finanso-

wych.

. Instytucja Finansowa jest obowigrana przyjmowad Wyplaty Translero-

we na Rachunek PPK po otrzymaniu odpowiedniej informacji sporza-
dzone] przezinng instytueje finansowa, z kitdre] dokonywana jest Wypla-
ta Transferowa, zawierajace] elementy wskazane w ust. 5 powylej.

. Przy realizacji Wyplaty Transferowe] przyjete] na Rachunek PPK jednast-

ki uczestnictwa sg zhywane narzecz Uczestnika PPK po cenie z Dnia Wy-

ceny nastepujgcege nie pdiniej niz siddmega dnia go dniu, w ktérym:

1} Instytucja Fipansowa otrzymata od inne] instylucji finansowej za-
rzadrajacej PPK, z ktérego Uczestnik PPK dokonuje Wyplaty Trans-
ferowej, prawidlowy egzemplarz'informacji dotyczgce] Uczestnika,
zawierajgcy odpowiednio dane, o kidrych mowa w ust. 5, a takie

2) nastapi uznanie rachurku bankowego Instytucji Finansowej odpe-
wiednia kwata Wyp!aty Transferowej.

Instytucja Finansowa informuje Podmiot Zatrudniajacy o Wyplacie

Transferowej w lerminie do 15. dnia miesiaca naslgpujacego po miesiz-

cu, w kedrym przeprowadzona zostala Wyplata Transferowa,

Wyplata Transferowa na wniosek Uczestnika PPK

1. Wyplata Transferowa z Rachunku PPK na wniosek Uczesinika PPK doka-

nywana jest w formie pienigine] w terminie nie dluzszym niz 14 dni od
dnia zetenia paprawnego | kompletnego Wniosku o Wyplate Transfe-
rowa.

. Wecelu dokonania Wyplaty Transfarowe]j Instytuzja Finansowa odkupuje

jednostki uczestnictwa zgromadzone na Rachunku PPKw odpowiedniej
wysokogei, nie pdZaiej niz w terminie 7 dni po otrzymaniu paprawnepgo
i kampietnego Wniosku o Wyplatg Transferows i przedstawieniu doku-
mentow wymaganych zgodnie § 18 ust. 3 powyze).

Wyplata Transferowa na wniosek Podmiotu Zatrudniajgcego

1, W przypadku otrzymania przez Podmiot Zatrudniajgcy oswiadczenia

Uczestnika FPK o zawartych w jego imieniu innych umowach o pro-
wadzenie PPK (zawierajacego informacje o instytucjach finansowych,
z ktdrymi zawarto takie umowy w imieniu { na rzecz danego Uczestnika
PPK], Padmigt Zatrudniajacy niezwlocznie po zawarciv Umowy o pro-
wadzenie PPK w imieniu i na rzecz tego Uczestnika PPK informuje go
o obowiazku zlotenia w jepo imieniu Wniosky o Wyptate Transferowa
(dyspozycji Wyplaty Transferowej) srodkow zgromadzonych na jego ra-
chunkach PPK prowadzonych przez inne instytucje finansowe na jego
Rachunek PPK prowadzony przez Instytugje Finansowa. Strony wspél-
nie odwiadczaja, fe termin ,niezwlocznie”, o ktdrym mowa w zdaniu po-
przedzajgcym, oznacza nie diuzej niz 7 dni.

. Uczestnik PPK moie w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji,

o kidrej mowa w ust. 1, poinformowac Podmiot Zatrudniajgcy w for-
mie pisemnej o braku zgady na zlozenie przez Podmint Zatrudniajgcy
wniosku o Wyplate Transferowa {dyspozycji Wyplaty Transferowej) na
jego Rachunek PPK, W przypadku braku zgody $radki dotychezas zgro-
madzene na rachunkach PPK Uczestnika PPK prowadzenych przez inne
instytucje finansowe pozastajg na tych rachunkach PPK do czasu ich
wyplaty, wyplaty transferowej lub zwrotu,

. Oile Uczestnik PPK nie skorzystal z uprawnienia, o ktdrym mowa w ust. 2

powyzej, Pedmiot Zatrudniajgey sklada w imieniu Uczestnika PPK | za
poirednictwem Towarzystwa Wniosek o Wyp!ate Transferowa {dyspozy-
cje Wypiaty Transferowej) 4rodkdw zgromadzonych na rachunkach PPK
Uczestnika PPK prowadzonych przez inne instytucje linansowe, na jego
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Rachunek PPK prowadzony przez Instytucjg Finansowg. W powyzszym
przypadku stosuje sie postanowienia § 18 ust. 7-3 powyie]. W celu reali-
zacji powyiszego Podmiot Zatrudniajacy skiada w Instytucji Finansowej
Vinlosek o Wyplate Translerowa [Podmiot Zatrudniajacy).

. Wyplata Transferowa z Rachunku PPK moie byC réwniei dokonana

w sytuacji wypowiedzenia Umowy o zarzadzanie PPK przez Padmiot
Zatrudniajacy i zawarcia przez niego umowy o zarzadzanie PPK zinng
instytucja finansowg.

. Pedmiot Zatrudniajacy nie poiniej ni w terminie 7 dniod dnia zawarcia

umowy & zarzadzanie PPK z inng instytucja finarsowa informuje Oso-
be Zatrudniong o chowigzku ztozenia w jej imieniu dyspozycji Wyplaty
Transferowej z Rachunku PPK na je] rachunek PPK prowadzony przez
inng instytucje finansowa.

. Uczestnik PPK w terminie 7 dni od dnia otrzymania informadji, o ktorej

mowa w ust. 5 powyzej, moze painformowad Podmiot Zatrudniajacy
w formie pisemnej o braku zgody na zlozenie przez niego dyspozycji
Wyplaty Transferowej. W przypadku braku zgody Uczestnika PPK Srodki
pozostajg na Rachunku PPK do czasu ich Wyptaty, Wypltaty Transferowej
Tub Zwrotu. )

O ile Uczestnik nie skorzysta z uprawnienia, o ktdrym mowa w ust, 6
powyiej, Pedmiot Zatrudniajacy sklada w imieniu Uczestnika PPK za
posrednictwem podmiotu zarzad2ajacego inng instytucja finansowy
dyspozycje Wyplaty Transferowej catoici Srodkéw zgromadzonych
na Rachunku PPK prowadzonym dla Uczestnika PPK priez Instytucje
Finansowa, na jego rachunek PPK prowadzony przez inng instytucje
finansowa. W takim przypadku Wyplata Translerowa z Rachunku PPK
dokonywana jest w formie pienieine] w terminie nie dluiszym niz 14 dni
od dnia otrzymania przez Instytucj¢ Finansowa adpowiednie] dyspozy-
cji Wyplaty Transferowe] z Rachunku PPK. W celu dokonania Wyplaty
Transferowe] Instytucja Finansowa odkupuje jednostki uczestnictwa
w odpowiedniej wysokosci zgromadzone na Rachunku PPK nie péinie]
niz w terminie 7 dni od dnia etrzymania ww. dyspozyciji.

Wyptata Transferowa na wniosek matzonka
lub bylepo maliorka Ucrestnika PPK

§231

1

wyplata Transferowa na wniosek bylego malzonka Uczestnika PPK do-
konywana jest w przypadku rozwigzania malZanstwa Uczestnika PPK
przez rozwod Wb jego uniewaznienia, w sytuacji w ktaref w czasie trwa-
nia malzenstwa miedzy malionkami panowat ustroj wspélnosei majat-
kowej matzenskisg].

Wyplaty Translerowej z Rachunku PPK dokonuje sie na Wniosek 0 Wy-

plate Translerowa zloiony przez bylego matzonka Uczestnika PPK.

. W takie] sytuacji Srodki przypadajace bytemu malionkow! Uczestnika

PPK w wyniku podziatu majatku wspolnego mationkdw sa prrekazy-
wane w formie Wyplaty Transferowej z Rachunku PPK na rachunek PRK
bylego malzonka Uerestnika PPK,

. Jezeli byly malionek Uczestnika PPK jest strona wiecej niz jednej umo-

wy o prowadzenie PPK, Wyplaty Transferowej dokonuje sig na rachunek
PPK wskazany przez tego bylego mationka Uczestnika PPK we Wniasku
a Wyplate Transferowa.

. W przypadku gdy byly malionek Uczesinika PPK nie jest strong umowy

o prowadzanie PPK, Srodki praypadajace mu w wyniku podzialu majat-

ku wspélnego mationkdw podlegaja:

1} 2Zwrotowi na zasadach opisanychw Czedci 6 alho

2} Wyplacie Transferawe] 2 Rachunku PPK na rachunek terminowej lo-
katy oszczgdnoiciowe] lub rachunek lokaty terminowej prowadzo-
ny w spoldzielcze] kasie oszczednoiciowo-kredytowej, wskazany
przez bylego matzonka Uczestnika PPK, pod warunkiem ich wyplaty
po ukoficzeniu przez bytego malionka Uczestnika PPK wicku szeéé-
dziesieciu lat.

Przedmictowa Wyplata Transferowa jest dokonywana przez Instytucje

Finansowa w formie pienieine] w terminie 3 miesiecy od dnia zlozenia

poprawnego i komplelnego Wniosku 6 Wyplate Transferowa i przedsta-

wienia dowodu, Ze Sradki przypadly bylemu malzonkowi Uczestnika

FPK w okreslonej czedci. W celu dokonania Wyptaty Transferowe] Insty-

tucja Finansowa odkupuje jednostki uczestnictwa w odpowiedniej wy-

sokoéci zgromadzone na Rachunku PPK nie pdiniej niz w terminie T dni

po otrzymaniu poprawnego i kompletnego Wniosku o Wyplate Transle-

rowg, przedsiawieniu dowodu, 2e Srodki przypadly bylemu malionko-
wi Uczestnika PPK w okreslonej czesci oraz dokumentdw wymaganych
zpodnie z § 18 usl. 3 powyie),

Pastanowienia ust. 2-6 stosuje sie odpowiednio réwnie: w przypadiu
ustania wspolnosci majatkowej w czasie trwania malzenstwa Uczestni-
ka PPK albo umownego wylzczenia Jub ograniczenia wspdinodci usta
wowe] miedzy Uczestnikiem PPK a jego mationkiern.

Wyplata Transferowa na wniosek malionka
zmartego Uczestnika PPK

§22

1.

W

Wyplata Transferowa na wniosek mationka zmartego Uczestnika PPK
dokonywana jest w przypadku smierci Uczestnika PPK, pod warunkiem
ie w chwili émierci Uczestnik PPK pozostawal w zwigzky malzeAskim.
Wyplaty Transferowej z Rachunku PPK dokonuje sie na Wniosek o Wy-
piate Translerowa ziczony przez malzenika zmarlego Uczestnika PRK.
W takiej sytuacji Instytucja Finansowa dekonuje Wyplaty Transferowej
potowy Srodkow na rachunek PPK, IKE lub PPE mationka zmarlego
Uczestnika PPK, w zakresie, w jakim Srodki te stanowity przedmiot mat-
zenskiej wspoinosci majgtkowej.
Wyplata Transferowa jest dokonywana w lormie pienieznej w terminie 3
micsiecy oc dnia zlozenia poprawnego i kompletnege Wiiosku o Wyplatg
Transferow3 i przedstawienia przez mationka zmarlego Urzestnika PPK:
1) odpisu aktu zgonu,
2) odpisu aktu matienstwa oraz
3) oswiadczenia, w postaci papierowej, o stosunkach majatkowych,
ktare istnialy miedzy nim a zmarlym Uczestnikiem PPK, oraz udgku-
mentowania sposobu uregulowania tych stosunkow, jezeli miedzy
matzenkami nie istniala wspolnosé ustawowa.
W celu dokonania Wyplaty Trans(erowej Instytucja Finansowa odkupuje
jednostki uczestnictwa w odpowiednie] wysokoici zgromadzane na Ra-
chunku PPK nie pdzniej niz wterminie 7 dnf po otrzymaniu poprawnego
i kompletrego Wniosku o Wyptate Transferowa, przedstawieniu doku-
mentdw, o kidrych mowa w ust. 4 powyzej, oraz wymaganych zgodnie
z postanowieniem § 18 ust. 3 powytej.
Jezeli malzonek zmartego Uczestnika PPK jest strong wiece] nit jednej
umowy o prowadzenie PEK lub uczestnikiem PPE wigce] niz jednego
PPE, Wyplaty Transferowej dokanuje sie na rachunek PPK fub PPE wska-
zany przez tego malzonka we Wnigsku o Wyplate Transferows.

Wyptata Transferowa na wniosek Osoby Uprawnionej

523

1.

Oscba Uprawniana ma prawe do Wyplaty Transferowej Srodkéw zgro-

madzonych na Rachunku PPK zmarlego Uczestnika PPK, w czesci ktdra

nie zostaia przekazana mationkowi zmarlego Uczestnika PPK rgodnie

z § 22 lub § 27, lub w calesc, jesh zmarly Uczestnik PPK nie posiadal

malzonka tub jesti miedzy malzonkami nie bylo malienskie] wspélnosci

majgtiowe).

Wypiaty Transferowej z Rachunku PPK dokonije sig na Wniosek 0 Wy-

platg Transferowg zlezony przez Osobg Uprawniona.

wyptata Transferowa dokonywana jest do PPK, iKE lub PPE Osoby

Uprawnionegj,

Wyptata Transferowa na wniosek Osoby Uprawnione| dokonywana jest

w formie pienieine] w terminie 3 miesiecy od dnia ztoienia poprawnego

i kampletnepo Wniosku o Wyplatg Transferowg wraz z:

1) odpisem akiu zgonu Uczestnika PPK i dokumentu stwierdzajacege
toisamost Osoby Uprawnianej albo

2} odpisem prawomocnega postanowienia sadu o stwierdzeniu naby-
cia spadiu albo zarejestrowania aktu pesdwiadczenia driedziczenia,
oraz zpodnepo oswiadczenia wszystkich spadkobiercow o sposobie
podzialu Srodkdw zgromadzonych przez zmarlego Uczestnika RPK
lub prawsmocnego postanowienia sadu o dziale spadku orar doku-
mentow potwierdzajgcych tozsamosé spadkobiercow,



5.

W celu dokonania Wyplaty Translerawej Instytucja Finansowa odkupuje
jednosthi uczestnictwa w edpowiednie] wysokosci zgromadzone na Ra-
chunku PPK nie poiniej niz w terminie 7 dni po otrzymaniu poprawnege
i kompletnego Wniosku o Wyplate Transferowa, przedstawieniu doku-
mentdw, o ktorych mowa w ust. 4 powyzej oraz wymaganych zgodnie
2§ 18ust, 3 powyze]. .

Osoba Uprawniona moie zatgdad dokenania Wyplaty Transferowej
w lerminie pézniejszym.

CZESC 6. ZWROT

W tej czescl wytiumaczymy:

® Czym Jest Zwrol?

& Komu przystuguje grawo do dokonania Zwratu?

® Cqnalety zrobié, aby ubiegat sig 6 Zwrot?

= Na jakich zasadach dokeaywany jest-2wrot?

# Jakie s3 obowilgzki Instytucji Finansowef w zwizzku 2 dokonaniem Zwrgtu?

Zwrot - zasady ogdlne

. Instytugja Finansowa infarmuje Podmiot Zatrudniajgcy o Zwrocie w ter-

minie do 15. dnia miesizca nastepujacego po miesigcu, w ktdrym doko-
nany zostat Zwrot.

Zwrot dokonywany jest w formie pienieznej w terminie nie dluiszym niz
14 dni od dnia zloZenia poprawnego i kompletnego Wniosku o Zwrot.
W celu dokonania Zwratu Instytucja Finansowz odkupuje jednastki
uczestnictwa w odpowiedniej wysokosci zgromadzone na Rachunku
PPK nie pozniej niz w terminie 7 dni po otrzymaniu poprawnega | kom-
pletnepgo Wniosku o Zwrot.

Zwrot na wniosek mationka lub bytego matzonka
Uczestnika PPK

§24
1.

Zwrot dokonywany jest przed ukonczeniem przez Uczestnika PPK wieku
szesddziesieciu lat.

W celu dokonania Zwrotu nalesy zlozy¢ Wniosek o Zwrot. Wniosek
o Zwral sitadany jest do Instytucji Finansowej. Podmictem skladajacym
Wniosek o Zwrot moze byé:

1} Uczestnik PPK:

2) maizonek lub byly malzonek Uczestnika PPK;

3) maiZenek zmartego Uczestnika PPK,

4) Osoba Uprawniona.

. W zaleincici od podmiotu skiadajgcego Wniosek o Zwrot obowigzuja

inne zasady dokonywania takiego Zwrotu, zgodnie 2 §§ 25-28 ponize].

Zwrot na wniosek Uczestnika PPK

§25
1,

10

W przypadku Zwrotu na Wnigsek Uczestnika PPK Instytucja Finansawa
przekazuje Srodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika PPKw na-
stepujacy spasob: .

1) 30% Srodkow pochodzacych z odkupienia jednostek uczestniciwa
nabytych na rzecz Uczestnika PPK z Wplat finansowanych przez

. Podmiot Zatrudniajgcy zostanie przekazanych na rachunek banka-
wy wskazany przez ZUS;

2) T0% Srodkéw pochedzacych z odkupienia jednostek uczestnictwa
nabytych na rzecz Uczestnika PPK z Wplat finansowanych przez
Padmict Zatrudniajacy zostanie przekazaaych na rachunek hanko-
wy lub rachunek w spéldzielcze] kasie oszczednosciowao-kredytowe;
wskazany przez Uczestnika PPK, po wczesniejszym pomniejszeniu
kwoty ¢ nalezng kwotg podatku dochodowepo od 0séb fizycznych,
ktora zgodnie z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachu-
nek wlasciwego urzedu skarbowego;

3) 100% Srodkéw pochndracych z odkupienia jednostek uczestnictwa
nabytych na rzecz Uczestmika PPK z Wplat finansowanych przez
Uczestnika PPK zostanie przekazanych na rachunek bankowy lub
rachunek w spoidzielcze] kasie oszczednosciowe-kredytowe] wska-
zany prrez Uczestnika PPK, po wezesniejszym pamniejszeniu kwoty

_ o nalezna kwote podatku dochodowego od osob fizycznych, kitdra
zgednie z odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek
wlasciwego urzedu skarbowego;

4) 100% Srodkow pechadzacych z adkugienia jednostek uczestnictwa
nabytych na rzacz Uczestnika PPK z wplaty powitalnej i doplat rocz-
nych zostanie przekazanych na rachunek bankowy wskazany przez
ministra wlasciwego da spraw pracy.

. Zwrot na wniosek bylego malionka Uczestnika PPK moiliwy jest wy-

lacznie w sytuacji, gdy malzenstwo Uczestnika PPK uleglo rezwiazaniv
przez rozwdd lub zostalo uniewainione, a byly mationek niejest strong
zadnej umowy o prowadzenie PPK,

. Zwrot nastepuje na podstawie Wniosku o Zwrot zioionego przez bylego

matzonka Uczestnika PPK, .

. W przypadku zwrotu na wniosek bytego malionka Uczestnika PPK 10-

stytucja Finansowa przekazuje Srodki zgrormadzone na Rachunky PPK

Uczestnika PPK w nastepujacy sposdb:

1) 30% Srodkéw pachodzacych z adkupienia jednostek uczestnictwa
nabytych na rzecz Uczestnika PPK z Wplat finansowanych przez
Podmiol Zatrudniajgcy zostanie prrekazanych na rachurek banko-
wy wskazany przez ZUS, w czesci przypadajacej w wyniku podziaiu
majgthu wspdlnego bylemu malzonkowi Uczestnika PPK - pod wa-
runkiemn, 7e byly malionek Uczestnika PPK posiada konto ubezpie-
czonego w ZUS; jeieli byly malzonek Uczestnika PPX nie posiada
konta ubezpieczonego w ZUS, wowezas spienigione Srodki zostang
przekazane na rachunek bankowy wskazany przez ministra wlasci-
wegn do spraw pracy;

2) 70% Srodkdw pochadzacych z adkupienia jednostek uczestnictwa
nabytych na rzecz Uczestnika PPK z Wplat finansowanych prrez
Pgdmint Zatrudniajacy xastanie przekazanych na rachunek banko-
wy lub rachunek w spoldzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowe;
wekazany przez bylego malzonka Uczestnika PPK, w czedci praypa-
dajace] w wyniku pedzialu majgtku wspalnego bylemu maltonkowi
Uczestnika PPK, po wezesniejszym pomniejszeniu kwoty o naleing
kwote podatku dochodowego od aséb firyezaych, kibra rgodnie
zodrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek wlasciwego
urzedu skarbowegn;

3} 100% Srodkaw pochodracych z odkupienia jednostek vczestnictwa
nabytych na rzecz Uczestnika PPK z Wplat finansowanych przez
Uczestnika PPK zostanie przekazanych na rachunek bankowy lub
rachunek w spotdzielczej kasie oszczednodciowao-kredytowe] wska-
zany przez bylego malzonka Uzzestnika PPK, w czgsci przypadajace]
w wyniku podziatu majatku wspainega bylemu malzonkowi Uczest-
nika PPK, po wezesniejszym pomnigjszeniu kwoty o naleing kwote
podatku dochodowege od 0s8t fizycznych, ktéra zgadnie » odreb-
nymi przepisami przekazywana jest na rachunek wlasciwepo urzgdu
skarbowego;

4) 100% Srodkow pochodzgeych z odkupienia jednostek uczestnictwa
nabytych na rzecz Uczestnika PPK z wplaty powitalnej i doplat rocz-
nych zostanie przekazanych na rachunek bankowy wskazany przez
ministra wiasciwego do spraw pracy, w czedci przypadajacej w wy-
niku podziatu majathu wspdinego bylemu malzonkewi Uczestnika
PPK.

. Zwrot na wniosek hylego malionka Uczestnika PPK nastgpuje w formie

pienieinej w terminie 3 miesigcy od dnia przedstawienia doewodu, ze
Srodki zgromadzone na Rachunku PPK Uczestnika PPK w wyniku po-
dzialu majatku wspdlnege malionkow przypadaja bylemu malzonkowi
Uczestnika PPK w okredlonej czesci. W celu dakonania Zwrotu Instytucja
Finansowa odkupuje jednostki uczestnictwa w odpowiedniej wysoko-
$ci zgromadzone na Rachunku PPK nie péinie] nii w terminie 7 dni po
otrzymaniu poprawnego i kompletnego Wniosku o Zwrot wiaz 2 przed-
stawigniem dowodu, 2& Srodki zgramadzone na Rachunku PPK Uczest-
nika wowyniku podzialu majatiku wspolnego matzonkdw przypadaja by-
lemu malzonkowi Uczestnika w okredlonej czesdci,
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Instytucja Finansowa przekazuje do ewidencji PPK informacje o zwro-
tach dokenanych na rzecz bytego maltonka Uczestnika PPK ze wskaza-
niem kwoly zwrotu w padziale na zwrot z Wplat finansowanych przez
Uczestnika PPK, Padmiot Zatrudniajacy oraz wplaty powitalne) i doplat
racznych.

Przepisy ust. 2-5 slosuje sig rowniez odpowiednio w przypadku ustania
wspéinosc majatkowe] w czasie trwania malzenstwa Uczestnika PPK
albo umownege wylgczenia fub ograniczenia wspolnosci ustawowej
miedzy Uczestnikiem PPK a jega malionkiem,

Zwret na wniosek malzonka zmarlego Uczestnika PPK

§27

1. Zwrot na wniosek matzonka zmarlego Uczestnika PPK molliwy jest

wylacznie w sytvacji, gdy w chwili $mierci Uczestnik PPK pozostawal
w zwigzku malzenskim,

Zwrot nastepuje na podstawie Wniosku o Zwrot zloZonego przez mal-
zonka zmartego Uczestnika PPK Instytuci Finansowe,

Zwrok na wnigsek matzonka zmartego Uczestnika PPK nastepuje w for-
mie pienigine], w czgsci przypadajgcej malzonkowi, w terminie 3 mie-
sigey od dnia przedstawienia dowodu, te Sradki zgromadzone na Ra-
chunku PPK zmarlego Uczestnika PPK przypadajg matiocnkowi. W celu
dokonania Zwrotu Instytucja Finansowa odkupuje jednostki uczest-
nictwa w odpowiedniej wysakosci zgromadzone na Rachunku PPK nie
poiniej niz w terminie 7 dni po otrzymaniu poprawnego | kompletnego
Wniosku o Zwrot wraz z przedstawieniem dowodu, ie Srodki zgroma-
dzone na Rachunku PPK zmarlego Uczestnika przypadajg malzonkowi.

Instytucja Finansowa przekazuje do ewidencji PPK informacje o Zwro-
tach dokonanych na rzecz mationka zmartego Uczestnika PPK ze wska-
zaniem kwoly zwrotu w podziale na zwrot z Wptat finansowanych przez
zmartego Uczestnika PPK, Podmiat Zatrudniajgcy oraz wplaty powital-
neji doplat rocznych.

Zwrot na wniosek Osoby Uprawnionej

§28

1,

Osobie Uprawniane] przystuguje 2wrot Sradkdw 2gromadzonych na Ra-

¢hunku PPK zmarlego Uczestnika PPK, w czgsci ktdra nie zostala przeka-

zana jego malionkowi zgodnie 2 § 22 lub § 27, lub w calosci, jesli zmarly

Uczestnik PPK nie posiadat mationka lub jedli miedzy malzonkami nie

bylo maliedskiej wspélnosei majatkowey.

Zwrot nastepuje na podstawie Wniosku a Zwrol zioionego przez Osobe

Uprawniona.

Zwrot na wniosek Osoby Uprawnicnej nastepuje w formie pienieinej

i moie dotyczy¢ calosci lub czgsci Srodkdw zgromadzonych na Rachun-

ku PPK zmarlego Uczestnika PPK.

2Zwrot na wniosek Osoby Uprawnionej dokonywany jest w terminie 3

miesiecy od dnia ziozenia Wniosku o Zwrot wraz 7:

1} odpisem aktu zgonu Uczestnika PPK i dockumentu stwierdzajgcego
toisamosé Oseby Uprawnionegj alba

2} odpisem prawomaocnego pastanowienia sagdu o stwierdzeniu naby-
cia spadku albo zarejestrowanego aktu poswiadczenia dziedzicze-
nia oraz zpodnego ofwiadczenia wszystkich spadkobierctw o spo-
sobie podzialu Srodkow zgromadzonych przez zmarlego Uczestnika
PPK lub prawomacnego postanowienia sadu o dziale spadku, oraz
dokumentdw potwierdzajacych tozsamosc spadkohiercdw,

Osoba Uprawniona moie zazgdac dokonania Zwrotu w terminie péi-

niejszym.

W celu dokonania Zwrotu Instytucja Finansowa odkupuje jednostki

uczestnictwa w odpowiednie] wysokosc zgromadzone na Rachunku

PPK nie pézniei niz w terminie 7 dni po otrzymaniu poprawnego | kom-

pletnega Wniosku o Zwrot wraz 2 dokumentami, a ktdrych mowaw ust. 4

pkt 1)1 2} powyzej.

Instytucja Finansowa przekazuje do Ewidencji PPK informacje o Zwro-

tach dokonanych na rzecz Osoby Uprawnionej ze wskazaniem kwoty

awrotu w padziale na zwrot z Wplat finansowanych przez zmarlego

Uczesinika PPK, Podmiot Zatrudniajacy oraz wplaty powitalnej i doplat

racznych.

CZESC 7. SPOSOB ZMIANY SUBFUNDUSZU1{ PODZIALU
WPLAT DOKONYWANYCH DO PROGRAMU POMIEDZY
POSZCZEGOLNE SUBFUNDUSZE - KONWERSJA,
ZAMIANA | ZMIANA ALOKACJI

Wiejczedc wytlumaczymy: . : :

#:W jaki sposébimozna zmienié podziat Wptat pomigdzy poszczegdlne
Subfurdusze lub-zmienié Subfundusz? )

#. Na czympolega Konwersja i Zamiana?

® Na czym polega zmianaAlokaci?

® Conalezy zrobié, aby dokonaé Konwersji lub Zamiany?

B-Na jakich zasadach dokonywana jest Konwersja fub Zamiana?

8. Czy dokonanie Konwersfl (ub Zamiany wiale sig z oplatamil

Konwersja, Zamiana i zmiana Alokacji

§ 29

1. W celu zmiany Subfunduszu fub innego zarzadzanego przez Towarzy-
stwo subfunduszy B3di funduszu zdefiniowanej daty na inny niz wia-
Sciwy dla wieku Uczestrika PPK i przeniesienia zgromadzanych w Pro-
gramie Srodkow Uczestnik PPK moze skorzystaé z instytucii Konwersji
lubr Zamiany poprzez zloienie do Instytucji Finansowej adpowiednio
Wniosku o:

1) deokonranie Konwersji do innych funduszy zdefiniowanej daty lub do
subfunduszy zdefiniowane] daty wydzieionych w innym funduszu
inwestycyjnym, ktdrymi zarzadza Towarzystwo i z ktorymi Podmiot
Zatrudniajacy zawart umowe o 2arzadzanie PPK - ¢ le Towarzystwo
zarzadza takimi funduszami, lub

2) dokeonanie Zamiany do innego Subfunduszu lub Subfunduszy.

2. W celu podziatu Wplat dokonywanych de Programu pomigdzy poszcze-
golne Subfundusze {ub fundusze zdefiniowane; daty fub subfundusze
zdeliniowanej daty wydzielone w innym funduszu inwestyeyjnym, ktd-
rymi zarzadza Towarzysiwo i 2 ktdrymi Podmiot Zatrudniajacy zawarl
umowe ¢ Iarzgdzanie PPK, Uczestnik PPK moze skorzystaé z instytu-
¢ji zmizany Mlokacji poprzez zlozenie do Instytucji Finansowej Wriosku
o zmiang Alokacji, )

3. Wniosek o Konwersje lub Zamiang, tub zmiang Alokac]i sklada sie:

1} w postaci elektroniczng] pozwalajace) na utrwalenie jego tresci na
Trwalym Noéniku informacii lub

1) wpostaci papiergwej.

4, W przypadku Konwersji lub Zamiany Uczestnik PPX okresla we Wniosku
procentowy udzial Srodkow, ktdre maja byd przedmiotem Konwersji lub
Zamiany do innych Sublunduszy lub funduszy badi subfunduszy zdefi-
niowanej daty. Minimalna Wplata do jednega 2 nich wynasi 10% Srod-
kéw, z dokladnoscia do 1%.

5. W przypadku zmiany Alakacji Uczestnik PPK okresla we Wniosku procen-
towy padziat dla kolejnych Wplat pomiedzy poszczegilne Subfundusze
lub subfundusze badi fundusze zdefiniowanej daty. Minimainy udzial
kaidego z Sublunduszy albo funduszy lub sublunduszy zdefiniowanej
daty nie moie by¢ nizszy niz 10%, z dokliadnoscig do 1%, przy czym
sura podzialu musi wynosi¢ 100%. Jesli suma podzialu Wplat nie bedzie
réwna 100%, Wniosek zostanie potrakiowany jake nienaletycie wypel-
niony i nie bedzie rozpatrzony. Zmiana Alokacji obowiazuje poczawszy
od Wplal otrzymywanych przez Instylucje Finansowa na rzecz danego
Jezestnika PPK w kolejnym miesigcu kalendarzowym. Zmiana Alokacji
nie stanowi jednoczesnie Konwersji czy Zamiany i dolyczy wylgcanie
przysziych Wplat otrzymywanych na rzecz danego Uczestnika PPK.

6. Przy realizacji zlecenia Kanwersji lub Zamiany nie jest pobierana optata
za zbywanie i odkupywanie jednostek uczestaiciwa, pad warunkiem ze
Wniosek w przedmiocie Konwersii lub Zamiany zostanie zlozony przez
Uczestnika PPK w postaci etekironiczne) pozwalajgce] na utrwalenie
jega tredci na Trwalym Noéniku informacji. W przypadku zlozenia przez
Uczesinika PPK Wniosku w postaci papierowej Towarzystwo pobierze
oplate manipulacyjna w wysokeici 3,80 21 za realizacje danej Konwersji
fub Zamiany, z zastrzeZeniem Ze realizacja w danym roku kalendarzo-
wyrn nie wigcej niz dwoch Wnioskow w przedmiccie Konwersji luby Za-
miany zlozonych w pastaci papierowe] jest bezptatna.
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7. Przy realizaci zlecenia 2miany Alokacji nie jest pobierana oplata za zby-
wanie i odkupywanie jednostek uczestniclwa,

8. Nie jest moiliwe dokonanie Konwersji, Zamiany lub zmiany Alakacii
shutkujgce] nabyciem na rzecz Uczestnika PPK jednostek uczestnictwa
Subfunduszu AXA Emerytura 2065 przed dniem rozpoczecia thywania
jednostek uczestnictwa tego Subfunduszu, b. przed dniem 2awarcia
w imieniu i na rzecz Uczestnikéw PPK urpdzonych w latach 2003-2007
pierwszej Umowy o prowadzenie PPK, co nastapi nie wczeéniej niz
7 dniem 1 siycznia 2021 r.

5. Instytucja Finansowa dokonuje Konwersji lub Zamiany, lub zmiany
Algkacji katdego Dnia Wyceny i nie péZniej niz w terminie 7 dni od dnia
zloenia poprawnego i kompletnege Wriosku o Konweysjg lub Zamiane,
lub zmiane Alokacji.

CZESC'B. WYNAGRODZENIE ZA ZARZADZANIE.
KOSZTY | OPLATY

Wynagrodzenie za zarzgdzanie

§30

1. Towarzystwo za zarzadzanie Subfunduszami pobiera wynagrodzenie
state liczone od Wartosci Aktywow Netto Subfunduszu w skali roku
w odniesieniu do danego Sublunduszu, przy czym maksymalne stawki
wynagrodzenia stalego okres!a Zalacznik nr 3 do Umowy o zarzadzanis
PPK. Wynagrodzenie obliczane jest na kazdy Dzien Wyceny i wyplacane
na rzece Towarzystwa ze Srodkdw kazdego z Sublunduszy w terminie do
15. Dnia Roboczego po zakodczeniu miesigca, za kiory wynagrodzenie
jest nalezne.

2. Towarzystwo za zarzgdzanie Sublunduszami pohiera réwniei wynagro-
dzenie za osiggrigty wynik (wynagrodzenic zmienne! w wysakosci nie
wigkszej niz 0,1% Wartosci Aktywow Nelto Subfunduszu w skaii roku
w odniesieniu do dancgo Sublunduszu (stawka maksymazlnaj, pray czym
wynagrodzenie to bedzie mogle by< pohierane pod warunkiem:

1) realizacji dodatniej stopy zwretu Ganepo Subfunduszu za dany rok;

2) osiggnigcia w danym roku stepy zwreta przez Subfundusz przewy?-
szajacej stope referencying okreslona w odpowiednich przepisach
wykonawczych do Ustawy o PPK;

3] esiagniecia na ostatni Dzien Wyceny w listopadzie w danym roku
stopy zwrotu przez Subfundusz ra poziomie nie nizszym niz 75%
najwyzszych stop zwiotu funduszy tej samej zdefiniowane] daty.

Wynagrodzenie za csiggniety wynik jest obliczane i pobierane nie wcze-

sniej nit od roku kalendarzowego nastepujgcego po roku kalendarzo-

wym, w ktarym uplywa termin 2 lat od dnia utworzenia Subfunduszu.
3. Szczegélowe zasady obliczania wynagrodzania statego i wynagrodzenia
2a osiggniety wynik okredlaja Ustawa o PPK oraz przepisy wykonawcze
~ doniejwydane, .
4. Zatacanik nr 3 do Umaowy o zarzadzanie PPK | ust. 2 powyigj okreslaja
maksymalre stawki wynagrodzenia Towarzystwa, Towarzystwo moze
podjac decyzie o okresewym pobieraniu wynagrodzenia w niszej wy-
sckasci iz wynika to ze stawek maksymalnych [ub niepohieraniu go

w ogale.

5. Strony ustalaja, ie Towarzystwo nie bedzie pobieralo wynagrodzenia
statego za zarzgdzanie do koAca 2020 roku. ’

Koszty obcigzajgce Subfundusz

§31
1. Poza wynagrodzeriem stalym za zarzadzanie Subfunduszami araz wy-
nagrodzeniem za osiggnisty wynik Aktywa danego Subfunduszu obcia-
iane $3 nastepujacymi koszilami:

1} prowizje | cplaty na izecz firm inwestycyjnych lub bankéw, z ustug
kidrych Instytucja Finansowa korzysta, zawierajac transakcje w ra-
mach lokowania Aktywow Subfunduszu,

2} prowizje i oplaty zwigzane z umowami i transakcjami Instytuci
Finansowe], zawleranymi w ramach lokewania Aktywidw Subfun-
duszu;

3) prowizje i oplaty zwiazane z przechowywaniem Aktywow Subfun-
duszu;

4} prawizie i oplaty na rzecz instytucji depozytowych i rozliczeniowych,
2 ktoryeh ustug Instytucja Finansowa korzysta w ramach lokowania
aktywoéw Subfunduszy;

5} wynagrodzenie depozytariusza Instytucji Finansowej;

 B) koszty zwigzane z pro».-iadzeniem rejestru uczestnikow i subreje-
strow uczestnikow w rozumieniu Statutu;

7) podathii oplaty wymagane w zwiazhu z dzialainoscia Instytucji Fi-
nansowej, w tym oplaty za zezwolenia, jeeli obowigzek ich ponie-
sienia wynika z przepisow prawa;

8) koszty ogloszen wymaganych w zwiazku z dziatalnoscig Instytucii
Finansowe] postanawieniami Statutu fub przepisami prawa,

9) koszty druku i publikac]i materialéw informacyjnych Instytucji Fi-
nansowej wymaganych przepisami prawa;

10} koszty likwidacji Instytucji Finansowej,
11) wynagrodzenie likwidatara Instytucji Finansowej,

2, Koszty, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 5) i 6), moga by pokrywane do wy-
sokosci: 0,5% srednie) WANS w danym roku kalendarzowym - pdy WANS
jest nizsza niz tub rowna 10 000 000 21 lub sumy kwoty 50 000 217 0,05%
irednie] WANS, ponad kwote 10 000 000 zt, gdy WANS jest wyzsza niz
10000 009 zi,

3. Koszty, o kidrych mowa w ust. 1 pkt 11), moga by pokrywane z Akty-
wiw Instytucii Finansowe] w wysokosci nie wyiszej nii 0,5% WANS
w skali roku,

4, Koszly, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 1)-6) 1 8)-10) nie moga ndbiegad
od przyjetych w obrocie zwyklych kosztow wykonywania tego rodzaju
usiug, ]

5. Pozostale kosziy Subfunduszu lub koszty Subfunduszu, kidre wykracza-
iq poza maksymalng wysokosc wskazana powyiej, 53 porrywane przez
Towarzystwao.

- Optaty

§32

1. Od Wpiat oraz od Wyplat, Zwratow i Wyplat Transferowych nie sa pobie-
rang optaty, z zastrzezeniem § 29 ust. & powyzej.

2. Jezeli Instytucja Finansowa lokuje Aktywa Subfunduszu w jednostki
uczestnictwa innega funduszu inwestycyjrego zarzadzanego przez To-
warzystwo lub podmiot z grupy kapitalowej Towarzystwa, Towarzystwo
nic pobiera aplat za zbywanie lub odkupywanie tych jednostek uczest-
nictwa.

3. Koszty zwigzane z administracjg Programu w zakresie prowadzonym
przez Podmiot Zatrudniajacy, w tym kosziy naliczania i odprowadzania
Wplat oraz koszly przelewdw bankowych dokonywanych na Rachunek
PPK, 53 pokrywane przez Podmiot Zatrugdniajacy.

4. Uczestnik PPK bezposrednia nie ponosi zadnych kosztow ani oplat zwiz-
zanych z gromadzeniem Srodkdw w ramach Frogramu (Wplatamij, z wy-
jatkiem kosztow Konwersji lub Zamiany, o ktorych mowa w § 29 ust. &.
Uczestnika PPK podrednio cbcigzajg koszty wskazane w § 30 {wynapro-
gzenie 2a zarzadzanie) | § 31 (Koszty obcigiajace Subfundusz) powyie).

CZESC 9. OBOWIAZKI INFORMACYJNE INSTYTUCJI
FINANSOWEJ WZGLEDEM UCZESTNIKA PPK

Informacja o zawarciu Umowy o prowadzenie PPK

§33
Niezwlocznie po zawarciu Umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz
danego Uezestnika PPK Instytucja Finansowa udostgpnia temu Uezestnikowi
PRK, w postaci elektronicznej pozwalajace] na utrwalenie jej tresci na Trwa-
lym Nesniku lub za posrednictwem Systemu, 3 na wniosek tego Uczestnika
PPK - w postaci papierowej, informacjg o zawarciu ww. umowy, zawierajace]
w szczegalnosci:

1] dane instytucji Finansowej;

2} dane Podmigiu Zatrudniajacego;

3) okreélenie wysokodd Wplat Podstawowych;

4} ckredlenie wysokoict Wplat Dodatkewych finansowanych przez Pod-

miot Zatrudniajacy;




Regulamin pracowniczego planu kapitatowega AXA Emerytura Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnega Otwartego

5)
6)

7)

8)
8
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e

okredlenie wysokosci moiliwe) do zadeklarowania przez Uczestnika PPK
Wptlaty Dodatkowe] oraz sposab jej deklarowania;
wskazanie wiasciwych przepisdw podatkowych, majacych zwigrek
z uczestnictwem w PPK;
opis:
a) 2asad Wyplaty, Wyplaty Translerowe] | Zwrotu Srodkdw,
b) trybuskladania: .
- Deklaracji rezygnaeji z dokanywania Wplat do PPK,
- Deklaracji dokenywania Wplat do PPK,
- Deklaracji zmiany wysokosci Wplaty Podstawowej,
- Deklaracji dotyczgce] Wptaty Dodatkowej,
w tym opis warunkow rezygnacji z oszczedzania w Programie oraz
opis konsekwencji, w tym finansowych, floZenia takich Deklaragji
iichzmian,
¢) praw Qzoby Uprawnionej,
d) mozliwcici 2loienia przez Uczestnika PPK Wnioskdow ¢ Wyplate, Wy-
plate Transferowa luby Zwrot oraz trybu skiadania takich Wnioskow;

wskazanie pozostalych warunkéw gromadzenia Srodkdw w Programie
ckrestonych w Umaowie o prowadzenie PPK,

wskazanie innych warunkéw uczestnictwa w Programie, w tym informa-
cje o moiliwosci Konwersji | Zamiany,

wskazanie obowigzkdw | uprawnied Pedmiotu Zatrudniajgcego oraz
Uczestniika PPK, zwigzanych z uczestnictwem w Programie.

Roczne informacje o Programie

534

Instytucja Finansowa, w terminie do ostatniego dnia lutego kaidego roku,
przekazuje Uczestnikowi PPK, w postac) elektronicznej pozwalajgcej na utrwa-
lanie jej tredzi na Trwalym No$niku tub na wniosek Uczestnika PPK w postaci
papierowej, recing informacje o:

1)

2]

3)

wysokosci Sradkdw najdujaeych sig na jego Rachunku PPK, 7 podria-
lem na:

a) Wplaty Podstawowe i Wplaty Dodatkowe dokonane przez Padmiot
Zatrudniajacy,
b) Wplaty Podstawowe i Wplaty Dodatkowe dokonane przez Uczestni-

ka PPK,
¢] doplatyroczne, a w odniesieniu do pierwszego roku réwniei wplate
powitalna,
d) wptaty dokonane w ramach Zamiany lub konwersji 2 innego fundu-
szufsubfunduszu zdefiniowanej daty,
e} przyjete Wyplaty Transferowe;
wysokosci Wptat dokonanych na Rachunek PPK w poprzednim roku ka-
lendarzowym z podzialem analogicznym jak w pkt 1) powyiej;
dokonanych Wyplatach, Wyplatach Translerowych, Zwrotach i inaych
transakejach zrealizowanych na Rachunku PPK w poprzednim roku ka-
lendarzowym.

Informacje dotyczace Wyplaty

§35

1.

Instytucja Finansowa przekazuje Uczestnikowi PPK, w postaci elektro-
nicznej pozwalajacej na utrwatenie jej tresci na Trwalym Nodniku tub na
wniosek Uczestnika PPK w postaci papierowej, informacje o warunkach
Wyplaty, w pierwszym kwartale roku kalendarzowego, w ktdrym Uczest-
nik PPK osiggnie szesédziesiaty rok 2ycia.

W prazypadku dokonywania Wyplaty Instytucia Finansowa przekazuje
Uczestnikowi PPK w formie elektronicznej, pozwalajzce] na utrwalenie
jej na Trwalym Nogniku, nastepujace informacje:

1) wysokosc Wyplaty, a w przypadhu realizacji Wyplaty w formie ratal-

ngj - rowniez informacje o liczbie i wysokosd rat rozumiznej jako:

- w zakresie pierwszej raty - wysokosc kwotowa pierwszej raty,

- w zakresie kolejnych rat - floraz liczhy jednostek uczestnictwa
zapisanych na Rachunku PP¥ danepo Uczestnika PPK na Koniec
miesigca poprzedzajgcege miesigc Wyplaty i liczby miesigcy po-
zostatych do miesigca, w ktarym ma nastapic platno$é ostatnie]
raty;

Inne

2) indywiduatny identyfikator Uczestnika PPK w ewidencji PPX;

3) dane identyfikujgce Uczestnika PPK;

4) dane identyfikujace Podmiot Zatrudniajgcy: nazwe, NIP, adres sie-
dziby i adres do korespondencji badz adres zamieszkania i adres
wykonywania dzialalnosci gospodarcze;;

5} dane identyfikujace Instytugje Finansows: nazwe, NIP, adres siedzi-
by i adres do korespondencji;

6) wysokosc i daty Wplat w ciggu kazdepo roku kalendarzowesgo z po-
dzialem na Wplaty z tytulu Wplat Podstawowych i Wplat Dodatko-
wych finansowanych przez Podmiot Zatrudniajacy i finansowanych
przez Uczestnika PPK;

7} wysokos¢ i daty Wyplat Translerowych przyjetych na Rachunek PPK
oraz dane identyfikujace zaklad ubezpieczen, fundusz inwestycyjny,
fundusz emerytainy i sublundusz dokonujacy tych wyplat transfero-
wych.

informacje

§136
1

Instytucja Finanscwa przed dokonaniem Wyplaly Transferowe] 2 Ra.
chunku PPK sporzadza informacje dotyczacy danego Uczesinika PPK
w zakresie | na zasadach okredlonych w § 18 ust. 5 Reguiaminu.
Instytucja Finansowa moze udostgpniac¢ Uczestnikom PPK dakumenty
dotyczace uczestnictwa w lnstytugi Finansowej Jako funduszu inwesty-
cyjnym (Statut, Prospekt Informacyjny, Kluczowe infarmacje dla inwe-
storéw, informacje dla klienta alternatywnego funduszu inwestycyjne-
go, sprawozdania finansowe Instytucji Finansowej i Subfunduszu) oraz
inne materialy informacyjne na temat warunkéw gromadzenia Srodkow
w Pragramie i zarzgdzania nimi, za posrednictwem Podmiotu Zatrudnia-
jacego, 2 uwaglednieniem cbowiazujacych przepisdw prawa.
Informacje o zmiznach Statuty, Prospektu Informacyjnego, a takze
Kluczowych informacji dla inwestoedw (KIID), a takie informacja dla
klienta alternatywnego funduszu inwestycyjnego oraz inne informacje
i dokurnenty zwiazane z funkcjonowaniem funduszu udostepniane jego
uczestnikorn sg zamieszczane na stronie internetowe] Towarzystwa,

Uczestnik PPK nie atrzymuje tekstow jednolitych Umow.

CZESC 10. SKEADANIE OSWIADCZEN ZWIAZANYCH
7 UCZESTNICTWEM W PROGRAMIE

Rodzaje oswiadczen

§37

W zwigzhu z uczestnictwern w Pragramie skiadane moga byc:

1) Deklaracie - do Podmiotu Zatrudniajacegs oraz
2) Wmnioski - do Instytugji Finansowaj.
Deklaracje
538
1. Wyrdinia sie nastepujace rodzaje Deklaracii:
a) Deklaracje rezygnacji z dokonywania Wplat do PPX;
b) Deklaracic dokonywania Wpiat do PPK;
c) Deklaracje dotyczacq Wplaty Dodatkowej;
d) Deklaracje a2miany wysokosci Wplaty Podstawowej;
e} Deklaracje finansowania Wptaty Podstawowa] (w szczegdlnych oks-
licznedciach, pdy wplata taka nie musi bye finansowana).

2. Deklaracie moga by¢ sktadane przez Uczestnikow PPK oraz w przypad-
kach okreslonych w Regulaminie - przez Osoby Zatrudniane nighedace
Uczestnikami PPK.

3. O ile Regulamin nie przewiduje obowigzku zachowania okreslanego

sposobu i formy zlodenia Deklaragjl, Deklaracja moze byt ziozona:

1} wlormie pisemine] - na adres Podmiotu Zatrudniajzcego lub

2} wpostacielekironiczne] pozwalajacej na utrwaienie na Trwalym No-
sniku - za posrednictwem Systemu, lub
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3} winnej formie - ohowiazujacej u danegn Podmiotu Zatrudniajacego
i wskazanej Uczestnikow! PPK bezpssérednio przez Podmial Zatrud-
niajacy.

Przepisy wewnetrzne obowijzujgce w Padmiocie Zatrudniajacym moga

szczegblowo okreslaé sposdb skiadania Deklaracji, pray czym przepisy

te nie mogg byc sprzeczne z postanowieniami Regulaminu,

Deklaracje moga by¢ skladane na wzorze lub formularzu udostepnio-

nym przez instytucje Finansowa na stronie internetawej Towarzystwa

lub w Systemie lub na inAym wzorze lub formularzu udestepnionym

Uczestnikam PPK bezposrednio przez Padmiot Zatrudniajacy,

Wnioski

§39

1. WyrGinia sig nastepujgce rodzaje Wnioskaw:

1} Wniosek o Wyplate Podstawows;

2} Wniosek o Wyplate na pokrycie koszidw leczenia;

3) Wniosek o zawarcie umowy na pokrycie Wkladu Wiasnego,

4) Wniosek o Wyplate Podstawowg w formie Swiadczenia malzefshiego;

5} Wniosek o Wyplate Transferowa;

) Wniosek o Wypiate Transferowa (Podmiot Zatrudniajacy);

7) Wniosek o Zwrot;

8) Wnigsek o Konwersje, Zamiang lub zmiang Alokacji;

9) Wniosek o ustanowienie, zmiane lub odwolanie Osoby Uprawnionej;
19) Wniosek o zmiane danych identyfikujgcych Uczestnika PRK.

2. Whnioski moga by¢ skladane przez Uczestnikdw PPK oraz w przypad-
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kach ckreslonych w Regulaminie - przez Podmiot Zatrudniajacy, Csobe

Uprawniong, maltionka badz bylego malionka Uczestnika PPK lub mal-

zonka zrmartego Uczestnika PPK.

Whnioski s3 skladane w nastgpuiacej formie (z zastrzezeniem sytuacji,

w ktarych Regulamin okredla wyrainic inng forme lub szczegolny spo-

sob skiadania Waiosku): ' '

1) wlormie pisemnegj:

a) przesylkg pocztows lub kurierska ra adres Agenta Translerowe-
go podany w férmularzy Wnioesku (ub

b} do rak pracownika Towarzystwa (ub w addziale AXA Polska $.A.,
wskazanym na liscie udostepnione] na stronie internetowej axa.pl
- do rak pracownika lub wspdlpracownika AXA Polska S.A.;

2) wpostadi elektranicznej pozwalajgce] na utrwalenie na Trwalym No-
$niku - za posrednictwem Systemu, o ile system posiada taka funk-
cjanalnosc dla danego rodzaju Wniosku.

W przypadku Wnjoskdw wskazanych w ust. 1 pkt 1)-5) oraz 7) podpis

osoby skladajgce] Wniosek musi byé poswiadczony:

8) przez notariusza lub

b) przez pracownika Towarzystwa, lub

c) woddziale AXA Polska 5.A. - przez pracownika lub wspdlpracownika
AXA Polska S.A,, 0 ktorym mowa w ust. 3 pkt 1) it b], lub

d) przez pracownika Podmiotu Zatrudniajacego, wskazanego w Za-
taczniku nr 4 do Umowy o rarzadzanie PPK, przy czym zapis ten nie
oznacza zobowigzania Podmiotu Zatrudniajgcego do poiwiadcza-
nia podpisu.

Potwierdzenie podwiadezenia powinno byé zalaczone de Wniosku, chy-

ba Ze znajduje sie na dokumencie Wniosku.

Pracownicy i wspdlpracownicy AXA Polska S.A., o ktdrych mowa w ust. 3

pkt 1} lit. b}, 54 upowaznieni wytacznie do adebrania Wniesku, poswiad-

czenia podpisu 0soby skladajacej Wniosek oraz przekazania Wniosku do

Agenta Transferowego lub Towarzystwa.

Zalgcaniki do Wnioskaw powinny byc zloione w oryginale lub kopii pa-

fwiadezone] przez notarivsza za zgodnosc z aryginatem.

Wnioski powinny by¢ sktadane na wzorze lub formulareu vdostepnic-

nym przez instytucje Finansowa na stronie internetowe] Towarzystwa

lub w Systemic,

W przypadku Wniaskow:

1} przekazanych w sposdb niezgodny z powyzszymi postanowieniami
lub .

2) zlozanych nie na wzorze lub formularzu udostepnionym na stronie
internetowej Towarzystwa lub w Systemie badz

3) zawierajacych niekompietne bgdi nieprawidiowe dane lub zinio-
nych w inny spasdb niezgadny z niniejszym Reguiaminem lub prze-
pisami prawa

Instytucja Finansowa wezwie osobe skladajgcy Wnicsek do zloienia go

w sposdb prawidlowy i kompletny, Wnipsek uznaje sie za ziozony w mo-

mencie otrzymania przez Instytucje Finansowa prawidiowego | kom-

pletnego Wniosku. :

Inne podmioty dzialajace za Instytucje Finansowa
lub Podmiot Zatrudniajacy

& a0

L

Instytucja Finansowa w zakresie relacji z Uzzestnikiemn PPK moie daia-
la¢ poprzez Agenta Transferowego, KLGry w jej imieniu moze prowadzic
obsluge Uczestnikdw PPK,

W przypadku polgczenia Podmiotu Zatrudniajacego z innym padmio-
tem zatrudniajacym, podzialu Padmiotu Zatrudniajgcego albo zbycia
przez Podmiot Zatrudniajgcy prowadzonego przez niego przedsiebiar-
stwa w caloici albo jego zorganizowane} czgéct Uczestnik PPK sklada
Deklaracje i inne odwiadczenia woli w sprawach dotyczacych Programu
(sxtadane dotychczas do Podmioctu 2atrudniajgcego) - do instytugji Fi-
nansowe|. Obowigzujace zasady dotyczace Wnioskdw stosuje sie wow-
czas odpowiednio.

W przypadku likwidacji Podmictu Zatrudniajgcego Ucrestnik PPK skla-
da Deklaracjeiinne oswiadczenia woli w sprawach dotyczacych Progra-
mu (sktadane dotychczas do Podmiotu Zatrudniajgcego) - za posred-
nictwemn likwidatara lub bezpoérednio Instytucji Finansowej. W zwigzku
z likwidacja Podmiatu Zawrudniajacego likwidator jest obowiazany do
powiadamienia Uczestnikdw PPK o sposabie skiadania oswiadczen woli
w sprawach dotyczacych Programu w terminie 30 dnf od dnia otwarcia
likwidacji.

. W przypadku upadloici Podmiotu Zatrudniajgcego Uczestnik PPK skia-

da Deklaracje i inne odwiadczenia woll w sprawach dotyczacych Progra-
mu (skladane dotycheczas do Podmiotu Zatrudniajcego) - za posred-
nictwe syndyka b bezpesrednio Instytucji Finansowej. W zwigrku
z upadloscia Podmioty Zatrudniajacego syndyk jest obowigzany do po-
wiadomienia Uczasinikow PPK o sposobie sktadania oswiadczen woli
w sprawach dotyczacych Programu w terminic 39 dni od dnia ogloszenia
vpadiosci, ’

Dziatanie przez petnomocnika

§41

Czynnosci zwigzane z uczestnictwem w Programie magg by¢ dokonywane
przez petnomocnika na nastepujacych zasadach:

1}

2)
3)

4)

5)

6}

7

8)

petnomocnikiem moze byc oseba fizyczna majaca pelng zdolnosc do
czynnosci prawnych albo asoba prawna;

liczba pelnomocnictw nie jest ograniczona;

pelnamocnikom nie przysluguje prawo do udzielania dalszych peine-
mocnictw 2 wyjatkiem sytuagji, w kidrej pelnomocnictwo udzielone
jest osobie prawng] | zawiera postanowienie uprawniajace ustanawia-
nie przez osobe prawna daiszych pelnomocnikdw; substytuci nie moga
udzielad dalszych pelnomecnictv,

peinamocnictwe moze byé udzielone i adwotane wykacznic w formie
pisemnej w obecnoséci pracownika Podmiotu Zatrudniajacego lub pra-
cownika Towarzystwa lub z podpisem poiwiadczonym notarialnie;
udzielenie i odwolanie pelnomocnictwa wizgledem Insiytucyi Finanso-
we] jest skuteczne z chwilg otrzymania przez nia pelncemocnictwa ub
informacji o jego odwolaniu;

pelnomocnictwo udzielane | odwolywane poza granicami Polski powin-
no byé podwiadezone przez polska placdwie dyplomatyczng, konsular-
ng lub podmint umocowany przez Instytucje Finansowa do dokonywa-
nia podwiadczen petnomacnictw,

pelnomocnictwa moze mieé forme pelnomocnictwa upowainiajgcego
de dokonywania wszelkich czynnosdci w zakresie takim jak Uczestnik
PPK lub pelnomocnictwa upowainiajacego do dokonywania wylacznie
tych czynnosci, ktore sg okreslane w tresci pelnomacnictwa;
pelnomocnictwe naleiy doreczyd Instytucji Finansowaej,



Regulamin gracowniczego planu kapitalowego AXA Emerytura Specjalistycznego Funduszu inwestycyjnego Otwartega

9} Uczestinik PPK jest cbowiazany powiadomic Instytucje Finansowg o od-

wolaniu [ub wygasnieciu petnomocaictwa.

1. Uczestnik PPK jest zobowigzany niezwlocznie, nie poiniej niz w terminie

30 dni od dnia zaistnienia zmiany Danych |dentyfikujacych Urzestnika
PPK, poinfarmowac Instytucje Finansowa o tej zmianie. Postanawienie
stosuje si¢ takie po ustaniu zatrudnienia,

. W przypadku oswiadczen woli skladanych wobec Instytucji Finansowej
lub Podmiotu Zatrudniajgcego w sprawach dotyczgcych Programu, nie-
stanowigcych Deklaraci lub Wniosku zgodrie z powyiszymi postang-
wieniami, postanow}enia Le stosuje sig odpowiednio do takich oswiad-
czen,

CZESC 11. WSKAZANIE QSOBY UPRAWNIONE

Wskazanie Qsoby Uprawnionej

1. Uczestnik PPK maie wskazac, w formie pisernngj Instytucji Finansowe;
w dredze Wnigske ¢ ustanowienie, zmiang lub adwolanie Osoby Upraw-
nionej, imiennie jedna lub wiecej cséb fizycznych, ktore jako Osaby
Uprawnione maja po jego $mierci otrzymac, zgodnie z Regulaminem,
Srodki zgromadzone na jego Rachunku PPK. Jezeli wskazano kilka Oséb
Uprawnignych, a nie nznaczong ich udziatu w otrzymywanych przez nie
$rodkach, uwaia sig, te udzialy tych 0sab sa réwne.

Uczestaik PPK moie w kazdym czasie dokonac zmiany wskazanej Osaby
Uprawnione], odwglac poprzednie wskazanie albo zmienié udziat Oso-
by Uprawnionejw otrzymywanych Sradkach, skladajac kolejny Wniosek
o ustanowienie, zmiane lub odwolanie Osoby Uprawnionej.

. Wskazanic psoby, ktora jako Osoba Uprawniona ma otrzymaé Srod-
ki po jego Smierci, staje sie bezskuteczne, jeieli asoba ta 2marla przed
smiercig Uczestnika PPK. W takim przypadky udzial, keory byt przezna-
czony dla zmartego, przypadaw rdwnych czesciach pozostalym osobom
wskazanym, chyba e Uczestnik PPK zadysponuje tym udzialem winny
spasah.

CZESC 12, CBOWIAZYWANIE | ZMIANA UMOW

Imiana Umowy o zarzadzanie PPK

1. IZmiany Umowy o zarzadzanie PPK wymagajg porozumienia obu jej

Stron zawartego w formie pisernnej (pod rygorem bezskutecznosci},

zzastrzezeniem & 4 ust. 3 Regulaminu oraz ust. 2-4 ponizej.

. Zmiana:

1} danych dotyczacych Podmiotu Zatrudniajgcego podanych w Umo-
wie o zarzgdzanie PPK (w tym adresu lub adresu e-mail) lub

2} danych os6b wskazanych do kontaktu ze strony Podmiatu Zatrud-
niajacego w sprawach operacyjnych [ub operacyjno-administracyj-
nych, ckreslonychw Zatgezniku nr 4 do Umowy o zarzadzanie PPK

jest dokonywana w drodze dorgczenia Instytucji Finansowe] w formie

pisermnej lub w postaci elektroniczne] nowych informacji w tym przed-
miocie.

Zmiana:

1) dany<h delycegoych instytucii Finansowej lub Towarzystwa lub
Agenta Transferocwego (w tym adresu poczty e-mail lub adresu stro-
ny internetowej) lub

2} danych dotyczacych Subfunduszy, podanych w Umowie o zarzgdza-
nie PPK (w tym w zakresie zwiekszenia liczby Subfunduszy objetych
Programem, polaczenia, przeksztalcenia lubr ltkwidacji Subfundu-
szu}, lub

3} o charakterze redakeyjnym lub porzadkowym w treéci Umawy o za-
rzadzanie PPK (w tym 2miana numeracji lub nazewnictwa okresd|o-
nych usheg, interpunke]iitp.]

jest dokonywana w drodze dorgczenia Podmiotewi Zatrudniajgcemu

w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej informacji w tym przed-

miocie.

4, Zmiana Regulaminu jest dokonywana w nastepujacym trybie;

1} informacja o planowanych zmianach Repulaminu dostarczana jest
Padmiotowi Zatrudniajacemu wraz z podaniem dnia wejscia w iy-
cie zmian, przy czym dzien ten nie moze przypadac wezesniej niz na
ostatni dzieh miesiaca kalendarzowego nastepujacepo po miesiacy,
w kidrym Podmiotowi Zatrudniajgcemu dostarczone informacje
o planowanych zmianach Regulaminu, z zastrzedeniem zmian wyni.
kajacych ze zmian Statutu lub Prospektu Informacyjnego;

2) informacja o planowanych zmiarach Regulaminu dostarczana jest
Podmiotowi Zatrudniajgcemu w formie pisemnej lub w postaci elek-
tronicznej wraz z pouczeniem o mozliwosci ztozenia przez Podmiot
Zatrudniajacy oswiadczenia 0 wypowiedzeniv Umaowy o zarzadza-
nie PPK zgodnie 2§ 45 ust. 1 w przypadku braku zgody na planowane
miany; .

3} oswiadczenie o wypowiedzeniu Umawy o zarzadzanie PP moze by¢
Zloicne przez Podmiot Zatrudniajacy zgodnie 2 § 45 ust. 1, nie pdi-
nie] niz 14 {czternascie) dni przed datg wejsScia w iycie pianowanych |
zmian zgoonie z informacja, o ktoref mowa w pit 1);

4) w przypadku zlozenia w ww. terminie przez Podmiot Zatredniajacy
oswiadczenia o wypowiedzeniv Umowy o zarzgdzanie PPK plano-
wane zmiany nie wiaigq Podmiote Zatrudniajacego, 3 Umowa o za-
rzadzarme PPK ulepa rozwiazaniu z dniem uplywu okresy wypowie-
dzenia, zgodnie 2 § 45 ust, 1;
brak zlozenia w ww. terminie przez Podmiot Zatrudniajacy oswiad-
czenia 0 wypowiedzeniu Umawy o zarzadzanie PPK jest rowno-
znaczny z wyrazeniemn zgody na planowane zmiany Regulaminu
- w takim przypadku zmiany Regulaminu wiaza strany Umowy o za-
rzgdzanie PPK od daty wejicia ich w zycie, podane] w informacji.
o ktdrej mowa w pkt 13, '

)

Wypowiedzenie Umowy ¢ zarzadzanie PPK

545

1. Umowa g zarzgdzanie moie by¢ razwigzania przez kazda ze Stron tgf
Umowy w drodze dorgczenia drugiej Stronie pisemnego [pod rygarem
bezskutecznosci) oswiadczenia o wypowiedzeniu, z zachowaniemn trzy-
miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiaca
kalendarzowego.

2. Podmiot Zatrudniajacy moie wypowiedzie¢ Umowe o zarzadzanie PPK
wylgcznie, gdy zawart umowe o zarzgdzanie PPK zinng instytucja finan-
sowg niezarzadzang przez Towarzystwo, W takim przypadku Podmiot
Zatrudniajacy niezwtocznie, nie péZniej nit w terminie 7 dni od dnia za-
warcia umowy 0 zarzadzanie PPK 1 inng instytucja finansowa, zawigra
w imieniu i na rzecz Uczestnikow PPK umowe o prowadzenie PPK, jezell
byli oni Uczestnikami PPK w dniu poprzedzajacym dzien zawarcia priez
Podmiot Zatrudniajacy umowy o zarzadzanie PPK z inng instytucja.

3. W przypadku wypowiedzenia Umowy o rarzadzanie PPK przez Instytu-
cje Finansowa Podmiot Zatrudniajgcy jest zobowigzany zawrzec umowe
ozarzgdzanic PPK zinnginstytucjg finansowa, z terminem joj ohowiazy-
wania rozpaceynajgcym sig w dniu nastepujacym po dniu rozwizzania
Umnowy o zarzadzanie PPK z Instytucja Finansowa,

Rozwigzanie Umowy o zarzadzanie PPK za porozumieniem

546
Umowa o zarzadzanie PPK moze zostad rozwigzana przez Strony tej umowy za
pisemnym (pod rygorem bezskutecznosci) porozumieniem,

Imiana Umowy o prowadzenie PPK

§47
1. Zmiany Umowy © prowadzenie PPK wymagaia porozumienia obu jaj
Stron zawartego w larmie piseminej {pod rygorem bezskuteczrosci),
z zastrzezeniern § 4 ust. 3 Regulaminu oraz ust. 2-4 poniiej.
2. Zmiana danych dotyczacych Uczestnika PRK zawartych w Liscie Uczest-
nikow PPK jest dokonywana w drodze doreczenia Instytucji Finansowe;]
Whniosku o zmiane danych identyfikujgcych Uczestnika PRK,
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3. Imiana:

1] danych dotyczacych instytucji Finansowej lub Towarzystwa lub
Apenta Transferowego (w tym adresu poczty e-mail lub adresu stro-
ny internetowej) lub

2} danych dotyczacych Subfunduszy, podanych w Umowie (w tym
w zakresie zwickszenia liczby Subfundusezy objetych Programem,
polaczenia, przekszialcenia lub likwidacji Subfunduszu), lub

3} ocharakterze redakeyjnym lub porzadkowym w treici Umaewy o pro-
wadgenie PPK (w tym zmiana numeracji lub nazewnictwa okreslo-
nych ustug, interpunkeji itp.)

jest dokonywana w drodze doreczenia Uczestnikowi PPK w farmie pi-

semnejiub w postadi elektroniczney infarmaci w tym przedmiocie.

4. Zmiana Regulaminu jest dokonywana w nastepujacym trybie;

1} informacja o planowanych zmianach Repulaminu dostarczana jest
Uezestnikowi PPK wraz z podaniem dnia wejicia w 2ycie umian, przy
czym diien ten nie moie przypadac wezednie] niz na ostalni dzien
miesiaca kalendarzowego nastgpujacego po miesigeu, w ktorym
Uczestnikowi PPK dostarczono informacje o planowanych zmianach
Regulaminu, z zastrzeeniem zmian wynikajacych ze 2mian Statutu
lub Prospekty Informacyjnego;

2) informacja o planowanych zmianach Reguiaminu dostarczana jest
Ucrestnikowi PPK w formie pisemnej lub w postaci elektroniczrej
wraz 2 poauczeniem o moziiwosct 2lezenia przez Uczestnika PPK
penizszych oswiadczen w prezypadky braku zgody na planowane
miany:

e) Wniosku o Zwrot lub Wniosku o Wyplate Transferowg wraz z De-
klaracja rezygnacji z dokonywania Wplat do PPK, lub Wniashu
0 Wyplate Podstawows {jesli zostaly spelnione prawne warun-
ki Wyplaty Podstawowe]) wszystkich Srodkows zgromadzonych
w ramach Programu, z zasirzezeniem pht 4) ponize] allo
f) Wniosku o Zwrot lub Wniesku ¢ Wyplate Transferows, lub Wnio-
sku o Wyplate Podstawows (jesli zestaly spelnione prawne
warunki Wyplaty Podstawowej! wszystkich $rodkow zgroma-
dzanych w ramach Programu, bez jednoczesnegs skladania De-
klaracji rezygnacji z dokonywania Wplat do PPK, aile;
i} Uczestnik nie jest juz Oseba Zatrudniong u Podmiotu Zatrud-
niajacepa lub
ii] Urnowa o zarzadzanie PPK jest w trakcie wypowiedzenia, lub
i} Podmiot Zatrudniajgcy niejest juz strong Umowy o zarzadza-
nie PPK zawartej z Instytucjj Finansowa;

3) Qswiadczenie, o ktdrym mawa w pkt 2) powyiej, moze byt 2loione
przez Uczastnika PPK nig pdinig] niz 14 {czternascie) dni przed data
wejscia w zycie planowanych zmian zgodnie 2 infermacja, o ktdrej
maowa w gkt 1);

4) w przypadhu zlozenia w ww, terminie przez Uczestnika PPK jednego

z aswiadczen, o ktdrych mowa w pkt 2) powyiej, planowane zmiany -

w Repulaminie zaczng obowigzywal Uczestnika PPK cd momentu
ponownepo rozpoczecia dokonywania Wplat na jego Rachunek PPK;

§) brak ziozeniz w ww. terminie przez Uczestnika jednego z oswiad-
czef, o ktdrym mowa w pkt 2) powyzej, jest rOwnoznaczny z wyra-
Zeniemn zgody na planowane zmiany w Regulaminie - w takim przy-
padku zmiany Regulaminu wigzg Uczestnika PPK od daty wejscia ich
w Zycie, podanej w informacji, o kidrej mowa w pkt 1).

Wygasniecie Umowy o proewadzenie PPK

§48

Umowa o prowadzenie PPK wygasa automatycznie z momentem rozwiazania
lubwygasniecia Umowy o zarzgdzanie PPK, z zastrzeieniem przypadkow prze-
widzianychw§ 11ust. 4 oraz § 20ust. 6 Regulaminu i odpowiednich przepisaw
Ustawy o PPK zakladajacych pozostawienie Srodkdw danego Uczestnika PPK
najego Rachunku PPK do czasu ich Wyplaty, Wyplaty Transferowej lub Zwrotu
- w takich sytuacjach Umowa o prowadzenie PPK obowigzuje w zakresie od-
powiednim do danych okolicznosci, w szczegolnesci z wytgczeniem postano- .
wien regulujgcych dokonywanie Wptat oraz skladaniej realizacjg Deklaracji.
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Okolicznodci niestanowigce zmiany Umow

§49
W celu unikniecia watpliwosci ponizsze okelicznodcl nie stanowig zmiany
Umow;
1) aktualizac]a Listy Uczestnikdw PFPK (§ 3 ust. 3 pkt 4 Umowy o zarzadza-
nie PPKJ;
2} zmiana rachunku bankowego instytucji Finansowej przeznaczonego do
dokonywania Wplat {§ S ust. § Regulaminu};
3) okresowe pobieranie przez Towarzystwo wynagrodzenia za zarzgdzanie
w wysokodci nizszej niz skawki maksymaine luk niepobieranie gow ogé-
le {§ 30 ust. 4 Regulaminu).

Przypadki wymagajgce zmiany Regulaminu

§50
Zmiana Reguiaminu moze byc skutkiem w szczegdlnosc nastgpujacych oko-
licznosci:

1} zmiany powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa regulujacych

« 2arzadzanie PPK lub funkejonowanie Instytuci Finansowej, w szczegdl-
nosci zmiany przepisow Ustawy o PPK lub Usiawy o funduszach inwesty-
cyjoych; )

2] zmiany lub wydania nowych orzeczen sadowych, orzeczen organdw
administracji publicznej, zalecen lub rekomendacji uprawnionych orga-
néw, w szczegolnosci Komisji Nadzoru Finansowega i Urzedu Ochrony
Konkurengji i Konsumentow lub interpretadii Ustawy o PP wydanych
przez PFR lub podmioty z nim powigzane, majacych wplyw na tresé lub
wykonywanie Umowy o zarzadzanie PPK;

3) zmian Statutu lub Prospektu Informacyjnege majacych wplyw na tresé
lub wykanywanie Uméw;

4) zmian o charakterze techniczniym lub organizacyjnym dotyczgcych ofe-
rowania Programu lub Swiadczenia uslug dostepnych w rarmach Progra-
mu, w tym w zakresie sposobu lub trybu skladania Wnioskow lub De-
klaracji oiaz w zakresie absiugi operacyjnej Programu, iiczestnikow PPK
i Podmioléw Zatrudniajgeych.

Zakres obowigzywania Uméw

- §51

1. W zakresie spraw nieuregulowanych w Umowach i Regulaminie sto-
suje sig przepisy Ustawy a PPK, Ustawy o Funduszach Inwestycyjnych,
Kodeksu cywilnego | inne bezwzglednie obowijzuigce przepisy prawa,
a takze postanowienia Statutu i Prospektu Informacyjnego.

2. Gdyby jakickolwiek postanowienie Umdw okazalo sie niewaine lub bez-
skuteczne, nie wplywa ta na wainosc i skutecznosé pozostalych ich po-
stanowier, chyba ze z przepisdw prawa wynika ¢o innego. Strony Umow
zabowigzu)a sie do zastapienia niewainepo lub bezskutecznego posta-
nowienia postanawieniem niewadliwyn, Zgadnym z prawem i skutecz-
nym oraz realizujacym motliwie najbardziej zhlizony cei gospodarczy
i adzwierciedlajacym pierwotng intenicje Stron.

3. Jeteli w czasie trwania Umow stan prawny, ktary obowigzywal w dniu-
ich zawarcia, zmieni sig w ten sposob, iZ znaczenie jakie Strony nadaiy
poszczegdlnym postanowieniom Uméw, Zmieni §ie, a Z przepisow prawa
bedzie wynikalo, ze nowy stan prawny ma zastosowanie do stosunkow
prawnych regulowanych Umowami, Strony preyjmuja, iz umowne 2api-
sy, ktorych dotyczyé bedzie obligatoryjna nowelizacja od dnia wejicia
jei w zycie, beda mialy brzmienie i znaczenie nadane imprzez zmienione
przepisy, co nie bedzie generowalo potrzeby aneksowania Umdw.

Spory
§52

Strony danej Umowy zobowiazujg sie doloiyC staras, aby wszelkie spory wy-
nikajgce z Umowy lub z nig zwiazane, w tym kwestie dotyczace joj istnienia, in-
terpratacii, waznosci lub rozwiazania, byly rozwiazywane na drodze polubow-
nej. W przypadku gdy spér nie zostanie zakonczony polubownie, rozstrzygany
bedzie przez sad powszechny wedlug wlasciwosdi okreslonej w przepisach.
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CZESC 13. ZASADY PRZYJMOWANIA | ROZPATRYWANIA
REKLAMACJI

§53

Informacje dotyczace sposobu zglaszania skarg i reklamacii przez Uczestnika
PPK lub osobe przez niego upowainiona zawarte s3 w Prospekeie Informacyj-
nym dostepnym na stronie tfi.axa.pl.

CZESC 14, DEFINICJE

§ 54

1. Wyrazenia uzyle w tresci Regulaminu majg nastepujace znaczenie:

)

2

—

3

4)

5

6

7}

8)

9)

i0

11

12

—

13

—

Agent Transfarowy - padmiot trudnigcy sie zawodowo prowadze-
niem dziatalnoscl w zakresie obstupi uczestnikow lunduszy inwe-
stycyjnych, Ktory na ziecenie Instytucji Finansowej prowadzi rejestr
uczestnikow instytucji Finansowej i subrejestry uczestnikow w ro-
Zumieniu Statuty oraz wykanuje inne czynnosci na rzecz Instytucji
Finansowsj, w tym zwiazane z obsiuga uczestnikow Instytucji Finan-
sowej, w szczegoinodci Agent Transierowy na zlecenie Instytucji Fi-
nansowej moze prowadzic Rachunki PPK;

Aktywa Instytucji Finansowej - mienie Instytucji Finansowej obej-
mujace $rodki pienieine z tytulu Wplat do Instytucji Finansowej,
sradki pienieine orar prawa nabyte przez Instytucje Finansowg za
Whptaty i poiytki z tych praw; na Aktywa Instytucji Finansowej skia-
dajg sie Aktywa Subfunduszy;

Aktywa Subfunduszu - mienie Subfunduszu obejmujace srodki pie-
nieine z lytulu Wp!at do danego Subfunduszu, srodki pieniezne oraz
prawa nabyte ha rzecz Subfunduszu za Welaty i pozytki z tych praw;
aktywa wszystkich Subfunduszy stanowig Aktywa Instytucji Finan-
sowej; )

Alokacja - ustalony przez Uczestnika PPK pracentowy podzial Wptat
w ramach Programu pomigdzy poszczegdine Subfundusze;

Dane Identyfikujace - imie (imiona), nazwisko, adres zamieszka-
nia, adres do korespondenci, numer telefonu (dana lakultatywna),
adres poczty elektroniczneg] (dana fakultatywna), numer FESEL lub
date urodzenia w przypadku osob nieposiadajacych numeru PESEL,
seria j numer dowodu osobistego lub numer paszporty albo innego
dokumentu potwierdzajgcepo toisamosE w preypadku asah, kibre
nie posiadaja obywatelstwa palskiego;

Deklaracja - oswiadczenie Osaby Zatrudnionej skladane Padmio-
towi Zatrudniajacemu, przy czym wyroinia sie nastepujace rodzaje
Dekiaracji:

a) Deklaracje rezygnacji z dokonywania Wplat do PPK,

b) Deklaracje dokonywania Wplat do PPK,

¢) Deklaracje dotyczacg Wplaty Dodatkowe|,

d} Deklaracje zmiany wysokosci Wplaty Podstawowe),

e} Deklaracje finansowania Wplaty Podstawowej {w szczegdlnych
okaolicznosciach, gdy wplata taka nie musi by¢ finansowana);
Dzien Robocry - dzien od poniedziatku do piatky, z wyjatkiem dni

ustawowo wolnych od pracy zgadnie z abowigzujgcym prawem,
Dxied Wyeeny - dzien, w kidrym dokonywana jest wycena Aktywdw
Instytucji Finansowej oraz Aktywdw Subfunduszy, ustalane s3 War-
tos¢ Aktywow Netto Instytucji finansowej, Wartosé Aktywéow Netto
Sublunduszy orar Wartes¢ Aktywow Netto Subfunduszy na jednastke
uczestnictwa przypadajaca na kazdy dzied, w ktorym adbywa sie re-
gularna sesja na Gieldzie Papierdw Wartciciowych w Warszawie S.A;
Ewidencja PPK - ewidencja PPK, o ktdre] mowa w Rozdziale 108
Ustawy @ PPK;

IKE - indywidualne konto emerytalne w rozumieniu Ustawy o IKE
i IKZE;

Instytucja Finansowa - AXA Emerytura Specjalistyczny Fundusz In-
westycyjny Otwarty, zarzadzany przez Towarzystwo,

jednostka uczestnictwa - tytul prawny reprezentujgcy prawa ma-
jgtkowe do udzialu w aktywach netle danego Subfunduszu okresélo-
ne Statutem i Ustawa o Funduszach lnwestycyjnych;

Konwersja - jednoczesne odkupienie jednostek uczestnictwa
w Subfunduszu i nabycie, za frodki pieniezne uzyskane z tego od-

14)

15}

16)

17)
18)

19)

20)

21)

22}

kupienia, jednostek uczestnictwa w innym funduszu inwestycyj-

nym bedzcym lunduszem zdefiniowane] daty, zarzadzanym przez

Towarzystwo (0 ile Tawarzystwo zarzgdza takim funduszem), lub

w sublfunduszu zdeliniowane| daty wydzielonym w innym funduszu

inweastycyjnym z wydzielonymi subfunduszami, zarzadzanym przez

Towarzystwo {o ile Towarzystwo zarzqdza takim funduszemy;

Lista Uczestnikdw PPK - lista Osdb Zatrudnionych przekazywana

w postaci elektronicznej, w imieniu i na rzecz ktdrych Podmiot Za-

trudniajgcy zawiera Umowe o prowadzenie FPK, 2awierajgca co naj-

mniej Dane Identyfikujace Osobe Zatrudniena, t].:

a) imie (imiona},

b} nazwisko,

¢} adres zamieszkania,

d} adres do korespondencji,

e} numer telefonu {dana fakultatywna),

f} adres paczty elektroniczne] (dana fakultatywna),

g) numer PESEL lub date urodzenia w przypadku 0sdb nieposiada-
jgcych numeru PESEL,

h) serie i numer dowodu osobistega lub numer paszportu albo
irnego dokumentu potwierdzajgcege toisamosc w przypadku
asdb, kiore nie posiadajg obywatelstwa pelskiego;

brak danych wskazanych w lit. ) i f) nie wstrzymuje zawarcia Umo-

wy o prowadzenie PPK;

Osoba Uprawniona - osoba lizyczna wskazana przez Uczestnika

PPK lub spadkobierca Uczestnika PPK, ktérzy na zasadach okreslo-

nych w Ustawie 0 PPK otrzymaja Sradki zgromadzone na Rachunku

PPK w przypadku Smierci Uczestnika PPK;

Osoba Zatrudniona - osoba zatrudniona w rozumieniu Ustawy

o PPK, tj.:

a) osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania lub spdldzielczej umowy o prace, z wy-
jatkiem pracownikéw przebywajacych na urlopach gorniczych
i urlspach dia pracownikow zakiadu przerobki mechanicznej
wegla oraz mlodocianych,

b) osoba fizyczna wykonujgca prace nakladezy, ktdra ukonczyta 18
lat,

¢} czlonek rolniczych spotdzielni produkeyjnych lub spéldzielni k-
tek rolniczych,

d) osoba lizyczna, ktora ukorczyla 18 fat, wykonujaca pral:e na
podstawie umaowy agencyjngj lub umowy rlecenia.albo innej
urmowy o Swiadczenie uslug,

e} czlonek rady nadzorczej wynagradzany z tytulu peinieniz tej
funkcj,

f} osoby wskazane w lit. a)-d} przebywajace na urlopach wyche-
wawczych lub paobierajgce zasilek macierzyAski lub zasitek
w wysakosci zasitku macierzyrskiegs,

kidra podiega gbowigakows tibezpieczeniu emerytalng-rentowemu;

PFR - Polski Fundusz Rozwoju S.A.;

Podmiot Zatrudniajgcy:

a) pracodawca - w stosunku do osab wskazanych w pkt 16} lit. a),

b) nakladca - w stosunku do 0sob wskazanych w pkt 16 kit b},

c) rolnicze spoldzieinie produkcyjne lub spéidzielnie kélek rolni-
czych - w stosunku do osdb wskazanychw pki 18) lit, ¢),

d) zlecenicdawca - w stosunku do osab wskazanych w pkt 16) lit. d),

e) podmiot, w ktdrym dziala rada nadzarcza - w stosunku de 0sdb
wskazanych w pkt 16 1it. e);

Portal PPK - portal PPK, o ktérym mowa w Rozdziale 11 Ustawy

0 PPK;

Powazne rachorowanie - powazne zachorowanie w rozumieniu

Ustawy o PPK, tj.:

a) calkowita niezdolnosé do pracy lub

b} umiarkowany lub znaczny stopied n'\epelnosprawnoéci; lub

c) niepetnosprawncsé psoby, kidra nie ukonczyla 16 lat, lub

d) jednostka chorobowa wskazana w Ustawie g PPK;

PPE - pracowniczy program emerytalny w rozumienfu Ustawy

a PPE;

PPK - pracowniczy plan kapitalowy w rozumianiu Ustawy o PPK;

17



18

23)

24

15)

25

7

~—

28}

23
30

= =

31

32}

33

—

34

35

16}

37

38

-

33

4D

41)

42)

Program - PPK utworzony i prowadzony przez Podmiot Zatrudnia-
jacy na podstawie Umdw;

Rrospekt Informacyjny - prospekt informacyjny Instytucji Finan-
sowej;

Rachunek Maliendski - wspdlny Rachunek PPK dla mationkow
otwierany w przypadku ziozenia Wniosku o Wyplate Podstawo-
w3 w formie $wiadczenia matiefskiegs; Rachunek Malzedski jest
Subrejestremn Malzenskim, o ktdrym mowa w Statucie,

Rachunek PPK - wyodrebniony zapis w rejestrze uczestnikow
Instytucji Finansowe] w rozumieniu Statutu, dotyczacy danega
Uczestnika PP, na ktérym gromadzone s3 Wplaty; konta pro-
wadzone przez Agenta Transferowego, stanowigce elektroniczng
ewidencje danych Uczestnika PPK, bedace czeicia subrejestru
uczestnikow w rozumieniu Statuty (tj. rejestru uczestnikéw dane-
£0 Subfunduszu) lub kilku subrejestréw uczestnikéw w rozumieniu
Statutu, przypisanych do danege Uczestnika PP, jezeli w wyniku
dokonang] Zamiany lub zmiany Algkacji posiada on jednostki
uczestaictwa kilku Subfunduszy;

Raport Zbiorezy - raport przekazywany Instytucji Finansowej przez
Podmiot Zatrudniajacy w zwigzku z odprowadzaniem da Inslylugji
Finansawej Wplat Podstawowych | Wplat Dodatkowych;
Regulamin - niniejszy Regulamin pracowniczego pianu kapitalo-
wego AXA Emerytura Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego
Ctwartego;

Statut - statut Instytucji Finansowej;

Subfundusz - nieposiadajqca osobowodci prawnej, wydzielona or-
ganizacyjnie czesc Instytucji Finansowej, stosujaca odmienne zasa-
dy polityki inwestycy[ne] uwzgledniajgcej rozny wiek Uczestnikow
PPK, bgdaca subfunduszem zdeliniowane] daty;

Systemn - systern {serwis} teleinformatyceny udastepniony przez
Instytucjg Finansowg lub Agenta Transferowego stuiacy do obslugi
Programu, w tym obstugi Uczestnikdw PPK, przeznaczony m.in, do
przekazywania okreslonych inlermacji i oswiadczen pomiedzy insty-
tucjg Finansowg 2 Uczestrikami PPK lub Podmictem Zatrudniajz-
cym, w tym do skiadania Wnioskdwr i Deklaracgji;

Srodki - srodki zgromadzone w Programie na rzecz Uczestnika PPK
pochodzace z Wplat, zapisane w postaci jednostek uczestnictwa
Sublunduszy na Rachunku PPK;

Towarzystwe - AXA Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.,
bedgaca organem Instytucji Finansawe] i podmiotem zarzadzajacym
Instytucja Finansowg w rozumieniu Ustawy 6 PPK;

Trwaly Noinik - katdy nosnik informacji umazliwiajacy przechowy-
wanie przez czas niezbedny, wynikajacy z charakteru informacji oraz
celu ich sporzadzenia ub przekazania, zawartych na nim informacji
w sposob unicmotliwiajacy ich zmiang lub pozwalajacy na odtwo-
rzenie informacji w wersji | formie, w jakiej zostaly sporzadzone lub
przekazane;

Uezestnik PPK - gscha fizyczna, ktdra ukodczyla 18 lat, bedaca
Osoba Zatrudniona, w imieniu | na rzecz ktérej Podmiot Zatrudnia-
jacy zawarl Umowe 6 prowadzenie PPK;

Umowa o prowadzenie PPK -~ umowa pomigdzy Podmiotem Za-
trudniajacym dzialajagcym wimieniu i na rachunck Uczestnikéw PPK
a Instytucja Finansowa, o ktéref mowa w Rozdziale 3 Ustawy o PPK;
Umowa o zarzadzanie PPK - umowa pomigdzy Podmiatem Zatrud-
niajacym a Instytucja Finansowa, o ktdrej mowa w Rozdziale 2 Usta-
wy 0 PPK;

Umowy (Urnowa) - lgcznie Umowa ¢ zarzadzanie PPK | Urmowa
o prowadzenie PPK lub kaida 2 tych Uméw osobno;

Ustawa o funduszach inwestycyjnych - ustawa z dnia 27 maja
2004 roku o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywny-
mi funduszami inwestycyjnymi;

Ustawa o IKE i IKZE - ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o indy-
widualnych kontach emerytalnych i indywidualnyeh kontach zahez-
piaczenia emerytalnego,

Ustawa o PRE - ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r, o pracowniczych
programach emerytalnych;

Ustawa o PPK - ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowai-
czych planach kapitalowych;

43} Wartosc Aktywéw Netto Instytucji Finansowe] {WANF, Aktywa

a4

a5

46

47

48

43

50

51

)

}

)

]

}

)

Metto [nstytucji Finansowej) - suma akiywow wszystkich Subfun-

duszy pomniejszona o zobowiazania Instylugji Finansowe] w Dniu

Wyceny, inaczej jest to suma Wartosci Aktywow Netto wszystkich

Subfunduszy,

Wartosc aktywow Netto Subfunduszu (WANS, Aktywa Netta Sub-

funduszu) - Wartosé Aktywow Subfunduszu w Dniu Wyceny pomniej-

szona o zobowigzania Instytucji Finansowe] wynikajace z darego

Subfunduszu oraz czesé zobowiazan dotyczacych catej Instytucji Fi-

nansowej w proparcji odpowiadajace] udzialowi Wartosci Aktywow

Neatto Subfunduszu wWartasei Aklywow Netto |nstyluc]l Finansowej;

Whktad Wlasny - wkiad wlasny w rozumieniu Ustawy o PPK, tj. wy-

rnagane srodki picnigine przezn aczone na:

a) sfinansowanie czesci kasztdw budowy lub przebudowy budynku
mieszkalnego,

b) zaplatg czedci ceny zakupu prawa wiasnosc budynku miesz-
kalnege, lokalu mieszkalnego stancwijcego odrgbng nieru-
chamosc lub spoldzielczego wlasnodciowego prawa do lokalu
mieszkalnego,

¢} nabycie prawa wilasnose! nieruchomesci gruntowej lub jej czesci,

d) nabycie udzialy we wspdlwlasnasci budynku mieszkainego lub
lokalu mieszkalnegn stanowiacego odrebna nieruchomosé lub
udzialu w nieruchomosci gruntowej,

ktsre Uczestnik PPK, wnioskujac o kredyt, deklaruje pokryc ze srad-

kow wlasnychw celu przyznania kredytu,

Wniasek - o$wiadczenie Uczestnika PPK, Osoby Uprawhionej fub

malzonka badi bytego malzonka Uczestnika PPK (ub malionka

xmartego Uczestnika PPK sktadane Instytucji Finansowej, przy czym
wyroinia sie nastepujgce rodzaje Wrioskow:

a) Wniosek o Wyplatg Podstawowa,

b) Wniosek o Wyplatg na pokrycie kosztow leczenia,

¢) Wniosek o zawarcie umowy na pokryeie Whiadu Wihasnegg,

d) Whniosek o Wyplate Podstawowa w formie dwiadczenia malzen-
skiego, .

e) Wniosek o Wyplate Transferowg,
f} Wniosek o Wypiaie Transferowg (Padmiot Zatrudniajacy),
g) Wniosek o Zwrot,
hy Wniosek o Konwersjg, Zamiang lub zmiane Alokacji,
Wniosek o ustanowienie, zmianeg lub odwelanie Osoby Upraw-
nionej,
j) Whniosek o zmiang danych identyfikujacych Uczestnika PPK;
Wplaty - Wplaty Podstawowe, Wnataty Dodatikowe, wptata powital-
na, doplaty roczne, przyjgte na Rachunek PPK Wyplaty Transferowe,
srodki przekazane z tytulu Zamiany lub konwersji zinnego funduszu
lub subfunduszu zdefiniowane] daty, srodki przekazanc Uczestniko-
wi PPK przez likwidatora funduszu lub subiunduszu zdeliniowanej
daly oraz zyski z inwestowania Srodkéw zgromadzonych w Progra.
mie uzyskanych z powyiszych Zradet;

Wplaty Dodatkowe - wplaty finansowane z wiasnych srodkow

przez Podmiot Zatrudniajacy lub Uczestnika PPK, bedace wplatami

dobrowalnymi,

Wplaty Podstawowe - wplaty finansowane z wlasnych $rodkow

przez Podmiot Zatrudniajgcy oraz Uczestnika FPK, bedgce wplatami

obowigzkowymi;

Wynagrodzenie - podstawa wymlaru skladek na ubezpieczenie

‘emerytalne i rentowe Lczestnika PPK, o ktdrej mowa w ustawie

z dnia 13 paidziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

bez stasowania ograniczenia, o ktdrym mowa w art. 19 ust. 1 tej

ustawy, oraz z wylaczeniem podstawy wymiaru skladek na ubez-

pieczenia emerytalne i rentowe 0s0b przebywajacych na urlopie

wychowawezym oraz pobierajacych zasilek macierzydski lub zastlek

w wysokosci zasitku macrerzyniskiego;

Wyplata - wyplata Srodkéw z Programu; wyréinia sig:

a) Wyalate Podstawowy i Wyplate Podstawowa w formie éwiadeze-
nia matienskiege,

b) Wyplate na pokrycie kosztdw leczenia,

¢} Wyplatena pol{rycie whiadu Wiasnego;
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52) Wyptata Transferowa - przekazanie srodkow z jednego rachunku

PPK na inny rachunek PPK, na IKE malzonka zmartego Uczestnika
PPK lub na |KE Osoby Uprawnionej, na PPE mationka zmarlego
Uczestnika PPK lub na PPE Osoby Uprawnionej, na rachunek ter-
minowej lokaty oszczednosciowej Uczestnika PPK, na rachunek
lokaty terminowej Uczestnika PPK prowadzony w spotdzielczej ka-
sie oszczednosciowo-kredytowej, na rachunek terminowej lokaty
oszczednosciowe] wskazany przez matzonka lub bylego malion.
ka Uczestnika PPK, na rachunek lokaty terminowej prowadzony
w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowej wskazany przez
matzonkalub bytego malzonka Uczestnika PPK lub do zaktadu ubez-
pieczen prowadzacego dziatalnosc okreslong w Dziale | w grupie 3

THRTTa Tl

53)

54)

zalacznika do ustawy o dzialalnosci ubezpieczeniowej i reasekura-
cyjnej; wyrdzinia sie Wyplaty Transferowe przyjete na Rachunek PPK
i Wyplaty Transferowe dokonywane 2 Rachunku PPK;

Zamiana - jednoczesne odkupienie jednostek uczestnictwa w jed-
nym Subfunduszu i nabycie, za $rodki pieniezne uzyskane z tego od-
kupienia, jednostek uczestnictwa w innym Subfunduszu;

Zwrot - wycofanie Srodkdw zgromadzonych w Programie przed
ukonczeniem przez Uczestnika PPK wieku sze$édziesigeciu lat na
wniosek Uczestnika PPK, jego malionka lub bylego matzonka, mat-
zonka zmartego Uczestnika PPK lub Oscby Uprawnionej.

2. Wyrazenia niezdefiniowane powyzej, a uzyte w tresci Regulaminu, maja

znaczenie nadane im w Ustawie o PPK lub w Statucie.

19670120



Zalgcznik nr 2 do Umowy ¢ zarzgdzanie PPK

DEKLARACJA FINANSOWANIA WPLAT DODATKOWYCH PRZEZ PODMIOT ZATRUDNIAJACY

Podmiot Zatrudniajacy finansuje Wplate Dodatkowa w nastepujgce] wysokosci:
[J 0% Wynagrodzenia — w odniesieniu do wszystkich Uezestnikéw PPK,
O ... % Wynagrodzenia — w odniesieniu do wszystkich Uczestnikéw PPK,

[ ... % Wynagrodzenia — w odniesieniu do Uczestnikdw PPK: ...

Strona 7 z 11



Zatacznik nr 3 do Umowy o zarzadzanie PPK zdnia. .. ..........

MAKSYMALNE STAWKI WYNAGRODZENIA ZA ZARZADZANIE PPK

Fundusz
‘zdefiniowanej daty/
Data

od

01.01.2

021 do

31.12.2

024

od
025 do

029

01.01.2

31122

od

030 do

034

01.01.2

31.12.2

od

035 do

039

61.01.2

31.12.2

od
(040 do

044

01.01.2

31.12.2

od
045 do

049

01.01.2

31122

od
050 do

054

01.01.2

31.12.2

od
085 do

059

01.01.2

31.12.2

od
060 do

064

(1.01.2/0d

31.12.2/065

)

01.01.2

AXA EMERYTURA
2025

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2030

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0.30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2035

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2040

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2045

0,45%

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2050

0,45%

0,45%

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2055

0.45%

0,45%

0,45%

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

-~

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2060

0,45%

0,45%

0,45%

0.45%

0.40%

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30% |

AXA EMERYTURA
2065

0,45%

0,45%

0,45%

0,45%

0,45%

0,40%

0,40%

0.40%

0,35%

0,30%
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Zalgeznik nr 4 do Umowy o zarzgdzanie PPK zdnia............

WYKAZ 0SOB DO KONTAKTU ZE STRONY PODMIOTU ZATRUDNIAJACEGO W SPRAWACH

OPERACYJNYCH | ADMINISTRACYJUNYCH

Uprawnienia administracyjno-operacyine:

1. | imig i nazwisko: -
adres e-mail:
nr telefonu:

2. | imie i nazwisko:
adres e-mail:
nr telefonu:

Uprawnienia operacyjne:

1. | imie i nazwiskao:
adres e-mail;
nr telefonu:

2. | imig i nazwisko
adres g-mail
nr telefonu:

Podmiot Zatrudniajacy ninigjszym udziela wskazanym powyze] osobom peinomochictwa - do
samodzielnego: '

1)

skladania Instytucji Finansowej, w imieniu i na rzecz Podmioctu Zatrudniajgcego, oéwiadczen woli
oraz wiedzy skiadanych przez Podmict Zatrudniajgcy w zakresie okreSlonym w Regulaminie,
odbierania od Instyluc]i Finansowej, w imieniu i na rzecz Podmiotu Zatrudniajgcego, oéwiadczen
woli oraz wiedzy skiadanych Podmictowi Zatrudniajgcemu w zakresie okreslonym w Regulaminie,
wszezegbinosci zglaszania, za poérednictwem Systemu, Osoéb  Zatrudnionych do PPK,
przekazywania informacji o Wplatach Podstawowych i Wplatach Dodatkowych oraz

udzielania, za posrednictwem Systernu, kolejnych badz odwolywania dotychczasowych
petnomocnictw do dziatania w imieniu i na rzecz Podmiotu Zatrudniajgcego w zakresie okreslonym
w pkt 1) powyzej (pelnomccnictwo w tym zakresie dotyczy wylgcznie 0séb z uprawnieniami
administracyjno-operacyjnymi),

z wylaczeniem czynno$ci dotyczacych mecy obowigzujgcej Umowy, w tym w szczegdinosci
z wylgczeniem prawa wypowiedzenia, rozwigzania i zmiany Umowy.
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Zalgcznik nr 5 do Umowy o zarzadzanie PPK z dnia

WZOR INFORMACJI DOTYCZACE. PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ TOWARZYSTWO

W trosce o ochrong danych podejmujemy dzialania opisane w tym dokumencie. Informujemy w nim,
wjaki sposcb przekazane przez Panstwa dane sz przez nas gromadzone wykorzystywane,
przetwarzane i zabezpieczane.

Administratorem danych osobowych podanych w Umowie jest AXA Towarzystwo Funduszy

Inwestycyjnych 8.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. Chiodnej 51, 00-867 Warszawa.

Dane osobowe beds przetwarzane w nastepujacych celach i na nastepujgcych podstawach

prawnych;

— zawarcia i wykonywania umowy z administratorem, ktéréj osoba, ktorej dane dotyczg, jest strong
— podstawg prawng przetwarzania jest niezbgdno$¢ przetwarzania danych do zawarcia
i wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotycza;

- zawarcia | wykonywania umowy z administratorem, w ktdrej csoba, kidrej dane dotycza,
wystepuje jako reprezentant strony (w tym prokurent, pelnomocnik) - podstawg prawng
przetwarzania jest niezbednosé przetwarzania danych do celdw wynikajgcych z prawnie
uzasadnionych interesow administratora (zawarcie | wykeonanie umowy z podmiotem, ktérego
osoba, ktdrej dane dotycza, jest reprezentantem, w tym prokurentem, petnomocnikiem);

- zawarcia i wykonywania umowy z administratorem, w ktére] osoba, ktére] dane dotycza,
wystepuje jako pracownik lub wspdipracownik strony (w tym zleceniobiorca, wykconawca) —
podstawa prawng przetwarzania jest niezbednosé przetwarzania danych do celéw wynikajacych
z prawnie uzasadnionych intereséw administratora (zawarcie i wykonanie umowy z podmiotem,
kicrego osoba, kidrej dane dotyczg, jest pracownikiem ub wspolpracownikiem, w tym
zleceniobioreg lub wykonawca);

- dochodzeniaroszczen — podstawa prawng przetwarzania jest niezbednoss przetwarzania danych
do celéw wynikajgcych z prawme uzasadnionych -interesow administratora (dochodzenle
roszczen).

‘Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem zawarcia | wykonywania umowy

z osobg, ktorej dane dotycza, lub z podmiotem, ktéry jest reprezentowany przez osobe, ktérej dane

dotyczg, lub z podmictem, ktérego pracownik lub wspétpracownik jest oscba, kidrej dane dotycza,

Dane osobowe beda przechowywane do momentu uplywu okresu przedawnienia roszczen

z ostatniej] z umow zawartych z osobg, ktorej dane dotycza, lub z podmiotem, ktory jest

reprezentowany przez osobe, ktérej dane dotycza, lub z podmiotem, ktdrego pracownlk ub

wspoipracownik jest osoba, ktdrej dane dotyczg.

Dane osobowe moga byé przekazywane do podmiotdw przetwarzajacych dane na zlecenie

administratora (np. podmiotéw éwiadczacych ustugi IT, obsiuge ksiegowa lub ustugi archiwizacji

dokumentow).

Dane oscbowe moga by& przekazywane do panstw trzecich znajdujgcych sie poza EOG,

zapewniajgcych odpowiedni stopien ochrony danych zgodnie z decyzjg Komisji Europejskiej,

a w przypadku braku takie] decyzji — na podstawie wigzacych requi korporacyjnych, standardowych

klauzul umownych lub na podstawie innych wymaganych prawem $rodkéw, gwarantujgcych

odpowiedni poziom bezpieczenstwa danych. Osoba, ktére] dane dotycza_ moze uzyska¢ kopie
danych osobowych przekazywanych do panstw trzecich.

Oschie, ktére] dane dotycza, przystuguje prawo dostepu do danych osobowych, prawo do zadania

ich sprostowania, usuniecia danych osobowych lub cgraniczenia ich przetwarzania, a takize prawo

sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy w zakresie ochrony danych osobowych, osobie, ktérej dane dotycza, przystuguje prawo
wniesienia skargi do prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Przetwarzanie danych nie obejmuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Kontakt z inspektorem ochrony danych AXA mozliwy jest pod adresem e-mail: inspektor@axa.pl.
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Zalgcznik nr 6 do Umowy o zarzgdzanie PPKzdma ...

WZOR INFORMACJI DOTYCZACEJ PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYGH PRZEZ PODMIOT ZATRUDNIAJACY

W trosce o ochrone danych podefmujemy dziatania opisane w tym-dokumencie. Informujemy w nim,
wjaki sposéb przekazane przez Panstwa dane s3 przez nas gromadzone, wykorzystywane,
przetwarzane i zabezpieczane.

10. Administratorem danych cascibowych podanych w Umowie jest
11.

12.

13.

14.

15.

186.

17.

Dane oscbowe beda przetwarzane w nastepujgcych celach i na nastgpujgcych podstawach

prawnych:

~ zawarcia i wykonywania umowy z administratorem, kiérej osoba, ktdrej dane dotycza, jest strong
— podstawg prawnag przetwarzania jest niezbednosc¢ przetwarzania danych -do zawarcia
i wykonania umowy, ktorej strong jest oscba, ktorej dane dotyczg;

- zawarcia i wykonywania umowy z administratorem, w ktorej osoba, ki6rej dane dotycza,
wystepuje jako reprezentant strony {w tym prokurent, petnomocnik) = podstawg prawng
przetwarzania jest niezbedno$é przetwarzania danych do celdw wynikajacych z prawnie
uzasadnionych intereséw administratora (zawarcie | wykonanie umowy z podmiotem, ktdregc
osoba, kidrej dane dotycza, jest reprezentantem, w tym prokurentem, petnomaocnikierny,

~ zawarcia i wykonywania umowy z administratorern, w ktérej osoba, ktérej dane dotyczg,
wystgpuje jako pracownik lub wspOipracownik strony (w tym zleceniobicrca, wykonawca) —
podstawg prawng przetwarzania jest niezbednose przetwarzania danych do celow wynikajgcych
z prawnie uzasadnionych interesdw administratora (zawarcie | wykonanie umowy z podmiotem,
ktérego osoba, ktorej dane dotyczg, jest pracownikiem lub wspotpracownikiem, w tym
zleceniobiorcg lub wykonawca);

— dochodzenia roszczen — podstawa prawng przetwarzania jest niezbgdnosé przetwarzania danych
do celdw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesdw administratora (dochodzenie
roszczen).

Podanie danych osobowych Jest dobrowolne, jednak jest warunkiem zawarcéia i wykonywania umowy

2 osobg, ktdrej dane dotyczg, iub z podmiotem, ktary jest reprezentowany przez osobe, kibrej dane

dotycza, lub z podmiotem, ktérego pracownik lub wspdipracownik jest osobg, ktérej dane dotycza.

Dane oscbowe bedg przechowywane do momentu uplywu okresu przedawnienia roszczen

z ostatnie] z umbw zawartych z osobg, kidrej dane dotyczg, lub z podmictem, kiéry jest

reprezentowany przez osobe, ktorsj dane dotycza, lub z podmiotem, ktérego pracownik lub

wspdlpracownik jest osoba, ktdre] dane dotycza.

Dane osobowe moga by¢ przekazywane do podmiotéw przetwarzajacych dane na zlecenie

administratora {np. podmiotéw $wiadczacych ushugi IT, obstuge ksiegowa lub ustugi archiwizacji

dokumentdw).

Dane oscbowe mogg byé przekazywane do pafstw trzecich znajdujacych sie poza EQG,

zapewniajgcych odpowiedni stopien ochrony danych zgodnie z decyzjg Komisji Europejskigj,

a w przypadku braku takiej decyzji — na podstawie wiazgcych regut korporacyjnych, standardowych

klauzul umownych Jub na podstawie innych wymaganych prawem $rodkdw, gwarantujgcych

odpowiedni poziom bezpieczefistwa danych. Osoba, ktdrej dane dotycza, moze uzyskaé kopie
danych osobowych przekazywanych do panstw trzecich.

Osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo dostepu do danych oschowych, prawo do zadania

ich sprostowania, usuniecia danych osobowych lub ograniczenia ich przetwarzania, a takze prawo

sprzeciwu wobec przetwarzania. W przypadku gdy przetwarzanie danych osohowyth narusza
przepisy w zakresie cchrony danych osobowych, osobie, ktdrej dane dotycza, przystuguje prawo
wniesienia skargi do prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Przetwarzanie danych nie obejmuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Kontakt z inspektorem ochrony danych mozliwy jest pod adresem e-mail: mspektor@kedme-
rzynkozle.pl
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No mowy G-cﬂa_ra//ze/

Specyfikacja Istotnych Warunkow Zamdwienia - czesc 1 - Instrukcia dia Wykonawcéw

Zatgeznik nr 1 - Formularz oferty .
OFERTA

pn.:

Wybor instytucji finansowej zarzadzajacej | prowadzacej pracownicze plany kapitalowe w Urzedzie
Miasta Kedzierzyn-KoZle i jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle w latach 2021 -
2024,

I.  ZAMAWIAJACY )
GMINA Kedzierzyn-Koile, Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle, ul. Piramowicza 32, 47-200 Kedzierzyn-Kozle.

IL. WYKONAWCA:

Ip. | Nazwa Wykonawcy Adres Wykonawcy NIP, REGON NR REJESTRU
KRS
1. AXA Towarzystwo | Ul. Chiodna 51, Nip 1080007417 0000329856
Funduszy 00-867 Warszawa Regon 141850545
Inwestycyinych S.A.

I11. Dane kontaktowe:

Imig i nazwisko Dariusz Skibicki

Adres : Ul. Zelwerowicza 20, 53-676 Wroclaw
Nr telefonu 513 802 143

Adres e-mail BDariusz.skibicki.ext@axa.pl

V. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamowienia zgodnie z warunkami zawartymi w SIWZ
i wg ponizszych danych:

1. Zapoznaliémy sie z trescig SIWZ (w tym m.in, istotnych postanowien umowy) dla niniejszego zamdwienia i nie
wnasimy do nlej uwag.

2. Gwarantujemy wykonanie niniejszege zamowienia zgodnie z trescig: SIWZ, wyjasnien do SIWZ oraz jej
modyfikacji.

3. Wyspkoét éredniego rocznego wynagrodzenia statego za zarzadzanie PPK, w poszczegdinych funduszach

zdefiniowanej daty w 2021 -2024:

Daty
Nazwa funduszu : Srednia obowigzywani
2definiowanej daty 2021 2022 2023 2024 arytmetyczna a zwalnienia z
. oplat za
' zarzgdzanie
AXA Emerytura 2025 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% 0,35% -
AXA Emerytura 2030 0,40% 0,40% (,40% 0,40% 0,40% -
AXA Emerytura 2035 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% -
AXA Emerytura 2040 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% 0,40% -
AXA Emervtura 2045 0,45% 0,45% {,45% 0,45% (,45% -
AXA Emenrytura 2055 0,45% 0,45% 0,45% 0,45% 0,45% -
AXA Emerytura 2055 0,45% 0,45% 0.45% 0,45% 0,45% -
AXA Emervtura 2060 0,45% 0,45% 3,45% 0,45% 0,45% -

4. Srednia wysokos¢ rocznego wynagradzenia warunkowego za osiggniety Wynik w okresie cbowigzywania umowy
w latach 2021 -2024:

Nazwa zamowienia Wybdr instytucji finansowej zarzadzajacej | prowadzacej pracownicze plany kapitalowe w Urzedzie Miasta
Kedzierzyn-KeoZle i jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Koile w latach 2021 - 2024,

Nr zambwlenia: ZP,271.1.119.2020.0M
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Daty
. obowigzywani
* Nazwa funduszu Srednia a zwolnienia
zdefiniowanej daty 2021 2022 2023 2024 arytmetyczna z optat za
‘ osiggniety
- wynik
AXA Emerytura 2025 0% 0,1% 01% | 0,1% 0,1% 31.12.2021
AXA Emerytura 2030 0% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 31.12.2021
AXA Emerytura 2035 0% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 31.12.2021
AXA Emerytura 2040 0% 0,1% 0,1% 0,1% ) 0,1% 31.12.2021
AXA Emerytura 2045 0% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 31.12.2021
AXA Emerytura 2050 0% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% - 31.12.2021
AXA Emerytura 2055 0% 0,1% 0,1% 0,1% 0,1% 31.12.2021
AXA Emerytura 2060 (% 0,1% 0,1% 0,1% 0.1% 31,12,2021
Srednia arytmetyczna 01%
0% - 0,1% 0,1% 0,1% 0,075%

Na podstawie danych z powyiszej tabeli érednia wartosé wynagrodzenia za osiagniety wynik w
powyZszym ckresie wynosi: §,075%

Efektywnosé zarzadzania mierzona stopa zwroty, Za 12 miesiecy, wedlug aktualnego na dzief
21.12.2020 r, - notowania publikowanego na stronie https://www.analizy. pi/fundusze/ppk/notqwania dia PPK
z data docelowg 2040, a w przypadku braku takiego notowania — wedlug danych dotyczacych
rzeczywistej stopy zwrotu z uczestnictwa w poszczegdinych PPK, publikowanych w powszechnie dostgpnych

Nazwa zamdwienia Wybbr instytucji finansowe]j zarzadzajgcej | prowadzace] pracownicze plany kapitalowe w Urzedzie Miasta
Kedzierzyn-Kozle i jednosthach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Koile w latach 2021 - 2024,

Nr zamowienla; ZP.271.1.129.2020.0M
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opracowaniach analiiycznych, sporzadzonych przez podmioty zajmujgce sie analizg efektywnosci zarzadzania
PPK, najpoiniej na dzief 21.12,2020r. wynasi:

18,73%

(wartos¢ oceniana).

6. Doswiadczenie Specjalisty w zarzadzaniu funduszami. wartodd ocenizna),
Informacje
L B L. A . ; o podstawie do
Imie i nazwiska, Doswiadczenie podlegajgoe ocenie dysponowania aseba {np.
umowa o prace, zlecenie,
umowa o dzielo, inne)
Wskazana osoba posiada doéwiadczenie w zarzadzaniu funduszami
p N « L] inwestycyjnymi lub
Andrzej Nowa
Soracn imvestyc D al . Umowa o prace
oradca inwestycyjn
ny na polskim rynku w okresie 2010-2020:
12 iat
Licenga maidera papierdw wartmiclowych, doradca Inwestycy] ry
7. Termin wykonania zamdwienia: od dnia zawardia do 31 grudnia 2024 r..
8. W przypadku uznania mojej (naszej) oferty za najkorzystniejsza, umowe zobowigzujemy) sie zawrze w miejscu
i terminie jakie zostang wskazane przez Zamawiajacego oraz zobowlazujemy) sie zabezpieczyé umowe zgodnie
Z trescig SIWZ.
9. Oswnadcza.my, ze ]estesmy zwmzam n|n|E]szq ofertq przez Dkres 30 dn| od daty skiadama ofert.
10. Aty wienta/ nastepujace czesc
ninfejszeqo zamaowienia zamierzamy po w;erz'yc podwykeﬂa weom] L
ip. Nazwa czedcl zambwienla-zakresu Wskazanie firmy pedwykonawcy {0 ife sg znani)
i. Cbshuga operacyjna PPK Agent Transferowy — Moventum Services Sp. z .o,

11.  Wszelkie oswiadczenia oraz dokumenty podane w niniejszej ofercie zostaly zioione ze Swiadomodcig
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych cswiadczen {art. 233 §1 i 297 §1 Kodeksu Karnego)
niezgadnych ze stanem faktycznym.

12, Niniejszym informujemy, iz informacie skladajace sie na oferte, zawarte na stronach od - do .-

;;;;;;;;;;;

stanawig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisow ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurency i
jako takie nie moga by€ udostepniane innym uczestnikom niniejszego postepowania. Stromy te wraz 2
uzasadnieniem wymaganym art. 8 ust. 3 ustawy Pzp zostaly umieszczone w osobnej kopercie lub osobnym
pliku, na karcie “Oferta/Zatgczniki”, w tabeli "Czest oferty stanowiaca tajemnice przedsiebiorstwa”, za pomocg

1 Wykonawen usuwa niepotrzebne.

Nazwa zaméwienia Wybdr Instytucjl finansowej zarzadzajacej | prowadzacej pracownicze plany kapitalowe w Urzedzie Miasta

Kedzlerzyn-Koile i Jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-KoZle w latack 2021 - 2024.

Nr zamowmnia Z2P.271.1.129.2020.DM

Strona 3 z4



opcji “Zalacz plik”. ( z oznakowaniem ,ZASTRZEZONE “. (Jezeli nie ma informacji zastrzezonych Wykonawca
w miejsce kropek wpisuje znak ,—").
13.  Wykonawca informuje, ze (wladciwe zakreslic): :
- wybdr oferty nie bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajacego obowiazku podatkowego. )
- wybdr oferty bedzie prowadzi¢ do powstania u Zamawiajgcego cbowigzku podatkowego w odniesieniu do nastepujacych

towaréw/ ustug: ............ Wartoé¢ towaru/ ustug (w zaleznosci od przedmiotu zaméwienia) powodujaca obowiazek
podatkowy u Zamawiajacego to ........... zi netto*.

* dotyczy Wykonaweow, ktorych oferty bedg generowal obowigzek doliczania wartosci podatku VAT do wartosei netto
oferty, §. w przypadku:
- wewnagtrzwspoinotowego nabycia towardw,
- importu ustug lub importu towardw, z ktérymi wigze sie obowigzek doliczenia przez zamawiajacego przy porownywaniu cen
ofertowych podatku VAT, '
Niepodanie zadnych danych oznacza, ze obowigzek podatkowy na zamawiajacego nie przechodzi.
14. Czy wykonawca jest mikroprzedsiebiorstwem badz malym lub $rednim przedsiebiorstwem??
[1 Tak [x] Nie
15. Oswiadczenie wykonawcy w zakresie wypelnienia obowigzkow informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub
art. 14 RODO. .
Odéwiadczam, 7e wypetnilem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO? wobec
os6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezpoérednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania .
sie o udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.*

16. Integralng cze$¢ oferty stanowig n/w zalgczniki: (wyszczegdinia Wykonawcea)

PODPIS(Y):
Nazwisko i imig osoby (0s6b) Emwzg\;zi:rfgsyg?\io:g
ip. Nazwa(y)’ upowainionej(ych) do podpisania FE’: dpisania nJirxej sze Pieczec(cie) Migjscowos
Wykonawcey(6w} niniejszej oferty w imieniu oferty w imieniu Wykonawcy(6w) i data
Wykonawcy(6w) Wykonawcy(6w) .
1. 'Robert Garnczarek, Prezes Zarzadu /podpisano AXA  Towarzystwo | Warszawa, 23.12.2020
AXA TFI S.A, Pawet Mizerski, Wiceprezes Zarzadu | kwalifikowanym Funduszy .
podpisern | Inwestycyjnych S.A.

! : elektronicznym/

*por. zalecenic Komisjiz dnia 6 maja 2003 r. dotyczice definicji mikroprzedsigbiorstw oraz malych i Srednich przedsigbiorstw (Dz.U. L 124 z 20.5.2003, s. 36).
Te informacje s3 wymaganc wylgcznie do celéw siatystycznych. -
Mikroprzedsi¢biorstwo: przedsigbiorstwo, kiére zatrudnia mniej niz 10 0s6b i kiérego roczny obrét lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 milionéw
EUR.

Male przedsigbiorstwo: przedsigbiorstwo, ki6rc zatrudnia mnicj niz 50 0s6b i ki6rego roczny obrél Jub reczna suma bilansowa nie przekracza 10 milionéw
EUR.

Srednie przedsigbiorstwa: przedsigbiorstwa, ktérc nie sq mikroprzedsigbiorstwami ani malymi przedsigbiorstwami i kiére zatrudniajg muni¢j niz 250 0s6b |
kiérych roczny obr6t ni¢ przekracza SO milionéw EUR [ub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR. _

? cozporzadzenie Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawic ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbine rozporzadzenic o ochronic danych) (Dz. Urz.
UEL 1192 04.05.2016, str. 1).

N Wyjadnienic: W przypadku gdy wykenawca nie przckazuje danych osobowych innych niz bezpo$rednio jego dotyczacych lub zachodzi wyljczenie slosowania
obowigzku informaeyjnego, stosownic do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tredei oéwiadezenia wykonawea nie skiada (usunigeie tre§ci ofwiadczenia np.
przez jego wykredlenie).

Nazwa zaméwienia Wyb6r instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej pracownicze plany kapitatowe w Urzedzie Miasta
Kedzierzyn-KoZle | jednostkach organizacyjnych Gminy Kedzierzyn-Kozle w latach 2021 - 2024.

Nr zaméwienja: ZP.271.1:129.2020.DM
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MAKSYMALNE STAWKI WYNAGRODZENIA ZA ZARZADZANIE PPK

Fundusz
zdefiniowanej daty/
Data

od
01.01.2
021 do
31.12.2
024

od
01.01.2
025 do
31.12.2
029

od
01.01.2
030 do
31.12.2
034

od
01.01.2
035 do
31.12.2
039

od
01.01.2
040 do
31.12.2
044

od
01.01.2
045 do
31.12.2
049

od
01.01.2
050 do
31.12.2
054

od
01.01.2
055 do
31.12.2
059

od
01.01.2
060 do
31.12.2
064

od
01.01.2|
065

AXA EMERYTURA
2025

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,.30%

0.30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2030

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0.30%

AXA EMERYTURA
2035

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0.30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2040

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2045

0,45%

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2050

0,45%

0,45%

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2055

0,45%

0,45%

0,45%

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA

- |2060

0,45%

0,45%

0,45%

0,45%

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

0,30%

0,30%

AXA EMERYTURA
2065

0,45%

0,45%

0,45%

0,45%

0,45%

0,40%

0,40%

0,40%

0,35%

0.30%

b.



